
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 
 
 

Bilten - slobodna radna mjesta 
Dnevni bilten na dan: 5.12.2019 
Vrijeme izrade izvješća: 6.12.2019 7:21 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: BENE INTERIJERI d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47201 DRAGANIĆI, Budrovci 107/1 

ADMINISTRATOR/ICA - VODITELJ/ICA SERVISNE SLUŽBE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827063  

Mjesto rada: DRAGANIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno poznavanje osnova informatike 
Strani jezici: Engleski jezik, Njemački jezik 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Budrovci 107/1, Draganić 
- najava na telefon: 047 715341 mobitel: 098 676253 
- pismena zamolba: Budrovci 107/1, 47201 Draganić 
- e-mailom: m.bene@bene-interijeri.hr 
napomena: Opis posla: organiziranje poslovanja, termina, pisanje ponuda i reklamacijskih zapisnika, komunikacija sa strankama, 
vođenje servisne službe. 
   

Rok za podnošenje prijave: 31.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

Ispostava OZALJ  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: UNIWELD STROJEVI proizvodnja, trgovina, uvoz-izvoz d.o.o. Adresa: 47280 OZALJ, Kamanje 3, 47282 KAMANJE 

HORIZONTALNI/A GLODAČ/ICA - BUŠAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904362-1827343  

Mjesto rada: KAMANJE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: UNIWELD STROJEVI D.O.O., KAMANJE 3, 47282 KAMANJE 
- najava na telefon: 047 758822 mobitel: 099 2495601 
- pismena zamolba: UNIWELD STROJEVI D.O.O., KAMANJE 3, 47282 KAMANJE 
- e-mailom: info@uniweld-strojevi.com 
napomena: Opis poslova: Poslovi obrade pozicija na velikom borwerku (horizontalnoj glodalici-bušilici).  

Rok za podnošenje prijave: 31.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

 
 
 
 



Ispostava matična KARLOVAC  

Građevinari, geodete  

Naziv: GRADSKA TOPLANA društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i distribuciju toplinske energije Adresa: 
47000 KARLOVAC, Tina Ujevića 7 

INSTALATER/KA GRIJANJA I KLIMATIZACIJE 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 1904334-1827073  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Tina Ujevića 7, Karlovac 
napomena: Opis posla: obavlja samostalno poslove na instalacijama centralnog grijanja i klimatizacije 
 
Na temelju članka 24. Izjave o osnivanju Gradske toplana d.o.o. , Tina Ujevića 7, Karlovac, direktor Društva raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
  
  
2. Za radno mjesto – INSTALATER GRIJANJA I KLIMATIZACIJE, neodređeno vrijeme  – 3 izvršitelja/ice 
Uvjeti:  

 SSS/KV instalater grijanja i klimatizacije 
 Radno iskustvo: 1 godina 
 Probni rad: 3 mjeseca 

   
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektroničke pošte). 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. Prijava na oglas mora sadržavati dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja te 
su kandidati dužni dostaviti sljedeće:  

 Životopis u kojem će se u skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta iz javnog natječaja, 
 Dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika svjedodžbe) 
 Dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu - potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje (HZMO), 
 Preslika domovnice 

  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Javni natječaj za radna mjesta bit će objavljen u  Karlovačkom tjedniku, stranicama burze i na mrežnim stranicama Društva  dana 05. 
prosinca 2019. godine. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom natječaju. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 15 dana od završetka natječaja. 
Riječi i pojmovi korišteni u javnom natječaju, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
Prijave na natječaj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja moraju biti zaprimljene u sjedištu Društva najkasnije se do 13. 
prosinca 2019. godine do 12.00 sati bez obzira na način dostave. 
  
Nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
  
Prijave dostaviti na: Gradska toplana d.o.o.,Tina Ujevića 7, 47000 Karlovac, s naznakom „Prijava na javni natječaj – ne otvarati“. 
  
   

Rok za podnošenje prijave: 13.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

 
 
 



Ispostava DUGA RESA  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: MOTEL ROGANAC društvo s ograničenom odgovornošću za ugostiteljstvo, turizma, trgovinu i putnička agencija 
Adresa: 47250 DUGA RESA, Jozefinska cesta 8 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904319-1827383  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme potrebno poznavanje osnova informatike 
Strani jezici: Engleski jezik NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao način javljanja: e-mailom: racunovodstvo@mreznica.hr 
napomena: Opis poslova : Posluživanje hrane i pića.  

Rok za podnošenje prijave: 15.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: GRADSKA TOPLANA društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i distribuciju toplinske energije Adresa: 
47000 KARLOVAC, Tina Ujevića 7 

MONTER/KA - STROJAR/KA RADNOG STROJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827076  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao način javljanja: pismena zamolba: Tina Ujevića 7, Karlovac 
napomena: Opis posla: obavlja montažersko-strojobravarske radove na montaži, remontu i održavanju vrelovodne instalacije 
Na temelju članka 24. Izjave o osnivanju Gradske toplana d.o.o. , Tina Ujevića 7, Karlovac, direktor Društva raspisuje 
 JAVNI NATJEČAJ  
1. Za radno mjesto – MONTER STROJAR RADNOG STROJA , neodređeno vrijeme – 1 izvršitelj/ica 
Uvjeti:  

 SSS/KV strojarskog/tehničkog smjera 
 Radno iskustvo: 1 godina 
 Probni rad: 3 mjeseca 

 U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektroničke pošte). 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. Prijava na oglas mora sadržavati dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja te 
su kandidati dužni dostaviti sljedeće:  

 Životopis u kojem će se u skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta iz javnog natječaja, 
 Dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika svjedodžbe) 
 Dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu - potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje (HZMO), 
 Preslika domovnice 

 Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
 Javni natječaj za radna mjesta bit će objavljen u  Karlovačkom tjedniku, stranicama burze i na mrežnim stranicama Društva  dana 05. 
prosinca 2019. godine. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom natječaju. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 15 dana od završetka natječaja. 
Riječi i pojmovi korišteni u javnom natječaju, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
Prijave na natječaj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja moraju biti zaprimljene u sjedištu Društva najkasnije se do 13. 
prosinca 2019. godine do 12.00 sati bez obzira na način dostave. 
 Nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
 Prijave dostaviti na: Gradska toplana d.o.o.,Tina Ujevića 7, 47000 Karlovac, s naznakom „Prijava na javni natječaj – ne otvarati“.   

Rok za podnošenje prijave: 13.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  



Naziv: GRADSKA TOPLANA društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i distribuciju toplinske energije Adresa: 
47000 KARLOVAC, Tina Ujevića 7 

MONTER/KA ZAVARIVAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827071  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Tina Ujevića 7, Karlovac 
napomena: Opis posla: obavlja složene montažersko-zavarivačke i strojobravarske radove na montaži, remontu i održavanju 
vrelovodne instalacije  
 
Na temelju članka 24. Izjave o osnivanju Gradske toplana d.o.o. , Tina Ujevića 7, Karlovac, direktor Društva raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
  
 
  
3. Za radno mjesto: MONTER ZAVARIVAČ , neodređeno vrijeme – 1 izvršitelj/ica 
Uvjeti:  

 SSS/KV strojarskog/tehničkog smjera 
 Radno iskustvo: 1 godina 
 Probni rad: 3 mjeseca 
 Atest za zavarivanje 

  
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektroničke pošte). 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. Prijava na oglas mora sadržavati dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja te 
su kandidati dužni dostaviti sljedeće:  

 Životopis u kojem će se u skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta iz javnog natječaja, 
 Dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika svjedodžbe) 
 Dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu - potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje (HZMO), 
 Preslika domovnice 

  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Javni natječaj za radna mjesta bit će objavljen u  Karlovačkom tjedniku, stranicama burze i na mrežnim stranicama Društva  dana 05. 
prosinca 2019. godine. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom natječaju. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 15 dana od završetka natječaja. 
Riječi i pojmovi korišteni u javnom natječaju, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
Prijave na natječaj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja moraju biti zaprimljene u sjedištu Društva najkasnije se do 13. 
prosinca 2019. godine do 12.00 sati bez obzira na način dostave. 
  
Nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
  
Prijave dostaviti na: Gradska toplana d.o.o.,Tina Ujevića 7, 47000 Karlovac, s naznakom „Prijava na javni natječaj – ne otvarati“. 
  
   

Rok za podnošenje prijave: 13.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

 
 
 



Ispostava OZALJ  

Naziv: UNIWELD STROJEVI proizvodnja, trgovina, uvoz-izvoz d.o.o. Adresa: 47280 OZALJ, Kamanje 3, 47282 KAMANJE 

POMOĆNI BRAVAR/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904362-1827372  

Mjesto rada: KAMANJE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: UNIWELD STROJEVI D.O.O., KAMANJE 3, 47282 KAMANJE 
- najava na telefon: 047 758822 mobitel: 099 2495601 
- pismena zamolba: UNIWELD STROJEVI D.O.O., KAMANJE 3, 47282 KAMANJE 
- e-mailom: info@uniweld-strojevi.com 
napomena: Opis poslova: Obrušivanje pozicija.  

Rok za podnošenje prijave: 31.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

Ispostava matična KARLOVAC  

Informatički, računalni i stručnjaci za Internet  

Naziv: RESET IT društvo s ograničenom odgovornošću za računalne usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Pivovarska 8 

PROGRAMER/KA - DEVELOPER/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827001  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme Strani jezici: Engleski jezik 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, 
doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao način javljanja: e-mailom: marko.vidmar@reset-it.hr 

napomena: Opis posla: izrada web i cloud aplikacija. 
Korištenje sljedećih tehnologija: 
HTML i  JavaScript, MVC/WebAPI, Entity Framework, MS DevOps/Git, SQL server/ MySQL, , ASP.NET  

Rok za podnošenje prijave: 31.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: OPĆINSKI SUD U KARLOVCU Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg hrvatskih branitelja 1 

SUDSKI SAVJETNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827268  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Trg hrvatskih branitelja 1, Karlovac 
napomena: Opis posla: pomaže sucu u radu, izrađuje nacrte sudskih odluka te obavlja i druge poslove određene zakonom i Sudskim 
poslovnikom. 
Na temelju članka 61. stavak 11.  Zakona o državnim službenicima ("Narodne novine" broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
48/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,70/19 i 98/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
(Klasa:119-02/19-04/1000513, Urbroj: 514-04-01-01-01/1-19-02 od 28. studenog 2019.), Općinski sud u Karlovcu raspisuje 
 O G L A S 
 za prijam  u državnu službu na određeno vrijeme na radno mjesto: 
 1.  – sudski savjetnik- jedan (1) izvršitelja/ica radi zamjene odsutne službenice za vrijeme bolovanja i rodiljnog dopusta 
 Stručni uvjeti: 
- završen diplomski sveučilišni studij prava odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij prava 
- položen pravosudni ispit 
 Na oglas se mogu javiti osobe oba spola. 



 Osoba se prima u državnu službu uz probni rad od dva mjeseca. 
 Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu službu u smislu članka 48. Zakona o državnim službenicima. 
 U državnu službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 49. Zakona o državnim službenicima. 
 U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,  adresa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti e-mail 
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis. 
 Uz prijavu na oglas kandidati su dužni priložiti (obvezna dokumentacija): 
-  životopis, 
- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice), 
-  presliku diplome 
- presliku uvjerenja o položenom pravosudnom ispitu, 
- elektronički zapis o radno pravnom statusu (e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje 
 Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata će se predočiti izvornik. 
 Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana od dana objave oglasa, na internetskoj stranici Ministarstva uprave, neposredno ili 
poštom  na adresu: Općinski sud u Karlovcu, 47 000 Karlovac, Trg hrvatskih branitelja 1, s naznakom: "Prijava na oglas-sudski 
savjetnik".                     
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u tekstu oglasa. 
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa. 
 Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan/na je u prijavi na oglas pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze o tom statusu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima. 
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo prednosti kod prijama u državnu službu, prema članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj: 121/17.), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(„Narodne novine“, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 13/03, i 148/13.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“, broj: 157/13. i 152/14.) i članku 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne novine“, broj: 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.), dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na oglas  dužan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
 Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na oglas dužan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine. 
 Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica Općinskog  suda u Karlovcu. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju. 
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz područja bitnog za obavljanje poslova radnog mjesta – pisani dio testiranja i razgovora 
Komisije s kandidatima – intervju. 
 Kandidat koji nije pristupio testiranju više se ne smatra kandidatom u postupku. 
 Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, sadržaj i način na koji će se vršiti testiranje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete i iz 
kojeg područja te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavit će se na web stranici Općinskog suda u Karlovcu 
http://sudovi.pravosudje.hr/oska/ u rubrici pod nazivom "Natječaji i oglasi". 
 Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit će se na web stranici Općinskog suda u Karlovcu 
http://sudovi.pravosudje.hr/oska/ u rubrici pod nazivom "Natječaji i oglasi" istovremeno s objavom ovog oglasa. 
 Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit će se najmanje pet dana prije dana određenog za testiranje, na istim web stranicama. 
 Izabrani kandidat pozvat će se da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijamu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijama u državnu službu. 
 O rezultatima oglasa, kandidati/kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o prijamu u državnu službu izabranog kandidata/kinje na web-
stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr i na web-stranici Općinskog suda u Karlovcu. Dostava rješenja kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web-stranici Ministarstva uprave. 
 Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na 
testiranju, predsjednica Općinskog suda u Karlovcu će obustaviti postupak po ovom oglasu. 
 Ovaj oglas će biti objavljen na web- stranicama Ministarstva uprave i Općinskog suda u Karlovcu te će o njemu biti obaviještena 
nadležna služba za zapošljavanje. 

Rok za podnošenje prijave: 13.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  



Obrađivači drva, proizvođači papira, grafičari  

Naziv: BENE INTERIJERI d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47201 DRAGANIĆI, Budrovci 107/1 

TAPETAR/KA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1827064  

Mjesto rada: DRAGANIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja  prijevoz na rad: Djelomično vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Budrovci 107/1, 47201 Draganić 
- najava na telefon: 047 715341 mobitel: 098 676253 
- pismena zamolba: Budrovci 107/1, 47201 Draganić 
- e-mailom: info@bene-interijeri.hr 
napomena: Opis posla: servis i restauracija tapeciranog namještaja, samostalni rad, organiziranje poslova. 

Rok za podnošenje prijave: 31.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

Učitelji, profesori  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA KATARINE ZRINSKI Adresa: 47242 KRNJAK, KRNJAK 20 

UČITELJ/ICA FIZIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 1904334-1826614  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tjedno , potrebno poznavanje osnova informatike 
NIje potrebno radno iskustvo  razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao način javljanja: pismena zamolba: Krnjak kbr.20, 47242 Krnjak 
napomena: Temeljem članka 107. Stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („N.N“ broj: 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18. i 98/19.) i članka 8. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanju 
u Osnovnoj školi Katarine Zrinski, Krnjak, ravnateljica Osnovne škole Katarine Zrinski, Krnjak, raspisuje 
 N A T J E Č A J 
za popunu radnog mjesta 
 Učitelja/ice fizike, s nepunim radnim vremenom od 8 sati ukupne strukture radnog vremena tjedno, na neodređeno vrijeme, 1 
izvršitelj/ica, 
 Mjesto rada je u sjedištu škole, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. 
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete utvrđene člankom 105. Zakonom o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (“NN.”broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.. 68/18. i 
98/19.) te moraju imati završen: 
a).    studijski program nastavničkog smjera odgovarajućeg nastavnog predmeta na razini diplomskog sveučilišnog studija ili integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija, 
b)–    studijski program odgovarajuće vrste na razini diplomskog sveučilišnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija ili specijalistički diplomski stručni studij odgovarajuće vrste te je stekla potrebno pedagoško-psihološko-didaktičko-
metodičko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoške kompetencije), ako se na natječaj ne javi osoba iz točke 
a), 
             – četverogodišnji dodiplomski stručni studij razredne nastave s pojačanim programom iz odgovarajućeg nastavnog predmeta ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij primarnog obrazovanja s modulom za izvođenje nastave odgovarajućeg nastavnog 
predmeta, ako se na natječaj ne javi osoba iz točke a), 
c)       preddiplomski sveučilišni ili stručni studij na kojem se stječe najmanje 180 ECTS bodova te je stekla pedagoške kompetencije, 
ako se na natječaj ne javi osoba iz točaka a) i b). 
 Osim navedenih uvjeta kandidati moraju imati i odgovarajuću vrstu obrazovanja utvrđenu člankom 16. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti 
obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („N.N.“ broj:  6/19.). 
 Pravilnik o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („N.N.“ broj:  6/19.) dostupan je na mrežnim 
stranicama škole, poveznica: http://www.os-kzrinski-
krnjak.skole.hr/skola/ploca?news_hk=5259&news_id=1118&mshow=303#mod_news 
 U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
152/14., 7/17., 68/18. i 98/19.). 
 Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 

http://www.os-kzrinski-krnjak.skole.hr/skola/ploca?news_hk=5259&news_id=1118&mshow=303#mod_news
http://www.os-kzrinski-krnjak.skole.hr/skola/ploca?news_hk=5259&news_id=1118&mshow=303#mod_news


vrednovanje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Katarine Zrinski, Krnjak, a vrednuju se: 
   

1. Stručne i druge kompetencije 
2. Radni staž 
3. Vrijeme provedeno u evidenciji zavoda za zapošljavanje 
4. Procjena kandidata temeljem intervjua. 

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kriterije za vrednovanje iz točke a) do c) ovog natječaja. 
 O datumu provođenja intervjua iz točke d) kandidati će biti pravovremeno obaviješteni na način utvrđen Pravilnikom o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Katarine zrinski, Krnjak. 
Ako kandidat ne pristupi intervju smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 
 Kriteriji i bodovi za vrednovanje iz točke a) do d) i postupak vrednovanja utvrđeni su Pravilnikom o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Katarine zrinski, Krnjak, koji je dostupan na mrežnim stranicama škole, poveznica: 
http://www.os-kzrinski-krnjak.skole.hr/skola/op_i_akti_kole?cal_ts=1535752800 
 Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni dostaviti: 
- životopis, izvornik 
- dokaz o državljanstvu, preslika 
- uvjerenje/potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije biti 
  starija od 15 dana od dana objave natječaja, izvornik 
- potvrda HZMIO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natječaja, izvornik 
- dokaz o stupnju i vrsti stečene stručne spreme, preslika. Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti u 
izvorniku rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stručnom priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u skladu sa 
Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija („N.N.“ broj: 158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) odnosno rješenje Ministarstva 
znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim 
profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija („N.N.“ broj: 82/15. i 70/19.). 
 Za postupak vrednovanja kandidati dostavljaju: 
- svjedodžba/uvjerenje o položenom stručnom ispitu, preslika 
- dokaz o napredovanju u struci u zvanje mentor ili savjetnik, preslika 
- dokaz o stjecanju magisterija/doktorata, preslika 
- potvrda/diploma odnosno druga javna isprava škole ili drugih javnih tijela o mentorstvu učenika koji su  osvojili od prvog do trećeg 
mjesta na županijskim/državnim natjecanjima, preslika 
- dokaz o vremenu provedenom u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, koje ne smije biti  starije od 15 dana od dana objave 
natječaja, izvornik 
 Ukoliko kandidat ne dostavi dokument/e za dodatno vrednovanje, to se područje/a neće vrednovati. 
 Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, i 148/13.) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14. i 39/18.) dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  
 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) dužan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u članku 103. Zakona, a koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prav
a%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." 
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, i 148/13.) dužan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 
 Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14. i 39/18.) dužan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku 
radnog odnosa, sporazum i drugo). 
 Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna škola Katarine Zrinski, Krnjak 20, 47242 Krnjak. 
Natječaj će se objaviti s danom 5.12.2019. godine na web stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područni 
ured u Karlovcu i Osnovne škole Katarine Zrinski, Krnjak, a krajnji rok za podnošenje prijava je  13.12.2019. godine. 
 Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrže sve tražene dokumente ili nemaju dokumente u traženom obliku kao i prijave koje 
pristignu izvan roka, neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj. 
 O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni pisanim putem u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o prijemu radnika u 
radni odnos.                                                                                  

Rok za podnošenje prijave: 13.12.2019  Vrijedi od: 5.12.2019  

http://www.os-kzrinski-krnjak.skole.hr/skola/op_i_akti_kole?cal_ts=1535752800
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf


 

 


