HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 06072020
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 3.7.2020

Vrijeme izrade izvjesca: 6.7.2020 7:11

Podru¢ni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava maticna KARLOVAC

Ekonomisti, pravnici, administrativci
Naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE Adresa: 10000 ZAGREB, A. MIHANOVICA 3

5) STRUCNI/A SAVJETNIK/CA U ODJELU ZA RJESAVANJE O PRAVIMA U PRVOM STUPNJU
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2004334-1880413

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: pismena zamolba: HZMO, A. MIHANOVICA 3, 10000 ZAGREB

napomena: Opis poslova: provodi upravni postupak, izraduje nacrte rieenja o pravima iz mirovinskog sustava u prvom stupnju koja podlijeZu
kontroli, azurira Banku podataka umirovljenika, izraduje nacrte rjeSenja koja podlijezu kontroli u jednostavnim prvostupanjskim predmetima
upravnog postupka primjenom uredbi EU i medunarodnih ugovora o socijalnom osiguraniju, izraduje potvrde A1 koje podlijezu kontroli,
kompletira podatke o stazu, placi i druge potrebne podatke za ostvarivanje prava iz mirovinskog osiguranja, obavlja poslove kompletiranja
zahtjeva u vezi s primjenom uredbi EU i medunarodnih ugovora o socijalnom osiguraniju i pokrece postupke prema inozemnim nositeljima,
provodi postupke potvrdivanja staza na zahtjev inozemnog nositelja i utvrdivanje staza u inozemstvu na zahtjev osiguranika, daje upute i
komunicira sa Zavodom za vjeStaenje u vezi s dono3enjem nalaza i misljenja u postupku medicinskog vjestacenja, sasluSava svjedoke prema
zahtjevu.

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
Sredisnja sluzba

raspisuje

JAVNI NATJECA/J
za zasnivanje radnog odnosa

V. PODRUCNI URED U KARLOVCU
Ulica kralja Tomislava 8, 47000 Karlovac

5) struéni savjetnik (red.br.sist. 24) u Odjelu za rjeSavanje o pravima u prvom stupnju (m./2.), jedan izvrSitelj - viezbenik na
neodredeno vrijeme.

Uvjet:
- zavr$en diplomski sveugilisni studij pravne struke ili specijalisticki diplomski struéni studij javne uprave.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci. U svojstvu viezbenika primaju se osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredenog stupnja struéne spreme i
struke, bez radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki staz, uz obvezu
polaganja drZzavnog struénog ispita u roku od Sest mjeseci od isteka vjezbenickog staZa.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo
i priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju, u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17 i 98/19), a koji u trenutku podno3enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu na javni natjeCaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje prava




prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti
%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju, a u skladu s élankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju, a u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji je naéin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

U prijavi na javni natje¢aj kandidati trebaju navesti:
- osobne podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i po moguénosti e-mail adresu)
- podruénu sluzbu/ured, redni broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Kandidati koji se prijavljuju na viSe radnih mjesta u istoj, odnosno u viSe podruénih sluzbi/ureda dostavljaju jednu prijavu s trazenim prilozima
uz obvezno navodenje svih radnih mjesta na koja se prijavljuju.

Podno$enjem prijave na javni natje¢aj kandidati daju suglasnost Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (preslika diplome, odnosno svjedodzbe o drzavnoj maturi/zavr$nom radu).Kandidati koji su
strutnu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i rieSenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednageno

- za radna mjesta navedena pod 1), 2), 3), 4) i 6), osobe koje su stekle viSu struénu spremu prema prijadnjim propisima, odnosno &ije je
Skolovanije trajalo manje od tri godine trebaju dostaviti potvrdu o izjednaCavanju sa struénim nazivom struéni prvostupnik (baccalaureus),
odnosno stru¢na prvostupnica (baccalaurea)

- za radno mjesto 6) dokaz o poloZzenom drzavnom struénom ispitu II. razine ako je kandidat polozio drzavni strucni ispit Il. razine

- dokaz o radnom iskustvu u struci s odgovarajuéim stupnjem struéne spreme i strukom (potvrda poslodavca o poslovima na kojima je kandidat
radio ili ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su vidljivi poslovi na kojima je kandidat radio). Napomena: iz prilozenog
dokaza mora biti vidljivo da je kandidat radio na odgovarajuéim poslovima, odnosno s odgovarajuéim stupnjem strucne spreme i struke koja je
uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje

- elektroniCki zapis 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz podrucja radnih odnosa, ne
stariji od mjesec dana (e-Radna knjiZica)

- uvjerenje, odnosno potvrdu o nepokretanju kaznenog postupka (ne starije od Sest mjeseci).

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo€it ¢e se Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje u izvorniku.

Rok za podnosenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta je 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju formalnih uvjeta objavljenima u ovom natjec¢aju dostavljaju se na adresu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje, SrediSnje sluzbe, A. Mihanoviéa 3, 10000 Zagreb.

Za sva radna mjesta obavit ¢e se pisana provjera znanja i razgovor - intervju.

Za radna mjesta navedena pod 1), 2), 3) i 4) testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
mirovinskog osiguranja i uredskog poslovanja.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 - prociséeni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje mirovinskog osiguranja temelje se na Zakonu o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, br. 157/13,
151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18 i 102/19) i to odredbe €lanka 1., 3., 8., 24., 25., 33. do 36., 45., 56., 57., 61, 65., 79., 81.,
86.,91.,95.,105., 116., 117., 122. i 141.

Pitanja kojima se testira poznavanje uredskog poslovanja temelje se na Uredbi o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09).

Za radna mjesta navedena pod 5) i 6) testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
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mirovinskog osiguranja i opéeg upravnog postupka.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 — procCiséeni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje mirovinskog osiguranja temelje se na Zakonu o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, br. 157/13,
151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18 i 102/19).

Pitanja kojima se testira poznavanje opéeg upravnog postupka temelje se na Zakonu o opéem upravnom postupku (Narodne novine, broj
47/09).

Za radno mjesto navedeno pod 7), testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske, uredskog
poslovanja i opéeg upravnog postupka.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 — procCiSceni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje uredskog poslovanja temelje se na Uredbi o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09).

Pitanja kojima se testira poznavanje opéeg upravnog postupka temelie se na Zakonu o opéem upravnom postupku (Narodne novine, broj
47/09), i to odredbe ¢lanka 1. do 14.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - www.mirovinsko.hr.

0 ishodu natjec¢ajnog postupka kandidati ¢e biti obavijesteni putem internetske stranice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje —
www.mirovinsko.hr u skladu s ¢lankom 10. stavkom 1. to¢kom 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine, br. 25/13 i
85/15).

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

Rok za podnosenje prijave: 13.7.2020 Vrijedi od: 3.7.2020

Naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE Adresa: 10000 ZAGREB, A. MIHANOVICA 3

6) VISI UPRAVNI/A REFERENT/ICA U ODJELU ZA RJESAVANJE O PRAVIMA U PRVOM
STUPNJU Reg. broj: 2004334-1880473
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
potreban polozen strucni ispit: da
0
potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: pismena zamolba: HZMO, A. MIHANOVICA 3, 10 000 ZAGREB

napomena: Opis poslova: provodi upravni postupak i izraduje nacrte rjeSenja o pravu na doplaak za djecu koja podlijecu kontroli, prikuplja i
nadopunjuje potrebnu dokumentaciju za podnodenije rjeSenja, provjrava toénost svih podataka u svim bankama podataka Zavoda.

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

Sredisnja sluzba

raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

V. PODRUCNI URED U KARLOVCU
Ulica kralja Tomislava 8, 47000 Karlovac

6) visi upravni referent (red.br.sist. 27) u Odjelu za rjeSavanje o pravima u prvom stupnju (m./z.), jedan izvrSitelj na neodredeno
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u trajanju od tri mjeseca

Uvjet:

- zavr$en struéni studij upravne struke u trajanju od najmanje 3 godine (osobe koje su stekle viSu struénu spremu prema prijasnjim
propisima, odnosno Cije je Skolovanje trajalo manje od tri godine ispunjavaju objavljene struéne uvjete ako je njihov struéni naziv izjednaden sa
struénim nazivom struéni prvostupnik (baccalaureus), odnosno stru¢na prvostupnica (baccalaurea)).



http://www.mirovinsko.hr/
http://www.mirovinsko.hr/

-12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stupnjem stru¢ne spreme koji se trazi u ovom natjecaju.
- polozen drzavni ispit Il. razine.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit Il. razine, uz obvezu polaganja navedenog ispita u roku od Sest mjeseci od isteka
probnog rada

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo
i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17 i 98/19), a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu na javni natje€aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti
%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, a u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u
oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, a u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natje¢aj duzni su,
uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg se vidi na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

U prijavi na javni natje¢aj kandidati trebaju navesti:
- osobne podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i po moguénosti e-mail adresu)
- podruénu sluzbul/ured, redni broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Kandidati koji se prijavljuju na viSe radnih mjesta u istoj, odnosno u vise podrucnih sluzbi/ureda dostavljaju jednu prijavu s traZzenim prilozima
uz obvezno navodenje svih radnih mjesta na koja se prijavljuju.

Podno3enjem prijave na javni natje¢aj kandidati daju suglasnost Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke iskljuéivo u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka u skladu s
propisima koji ureduju zatitu osobnih podataka.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne

dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome, odnosno svjedodZbe o drzavnoj maturi/zavrsnom radu).Kandidati koji su
struCnu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednageno

- za radna mjesta navedena pod 1), 2), 3), 4) i 6), osobe koje su stekle viSu strunu spremu prema prijasnjim propisima, odnosno Gije je
Skolovanije trajalo manje od tri godine trebaju dostaviti potvrdu o izjedna¢avanju sa struénim nazivom stru¢ni prvostupnik (baccalaureus),
odnosno stru¢na prvostupnica (baccalaurea)

- za radno mjesto 6) dokaz o polozenom drzavnom struénom ispitu Il. razine ako je kandidat polozio drzavni struéni ispit Il. razine

- dokaz o radnom iskustvu u struci s odgovarajuéim stupnjem stru¢ne spreme i strukom (potvrda poslodavca o poslovima na kojima je kandidat
radio ili ugovor o radu ili rieSenje o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su vidljivi poslovi na kojima je kandidat radio). Napomena: iz prilozenog
dokaza mora biti vidljivo da je kandidat radio na odgovarajuéim poslovima, odnosno s odgovarajuéim stupnjem struéne spreme i struke koja je
uvjet za radno mjesto na koje se prijavijuje

- elektroniCki zapis o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz podrucja radnih odnosa, ne
stariji od mjesec dana (e-Radna knjizica)

- uvjerenje, odnosno potvrdu o nepokretanju kaznenog postupka (ne starije od Sest mjeseci).

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo€it ¢e se Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje u izvorniku.

Rok za podnoS$enie prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta je 8 dana od dana objave natjeCaja u Narodnim novinama.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju formalnih uvjeta objavljenima u ovom natje€aju dostavljaju se na adresu Hrvatskog zavoda za
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mirovinsko osiguranje, Sredinje sluzbe, A. Mihanovi¢a 3, 10000 Zagreb.
Za sva radna mjesta obavit ¢e se pisana provjera znanja i razgovor - intervju.

Zaradna mjesta navedena pod 1), 2), 3) i 4) testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
mirovinskog osiguranja i uredskog poslovanja.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 - prociséeni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje mirovinskog osiguranja temelje se na Zakonu o mirovinskom osiguranju (Narodne noving, br. 157/13,
151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18 i 102/19) i to odredbe ¢lanka 1., 3., 8., 24., 25., 33. do 36., 45., 56., 57., 61, 65., 79., 81.,
86.,91.,95.,105., 116., 117., 122. i 141.

Pitanja kojima se testira poznavanje uredskog poslovanja temelje se na Uredbi o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09).

Za radna mjesta navedena pod 5) i 6) testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske,
mirovinskog osiguranja i opéeg upravnog postupka.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 — procCiSceni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje mirovinskog osiguranja temelje se na Zakonu o mirovinskom osiguranju (Narodne novine, br. 157/13,
151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18 i 102/19).

Pitanja kojima se testira poznavanje opéeg upravnog postupka temelje se na Zakonu o op¢em upravnom postupku (Narodne novine, broj
47/09).

Za radno mjesto navedeno pod 7), testiranje se sastoji od pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske, uredskog
poslovanja i opteg upravnog postupka.

Pitanja kojima se testira poznavanje ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje se na Ustavu Republike Hrvatske (Narodne novine, broj
85/10 — procCiSceni tekst i 05/14 — Odluka Ustavnog suda RH).

Pitanja kojima se testira poznavanje uredskog poslovanja temelje se na Uredbi o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09).

Pitanja kojima se testira poznavanje opéeg upravnog postupka temelje se na Zakonu o opéem upravnom postupku (Narodne novine, broj
47/09), i to odredbe ¢lanka 1. do 14.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - www.mirovinsko.hr.

0 ishodu natje¢ajnog postupka kandidati ¢e biti obavijesteni putem internetske stranice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje —
www.mirovinsko.hr u skladu s ¢lankom 10. stavkom 1. tockom 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (Narodne novine, br. 25/13 i
85/15).

Rok za podnosenje prijave: 13.7.2020 Vrijedi od: 3.7.2020



http://www.mirovinsko.hr/
http://www.mirovinsko.hr/

Ispostava DUGA RESA

Kemijski i prehrambeni tehnolozi, proizvodaci gradevnih materijala

Naziv: MEDUZA d.o.o. za trgovinu, ugostiteljstvo i usluge Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, M. Bogoviéa 3

GLAVNI PREHRAMBENI TEHNOLOG/INJA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2004319-1880695

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

Strani jezici: Engleski jezik

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 364632

- e-mailom: financiie@meduza.hr

napomena: Opis poslova: vodenje proizvodno-tehnolo$kih procesa, skladitenje obrade i prerade ribe i drugih morskih organizama.
Provodenje organolepticke kontrole kvalitete ribe pri zaprimanju, skladistenju i obradi. Vodenje HACCP tima, njegova izrada te dosljedna
primjena, mikrobioloSka ispravnost proizvodnog pogona, izrada razvojnih projekata tvrtke.

Rok za podnosenje prijave: 10.8.2020 Vrijedi od: 3.7.2020

Ispostava maticna KARLOVAC

Ekonomisti, pravnici, administrativci

Naziv: ZIGILAND j.d.o0.0. za racunovodstvene poslove Adresa: 47000 KARLOVAC, Vladimira Nazora 3

KNJIGOVODA/KNJIGOVOTKINJA

Broj traZzenih osoba: 1 Reg. broj: 2004334-1880761

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

Strani jezici: Engleski jezik

Bez radnog iskustva

ocekivana plaéa: 4600 Kn

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: VLADIMIRA NAZORA 3, KARLOVAC
- e-mailom: zigi-job@zg.t-com.hr

napomena: Opis poslova: poslovi financijskog knjigovodstva.

Mogucnost koriStenja poticaja za zapoS$ljavanje.

Rok za podnosenje prijave: 8.7.2020 Vrijedi od: 3.7.2020




Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: KARLOVACKA ZUPANIJA Adresa: 47000 KARLOVAC, Ambroza Vraniczanya 2

VISI STRUCNI SURADNIK/ICA ZA SOCIJALNU SKRB

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2004334-1880537

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

potreban polozen strucni ispit: da

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: A. Vraniczanya 4, Karlovac
napomena: Opis poslova: vi§i struéni savjetnik/ca za socijalnu skrb , prikuplja i analizira podatke iz podrucja socijalne skrbi te izraduje izvje$ca
i prijedloge akata.

Na temelju ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 86/08,
61/11. 4/181112/19), procelnica Upravnog odjela za hrvatske branitelje i zdravstvo Karlovacke Zupanije raspisuje oglas za:

Radno mjesto - Visi stru¢ni suradnik za socijalnu skrb

— 1 izvrSiteljlizvrsiteljica na odredeno vrijeme (zbog zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice)
Struéni uvjeti:

magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvene struke,

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima u struci,

polozZen drzavni struéni ispit,
poznavanje rada na PC-u.

Kandidati moraju ispunjavati i opte uvjete za prijam u sluZbu propisane ¢lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi. U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Radni odnos zasniva se uz obvezni probni rad od 2 mjeseca. Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu da
ga poloZe u roku godine dana od prijma u sluzbu.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima oglasa bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i
intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Na web stranici Karlovacke Zupanije (www.kazup.hr) navesti e se opis poslova te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, naéin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Na istoj web stranici i na oglasnoj plo&i Karlovacke Zupanije objaviti ¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno mjesto se podnosi prijava kandidati obavezno prilaZu:

e  Zivotopis

o  preslika osobne iskaznice ili putovnice, vojne iskaznice, domovnice

e dokaz o dosadasnjem radnom stazu - elektronicki zapis - potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

o preslika potvrde ili drugi odgovaraju¢i dokaz o traZzenom radu u struci (npr. ugovor o radu, potvrdu poslodavca, rjeSenje o rasporedu),

o preslika isprave o ste¢enoj struénoj spremi,

o rjeSenje o priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije, ako je potrebno (ako je kvalifikacija odnosno ste¢ena struéna sprema i
struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je uz diplomu priloZiti RjeSenje o priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije izdane od
ovlastene institucije u RH),

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢lanak 15. Zakona) ne starije od 6 mjeseci, izvornik,

o vlastoruéno potpisana izjava da u odnosu na njega ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

e dokaz o znanju rada na PC-u (uvjerenje, certifikat, potvrda, preslika sviedodzbe ili potpisana izjava kandidata).



http://www.kazup.hr/

o  Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,

duZan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji
ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju dokazuju to izvornikom rjeSenja ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog oglasa te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (ugovor, rieSenje, odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), uz prijavu na oglas duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz ovog oglasa i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na oglas duzan je, osim
dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz na koji nacin je kandidatu prestao radni odnos ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rieSenje, potvrda i sl.
Prednost pri zapoSljavanju moze se ostvariti samo jednokratno.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18), uz prijavu na oglas duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i
dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manijine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu. Nepravodobne i neuredne prijave nece se
razmatrati niti Ce podnositelji nepotpunih ili

nepravodobnih prijava biti pozivani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave ne smatraju se kandidatima
prijavljenima na oglas.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave kod Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, Podru¢ni ured Karlovac na adresu:

Karlovacka Zupanija, A. Vraniczanya br. 4., Karlovac, s naznakom: ,Oglas za prijam u sluzbu u Upravni odjel za hrvatske branitelje i zdravstvo
Karlovacke Zupanije*

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti pismeno obavijeSteni u roku od 30 dana od dana objave oglasa kod Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanie,
Podruéni ured Karlovac.

Rok za podnosenje prijave: 14.7.2020 Vrijedi od: 6.7.2020



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Struénjaci u prometu, dizajneri

Naziv: ZEGER TRANSPORTI | NISKOGRADNJA d.o.0. za gradevinarstvo, promet, trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC,
Zamrsje 83/A

VOZAC/ICA TEGLJACA S POLUPRIKOLICOM

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2004334-1880507

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

vozacki ispit: C E

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

trazeno zvanje: voza¢ motornih vozila

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 6383214, 091 6383213

napomena: Opis posla: prijevoz robe Sleperom u domacem transportu.
Obavezan COD 95.

Rok za podnosenje prijave: 31.7.2020 Vrijedi od: 3.7.2020

Trgovci, promotori, oglasivaci
Naziv: GAVRANOVIC, drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za trgovinu i usluge Adresa: 10000 ZAGREB, Majstorska 9

PRODAVAC/PRODAVACICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2004334-1880819

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
Nije potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: U cijelosti
vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)
nacin javljanja: pismena zamolba: MAJSTORKSA 9, 10 000 ZAGREB
- e-mailom: posao@gavranovic.hr
napomena: Opis poslova: prodavag, rad na blagajni, delikatesi i u trgovini.
Rad u ugodnoj atmosferi, dinami¢an posao, kolegijalnost na visokoj razini, timski rad

Rok za podnosenje prijave: 19.7.2020 Vrijedi od: 3.7.2020




