
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 23012024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 22.1.2024 
Vrijeme izrade izvješća: 23.1.2024 7:10 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava OGULIN  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: BJELIN društvo s ograničenom odgovornošću za preradu drva Adresa: 47300 OGULIN, Žegar VI 39 

BRAVAR/BRAVARICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404356-2442589  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Žegar VI/39 
- e-mailom: posao@bjelin.hr 
napomena: Opis posla:  

 preventivno i redovito održavanje strojeva i opreme 

 izvođenje popravaka na strojevima i opremi 

 praćenje plana održavanja strojeva i opreme 

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Učitelji, profesori  

Naziv: BUBAMARA, obrt za čuvanje djece, vl. Matea Barić, Duga Resa, Jozefinska cesta 50 Adresa: 47250 DUGA RESA, Jozefinska 
cesta50 

DADILJA (M/Ž) 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2442911  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: lunamatea94@gmail.com 
napomena: Opis poslova : dadilja u obrtu za čuvanje djece.Uvjet je završeni tečaj za dadilje,te upis u registar dadilja. Postoji mogućnost 
korištenja Mjera aktivne politike zapošljavanja. 
   

Rok za podnošenje prijave: 29.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  



Ispostava OGULIN  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: DOM ZDRAVLJA OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, BERNARDINA FRANKOPANA 14 

DENTALNI ASISTENT (M/Ž) 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2443130  

Mjesto rada: JOSIPDOL  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: Dentalna asistentica/asistent 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: B. Frankopana 14, Ogulin 
napomena: Poslovi dentalnog asistenta. 
 
Uvjeti: SSS- škola za medicinske sestre/ med.tehničare/dentalne asistente, položen stručni ispit ( ako je kandidat bio u obvezi polaganja istog), 
važeće odobrenje za samostalan rad ( licenca ).  
 
Uz potpisanu ponudu s kraćim životopisom kandidati su u obvezi priložiti preslike: svjedodžbe o završenoj školi, dokaza o državljanstvu ( 
domovnica, osobna iskaznica ili dr. ), licence nadležne komore, uvjerenja o položenom stručnom ispitu ( osim za kandidate kako je navedeno u 
uvjetima natječaja ) i elektronički zapis iz matične evidencije HZMO-a, ne stariji od dana objave natječaja.  
 
Cjeloviti tekst natječaja objavljen je na web stranici: www.domzdravlja-ogulin.hr  

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Naziv: DOM ZDRAVLJA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR MEDICINE SPECIJALISTA OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE ILI DOKTOR MEDICINE 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404334-2442788  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potreban položen stručni ispit: da 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: DR. VLADKA MAČEKA 48, 47 000 KARLOVAC 
napomena:  

Ur. broj: 01-128/24 od 19.I.2024. 

Dom zdravlja Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovac objavljuje 

                                              N A T J E Č A J 

1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 



1.1. doktora medicine specijalista opće/obiteljske medicine ili doktora medicine, dva izvršitelja/ice na određeno vrijeme do povratka 
privremeno odsutnih radnica. 

Mjesto rada: Grad Karlovac 

Posebna pogodnost: molim kontaktirati na mob: 091/412-1167 

Uvjet: VSS – doktor medicine specijalist opće/obiteljske medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” 
kategorije, 

 ili doktor medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” kategorije. 

Probni rad 2 mjeseca. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis,  dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice), uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ako je kandidat imao obvezu polaganja)  (preslik), odobrenje za 
samostalan rad-licencu (preslik), uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu iz opće/obiteljske medicine (preslik), potvrdu – elektronski ispis 
podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od 3 mjeseca od dana objave ovog natječaja, preslik vozačke 
dozvole i uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 3 mjeseca od dana objave ovog natječaja. 

2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 

U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovac, odnosno od 22.01.2024. do 
29.01.2024. godine. 

Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovac, 47000 Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 48, 
uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

Dodatne informacije mogu se dobiti na mob: (091) 412-1167 ili e-adresu: tatjana.sterktudic@dzka.t-com.hr, dz-karlovac@ka.t-com.hr. 

Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 

3. Dom zdravlja Karlovac zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovac 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 

Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovac kao voditelju obrade da se u njoj navedeni osobni podaci 
prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te čuvaju u skladu s 
općim aktom voditelja obrade. 

5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovac www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od završetka 
natječaja. 

OPIS POSLOVA DOKTORA MEDICINE: 

 obavlja pregled, obradu i liječenje bolesnika na principima suvremenih metoda rada, u ordinaciji, na radnom mjestu, u školi i u kući 
bolesnika, 

 prati nivo zdravstvenog stanja i rezultate realizacije Programa mjera zdravstvene zaštite svoje   populacije, 

 provodi preventivne higijensko-epidemiološke zdravstvene mjere i prati provodjenje kurativnih i   rehabilitacijskih mjera, 

 upućuje korisnike na konzilijarne spec. preglede, stacionarno i drugo liječenje, 

 sudjeluje u provođenju zdravstvenog odgoja i prosvjećivanja, 

 suradjuje sa korisnicima u mjesnoj zajednici, školi, ustanovama i poduzećima, izrađuje sa njima zajedničke programe i mjere za 
ugrožene grupe korisnika (rad u grupi, grupe kroničara) itd., 

  skrbi o stanju, uporabi i čuvanju medicinsko-tehničke opreme, lijekova, sanitetskog materijala i   radnih prostorija, 

 kontuirano prati ispunjavanje ugovornih obveza prema HZZO-e putem CEZIH portala, praćenjem izvršenja prihodovanja ordinacije, te 
kao voditelj tima koordinira rad u timu, 

 skrbi sa svojim timom o izvršenju plana svoje djelatnosti, 

  utvrđuje privremenu nesposobnost za rad, te daje stručna mišljenja na službene zahtijeve, 

 ažurno i ispravno vodi medicinsku i drugu propisnu dokumentaciju,    

 za svoj rad odgovoran je ravnatelju. 

Rok za podnošenje prijave: 29.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Usluge u kući, ostale usluge, komunalne usluge, zaštitari  

Naziv: Dječji vrtić Četiri rijeke Adresa: 47000 KARLOVAC, Grge Tuškana 9a 

DOMAR/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2442522  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Grge Tuškana 9 a, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23) i članka 48. Statuta Dječjeg vrtića Četiri rijeke i odluke Upravnog vijeća od 19.1.2024. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri rijeke 
raspisuje 

NATJEČAJ 

za popunu radnog mjesta 

 domar (m/ž) 

-  1 izvršitelj/ica za rad na određeno puno radno vrijeme (do 31.8.2024. godine, zbog povećanog opsega posla) 

Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine  10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i prema članku 8. točka 6.  Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (Narodne novine 133/97): 

 najmanje srednja stručna sprema (trogodišnje ili četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje) 

http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


 utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta). 

Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 

Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

 pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 

 životopis, 

 dokaz o stručnoj spremi, 

 dokaz o državljanstvu, 

 presliku vozačke dozvole (B kategorija), 

 dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili  potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica), 

 dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(ne starije od dana objave natječaja): 

a) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak  

(čl. 25.st.2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 

b) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 

(čl. 25.st.4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 

Dokumentacija se predaje u neovjerenom presliku. 

Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela (čl.25.st1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od 
prekršajnih djela (čl.25.st.3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva pravosuđa, a 
nakon obavljenog izbora kandidata. 

Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (čl.25.st10. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Centra za socijalnu skrb, a nakon obavljenog izbora kandidata. 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu 
u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.). 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj 
poveznici:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf


dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 

Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine 42/18). 

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave natječaja, odnosno 
do 30.1.2024. godine.  

Zamolbu s dokazima je moguće dostaviti u zatvorenoj omotnici neposredno na urudžbeni zapisnik u tajništvo ustanove radnim 
danom od 8:00 do 14:00 sati ili poštom na adresu  Dječji vrtić Četiri rijeke, Karlovac, Grge Tuškana 9a s naznakom: ˝Za natječaj domara- 
povećan opseg posla – ne otvarati ˝. 

Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 

Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se na mrežnoj stranici vrtića 

 www.vrtic-cetiririjeke.hr s navodom imena i prezimena izabranih kandidata. 

Ustanova zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića Četiri rijeke dana 22.1.2024. godine. 

Rok za podnošenje prijave: 30.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Naziv: TENISKI KLUB 'KARLOVAC' Adresa: 47000 KARLOVAC, VRBANIĆEV PERIVOJ 7 

DOMAR/KA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2443143  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: 047 615242 mobitel: 095 3942104 
- e-mailom: tkkarlovac@gmail.com 
napomena: Opis poslova:  

 Uklanjanje trave, mahovine i lišća s igrališta 

 Montaža crijeva za zalijevanje, i zalijevanje igrališta 

 Čišćenje koševa za smeće na igralištima, svlačionici i u dvorani 

 Montaža reklamnih banera 

 Redovno održavanje igrališta (popravak ograde, održavanje kluba za igrače, farbanje ograde i temelja) 

 Čišćenje i održavanje čistoće klupskih svlačionica i WC-a, 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.vrtic-cetiririjeke.hr/


 Čišćenje dvorane za vrijeme zimske sezone (usisavanje, miniwash) 

 Otklanjanje sitnih kvarova (žarulje, sustav grijanja...) 

 Košnja trave u krugu kluba, i briga o čistoći 

 Održavanje i briga o skladištu  

 Briga o klupskom inventaru (kosilice, TV, alat...) 

Rok za podnošenje prijave: 29.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: SAJOMA D.O.O. ZA UGOSTITELJSTVO I TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23 

KONOBAR / KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2442777  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: PETRAKOVO BRDO 49A 
- najava na telefon: 047 841027 mobitel: 098 207045 
- e-mailom: info@hotel-frankopan.com 
napomena: Opis poslova:Restoran Hotela Frankopan ima slobodno radno mjesto za konobara/icu. ćadno vrijeme od ponedjeljka do petka u 
dvije smjene. Plaćeni prijevoz, gablec, dar za djecu, božićnica , uskrsnica.  

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Naziv: MARCHÉ RESTORANI d.o.o. za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47201 DRAGANIĆI, Mrzljaki 120 

KONOBAR /KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404334-2442606  

Mjesto rada: RAVNA GORA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: tanja.jurcevic@marche-int.com 
napomena: Posluživanje hrane i pića , trgovačke robe gostima. 
 
Pružanje savjeta gostima te pomoć pri preuzimanju hrane i pića, prodaja trgovačke robe. 
 
Vođenje odgovarajućih evidnecija , dnevni  obračun te upravljanje platnim sredstvima. 
 
Isplata prijevoza u cjelosti te mjesečni dodatak na plaću za prehranu.  

Rok za podnošenje prijave: 29.2.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  



Ispostava DUGA RESA  

Naziv: SAJOMA D.O.O. ZA UGOSTITELJSTVO I TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23 

KUHAR / KUHARICA, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2404319-2442778  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Samački smještaj 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: PETRAKOVO BRDO 49A 
- najava na telefon: 047 841027 mobitel: 098 207045 
- e-mailom: info@hotel-frankopan.com 
napomena: Opis poslova : Restoran Hotela Frankopan ima slobodno radno mjesto za kuhara/icu radno vrijeme od ponedjeljka do petka u dvije 
smjene. Plaćeni prijevoz, gablec, dar za djecu, božićnica , uskrsnica. Postoji mogućnost dogovora da se većina radnoga vremena odrađuje u 
prvoj smjeni.  

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Obiteljski dom DUNAT Adresa: 47000 KARLOVAC, Skadarska 12 

NJEGOVATELJ/ICA, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2404334-2443123  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 095 1986514 
napomena: Opis poslova: 
Njega i skrb o starijim i nemoćnim osobama  

Rok za podnošenje prijave: 24.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Naziv: OBITELJSKI DOM KRISTINA Adresa: 47000 KARLOVAC, DUGOREŠKA ULICA 10 

NJEGOVATELJ/ICA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404334-2443179  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 1394648 
- e-mailom: obiteljskidomkristina@gmail.com 
napomena: Završen tečaj za njegovatelja/icu. 
Mogućnost korištenja Mjera aktivne politike zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 25.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  



Učitelji, profesori  

Naziv: Dječji vrtić Četiri rijeke Adresa: 47000 KARLOVAC, Grge Tuškana 9a 

ODGOJITELJ/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2442527  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Grge Tuškana 9 a, 47000 Karlovac 
napomena:  

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i članka 
48. Statuta Dječjeg vrtića Četiri rijeke i odluke Upravnog vijeća od 19.1.2024.godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri rijeke raspisuje 
  
NATJEČAJ 
za popunu radnog mjesta 
odgojitelj/ica predškolske djece 
-  1 izvršitelj/ica za rad na neodređeno puno radno vrijeme (upražnjeno radno mjesto) 
  
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine  10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i prema članku 2. točka 1.  Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 133/97): 

 završen preddiplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij za rad na radnom mjestu odgojitelja, odnosno studij za 
odgojitelja kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim propisima, ili  završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij za rad na radnom mjestu odgojitelja. 

 utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta). 

  
Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 
  
Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 
  

 pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 

 životopis, 

 dokaz o stručnoj spremi, 

 dokaz o državljanstvu , 

 dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili  potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica- ne 
starije od dana objave natječaja), 

 dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(ne starije od dana objave natječaja): 

  
a) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25.st.2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
  
b) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak  
(čl. 25.st.4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
  
Dokumentacija se predaje u neovjerenom presliku. 
  
Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela (čl.25.st1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od 
prekršajnih djela (čl.25.st.3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva pravosuđa, a 
nakon obavljenog izbora kandidata. 



Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (čl.25.st10. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Centra za socijalnu skrb, a nakon obavljenog izbora kandidata. 
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu 
u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.). 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj 
poveznici:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine 42/18). 
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
  
Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave natječaja, odnosno 
do 30.1.2024. godine.  
  
Zamolbu s dokazima je moguće dostaviti u zatvorenoj omotnici neposredno na urudžbeni zapisnik u tajništvo ustanove radnim 
danom od 8:00 do 14:00 sati ili poštom na adresu  Dječji vrtić Četiri rijeke, Karlovac, Grge Tuškana 9a s naznakom: ˝Za natječaj za izbor 
odgojitelja – na neodređeno – ne otvarati ˝. 
  
Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 
  
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se na mrežnoj stranici vrtića 
 www.vrtic-cetiririjeke.hr s navodom imena i prezimena izabranih kandidata. 
Ustanova zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 
  
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i 
oglasnim pločama Dječjeg vrtića Četiri rijeke dana 22.1.2024. godine. 
  

Rok za podnošenje prijave: 30.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Naziv: Dječji vrtić Četiri rijeke Adresa: 47000 KARLOVAC, Grge Tuškana 9a 

ODGOJITELJ/ICA PRIPRAVNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2442533  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Grge Tuškana 9 a, 47000 Karlovac 
napomena:  

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i članka 
48. Statuta Dječjeg vrtića Četiri rijeke i odluke Upravnog vijeća od 19.1.2024.godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri rijeke raspisuje 
  
NATJEČAJ 
za popunu radnog mjesta 
  
odgojitelj pripravnik (m/ž) 
-  1 izvršitelja/ice za rad na određeno puno radno vrijeme (za pripravnički staž) 
  
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine  10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i prema članku 2. točka 1.  Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 133/97): 

 završen preddiplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij za rad na radnom mjestu odgojitelja, odnosno studij za 
odgojitelja kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim propisima, ili  završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij za rad na radnom mjestu odgojitelja. 

 utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta). 

Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 
Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 
  

 pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 

 životopis, 

 dokaz o stručnoj spremi, 

 dokaz o državljanstvu , 

 dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili  potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica- ne 
starije od dana objave natječaja), 

 dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(ne starije od dana objave natječaja): 

  
a) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25.st.2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
  
b) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak  
(čl. 25.st.4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
  
Dokumentacija se predaje u neovjerenom presliku. 
  
Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela (čl.25.st1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od 
prekršajnih djela (čl.25.st.3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva pravosuđa, a 
nakon obavljenog izbora kandidata. 
Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (čl.25.st10. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Centra za socijalnu skrb, a nakon obavljenog izbora kandidata. 
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 



rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu 
u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.). 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj 
poveznici:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 
  
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u 
svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine 42/18). 
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
  
Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave natječaja, odnosno 
do 30.1.2024. godine.  
  
Zamolbu s dokazima je moguće dostaviti u zatvorenoj omotnici neposredno na urudžbeni zapisnik u tajništvo ustanove radnim 
danom od 8:00 do 14:00 sati ili poštom na adresu  Dječji vrtić Četiri rijeke, Karlovac, Grge Tuškana 9a s naznakom: ˝Za natječaj za 
izbor odgojitelja pripravnika – ne otvarati ˝. 
  
Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se na mrežnoj stranici vrtića 
 www.vrtic-cetiririjeke.hr s navodom imena i prezimena izabranih kandidata. 
Ustanova zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 
  
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića Četiri rijeke dana 22.1.2024. godine. 
  

Rok za podnošenje prijave: 30.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

 

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.vrtic-cetiririjeke.hr/


Ispostava OGULIN  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: NENO, obrt za održavanje vozila, vl. Neven Domitrović, Ogulin, Bukovnička 21 Adresa: 47300 OGULIN, BUKOVNIČKA21 

POLIRAČ/POLIRAČICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2442488  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Ogulin, Bukovnička 21. 
napomena: Opis posla: priprema za poliranje, kitanje, brušenje i poliranje. 
Mogućnost korištenja potpora za zapošljavanje.  

Rok za podnošenje prijave: 25.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Ispostava SLUNJ  

Obrađivači drva, proizvođači papira, grafičari  

Naziv: ADRENALIN PARK PLITVICE, obrt za rekreativne djelatnosti, vl. Dario Lalić, Slunj, Prilaz Narti 8 Adresa: 47240 SLUNJ, PRILAZ 
NARTI8 

POMOĆNI RADNIK/RADNICA U ADRENALIN PARKU PLITVICE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404381-2443422  

Mjesto rada: PLITVIČKA JEZERA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Strani jezici: Engleski jezik 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - sezonski posao( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: 047 777445 mobitel: 091 1777445 
napomena: Rad u Adrenalin parku Plitvička jezera  

Rok za podnošenje prijave: 31.3.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

 

 

 



Ispostava matična KARLOVAC  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: MARCHÉ RESTORANI d.o.o. za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47201 DRAGANIĆI, Mrzljaki 120 

POMOĆNI RADNIK/RADNICA U RESTORANU 
Broj traženih osoba: 5  

Reg. broj: 2404334-2442610  

Mjesto rada: RAVNA GORA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: e-mailom: tanja.jurcevic@marche-int.com 
napomena: Pomoćni poslovi u restoranu. 
 
Prijevoz plaćen u cijelosti te mjesečni dodatak za prehranu,.  

Rok za podnošenje prijave: 29.2.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Učitelji, profesori  

Naziv: Dječji vrtić Četiri rijeke Adresa: 47000 KARLOVAC, Grge Tuškana 9a 

POMOĆNIK/ICA ZA DJECU S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404334-2442540  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Grge Tuškana 9 a, 47000 Karlovac 
napomena:  

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i članka 
48. Statuta Dječjeg vrtića Četiri rijeke i odluke Upravnog vijeća od 19.1.2024.godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri rijeke raspisuje 
  
NATJEČAJ 
  
za pomoćnika u vrtiću za djecu s teškoćama u razvoju (m/ž) za 2023./2024. pedagošku godinu 
-  2 izvršitelja/ice na određeno vrijeme za rad u punom radnom vremenu, (za povećan opseg posla do 31.8.2024. godine) 
  
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24., 24. a  i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23): 
  
 - završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje, 
- završeno osposobljavanje  i stečena djelomična kvalifikacija, 
- da nije roditelj niti drugi član uže obitelji djeteta kojem se pruža potpora, 

 utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta). 

  



Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 
Kandidati su obvezni priložiti sljedeću dokumentaciju: 

 pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 

 životopis, 

 dokaz o stručnoj spremi, 

 dokaz o završenom osposobljavanju za pomoćnika za djecu s teškoćama ako ga kandidat posjeduje 

 dokaz o državljanstvu 

 dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili  potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica), 

 dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(ne starije od dana objave natječaja): 

  
a) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25.st.2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
  
b) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
(čl. 25.st.4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
  
Dokumentacija se predaje u neovjerenom presliku. 
Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela (čl.25.st1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od 
prekršajnih djela (čl.25.st.3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva pravosuđa, a 
nakon obavljenog izbora kandidata. 
Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (čl.25.st10. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Centra za socijalnu skrb, a nakon obavljenog izbora kandidata. 
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu 
u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.). 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj 
poveznici:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 
  
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 
  
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine 42/18). 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave natječaja, odnosno 
do 30.1.2024. godine.  
  
Zamolbu s dokazima je moguće dostaviti u zatvorenoj omotnici neposredno na urudžbeni zapisnik u tajništvo ustanove radnim 
danom od 8.00 do 14.00 sati ili poštom na adresu  Dječji vrtić Četiri rijeke, Karlovac, Grge Tuškana 9a s naznakom: ˝Za natječaj za 
izbor pomoćnika za djecu s teškoćama u razvoju – ne otvarati ˝. 
  
Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se na mrežnoj stranici vrtića 
 www.vrtic-cetiririjeke.hr s navodom imena i prezimena izabranih kandidata. 
  
Ustanova zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 
  
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića Četiri rijeke dana 22.1.2024. godine. 
  
  

Rok za podnošenje prijave: 30.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Naziv: CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE DJECE I MLADEŽI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24 

POMOĆNIK/POMOĆNICA U RAZREDNOJ NASTAVI ZA 4. ODGOJNO - OBRAZOVNU 
SKUPINU 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2442918  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: radno vrijeme 25 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Banija 24, 47000 Karlovac 
napomena:  

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,  7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 156/23) ), sukladno uvjetima projekta SF.2.4.06.01. "“Osiguravanje 
pomoćnika u nastavi i stručnih komunikacijskih posrednika učenicima  s teškoćama u razvoju u osnovnoškolskim i i srednjoškolskim odgojno-
obrazovnim ustanovama, faza VI “ i Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18, 59/19, 
22/20)  Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeži, Karlovac objavljuje: 

 
                                                           NATJEČAJ 
 
Za popunu radnog mjesta pomoćnik/pomoćnica u nastavi u: 

1.   Pomoćnik/ica u razrednoj nastavi za 4. odgojno – obrazovnu skupinu 

            - 1 izvršitelj, m/ž 

            - na određeno vrijeme za nastavnu godinu 2023./2024. 

            - nepuno radno vrijeme  od 25 sati tjedno  

  

http://www.vrtic-cetiririjeke.hr/


 UVJETI 
• završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje sukladno članku 8. stavak 1. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim 
komunikacijskim posrednicima („Narodne novine“ br. 102/18, 59/19, 22/20) 
• protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak sukladno članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne 
novine“ br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20). 
• Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i slijedeće opće uvjete: 
• hrvatsko državljanstvo 
• zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Pomoćnik/pomoćnica u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi član uže obitelji učenika kojem/kojima se pruža potpora (članak 8. stavak 
3. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima) 
POŽELJNO 

 iskustvo u neposrednom radu s djecom s teškoćama u razvoju; iskustvo u volontiranju. 
 
PRIJAVA NA NATJEČAJ 
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti: 
1. životopis -vlastoručno potpisan 
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice ili preslika domovnice) 
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika svjedodžbe/diplome ili potvrda o stečenoj stručnoj spremi) 
4. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(preslika, ne starija od dana raspisivanja natječaja) 

5. elektronički zapis ili potvrdu o potvrdu o podatcima evidentiranima u matičnoj evidenciji HZMO – a 

6. dokaz o završenoj edukaciji za pomoćnika u nastavi za kandidate koji su završili nastavu, dok će izabrani kandidati bez edukacije biti 
obvezni istu završiti do početka rada. 

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora 
o radu, odabrani kandidat mora priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 

Mjesto rada je u sjedištu  Centra u Karlovcu, Banija 24. 

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronsku poštu (e-mail). 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj  84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj  121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava 
prednosti:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj  84/21), uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj (EU) 2016/679) i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a 
koji će se obrađivati i objaviti na mrežnim stranicama Centra, isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


 
Za kandidate  pravodobno prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest će se prethodna provjera sposobnosti 
prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladeži. Poveznica: 

http://centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/upload/centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi- 
ka/images/static3/920/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_osnovnoj_skoli_03.-2019.pdf 

Točna informacija o mjestu i vremenu održavanja prethodne provjere sposobnosti objavit će se na Internet stranici Centra: http://centar-
odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/ 

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natječaj povučena. 
Izabrani kandidat/kandidatkinja dužni su proći program uvođenja u rad u vidu osposobljavanja koji će biti organiziran kroz 20 sati i to prije 
početka rada. 
Izabrani/a kandidat/kandidatkinja bit će po potrebi upućen/a na liječnički pregled u ustanovu medicine rada u svrhu dobivanja svjedodžbe o 
zdravstvenoj sposobnosti. 
S kandidatom/kandidatkinjom za pomoćnika/pomoćnicu u nastavi, Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeži, Karlovac sklopit će pisani 
Ugovor o radu u kojem će biti utvrđeni poslovi, trajanje, tjedno zaduženje te međusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana. 
Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natječaja. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu Centra: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeži, 
Karlovac, Banija 24, 47 000 Karlovac, s naznakom:  " NATJEČAJ ZA POMOĆNIKA/POMOĆNICU U NASTAVI –NAZIV RADNOG 
MJESTA ZA KOJI SE KANDIDAT PRIJAVLJUJE“ 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće biti razmatrane. 
Za sve informacije možete se obratiti na broj telefona  047/648-548. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni na mrežnim stranicama Centra.        

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: TEKSTIL dioničko društvo za trgovinu na veliko i malo Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Šuflaja 1 

PRODAVAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 6  

Reg. broj: 2404334-2443247  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 3 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: info@tekstil.hr 
napomena: novootvorena radna mjesta : prodavača/ice tekstila,  u tri nove prodavaonice u SC Karlovčanka.  

Rok za podnošenje prijave: 18.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

 

 

 

 

http://centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/upload/centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-%20ka/images/static3/920/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_osnovnoj_skoli_03.-2019.pdf
http://centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/upload/centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-%20ka/images/static3/920/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_osnovnoj_skoli_03.-2019.pdf
http://centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/
http://centar-odgojiobrazovanje-djeceimladezi-ka.skole.hr/


Ispostava OGULIN  

Stručnjaci za elektrotehniku  

Naziv: BJELIN društvo s ograničenom odgovornošću za preradu drva Adresa: 47300 OGULIN, Žegar VI 39 

RADNIK NA ODRŽAVANJU / ELEKTRIČAR (M/Ž) 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404356-2442594  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Žegar VI/39 
- e-mailom: posao@bjelin.hr 
napomena: Opis posla: 
 - postavljanje i održavanje el.opreme i nisko naponskih instalacija 
 - poznavanje rada po elektro planu (čitanje el.shema) 
 - poznavanje automatike i elektronike 
 - poznavanje mehanike 
 
Druga znanja i vještine: 
-samostalnost u radu 
- poznavanje rada sa PLC 
- poznavanje sustava automatske regulacije 
   

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Usluge u kući, ostale usluge, komunalne usluge, zaštitari  

Naziv: MIŠE društvo s ograničenom odgovornošću za trgovinu i usluge Adresa: 47300 OGULIN, Kučinić Selo 10/A 

SLUŽBENIK/SLUŽBENICA NABAVA ROBE  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2442785  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: e-mailom: misekolic@gmail.com 
napomena: Nabava robe iz inozemstva, izuzetno poznavanje engleskoj jezika u pismu i govoru, poznavanje rada na računalu i 
poznavanje Microsoft Office i Excel.   

Rok za podnošenje prijave: 4.2.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

 

 



Ispostava DUGA RESA  

Stručnjaci u prometu, dizajneri  

Naziv: SAJOMA D.O.O. ZA UGOSTITELJSTVO I TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23 

SOBAR/ICA- SPREMAČ/ICA  
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404319-2442779  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Petrakovo brdo 49A 
- najava na telefon: mobitel: 098 207045 
- e-mailom: info@hotel-frankopan.com 
napomena: Opis poslova: čišćenje i uređivanje soba i ostalih zajedničkih prostorija. Mjesto rada je Hotel Frankopan. 
Mogućnost rada od ponedjeljka do petka u dvije smjene,plaćeni prijevoz , gablec,uskrsnica,božićnica.  

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Društveno-humanistički stručnjaci  

Naziv: Dječji vrtić Četiri rijeke Adresa: 47000 KARLOVAC, Grge Tuškana 9a 

STRUČNI/A SURADNIK/ICA PSIHOLOG 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2442545  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Grge Tuškana 9 a, 47 000 Karlovac 
napomena:  

Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i članka 
48. Statuta Dječjeg vrtića Četiri rijeke i odluke Upravnog vijeća od 19.1.2024. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Četiri rijeke raspisuje 
  
NATJEČAJ 
za popunu radnog mjesta 
  
 stručni suradnik psiholog (m/ž) 
  
-  1 izvršitelj/ica za rad na neodređeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rad do 6 mjeseci (upražnjeno radno mjesto) 
  
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine  10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i prema članku 2. točka 2.  Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 133/97): 



 završen diplomski sveučilišni studij ili diplomski specijalistički studij za rad na radnom mjestu stručnog suradnika psihologa (VSS, 
profesor psihologije, diplomirani psiholog, odnosno magistar psihologije) 

 utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta). 

  
Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 
Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 

 pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 

 životopis, 

 dokaz o stručnoj spremi, 

 dokaz o državljanstvu, 

 dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili  potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica), 

 dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(ne starije od dana objave natječaja): 

  
a) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25.st.2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
  
b) potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
(čl. 25.st.4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
  
Dokumentacija se predaje u neovjerenom presliku. 
  
Potvrdu da osoba nije pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela (čl.25.st1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od 
prekršajnih djela (čl.25.st.3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Ministarstva pravosuđa, a 
nakon obavljenog izbora kandidata. 
Potvrdu da osobi nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (čl.25.st10. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) pribavit će Vrtić po službenoj dužnosti od Centra za socijalnu skrb, a nakon obavljenog izbora kandidata. 
  
  
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu 
u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, odluka, 
obavijest i sl.). 
  
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
  
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a 
dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici:  popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 
  
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 
  
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić Četiri rijeke može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine 42/18). 
  
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku osam (8) dana od dana objave natječaja, odnosno 
do 30.1.2024. godine.  
Zamolbu s dokazima je moguće dostaviti u zatvorenoj omotnici neposredno na urudžbeni zapisnik u tajništvo ustanove radnim 
danom od 8:00 do 14:00 sati ili poštom na adresu  Dječji vrtić Četiri rijeke, Karlovac, Grge Tuškana 9a s naznakom: ˝Za natječaj 
stručnog suradnika psihologa – na neodređeno vrijeme – ne otvarati ˝. 
  
Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se na mrežnoj stranici vrtića 
 www.vrtic-cetiririjeke.hr s navodom imena i prezimena izabranih kandidata. 
Ustanova zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 
  
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića Četiri rijeke dana 22.1.2024. godine. 
  

Rok za podnošenje prijave: 30.1.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

Ispostava OGULIN  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: ŠPORTSKA ZAJEDNICA GRADA OGULINA Adresa: 47300 OGULIN, Bolnička 11 

TAJNIK/ TAJNICA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2443480  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Bolnička 9, 47 300 Ogulin 
napomena: ŠPORTSKA ZAJEDNICA 
GRADA OGULINA 
Na temelju članka 35. Statuta Športske zajednice Grada Ogulina donesenog 18. studenog 2014. godine, Izvršni odbor Športske zajednice 
Grada Ogulina raspisuje 
 
 
JAVNI NATJEČAJ 
 
za odabir i imenovanje tajnika Športske zajednice Grada Ogulina 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.vrtic-cetiririjeke.hr/


Jedan izvršitelj, Tajnik zajednice na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca. 
Uvjeti: 
Ispunjavanje općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba 
prima) te sljedeći posebni uvjeti: 
 
- viša ili visoka stručna sprema društvenog smjera 
- poznavanje engleskog jezika 
- da nije povrijedio etičke norme i moralna načela športa i olimpizma 
- da nije sudski kažnjavan i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak 
Prednost pri izboru ima osoba koja poznaje sustav i djelovanje sporta, koja je ugledni 
sportski djelatnik i koja ima iskustva na rukovodećim poslovima u sportu. 
Uz prijavu na natječaj, koju je potrebno vlastoručno potpisati, potrebno je priložiti: 
 
- životopis, 
- dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku važeće osobne iskaznice, vojne 
iskaznice, putovnice ili domovnice) 
- dokaz o stručnoj spremi (presliku diplome) 
- dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslika svjedodžbe ili dopunska 
isprava o studiju) 
- vlastoručno potpisana izjava da nije povrijedio etičke norme i moralna 
načela športa i olimpizma 
- elektronički zapis ili preslik uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije sudski kažnjavan (ne stariji od 3 mjeseca od 
posljednjeg dana roka za podnošenje prijava). 
 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 
Opis poslova radnog mjesta: 
- vodi brigu o športskim objektima kojima Zajednica raspolaže, 
- usklađuje programe potreba iz tjelesne i zdravstvene kulture djece i mladeži, kao i športsko- 
rekreacijskih aktivnosti u objektima, 
- organizira i radi raspored treninga športskih klubova, športske rekreacije i športskih natjecanja 
u objektima, a prema sugestiji Izvršnog odbora Zajednice, 
- organizira turnire, športske i druge skupove i poslove koji donose prihod objektima, 
- organizira rad uposlenih u skladu sa potrebama športskih klubova i nadzire njihov rad, 
- vodi brigu oko održavanja i uređenja okoliša objekata, 
- obavlja stručne i administrativne poslove za Zajednicu, 
 
- brine i preuzima mjere za ostvarivanje plana i programa Zajednice, 
- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi način preuzetih 
obaveza Zajednice, 
- izrađuje akte koje po zakonu treba imati Zajednica i športski klubovi, usklađuje ih sa zakonom i 
izmjenama zakona, 
- rukovodi radom stručne službe Zajednice, 
- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica i sastanaka Skupštine, IO ŠZGO i drugih tijela 
Zajednice, vodi zapisnike, te dostavlja zapisnike, materijale i odluke članovima Skupštine, IO, 
radnim tijelima Zajednice i športskim klubovima, 
- brine o pravodobnom provođenju odluka i zaključaka Skupštine, IO i drugih tijela Zajednice, 
- radi u organizaciji svih športskih priredbi u gradu, a koje su u sklopu športskih objekata u 
vlasništvu Zajednice, 
- pomaže u radu predsjedniku Zajednice i predsjednicima drugih tijela, 
- brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslova informiranja, 
- surađuje sa gradskim vodstvom i stručnim službama grada, 
- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost odlukom Skupštine, IO ili 
predsjednika Zajednice, 
- za svoj rad odgovoran je predsjedniku Zajednice i IO ŠZGO. 
Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu i/ili ne ispunjava uvjete iz Natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na Natječaj. 
Za kandidate prijavljene na Natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se intervju radi 
provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koji se natječu. 
Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na Natječaj. 
O vremenu održavanja intervjua kandidati će biti obaviješteni najkasnije pet dana prije 
održavanja provjere. 
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17). 



U prijavi na javni natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona, adresa e-pošte), naziv radnog mjesta za 
koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u Prijavi na 
Natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 
Zakonu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: Športska zajednica Grada Ogulina, s naznakom 
“Javni natječaj za odabir i imenovanje tajnika“, Bolnička 9, 47 300 Ogulin, u roku od 8 
(osam) dana od dana objave javnog natječaja na službenim web stranicama Športske zajednice 
Grada Ogulina i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni u roku od 30 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava. 
Predsjednik ŠZGO: 
Miljan Vorkapić v.r. 

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava OZALJ  

Stručnjaci u prometu, dizajneri  

Naziv: Mihatrans Plus društvo s ograničenom odgovornošću za prijevoz, usluge i trgovinu Adresa: 47280 JAŠKOVO, Jaškovo 51C, 
47280 Jaškovo 

VOZAČ/VOZAČICA SILOSA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404362-2443073  

Mjesto rada: TURČIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: C E  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 042 653013 mobitel: 095 1893896 
- e-mailom: dominik.mihalic@mihatrans.com 
napomena: Opis poslova: prijevoz smjese za farme Koke d.d. na području RH. 
 
Uvjeti: 
- kategorija C i E 
- kod 95 
- kartica vozača.  

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 22.1.2024  

 


