
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 24012024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 23.1.2024 
Vrijeme izrade izvješća: 24.1.2024 7:10 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Građevinari, geodete  

Naziv: IZGRADNJA MARINKOVIĆ D.O.O. ZA IZGRADNJU,INŽENJERING I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PAVLA VITEZOVIĆA 6 

GRAĐEVINSKI RADNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404334-2443640  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Mostanje 43, 47000 Karlovac 
- e-mailom: info@izgradnja-marinkovic.hr 
napomena:  
Opis poslova: Građevinski radnik za poslove niskogradnje.   

Rok za podnošenje prijave: 24.2.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  

Ispostava OGULIN  

Naziv: UGOSTITELJSKI OBRT GRADINA VINKO PAVLIĆ, JOSIPDOL, SENJSKA 32 Adresa: 47303 JOSIPDOL, SENJSKA32 

KUHAR / KUHARICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404356-2443573  

Mjesto rada: JOSIPDOL  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
traženo zvanje: kuhar 
mogućnost stanovanja: Samački smještaj 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 581515 mobitel: 099 5581515 
- e-mailom: info@restoran-gradina.hr 
napomena: Ugostiteljski obrt Gradina iz Josipdola zapošljava radnika/cu na radnom mjestu kuhar. Potrebno je radno iskustvo te kandiate 
molimo da ga detaljno navedu u svojem životopisu. Plaća ovisi o prethodnom radnom iskustvu, znanju i vještinama, a definirat će se nakon 
odrađenog probnog roka  
Za više informacija kontaktirajte nas putem e-mail pošte: info@restoran-gradina.hr.   

Rok za podnošenje prijave: 23.3.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

 

 

 

mailto:info@restoran-gradina.hr


Kemijski i prehrambeni tehnolozi, proizvođači građevnih materijala  

Naziv: UGOSTITELJSKI OBRT GRADINA VINKO PAVLIĆ, JOSIPDOL, SENJSKA 32 Adresa: 47303 JOSIPDOL, SENJSKA32 

MESAR/MESARICA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404356-2443558  

Mjesto rada: JOSIPDOL  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
traženo zvanje: mesar 
mogućnost stanovanja: Samački smještaj 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 581515 mobitel: 098 247905 
- e-mailom: info@restoran-gradina.hr 
napomena: U.O. Gradina zapošljava mesara na puno radno vrijeme. Plaća ovisi o znanju i prijašnjem radnom iskustvu te će se definirati nakon 
odrađenog probnog roka. Radno vrijeme po dogovoru (prijepodne/poslijepodne). Od radnika se očekuje urednost, čistoća i odgovornost u 
poslu. 
Za više informacija sobodno nas kontaktirajte.    

Rok za podnošenje prijave: 1.3.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Obiteljski dom DUNAT Adresa: 47000 KARLOVAC, Skadarska 12 

NJEGOVATELJ/ICA , Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2404334-2443123  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 095 1986514 
napomena: Opis poslova: Njega i skrb o starijim i nemoćnim osobama  

Rok za podnošenje prijave: 24.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Naziv: OBITELJSKI DOM BORLIN Adresa: 47000 KARLOVAC, Borlin 109 

NJEGOVATELJ/ICA, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2404334-2443462  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 631406 mobitel: 099 2876246 
- e-mailom: martinajarnevic50@gmail.com 
napomena: Opis poslova: 
- rad sa starijim i nemoćnim osobama. 
- njega korisnika, kupanje, briga o higijeni, pomoć pri hranjenju, oblačenju.   

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  



Ispostava DUGA RESA  

Učitelji, profesori  

Naziv: Dječji vrtić POTOČIĆ BELAJSKE POLJICE Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, Belajske Poljice 105/B 

ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404319-2443565  

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potreban položen stručni ispit: da 
(STRUČNI ISPIT ZA ODGOJITELJA PREDŠKOLSKE DJECE) 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Belajske Poljice, Belajske Poljice 105 B 
napomena: Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i 
čl. 41. Statuta Dječjeg vrtića „Potočić“ Belajske Poljice, Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Potočić“ Belajske Poljice raspisuje 
N A T J E Č A J 
za popunu radnog mjesta ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE 
2 izvršitelja/ica, na neodređeno, puno radno vrijeme 
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i članku 2. točka 1.  Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme 
ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (“Narodne novine”, broj 133/97): 
završen preddiplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij za odgojitelja predškolske djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je 
stečena viša stručna sprema u skladu s ranijim propisima, ili  završen sveučilišni diplomski studij ili specijalistički diplomski stručni studij za 
odgojitelja. 
utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (Vrtić će uputiti izabranog kandidata na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta).  
 
Radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju. 
 
Kandidati su obvezni dostaviti sljedeću dokumentaciju: 
pisanu zamolbu, vlastoručno potpisanu, s navodom na koji natječaj se kandidat javlja, 
kratak životopis, 
dokaz o stručnoj spremi, 
presliku osobne iskaznice, 
dokaz o radnom stažu: elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a o dosadašnjem random iskustvu, 
dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od dana 
objave natječaja): 
potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25. st. 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
(čl.25. st. 4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
potvrdu Centra za socijalnu skrb da kandidatu nisu izrečene  zaštitne mjere iz članka 
25. stavka 10. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
Dokumentacija se predaje u neovjerenim preslikama uz obavezu izabranog kandidata da prije stupanja u radni odnos u zadanom roku dostavi 
izvornike. 
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
rješenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog  zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
odluka, obavijest i sl.). 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (“Narodne novine”, broj: 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne 
novine”, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine”, broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 



invaliditetom (“Narodne novine”, broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  
 
Da bi kandidat ostvario prednost pri zapošljavanju, osoba iz članka 102.  stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (“Narodne novine”, broj: 121/17, 98/19 i 84/21) dužan je uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu 
ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- 
ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr) 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne 
novine”, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji način je prestao radni odnos. 
 
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavak 1.- 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(“Narodne novine”, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu  Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja  prednosti pri zapošljavanju, potražiti na slijedećoj  poveznici: popis  dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (“Narodne novine”, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokazom o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona.  
 
Prijavom na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dječji vrtić “Potočić” Belajske Poljice može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u 
svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (“Narodne novine”, broj 42/18). 
 
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se neposredno u Vrtić ili poštom preporučeno u roku 8 dana od dana objave 
natječaja, odnosno do 31. 01. 2024. g. u zatvorenoj omotnici s naznakom: „Natječaj za radno mjesto odgojitelj, rad na neodređeno” na adresu: 
Dječji vrtić „Potočić“ Belajske Poljice, Belajske Poljice 105 B. 
 
Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune, nepravovremene prijave i 
prijave dostavljene elektroničkom poštom neće se razmatrati. 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natječaja, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol. 
 
Obavijest o rezultatima natječaja biti će objavljena na web stranici Vrtića u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava objavom 
na službenoj stranici Vrtića https://djecjivrtic-potocic.com.hr. 
 
Vrtić zadržava pravo poništiti natječaj bez posebnih objašnjenja. 
 
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića “Potočić” Belajske Poljice https://djecjivrtic-potocic.com.hr dana 23. 01. 2024. godine.  

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

 

 

 



Ispostava matična KARLOVAC  

Kemijski i prehrambeni tehnolozi, proizvođači građevnih materijala  

Naziv: FERDO d.o.o. za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47000 KARLOVAC, Prilaz Većeslava Holjevca 2 

PIZZA MAJSTOR / MAJSTORICA , Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404334-2443484  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 6 mj. 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Prikaz V.Holhevca 2 Karlovac (City Food) 
- najava na telefon: mobitel: 095 1962269 
napomena: opis posla: 
Pizza majstor/ica  

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Građevinari, geodete  

Naziv: F Ton d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Strmački dol 29A 

POMOĆNI/A GRAĐEVINSKI RADNIK/ICA, Broj traženih osoba: 3  Reg. broj: 2404334-2443739  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 550180 mobitel: 091 4949445  

Rok za podnošenje prijave: 10.2.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  

Naziv: F Ton d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Strmački dol 29A 

POMOĆNI/NA GRAĐEVINSKI/KA RADNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2404334-2443733  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 550180 mobitel: 091 4949445 
napomena: IZVOĐENJE JEDNOSTAVNIH GRAĐEVINSKIH RADOVA , PRIPREMA GRAĐEVINSKIH OTVORA ZA UGRADNJU 
STOLARIJE,OSTALI POSLOVI PO NALOGU POSLODAVCA.  

Rok za podnošenje prijave: 10.2.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  



Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: TEKSTIL dioničko društvo za trgovinu na veliko i malo Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Šuflaja 1 

PRODAVAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 6  

Reg. broj: 2404334-2443247  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 3 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: info@tekstil.hr 
napomena: novootvorena radna mjesta : prodavača/ice tekstila,  u tri nove prodavaonice u SC Karlovčanka.  

Rok za podnošenje prijave: 18.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Naziv: TEKSTIL dioničko društvo za trgovinu na veliko i malo Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Šuflaja 1 

PRODAVAČ/PRODAVAČICA 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2404334-2443258  

Mjesto rada: ČAKOVEC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 3 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: info@tekstil.hr 
napomena: - rad u prodavaonici TOM TAILOR u Trgovačkom centru Galerija Sjever  

Rok za podnošenje prijave: 18.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Stručnjaci u prometu, dizajneri  

Naziv: F Ton d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Strmački dol 29A 

SKLADIŠTAR/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2443737  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 550180 mobitel: 091 4949445 
napomena: Opis poslova : održavanje skladišta , slaganje robe ,priprema robe za isporuku , zaprimanje nove robe na skladište. Vođenje 
evidencije o robi na skladištu.  

Rok za podnošenje prijave: 10.2.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  

 



Ispostava OGULIN  

Kemijski i prehrambeni tehnolozi, proizvođači građevnih materijala  

Naziv: UGOSTITELJSKI OBRT GRADINA VINKO PAVLIĆ, JOSIPDOL, SENJSKA 32 Adresa: 47303 JOSIPDOL, SENJSKA32 

SLASTIČAR/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2443570  

Mjesto rada: JOSIPDOL  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
traženo zvanje: slastičar 
mogućnost stanovanja: Samački smještaj 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 581515 mobitel: 099 5581515 
- e-mailom: info@restoran-gradina.hr 
napomena: Ugostiteljski obrt Gradina iz Josipdola zapošljava radnika/cu na radnom mjestu slastičar. Radno iskustvo na sličnom poslu je 
prednost, ali nije uvjet. Svo potrebno znanje za navedno radno mjesto možete steći radom u našem Ugostiteljskom objektu uz uvijet da s Vaše 
strane postoji volja za predanim i odgovornim radom i učenjem. 
 
Za više informacija slobodno nam se javite putem poziva ili e-mailom.   

Rok za podnošenje prijave: 15.3.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Stručnjaci u prometu, dizajneri  

Naziv: SAJOMA D.O.O. ZA UGOSTITELJSTVO I TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23 

SOBAR/ICA- SPREMAČ/ICA  
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404319-2442779  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Petrakovo brdo 49A 
- najava na telefon: mobitel: 098 207045 
- e-mailom: info@hotel-frankopan.com 
napomena: Opis poslova: čišćenje i uređivanje soba i ostalih zajedničkih prostorija. Mjesto rada je Hotel Frankopan. 
Mogućnost rada od ponedjeljka do petka u dvije smjene,plaćeni prijevoz , gablec,uskrsnica,božićnica.  

Rok za podnošenje prijave: 22.2.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

 

 



Ispostava matična KARLOVAC  

Učitelji, profesori  

Naziv: TEHNIČKA ŠKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB 

STRUČNI/A UČITELJ/ICA PRAKTIČNE NASTAVE U PROMETU 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2443507  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Ljudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovac 
- pismena zamolba: Ljudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovac 
napomena: Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ("NN" br. 87/08., 
86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19., 64/20.,151/22. i 156/23.)  i Pravilnika o načinu i 
postupku zapošljavanja u Tehničkoj školi Karlovac (KLASA:003-05/19-01/02; URBROJ:2133-49-01-19),Tehnička škola Karlovac, Ljudevita 
Jonkea 2a, raspisuje 
  
N  A  T  J  E  Č  A  J za zasnivanje radnog odnosa   

1. Stručni učitelj u praktičnoj nastavi u prometu (instruktor vožnje): 1 izvršitelj/ica s punim radnim vremenom na neodređeno 
vrijeme 
                               
Mjesto rada: Tehnička škola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac 

Uvjeti: 
Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ("NN" br.  87/08., 68/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško–psihološkom obrazovanju nastavnika 
u srednjem školstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.) 
                
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  ("NN" br.  87/08., 68/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,151/22. i 156/23.) 
  
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj kandidati su dužni priložiti: 
1. životopis 
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi 
3. dokaz o državljanstvu 
4. uvjerenje o usavršavanju za instruktora „C“ kategorije 
5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO–a 
6. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za   
     zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  
     (uvjerenje nadležnog suda ne starije od 30 dana od dana objave natječaja) 
  
 Isprave se prilažu u neovjerenim preslikama a prije izbora kandidat će priložiti izvornike ili ovjerene preslike 
 na uvid. 
  
 Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su se u prijavi na   
 natječaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi 
 kandidati dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz  
 kojih se vidi navedeno pravo. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („NN“, br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („NN“,br. 
33/92.,77/92.,27/93.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („NN“, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i članku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 



Domovinskog rata („NN“ br. 84/21.) dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema članku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („NN“ 
84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. članka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju i popunjavanju 
radnog mjesta.  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
  
 Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema članku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19. i 84/21.) dužni su uz prijavu na natječaj dostaviti dokaze iz članka 103. stavka 1. ovog 
Zakona.  Uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVAN
JE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf 
  
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u   muškom rodu upotrijebljeni su 
neutralno i odnose se i na muške i ženske osobe. 
  
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka ("NN" br. 42/18.) svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
  
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj smatrat će se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima 
navedenim u natječaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati a osobe koje 
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj. 
  
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natječaja biti 
će pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Tehničkoj školi Karlovac. 
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 
  
Područja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit će objavljeni na mrežnim stranicama škole na linku: 
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr 
Vrijeme i mjesto održavanja procjene bit će objavljeno na mrežnim stranicama škole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr najmanje 3 
dana prije dana određenog za održavanje testiranja, s napomenom da se kandidati neće posebno pozivati. 
  
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog  zavoda za zapošljavanje te 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole, od 23.01.2024. do 31.01.2024. godine. 
               
  
Prijave dostaviti neposredno ili poštom na adresu škole: Tehnička škola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom 
„za natječaj za PN u prometu“. 
  
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni na web stranici škole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr).  
   

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  
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Ispostava matična KARLOVAC  

Građevinari, geodete  

Naziv: INTERIJERI ČARLI društvo s ograničenom odgovornošću za završne radove u građevinarstvu, proizvodnju i trgovinu Adresa: 
47000 KARLOVAC, Bogoslava Šuleka 11/1 

TEHNIČAR NA GRADILIŠTU M/Ž 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2443536  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: interijeri.carli@gmail.com 
napomena:  
Opis poslova: Planiranje, priprema, analiza, izrada kalkulacija na temelju idejnog projekta građevine 
Mogućnost korištenja potpore za zapošljavanje.  

Rok za podnošenje prijave: 25.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava OZALJ  

Učitelji, profesori  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA ŽAKANJE Adresa: 47276 ŽAKANJE, ŽAKANJE 58 

UČITELJ/ICA FIZIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404362-2443907  

Mjesto rada: ŽAKANJE  

radno vrijeme: radno vrijeme 7 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: OŠ Žakanje, Žakanje 58, 47276 Žakanje 
- pismena zamolba: OŠ Žakanje, Žakanje 58, 47276 Žakanje 
napomena:  

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Žakanje, 
ravnateljica Osnovne škola Žakanje raspisuje 

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta  

1.         Učitelj/ica fizike – 1 izvršitelj, na neodređeno nepuno radno vrijeme, upražnjeno radno mjesto, 7 sati ukupnog tjednog radnog vremena, 
od toga 4 sata neposredno odgojno-obrazovnog rada s učenicima.  

Mjesto rada je u sjedištu škole u Žakanju, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 



Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.  

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o 
odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19 i 75/20). 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).  

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti: 

1. vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj koja sadrži naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje: 

2. životopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektroničke pošte za 
kontakt); 

3. presliku dokaza o državljanstvu ili elektronički zapis; 

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme; 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od 
dana objave natječaja 

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana 
objave natječaja. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika.  

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stručnom 
priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 
138/06 i 45/11) te rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u 
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20). 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), 
članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 
vrednovanje  i procjena  prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Žakanje, poveznica: http://os-
zakanje.skole.hr/pravilnici 

O datumu provođenja procjene, odnosno terminu, mjestu i načinu održavanja procjene u Školi kandidati će biti pravovremeno obaviješteni 
putem web stranice Škole na poveznici: http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji,  s napomenom da se kandidati neće posebno pozivati, te ukoliko se 
ne pojave na procjeni, smatrat će se da su odustali od prijave na natječaj. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog.  

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi  Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat  dao privolu za obradu svih osobnih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.  

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
mrežnoj stranici i oglasnoj ploči škole   redovnom poštom na adresu škole: Osnovna škola Žakanje, Žakanje 58, 47276 Žakanje, s naznakom 
„za natječaj- uč. fizike“ ili osobno u tajništvo škole u zatvorenoj omotnici.  

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima 
prijavljenim na natječaj.  

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku putem mrežne stranice škole. 

Natječaj je otvoren od 23.01.2024. do 31.01.2024. godine.                                                                                                   

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA ŽAKANJE Adresa: 47276 ŽAKANJE, ŽAKANJE 58 

UČITELJ/ICA INFORMATIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404362-2443913  

Mjesto rada: ŽAKANJE  

radno vrijeme: radno vrijeme 32 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: OŠ Žakanje, Žakanje58, 47276 Žakanje 
- pismena zamolba: OŠ Žakanje, Žakanje58, 47276 Žakanje 
napomena:  

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22 i 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Žakanje, 
ravnateljica Osnovne škola Žakanje raspisuje 

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta  

1. Učitelj/ica informatike – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno nepuno radno vrijeme, novootvoreno radno mjesto,  32 sata tjedno ukupno, od 
toga  16 sati neposredno odgojno-obrazovni rad s učenicima.  

Mjesto rada je u sjedištu škole u Žakanju, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 

Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.  

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o 
odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19). 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).  

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti: 

1. vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj koja sadrži naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje: 



2. životopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektroničke pošte za 
kontakt); 

3. presliku dokaza o državljanstvu ili elektronički zapis; 

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme; 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od 
dana objave natječaja 

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema članku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana 
objave natječaja. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika. 

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stručnom 
priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 
138/06 i 45/11) te rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u 
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20). 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), 
članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 
vrednovanje  i procjena  prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Žakanje, poveznica: http://os-
zakanje.skole.hr/pravilnici. 

O datumu provođenja procjene, odnosno terminu, mjestu i načinu održavanja procjene u Školi kandidati će biti pravovremeno obaviješteni 
putem web stranice Škole na poveznici: http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji, s napomenom da se kandidati neće posebno pozivati, te ukoliko se 
ne pojave na procjeni, smatrat će se da su odustali od prijave na natječaj. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog.  

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi  Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat  dao privolu za obradu svih osobnih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te 
mrežnoj stranici i oglasnoj ploči škole   redovnom poštom na adresu škole: Osnovna škola Žakanje, Žakanje 58, 47276 Žakanje, s naznakom 
„za natječaj-uč. informatike“ ili osobno u tajništvo škole u zatvorenoj omotnici.  

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima 
prijavljenim na natječaj. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici
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http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji


O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku putem mrežne stranice škole. 

Natječaj je otvoren od 23.01.2024. do 31.01.2024. godine. 

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 23.1.2024  

Ispostava OGULIN  

Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: OBRTNIČKA I TEHNIČKA ŠKOLA OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, JOSIPA J. ŠTROSMAJERA 2 

VODITELJ RAČUNOVODSTVA, 1 IZVRŠITELJ, PUNO RADNO VRIJEME NA ODREĐENO 
VRIJEME 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2444038  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
traženo zvanje: Ekonomija,Ekonomija 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: e-mailom: tajnistvo.otsog@gmail.com 
napomena:  

Na natječaj se mogu javiti natjecatelji oba spola. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje korite se neutralno i odnose se 
jednako na muške i ženske osobe. 

Mjesto rada: Obrtnička i tehnička škola Ogulin, Ogulin,  J. J. Strossmayera 2. 

Rok prijave: 8  dana od dana objave (24.1.2024.- 31.1.2024.)  poštom na adresu Obrtnička i tehnička škola Ogulin, Ogulin, J. J. Strossmayera 
2 s naznakom „Za natječaj  - radno mjesto voditelj računovodstva“. 

Uvjeti: završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili viša ili visoka stručna sprema, studij ekonomije  Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati opće uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu (NN br.:93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.). U radni odnos u školskoj ustanovi ne može 
biti primljena osoba za čije zapošljavanje postoje zapreke iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br.: NN 
87/08., 86/09., 92/10. i 105/10.-isp., 90/11., 16/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.). 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati  moraju priložiti životopis, dokaz o stečenoj stručnoj  spremi, dokaz o državljanstvu, 
uvjerenje o nekažnjavanju i da nije pod istragom (ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja) i dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(potvrda nadležne područne službe Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, prema mjestu prebivališta, o razdobljima prijave na mirovinsko 
osiguranje). 

Isprave se prilažu u neovjerenim preslikama, a izabrani kandidat po primanju na radno mjesto dostavlja original ili ovjerenu kopiju tražene 
dokumentacije. 

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom status, tu prednost ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zapošljavanja temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br.121/2017., 98/19. i 84/21.), članku 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 
84/21), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20)  dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze 
kojima dokazuju prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/nje  samo pod jednakim 
uvjetima. 
  



Kandidat/inja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, uz svoju prijavu dužan je priložiti i dokaze na koje se poziva, u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji te dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji ((N.N. broj 121/17., 98/19. i 84/21.), koji su navedeni na internetskoj 
stranici (poveznici) Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRA
VA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf 

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom  
  
Kandidat/inja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(N.N. 84/21), uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st.1. ovoga Zakona), koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva 
hrvatskih branitelja: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
  
Za izabranog kandidata tražiti će se od Ministarstva pravosuđa izdavanje posebnog uvjerenja za fizičke osobe sukladno članku 13. Zakona o 
pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (NN br.: 143/12., 105/15., 32/17., 53/22.). Za izabranog kandidata  tražiti će se 
provjera vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja od nadležne obrazovne ustanove. 

Sukladno  odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne 
novine“ br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za 
obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. Prijavom na natječaj kandidati su suglasni s 
javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mrežnim stranicama škole u svrhu poziva na testiranje i razgovor. Suglasni su i s 
objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mrežnim stranicama škole u svrhu obavještavanja o rezultatima natječaja. 

Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja te čije su prijave pravodobne i potpune, provest će se procjena i 
vrednovanje (provjera) prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Obrtničkoj i tehničkoj školi Ogulin. 

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

Način i područje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru biti će objavljeni na mrežnoj stranici Škole http://www.otsog.hr 

Vrijeme i mjesto održavanja provjere kandidata objavit će se najmanje tri (3) dana prije dana određenog za održavanje provjere na mrežnoj 
stranici Škole http://www.otsog.hr 

Sve obavijesti vezane o statusu kandidata, o vremenu, sadržaju i načinu testitranja, području provjere i drugim izvorima za pripremanje 
kandidata za testiranje, o odabiru kandidata odnosno o rezultatima natječaja objaviti će se na mrežnoj stranici škole: http://www.otsog.hr 

u rubrici pod nazivom Natječaji i smatrati će se da su svi kandidati obaviješteni i upoznati o pojedinim fazama natječaja kao i rezultatima 
natječaja. 

Natječajna dokumentacija neće se vratiti kandidatima. 

Obavijest o rezultatu natječajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, škola će objaviti u zakonskom roku na svojim 
mrežnim stranicma: http://www.otsog.hr    

u rubrici Natječaji nakon što Školski odbor izda suglasnost za izabranog kandidata, te će se smatrati da su svi  kandidati obaviješteni i neće biti 
pojedinačno pisano obaviješteni. 

Rok za podnošenje prijave: 31.1.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  
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Ispostava matična KARLOVAC  

Građevinari, geodete  

Naziv: IZGRADNJA MARINKOVIĆ D.O.O. ZA IZGRADNJU,INŽENJERING I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PAVLA VITEZOVIĆA 6 

ZIDAR/ICA 
Broj traženih osoba: 4  

Reg. broj: 2404334-2443635  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Mostanje 43, 47000 Karlovac 
- e-mailom: info@izgradnja-marinkovic.hr 
napomena:  
Opis poslova: Zidarski poslov u niskogradni.  

Rok za podnošenje prijave: 24.2.2024  Vrijedi od: 24.1.2024  

 


