
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 25042024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 24.4.2024 
Vrijeme izrade izvješća: 25.4.2024 7:33 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: VODA 7 VUKOVIĆ d.o.o. za izradu vodovodne instalacije i kanalizacije Adresa: 47000 KARLOVAC, Zagrebačka 42 

POMOĆNI RADNIK/ICA /VODOINSTALATER/KA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404334-2494404  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
očekivana plaća: 47000 € 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 3430417 
- e-mailom: voda.vukovic@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova: 
Izrada vodovodne instalacije, montaža sanitarija, odštopavanje kućnih odvoda, sanacija dovodne i odvodne instalacije  

Rok za podnošenje prijave: 25.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

Ispostava OGULIN  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: DOM ZDRAVLJA OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, BERNARDINA FRANKOPANA 14 

DENTALNI ASISTENT- PRIPRAVNIK (M/Ž), Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404356-2494669  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: B. Frankopana 14, Ogulin 
napomena: Poslovi dentalnog asistenta- pripravnika. 
 
Uvjeti: SSS- škola za dentalne asistente, bez staža osiguranja u struci.  
 
Uz potpisanu ponudu s kraćim životopisom kandidati su u obvezi priložiti preslike: svjedodžbe o završenoj školi, dokaza o državljanstvu ( 
domovnica, osobna iskaznica ili dr. ), potvrdu HZZ-a da se vodi u evidenciji nezaposlenih i elektronički zapis iz matične evidencije HZMO-a, ne 
stariji od dana objave natječaja.  
 
Pripravnici se zapošljavaju na određeno vrijeme korištenjem potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskusta/ pripravništvo putem 
HZZ-a.  
 
Cjeloviti tekst natječaja objavljen je na web stranici: www.domzdravlja-ogulin.hr  

Rok za podnošenje prijave: 10.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  



Ispostava DUGA RESA  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: PARK 1991. d.o.o. za proizvodnju i usluge Adresa: 47250 DUGA RESA, Naselje Curak 52A 

KONOBAR/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2493950  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Sarajevska 4B, Karlovac 
- najava na telefon: 047 417199 mobitel: 098 1363181 
napomena: opis posla: 
Priprema i posluživanje pića i napitaka 
Rad u mirnom kvartovskom kafiću. 
Nedjelje slobodne.  

Rok za podnošenje prijave: 30.4.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava OZALJ  

Naziv: D&L d.o.o. za turizam i ugostiteljstvo Adresa: 47280 OZALJ, Trška cesta 11 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404362-2493548  

Mjesto rada: TURANJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: dubravkazvonaric@gmail.com 
napomena: Traže se djelatnici za rad u malom bistrou maksimalnog kapaciteta 40 gostiju. 
 
Radno iskustvo i poznavanje stranih jezika je prednost. 
 
Plaća 1.000 € - 1.500 €, prema dogovoru, ovisno o radnom vremenu. 
 
Životopis poslati na e-mail: dubravkazvonaric@gmail.com 
 
Za više informacija nazvati: 098/1338045  

Rok za podnošenje prijave: 31.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

 

 



Ispostava matična KARLOVAC  

Stručnjaci za elektrotehniku  

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC društvo s ograničenom odgovornošću prijevoz-trgovina i putnička agencija Adresa: 47000 
KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

MEHATRONIČAR/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494666  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Gažanski trg 8, 47000 Karlovac 
- najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 3117607 
- pismena zamolba: Gažanski trg 8, Karlovac 
- e-mailom: info@atsk.hr 
napomena:  
 
Popravak autoubusa i ostalih vozila za prijevoz putnika  

Rok za podnošenje prijave: 23.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava OGULIN  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: GIMNAZIJA I STRUKOVNA ŠKOLA BERNARDINA FRANKOPANA Adresa: 47300 OGULIN, STRUGA 3 

NASTAVNIK/CA FIZIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2493773  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: radno vrijeme 36 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
traženo zvanje: Fizika; smjer: nastavnički 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Gimnazija i strukovna škola Bernardina Frankopana, 
napomena: Na temelju članka 105.i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
87./08.,86./09.,92/10.,105./10.,90./11.,5./12.,16./12.,86./12.,126./12.,94./13.,152./14.,7./17.i 68./18.,98./19., 64./20.,151/22, 156/23), u skladu s 
Pravilnikom o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o 
načinu i postupku zapošljavanja u Gimnaziji i strukovnoj školi Bernardina Frankopana 
 
Gimnazija i strukovna škola Bernardina Frankopana raspisuje 
NATJEČAJ 
 
za popunu radnog mjesta (m/ž)  

 Nastavnik fizike, 1 izvršitelj na određeno, nepuno radno vrijeme, 36 sati ukupnog tjednog radnog vremena 



 
 
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN br. 87/08., 86/09., 
92/10.,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12,126./12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23 ), u skladu s Pravilnikom o stručnoj 
spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Gimnaziji i strukovnoj školi Bernardina Frankopana 
 
Kandidati trebaju priložiti:  

 vlastoručno potpisanu prijavu 

 životopis 

 dokaz o državljanstvu, 

 dokaz o stečenoj stručnoj spremi 

 elektronični zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a 

 uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 
članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja – ne starije od 30 dana, 

Isprave se dostavljaju isključivo u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja ugovora o radu odabrani kandidat 
mora priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 
 
Mjesto rada je u sjedištu Škole u Ogulinu. 
 
 Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN 82/08, 69/17) na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u 
natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muške i na ženske osobe. 
 
 U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
 
 Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti prema čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, (NN 121/17, 98/19,84/21,156/23), čl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19)  i čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
157/13,152/14,39/18,32/20). Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema navedenim propisima dužan/a se je u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve druge zakonom propisane 
dokumente/dokaze (rješenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRA
VA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf  
 
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj 2016/679 i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“ br. 
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. 
 
Natječajni postupka obuhvaća obvezu testiranja kandidata. 
 
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natječaja biti će pozvani na 
procjenu odnosno testiranje. O vremenu i mjestu održavanja procjene odnosno testiranja kandidati će biti obaviješteni na jmanje tri (3) dana 
prije testiranja, te ukoliko se ne pojave na procjeni smatrati će se da su odustali od prijave na natječaj. 
 
Rok za prijavu: 8 dana od dana objave na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i 
oglasnoj ploči Škole. 
 
Natječaj vrijedi od 24.4.2024. do 2.5.2024. godine  O rezultatima natječaja kandidati će biti izvješteni na web stranici Škole (www.gimnazija-
strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr) u roku od 10 dana od izbora kandidata zakonskom roku. 
 
Prijave poslati na adresu; Gimnazija  i strukovna škola Bernardina Frankopana, Ogulin 47300,Struga 3, p.p.76.,  sa naznakom ZA 
NATJEČAJ. 
   

Rok za podnošenje prijave: 2.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/
http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/


Ispostava matična KARLOVAC  

Naziv: REPUBLIKA HRVATSKA ŽUPANIJA KARLOVAČKA GIMNAZIJA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, RAKOVAC 4 

NASTAVNIK/ICA MATEMATIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494474  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Gimnazija Karlovac, Rakovac 4, 47000 Karlovac 
- e-mailom: kontakt@gimnazija-karlovac.hr 
napomena:  

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155./23 i 156/23.), Statuta Gimnazije Karlovac i Pravilnika o postupku zapošljavanja u 
Gimnaziji Karlovac 

GIMNAZIJA  KARLOVAC Rakovac 4, Karlovac, raspisuje 
  

N A T J E Č A J za zasnivanje  radnog odnosa za: 

nastavnik matematike – na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom, 
uz probni rad od 3 mjeseca 
  

Uvjeti: 

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi školi. 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Prijavi na natječaj koja mora biti vlastoručno potpisana, kandidati su dužni priložiti: 

1. dokaz o stručnoj spremi 
2. dokaz o državljanstvu 
3. elektronski zapis osiguranja sa HZMO-a 
4. Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 

članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja – ne starije od 30 dana, 
5. životopis 

Isprave se prilažu u preslikama, a prije izbora kandidat će priložiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnih propisa dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
prednosti i priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21.) dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 



Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st.1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) dužan je, uz navedene dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja, dostaviti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti dokaz o utvrđenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o 
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u muškom rodu upotrijebljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe. 

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (“Narodne novine” br. 
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju 
ispunjavanje uvjeta natječaja biti će pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja u Gimnaziji Karlovac koji je 
dostupan na mrežnim stranicama škole. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj. 

Natječaj je otvoren 8 dana od 25.4.2024. godine, a kandidati će biti izviješteni o rezultatima izbora u zakonskom roku. 

Zbog žurnosti postupka, prijave na natječaj dostaviti osobno na adresu: Gimnazija Karlovac, Rakovac 4, Karlovac (u tajništvo škole u radno 
vrijeme od 7.00 do 15.00 sati), 

ili putem e-mail adrese kontakt@gimnazija-karlovac.hr (prijava mora biti potpisana i skenirana u PDF formatu). Zaprimljenu dokumentaciju 
potvrdit ćemo elektroničkim putem. 

Nepotpune prijave neće se razmatrati.                             

   

Rok za podnošenje prijave: 2.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
mailto:kontakt@gimnazija-karlovac.hr


Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: M A I K I D.O.O. ZA PROIZVODNJU, USLUGE, TRGOVINU I UGOSTITELJSTVO Adresa: 47000 KARLOVAC, BRDO 35 

OBUĆARSKI/KA RADNIK/RADNICA 
Broj traženih osoba: 8  

Reg. broj: 2404334-2492968  

Mjesto rada: DRAGANIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 2050240 
- e-mailom: maiki@maiki.org 
napomena: opis posla: 
krojenje i šivanje obuće; rad na stolu  

Rok za podnošenje prijave: 22.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Kemijski i prehrambeni stručnjaci  

Naziv: PEKARNA JOHNY, Ilir Kajtazi, Duga Resa, Stara cesta 22. Adresa: 47250 DUGA RESA, STARA CESTA22 

PEKAR/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2493836  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Stara cesta 22 
- najava na telefon: 047 842094 mobitel: 098 829337 
- e-mailom: bkajtazicro@gmail.com 
napomena: Opis poslova : pekarski poslovi. Rad u noćnoj smjeni. 
U obzir dolaze majstori pekari ili pomoćni radnici. 
Očekivana plaća za majstora pekara od 1300 do 1400 eura.  
   

Rok za podnošenje prijave: 24.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

 

 

 



Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: KOLIĆ društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i usluge Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, Belajske Poljice 63 

POMOĆNI RADNIK/CA PRIMARNE PRERADE DRVA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2404319-2494670  

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: BELAJSKE POLJICE 63 
- najava na telefon: 047 851131 mobitel: 098 531977 
napomena: Opis poslova : pomoćni poslovi u preradi ogrijevnog drva, slaganje drva u palete.   

Rok za podnošenje prijave: 15.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: LeMasha jednostavno društvo s ograničenom odgovornošću za trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Donja Jelsa 168 

PRODAVAČ/ICA - KONOBAR/ICA NA BENZINSKOJ POSTAJI SHELL KARLOVAC 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494311  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
očekivana plaća: 47000 € 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 2399949 
- e-mailom: milan.bukvic@coralenergy.hr 
napomena:  
Na benzinskoj postaji SHELL Karlovac, Ilovac - Industrijska zona, Zagrebačka cesta 15n, tražimo osobu za rad. 
Opis posla: radu u trgovini i automatskoj autopraonici u sklopu benzinske postaje 
Mjesto rada: Karlovac 
 
Uvjeti: 
osnovno poznavanje rada na osobnom računalu (Word, Excel) 
sposobnost samostalnog i timskog rada 
odgovornost, pouzdanost, komunikativnost 
 
Radno okruženje: 
uređena i dinamična radna okolina 
stručno usavršavanje 
stimulativno nagrađivanje 
 
Vrsta zaposlenja: 
na neodređeno vrijeme, uz testno razdoblje od tri mjeseca 
 
Rad u dvije smjene. Nedjelja i praznici neradni. 
 
Radno vrijeme BPa :  Ponedjeljak - Petak - 6 – 21; Subota 7 – 15; Nedjelja i praznici neradni 
   

Rok za podnošenje prijave: 30.4.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  



Ispostava OGULIN  

Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: OPĆINA TOUNJ Adresa: 47300 TOUNJ, Linije 3B 

RADNIK/CA NA POSLOVIMA PRUŽANJA USLUGA POTPORE I PODRŠKE U 
SVAKODNEVNOM ŽIVOTU STARIJIM OSOBAMA I OSOBAMA S INVALIDITETOM U SKLOPU 
PROJEKTA ˝BRINEMO - 
Broj traženih osoba: 10  

Reg. broj: 2404356-2494055  

Mjesto rada: TOUNJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Linije 3B, 47 264 Tounj 
- pismena zamolba: Linije 3B, 47 264 Tounj 
napomena:  

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike (KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524-
07-02-01-01/1-24-26), Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava kodni broj: SF.3.4.11.01.0363 za provedbu projekta ” BRINEMO - RADIMO ” 
prijavljenog na Poziv na dostavu projektnih prijedloga ”Zaželi - prevencija institucionalizacije” u okviru Europskog socijalnog fonda plus - 
Programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. i  članka50.  Statuta Općine Tounj („Glasnik Karlovačke Županije“ broj:  12/2021, 
11/2022  Općinski načelnik Općine Tounj raspisuje 

JAVNI OGLAS  

za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme 

na projektu „ BRINEMO - RADIMO“  

Pozivaju se zainteresirane osobe s područja Općine Tounj  da dostave prijave za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme u Općini 
Tounj za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta „BRINEMO-RADIMO“ – pružanje usluge potpore i podrške u svakodnevnom životu 
starijim osobama i osobama s invaliditetom. 

Broj traženih pružatelja usluga: 10 (deset) radnik/radnica 

Trajanje radnog odnosa: predviđeno trajanje radnog odnosa je 32 mjeseca 

Mjesto rada: poslovi će se obavljati na području Općine Tounj. 

Uvjeti na radnom mjestu: terenski rad 

Radno vrijeme: puno radno vrijeme 

Prijevoz na rad: djelomična naknada 

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na određeno vrijeme 

OPIS POSLOVA: 

Svaki zaposleni djelatnik/ca pružat će potporu i podršku za 6 starijih i/ili osoba s invaliditetom koje će obilaziti nekoliko puta tjedno te im pružati 
odgovarajuću pomoć i podršku u njihovom domu. 



Usluge potpore i podrške u svakodnevnom životu uključuju sljedeće: 

1. Organiziranje prehrane (pomoć u pripremi obroka, pomoć u nabavi hrane i dr.) i/ili 
2. Obavljanje kućanskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog prostora, donošenje vode, ogrjeva i slično, organiziranje 

pranja i glačanja rublja, nabava lijekova i drugih potrepština i dr.) i/ili 
3. Održavanje osobne higijene (pomoć u oblačenju i svlačenju, u kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.) i/ili 
4. Zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba. 

Od zaposlenih djelatnika/ca očekuje se odgovornost, organiziranost, komunikativnost, točnost u izvršavanju poslova, poštivanje različitosti i 
motiviranost. 

PODACI O PLAĆI:  

Plaća radnika/ce je minimalna plaća propisana Zakonom o minimalnoj plaći  i Uredbom o visini minimalne plaće. 

OPĆI UVJETI: 

1. Razina obrazovanja:  

 osobe bez obrazovanja 

 sve razine obrazovanja 

1. Punoljetnost 

PRIJAVA: 

Potrebna dokumentacija: 

1. Zamolba, 
2. Životopis, 
3. Preslika osobne iskaznice, 
4. Preslika dokaza o završenoj školi (ako je primjenjivo) 
5. Ispis staža iz E-knjižice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
6. Uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 6 mjeseci). 

Na oglas se ravnopravno mogu javiti kandidati oba spola. 

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava 
dužan/na je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 

Prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan/na se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu. 

Prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 

Prijave se dostavljaju u roku 8 (osam) dana od dana objave ovog Javnog Poziva na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje u zatvorenoj koverti 
na adresu: Općina Tounj, Linije 3b, 47264 Tounj, s naznakom „Za natječaj  BRINEMO-RADIMO“, putem pošte (preporučeno) ili osobno u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Tounj o, najkasnije do  3. svibnja 2024. godine. 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete, 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni poziv te će o tome biti pismeno obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave neće biti pozvan 
da dopuni iste. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf


Sve informacije o Javnom pozivu, mogu se dobiti na telefon: 047/563-003, 099-288-6888. 

Ovaj će se poziv objaviti na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na internetskoj stranici Općine Tounj  (www.tounj.hr ). 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Prijavom na ovaj Oglas, kandidati su suglasni da Općina  Tounj može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka, a sve u skladu s Općom uredbom o zaštiti podataka EU 
(2016/679) i Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN broj 42/2018). 

S osobama koje ispunjavaju uvjete obaviti će se intervju na temelju kojeg će se napraviti lista prioriteta. 

Rok za podnošenje prijave: 3.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: TOMISLAV-SVIJEĆE društvo s ograničenom odgovornošću za trgovinu i usluge Adresa: 47250 MREŽNIČKI BRIG, Naselje 
Curak 24 

RADNIK/CA U PROIZVODNJI 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2494485  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 854744 mobitel: 091 4331861 
- e-mailom: tomislav.svijece@inet.hr 
napomena: Opis poslova : rad u proizvodnji svijeća i lampiona,rad na strojevima ,pakirka, preša,izrada uložaka, izrada PVC posudica za 
lampione. Slaganje i pakiranje proizvoda. Početna plaća neto 900 € + putni trošak pokriva se u cijelosti. U djelu izrade PVC lampiona rad u tri 
smjene, dodatak na noćnu i svaki prekovremeni sat ukolik ih ima. Prema znanju i vještinama se plaća povećava.  

Rok za podnošenje prijave: 3.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava OGULIN  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: OPĆINA TOUNJ Adresa: 47300 TOUNJ, Linije 3B 

SLUŽBENIK - ASISTENT NA PROJEKTU ˝ZAŽELI - OPĆINA TOUNJ - FAZA IV˝ (M/Ž) 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2494093  

Mjesto rada: TOUNJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Općina Tounj, Linije 3B, 47 264 Tounj 
- pismena zamolba: Općina Tounj, Linije 3B, 47 264 Tounj 
napomena:  

http://www.tounj.hr/


Na temelju članaka 28. i 29. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ RH, 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon) dana  24. travnja 2024. godine Jedinstveni upravni odjel raspisuje 

O G L A S  

za prijam službenika u Jedinstveni upravni odjel Općine Tounj, na određeno puno radno vrijeme,  na radno mjesto:  

1. REFERENT-ASISTENT NA PROJEKTU ˝Zaželi-Općina Tounj - faza IV˝- 1 izvršitelj/ca na određeno vrijeme za vrijeme trajanja Projekta uz 
obvezni probni rad od dva mjeseca. 

Opći uvjeti za prijam u službu su: 

- punoljetnost, 

- hrvatsko državljanstvo, 

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova. 

Osim općih uvjeta za prijam u službu kandidati za radno mjesto moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za prijam u službu: 

- srednja stručna sprema ekonomske struke, 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke, 

- poznavanje rada na računalu, 

- položen državni ispit za odgovarajuće radno mjesto. 

U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

Na Oglas se mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ RH, broj: 28/08, 69/17). 

  

Uz prijavu kandidati su dužni priložiti: 

 životopis, 

 dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili domovnice), 

 dokaz o stručnoj spremi: preslika diplome, svjedodžbe, potvrde ili uvjerenja, 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi  kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci), 

 dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke – (preslika ugovora o radu  ili rješenja o 
rasporedu ili  potvrda o obavljanju poslova, te elektronički zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 

 vlastoručno potpisana izjava da kod kandidata ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 

 vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o prihvaćanju javne objave podataka kandidata prijavljenog na Oglas na službenim 
internetskim stranicama Općine Lovas, 

 prijava mora biti vlastoručno potpisana. 

Služba na određeno vrijeme za potrebe rada na aktivnostima u svezi s Projektom koji se financira iz fondova Europske unije ne može postati 
služba na neodređeno vrijeme. 

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, OIB te po mogućnosti 
adresu elektroničke pošte). 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata bit će predočen izvornik ili ovjerene preslike. 



Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na Oglas pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužan je uz prijavu na Oglas priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu iz kojega je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca te dokaz da je nezaposlen. 

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava 
dužan/na je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 

Prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan/na se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu. 

Prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima 

Povjerenstvo za provedbu Oglasa za prijam u službu, utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa, način obavljanja i 
rokove prethodne provjere znanja i sposobnosti i iz kojeg područja će se provoditi prethodna provjera znanja i sposobnosti te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru, najmanje pet dana prije održavanja provjere. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u Oglasu. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz Oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Oglas 
sukladno članku 21. Zakona. 

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa pristupit će prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. 

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na Oglas. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u Oglasu. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Oglasa, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Oglas. 

Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta biti će objavljeni na web stranici Općine  Tounj. Način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, vrijeme i mjesto održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, područje provjere, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru biti će objavljeni na web-stranici Općine Tounj i na oglasnoj ploči Općine Tounj najkasnije 5 dana 
prije održavanja prethodne provjere Pisane prijave podnose se na adresu:  OPĆINA TOUNJ, Linije 3b, Tounj,  s naznakom: „Za Oglas 
–   referent – asistent na projektu „Zaželi – Općina Tounj – faza IV –– ne otvaraj“ u roku 8 dana od dana objave Oglasa na oglasnim 
stranicama HZZ-a, najkasnije do 3. svibnja 2024. godine. 

Kandidati će o rezultatima Oglasa biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Prijavom na ovaj Oglas, kandidati su suglasni da Općina  Tounj može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka, a sve u skladu s Općom uredbom o zaštiti podataka EU 
(2016/679) i Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN broj 42/2018). 

Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donošenja rješenja o prijmu u službu. 

Općina  Tounj  zadržava pravo poništenja Oglasa bez posebnog objašnjenja. 

Rok za podnošenje prijave: 3.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

 



Ispostava DUGA RESA  

Društveno-humanistički stručnjaci  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA BARILOVIĆ Adresa: 47252 BARILOVIĆ, BARILOVIĆ 96 

STRUČNI SURADNIK/CA -PSHILOG/INJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2494315  

Mjesto rada: BARILOVIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: pismena zamolba: BARILOVIĆ 96, 47252 BARILOVIĆ 
napomena: Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („N.N.“ broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23 ) i članka 6. Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Barilović, ravnateljica Osnovne škole Barilović raspisuje 
N A T J E Č A J 
za popunu radnog mjesta: 
stručni suradnik koji obavlja poslove psihologa s punim radnim vremenom od ukupno 40 sati tjedno, na neodređeno radno vrijeme, 1 
izvršitelj/ica 
Mjesto rada je u sjedištu škole u Bariloviću, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova („NN.“ broj: 82/08. i 
69/17.) 
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete utvrđene člancima 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi  (“NN.”broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20., 
151/22. i 156/23.) i uvjete utvrđene člankom 17. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi 
(„N.N.“ broj: 6/19 i 75/20). 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20., 151/22. i 156/23). 
Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školi potrebno je dokazati ispravom nadležnog suda odnosno drugog tijela 
koje ima uvid u kaznenu evidenciju. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu (koja sadrži osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje) na natječaj kandidati su dužni dostaviti obvezne dokumente: 
- životopis, izvornik 
- preslika osobne iskaznice 
- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22. i 156/23), ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja, izvornik 
- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natječaja, izvornik 
- dokaz o stupnju i vrsti stečene stručne spreme, preslika. 
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti u izvorniku rješenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o 
stručnom priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija („N.N.“ broj: 
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije radi pristupa 
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija („N.N.“ broj: 82/15, 70/19 i 
47/20). 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Barilović koji je dostupan na mrežnim stranicama 
škole, na sljedećoj poveznici: http://os-barilovic.skole.hr/skola/pravilnici_os . 
Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi bit će objavljen na web stranici. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja neće se posebno 
pozivati te  će se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Škola ne obavještava o razlozima istog. 
Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („N.N.“ broj: 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20). 



Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema navedenim propisima dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve zakonom propisane dokaze (rješenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se 
dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pr
ednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
Prijave se dostavljaju na adresu osobno ili poštom: Osnovna škola Barilović, Barilović 96, 47252 Barilović s naznakom „ZA NATJEČAJ“. 
Natječaj će se objaviti s danom 24. travnjom 2024. godine na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
Područni ured u Karlovcu i Osnovne škole Barilović, a krajnji rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave oglasa, odnosno do 2. svibnja 
2024. godine. 
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrže sve tražene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj. 
Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu s Uredbom 
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(„N.N.“ broj: 42/18). 
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici škole u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o prijemu radnika u radni odnos. 
Ako se na natječaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, sve se 
kandidate izvješćuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natječaja pisanom poštanskom pošiljkom, pri čemu se kandidate koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima izvješćuje pisanom preporučenom poštanskom pošiljkom s povratnicom.  

Rok za podnošenje prijave: 2.5.2024  Vrijedi od: 24.4.2024  

Ispostava OGULIN  

Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: MAESTRO, OBRT ZA UGOSTITELJSTVO, VL. ANTONIO VRANKIĆ, OGULIN, NOVA CESTA 4 Adresa: 47300 OGULIN, NOVA 
CESTA4 

TRENER / TRENERICA FITNESSA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2495000  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
očekivana plaća: 1000 € 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: NOVA CESTA 4, OGULIN 
- najava na telefon: mobitel: 091 1808606 
- e-mailom: vrankic.av@gmail.com 
napomena: Organizacija i vođenje treninga. 
Održavanje reda i čistoće u Fitness centru. 
Naplata članarina. 
   

Rok za podnošenje prijave: 25.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: VODA 7 VUKOVIĆ d.o.o. za izradu vodovodne instalacije i kanalizacije Adresa: 47000 KARLOVAC, Zagrebačka 42 

VODOINSTALATER/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494394  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
očekivana plaća: 47000 € 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 3430417 
- e-mailom: voda.vukovic@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova: 
Izrada vodovodne instalacije, montaža sanitarija, odštopavanje kućnih odvoda, sanacija dovodnih i odvodnih instalacija  

Rok za podnošenje prijave: 25.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

 


