
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 26042024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 25.4.2024 
Vrijeme izrade izvješća: 26.4.2024 7:09 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: ŽITOPROIZVOD D.D. Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 69 

MEHANIČAR/KA INDUSTRIJSKOG POSTROJENJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494638  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 6 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Banija 69, 47 000 Karlovac  
- e-mailom: antonija.pleskina@zitoproizvod.hr 
napomena:  

Opis poslova: 

 mehaničarske i strojobravarske poslove u radionici iproizvodnim pogonima; 

 obavlja poslove tekućeg održavanja strojeva; 

 vodi brigu o preventivnom održavanju; 

 redovito obilazi proizvodno-pakirna postrojenja i kontrolira njihovu ispravnost; 

 obavlja poslove na velikim polugodišnjim i godišnjim remontima. 

Rad u smjenama. 

Obavezno slanje životopisa.  

Rok za podnošenje prijave: 31.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: REPUBLIKA HRVATSKA ŽUPANIJA KARLOVAČKA GIMNAZIJA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, RAKOVAC 4 

NASTAVNIK/ICA MATEMATIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2494474  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Gimnazija Karlovac, Rakovac 4, 47000 Karlovac 
- e-mailom: kontakt@gimnazija-karlovac.hr 
napomena:  



Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155./23 i 156/23.), Statuta Gimnazije Karlovac i Pravilnika o postupku zapošljavanja u 
Gimnaziji Karlovac 

GIMNAZIJA  KARLOVAC Rakovac 4, Karlovac, raspisuje 
  

N A T J E Č A J za zasnivanje  radnog odnosa za: 

nastavnik matematike – na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom, 
uz probni rad od 3 mjeseca 
  

Uvjeti: 

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi školi. 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Prijavi na natječaj koja mora biti vlastoručno potpisana, kandidati su dužni priložiti: 

1. dokaz o stručnoj spremi 
2. dokaz o državljanstvu 
3. elektronski zapis osiguranja sa HZMO-a 
4. Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 

članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja – ne starije od 30 dana, 
5. životopis 

Isprave se prilažu u preslikama, a prije izbora kandidat će priložiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnih propisa dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
prednosti i priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21.) dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st.1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) dužan je, uz navedene dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja, dostaviti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti dokaz o utvrđenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o 
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u muškom rodu upotrijebljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe. 

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (“Narodne novine” br. 
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju 
ispunjavanje uvjeta natječaja biti će pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja u Gimnaziji Karlovac koji je 
dostupan na mrežnim stranicama škole. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj. 

Natječaj je otvoren 8 dana od 25.4.2024. godine, a kandidati će biti izviješteni o rezultatima izbora u zakonskom roku. 

Zbog žurnosti postupka, prijave na natječaj dostaviti osobno na adresu: Gimnazija Karlovac, Rakovac 4, Karlovac (u tajništvo škole u radno 
vrijeme od 7.00 do 15.00 sati), 

ili putem e-mail adrese kontakt@gimnazija-karlovac.hr (prijava mora biti potpisana i skenirana u PDF formatu). Zaprimljenu dokumentaciju 
potvrdit ćemo elektroničkim putem. 

Nepotpune prijave neće se razmatrati.      

Rok za podnošenje prijave: 2.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Kemijski i prehrambeni stručnjaci  

Naziv: PEKARA BARTOLOVIĆ, Marijana Fudurić, Duga Resa, N. Curak 39. Adresa: 47250 DUGA RESA, NASELJE CURAK39 

PEKAR/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2495001  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 842260 mobitel: 091 5725533 
napomena: Opis poslova : pekarski poslovi,proizvodnja kruha i peciva.  

Rok za podnošenje prijave: 24.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

 

 

mailto:kontakt@gimnazija-karlovac.hr


Ispostava matična KARLOVAC  

Stručnjaci u prometu  

Naziv: STATIPROM D.O.O. ZA TRGOVINU I USLUGE Adresa: 47000 GORNJE STATIVE, GORNJE STATIVE 85 

POMOĆNI RADNIK NA LOGISTIČKIM POSLOVIMA M/Ž 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2404334-2494945  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: 047 634070 mobitel: 091 7662988 
napomena:  
Opis poslova: Kontrola/sortiranje ambalaže vraćene s tržišta, ulaganje novih boca, ostali pomoćni poslovi.   

Rok za podnošenje prijave: 31.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

Ispostava SLUNJ  

Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: ROTOKOR d.o.o. za ugostiteljstvo, trgovinu i turistička agencija Adresa: 47245 GRABOVAC, Grabovac 102 

RADNIK/RADNICA O ODRŽAVANJU 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404381-2495288  

Mjesto rada: GRABOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Grabovac 102, Rakovica 
- najava na telefon: mobitel: 091 3335186 
- pismena zamolba: Grabovac 102, Rakovica 
- e-mailom: mirjana.sebalj@plitvice.com 
napomena: RADNIK U ODRŽAVANJU:  

 obavlja poslove održavanja prostora objekata (ličilačke, zidarske i sl.), opreme i instalacija  

 upravlja radom postrojenja (kotlovnice centralnog grijanja i sl.) 

 vodi brigu o pravovremenoj nabavi energenata 

 obavlja preventivno i redovno održavanje uređaja, opreme i postrojenja 

 obavlja periodične preglede i otklanja kvarove na sredstvima rada i opremi 

 obavlja poslove hortikulturnog uređenja okoliša 

 po potrebi obavlja i  poslove čišćenja 

 vodi brigu o pravilnoj uporabi alata, sredstava rada, inventara te njihovom čuvanju i održavanju 

 obavlja poslove u skladu s tehničkim uputama i propisima o zaštiti na radu i zaštiti od požara 

 vodi brigu o osobnoj higijeni i primjeni radno zaštitne odjeće i obuće 

 obavlja i druge poslove po nalogu nadređenog 

Rok za podnošenje prijave: 20.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  



Ispostava OGULIN  

Naziv: MAESTRO, OBRT ZA UGOSTITELJSTVO, VL. ANTONIO VRANKIĆ, OGULIN, NOVA CESTA 4 Adresa: 47300 OGULIN, NOVA 
CESTA4 

TRENER / TRENERICA FITNESSA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404356-2495000  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
očekivana plaća: 1000 € 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: NOVA CESTA 4, OGULIN 
- najava na telefon: mobitel: 091 1808606 
- e-mailom: vrankic.av@gmail.com 
napomena: Organizacija i vođenje treninga. 
Održavanje reda i čistoće u Fitness centru. 
Naplata članarina.   

Rok za podnošenje prijave: 25.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

Ispostava matična KARLOVAC  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA BANIJA Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.GAJE PETROVIĆA 5 

UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U POSEBNOM RAZREDNOM ODJELU (1. - 4. R.) 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2495228  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Gaje Petrovića 5, 47 000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Gaje Petrovića 5, 47 000 Karlovac 
napomena:  

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 
16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) te čl. 6. Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Banija, ravnateljica škole raspisuje  

N  A  T  J  E  Č  A  J 

za zasnivanje radnog odnosa 

RADNO MJESTO: Učitelj/ica razredne nastave u posebnom razrednom odjelu (1. – 4. r.) – 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno 
vrijeme – 40 sati tjedno. 

  



UVJETI: 

Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane čl. 
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) i čl. 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih 
suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19., 75/20.). 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 
98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23. ). 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti: 

1. životopis, 
2. dokaz o stupnju i vrsti stručne spreme, 
3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 

106. Zakona o  odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja, 
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji  Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 

dana raspisivanja natječaja, 
5. dokaz o državljanstvu. 

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama koje se ne vraćaju kandidatima nakon završenog natječajnog postupka. 
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako 
na muške i ženske osobe. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), čl. 48. st. 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
čl. 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze prema čl. 103. st. 1. Zakona koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pr
ednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze prema čl. 49. st. 1. Zakona 
koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN, 42/18.), prijavom na natječaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne dokumentacije, a sve u 
svrhu provedbe natječajnog postupka. 

Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od objave natječaja. 

Natječaj se objavljuje na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole 
Banija. 

Natječaj je otvoren od 26. 4. 2024. do 4. 4. 2024. g. 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenima na 
natječaj i ne obavještavaju se o razlozima zašto se ne smatraju kandidatima za natječaj. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune provest će se procjena i vrednovanje prema 
odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Banija. 

O vremenu, mjestu i načinu održavanja procjene i vrednovanja u školi kandidati će biti pravovremeno obaviješteni putem mrežne stranice 
http://www.os-banija-ka.skole.hr/, rubrika „Natječaji“,  s napomenom da se kandidati neće posebno nazivati. 

Ako kandidat ne pristupiti procjeni i vrednovanju, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem školske mrežne stranice u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o prijemu 
radnika u radni odnos. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno u zatvorenoj omotnici ili poštom na adresu: 
OSNOVNA ŠKOLA BANIJA, , DR. GAJE PETROVIĆA 5, 47 000 KARLOVAC s naznakom "Prijava na natječaj – učitelj/ica razredne 
nastave u posebnom razrednom odjelu (1. – 4. r.)  “ 

Rok za podnošenje prijave: 4.5.2024  Vrijedi od: 26.4.2024  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA BANIJA Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.GAJE PETROVIĆA 5 

UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2495246  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Gaje Petrović 5, 47 000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Gaje Petrović 5, 47 000 Karlovac 
napomena:  

Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 
16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) te čl. 6. Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Banija, ravnateljica škole raspisuje  
  
N  A  T  J  E  Č  A  J 
za zasnivanje radnog odnosa 
RADNO MJESTO: Učitelj/ica razredne nastave u produženom boravku – 1 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno. 
UVJETI: 
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane čl. 
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) i čl. 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih 
suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19., 75/20.). 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 
98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23. ). 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju priložiti: 

1. životopis, 
2. dokaz o stupnju i vrsti stručne spreme, 
3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 

106. Zakona o  odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja, 
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji  Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 

dana raspisivanja natječaja, 
5. dokaz o državljanstvu. 

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama koje se ne vraćaju kandidatima nakon završenog natječajnog postupka. 
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako 
na muške i ženske osobe. 

http://www.os-banija-ka.skole.hr/


Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), čl. 48. st. 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
čl. 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze prema čl. 103. st. 1. Zakona koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema čl. 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze prema čl. 49. st. 1. Zakona 
koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN, 42/18.), prijavom na natječaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natječajne dokumentacije, a sve u 
svrhu provedbe natječajnog postupka. 
Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od objave natječaja. 
Natječaj se objavljuje na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole 
Banija. 
Natječaj je otvoren od 26. 4. 2024. do 4. 4. 2024. g. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenima na 
natječaj i ne obavještavaju se o razlozima zašto se ne smatraju kandidatima za natječaj. 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune provest će se procjena i vrednovanje prema 
odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Banija. 
O vremenu, mjestu i načinu održavanja procjene i vrednovanja u školi kandidati će biti pravovremeno obaviješteni putem mrežne stranice 
http://www.os-banija-ka.skole.hr/, rubrika „Natječaji“,  s napomenom da se kandidati neće posebno nazivati. 
Ako kandidat ne pristupiti procjeni i vrednovanju, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem školske mrežne stranice u roku od 15 dana od dana donošenja odluke o prijemu 
radnika u radni odnos. 
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno u zatvorenoj omotnici ili poštom na adresu: OSNOVNA 
ŠKOLA BANIJA, DR. GAJE PETROVIĆA 5, 47 000 KARLOVAC s naznakom "Prijava na natječaj – učitelj/ica razredne nastave u 
produženom boravku“ 

Rok za podnošenje prijave: 4.5.2024  Vrijedi od: 26.4.2024  

Ispostava DUGA RESA  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: SPECIJALNA BOLNICA ZA PRODUŽENO LIJEČENJE DUGA RESA Adresa: 47250 DUGA RESA, Josefa Jeruzalema 7 

VIŠI SAVJETNIK/CA ZA PRORAČUN I KNJIGOVODSTVO U GLAVNOJ KNJIZI U SLUŽBI ZA 
EKONOMSKO FINANCIJSKE POSLOVE  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404319-2495432  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 60 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Duga Resa, J. Jeruzalema 7 
napomena: Uz prijavu za radna mjesta kandidati su dužni priložiti: 
-životopis, 
-svjedodžbu/diplomu o stečenoj stručnoj spremi, 
-dokaz o hrvatskom državljanstvu (domovnica ili  osobna iskaznica), 
-elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.os-banija-ka.skole.hr/


-uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ne starije od 3 mjeseca 
-dokaz o radnom stažu u struci. 
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, uz obvezu predočenja izvornika dokumenata na zahtjev. 
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti e-adresa) . 
Prijava u kojoj neće biti navedeni svi traženi podaci i prilozi navedeni u ovom natječaju smatrat će se neurednom prijavom. 
Kandidat koji ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja neće se smatrati kandidatom u postupku 
prijama, o čemu će mu biti dostavljena pisana obavijest. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Obvezni probni rad traje 3 mjeseca dana. 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbama  članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98/19 i 84/21 ), uz prijavu na javni 
natječaj, dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze, pojašnjenja dostupna na 
poveznici  https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji je način prestao radni odnos. 
Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa zadržava pravo provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata. 
U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, svi pozivi kandidatima za provjeru stručnih i radnih sposobnosti, kao i sve obavijesti 
o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stranicama Specijalne bolnice za produženo liječenje Duga Resa 
http://www.bolnica-dugaresa.hr/ pod rubrikom natječaji, te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavieštavani. 
Kandidat koji ne pristupi po pozivu objavljenom na web stranici smatra se da je povukao prijavu i više se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. 
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU) 2016/679, Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa obrađuje osobne 
podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje prijave na natječaj. Prijavom na natječaj kandidati daju privolu bolnici za obradu osobnih podataka 
i to: objavu osobnih podataka (ime i prezime) kandidata na internetskoj stranici, oglasnoj ploči te u pojedinačnoj pisanoj obavijesti, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa  će izvršiti na osnovu legitimnog interesa i pravne 
obveze. Svaki kandidat može u bilo kojem trenutku povući privolu za obradu svojih osobnih podataka, što ne utječe na zakonitost obrade prije 
povlačenja privole. Povlačenjem privole za obradu osobnih podataka Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa neće moći obraditi 
vašu prijavu na natječaj. 
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka kandidat u vezi s obradom svojih podataka ima pravo na ispravak, na pristup, na brisanje, pravo na 
ograničenje obrade, pravo na prenosivost podataka, pravo na prigovor radi obrade osobnih podataka te pravo na prigovor nadzornom tijelu. 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave natječaja na službenoj web stranici http://www.bolnica-
dugaresa.hr/  u zatvorenoj kuverti, poštom preporučeno na adresu:  Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa, 47 250 Duga Resa, 
J. Jeruzalema br. 7., s naznakom «prijava na natječaj». 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Rezultati natječaja objavit će se na internet stranici Specijalne bolnice za produženo liječenje u roku od 30 dana od završetka 
natječaja.  Specijalna bolnica za produženo liječenje pridržava parvo poništenja natječaja, odnosno ne odabrati niti jednog kandidata, bez 
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.    

Rok za podnošenje prijave: 3.5.2024  Vrijedi od: 25.4.2024  

 


