
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 08052024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 7.5.2024 
Vrijeme izrade izvješća: 8.5.2024 7:06 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: NISKOGRADNJA D.O.O. ZA GRAĐEVINARSTVO, TRGOVINU I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJAČI 13 

ARMIRAČ/ICA  
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2404334-2501199  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Zajednički smještaj 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Prilaz Kozjači 13, 47 000 Karlovac 
- e-mailom: niskogradnja@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova: armirački poslovi u građevinarstvu, niskogradnja.  

Rok za podnošenje prijave: 7.6.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVAČKE ŽUPANIJE Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/ICA MEDICINE SPECIJALIST EPIDEMIOLOG/EPIDEMIOLOGINJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2501028  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Dr. Vladka Mačeka 48, 470 00 Karlovac 
napomena: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije na temelju članka 32. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije 
objavljuje 
                                                       N A T J E Č A J  

1. Raspisuje se natječaj za prijam specijaliste epidemiologa u Službi za zdravstvenu ekologiju,  jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme. 

Probni rad: 3 mjeseca. 

Uvjeti: doktor medicine specijalist epidemiolog, položen stručni ispit, odobrenje za samostalan rad, položen vozački ispit "B" 
kategorije, znanje rada na osobnom računalu 

Rad u timu zdravstvene ekologije. 

Po potrebi rad na terenu. 



2. Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 

- životopis, 
- diplomu, 
- dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna iskaznica ili putovnica), 
- elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog  zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od 1 mjeseca od dana 
objave natječaja, 
- uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu, 
- uvjerenje o položenom stručnom ispitu, 
- odobrenje za samostalan rad nadležne komore i 
- preslik vozačke dozvole “B” kategorije. 

3. Zamolba u kojoj neće biti navedeni svi traženi podaci i prilozi navedeni u ovom natječaju smatrat će se neurednom prijavom. Kandidat koji ne 
podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja neće se smatrati kandidatom u postupku prijama. Na natječaj 
se mogu javiti osobe oba spola. 

4. Rok za podnošenje prijava od 8.5. 2024. do 20.5.2024. 

Prijave se podnose neposredno ili poštom na adresu: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije, 47 000 Karlovac, dr. Vladka 
Mačeka 48, s naznakom «prijava na natječaj ». 

5. Kandidat  koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
sve ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te ostale dokaze utvrđene 
propisom temeljem kojeg kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju. Dokazi potrebni za ostvarenje prava prednost pri zapošljavanju 
temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17) i Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br.84/21) navedeni su na internet stranici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

6. Podnošenjem ponude na natječaj, kandidati daju izričitu suglasnost da Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno propisima koji 
uređuju područje zaštite osobnih podataka. 

7. Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, kao i poništenja natječaja. 

U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih sposobnosti, kao i sve obavijesti o 
tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije www.zjzka.hr te kandidati 
neće biti pojedinačno pisano izvješćeni. Vrijeme održavanja provjere stručnih i radnih sposobnosti bit će objavljeno na web stranici najmanje 4 
dana prije provjere. 

Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti temeljem poziva objavljenog na web stranici,  smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 

8. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije www.zjzka.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja. 

Rok za podnošenje prijave: 29.5.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  

Naziv: ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KARLOVAČKE ŽUPANIJE Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/ICA MEDICINE SPECIJALIST PSIHIJATAR/PSIHIJATRICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2501017  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
traženo zvanje: opća medicina 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Dr. Vladka Mačeka 48, 47000 Karlovac 
napomena: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije na temelju članka 32. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.zjzka.hr/
http://www.zjzka.hr/


objavljuje: 
  
N A T J E Č A J  

1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos doktora medicine specijaliste psihijatra, jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme 

  
UVJET: doktor medicine specijalist psihijatar, znanje rada na osobnom računalu, 1 godina specijalističkog radnog iskustva. 
  
Probni rad: 3 mjeseca. 
   

2. Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: 

– životopis, 
– diplomu, 
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna iskaznica ili putovnica), 
– elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog  zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od 1 mjeseca od dana 
objave natječaja, 
– uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu, 
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu, 
– odobrenje za samostalan rad nadležne komore, 
– dokaz o radnom iskustvu u struci (preslik ugovora o radu ili potvrdnica ranijeg poslodavca). 
  
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, uz obvezu predočenja izvornika dokumenata na zahtjev.   

3. Zamolba u kojoj neće biti navedeni svi traženi podaci i prilozi navedeni u ovom natječaju smatrat će se neurednom prijavom. 
Kandidat koji ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja neće se smatrati kandidatom u 
postupku prijama. Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

4. Rok za podnošenje prijava od 8.5. 2024. do 20.5.2024. 

 Prijave se podnose neposredno ili poštom na adresu: Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije, 47 000 Karlovac, dr. Vladka Mačeka 48, 
s naznakom   prijava na natječaj ». 
   

5. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u 
odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno 
pravo te ostale dokaze utvrđene propisom temeljem kojeg kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju. Dokazi potrebni za 
ostvarenje prava prednost pri zapošljavanju temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17) i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.84/21) navedeni su na internet 
stranici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

6.Podnošenjem ponude na natječaj, kandidati daju izričitu suglasnost da Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka, 
sukladno propisima koji uređuju područje zaštite osobnih podataka.    

7. Zavod za javno zdravstvo Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, kao i poništenja natječaja.  
U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih sposobnosti, kao i sve 
obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke 
županije www.zjzka.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano izvješćeni. Vrijeme održavanja provjere stručnih i radnih sposobnosti 
bit će objavljeno na web stranici najmanje 4 dana prije provjere. 
Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti temeljem poziva objavljenog na web stranici,  smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.  

8. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Zavoda za javno zdravstvo Karlovačke županije www.zjzka.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja. 

Rok za podnošenje prijave: 20.5.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.zjzka.hr/
http://www.zjzka.hr/


Naziv: Centar za rehabilitaciju NADA Adresa: 47000 KARLOVAC, Hrvatske bratske zajednice 26 

FIZOTERAPEUT M/Ž 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2500288  

Mjesto rada: VOJNIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: fizioterapeutski tehničar 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 2787657 
- pismena zamolba: Hrvatske bratske zajednice 26, Karlovac 
- e-mailom: info@centar-nada.hr 
napomena: Opis poslova: poslovi fizioterapeuta, manualna terapija, terapijske vježbe.  

Rok za podnošenje prijave: 6.6.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  

Naziv: Centar za rehabilitaciju NADA Adresa: 47000 KARLOVAC, Hrvatske bratske zajednice 26 

MEDICINSKA SESTRA/ MEDICINSKI TEHNIČAR  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2500286  

Mjesto rada: VOJNIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: medicinska sestra/medicinski tehničar opće njege 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 613960 mobitel: 091 2787657 
- pismena zamolba: Hrvatske bratske zajednice 26, 47000 Karlovac 
- e-mailom: info@centar-nada.hr 
napomena: Opis poslova: 
-pružanje medicinske skrbi osobama s mentalnim i intelektualnim oštećenjima 
- briga o zdravlju korisnika 
- davanje lijekova i terapije  

Probni rad 6 mjeseci  

Rok za podnošenje prijave: 6.6.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, Križanićeva 11 

STRUČNI/A SURADNIK/ICA ZA FINANCIJSKE I OPĆE POSLOVE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2499503  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Ulica Jurja Križanića 11, 47 000 Karlovac 
napomena:  



Na temelju članka 17. Statuta Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke županije broj 29/23) i 
članka 7. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije KLASA: 023-
01/22-01/17, URBROJ: 2133-86-01/01-22-06 od 29. prosinca 2022. godine, Izmjena Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne 
ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-04 od 14.03.2023., II. 
Izmjena Pravilnika o  unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije KLASA: 023-
01/22-01/09, URBROJ: 2133-86-01/01-22-02 od 28.07.2023. i III. Izmjena Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove 
Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije KLASA: 011-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 23.11.2023. ravnateljica Javne 
ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije raspisuje 
  

JAVNI NATJEČAJ 

za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme u Javnoj ustanovi Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije 

1. Radno mjesto – Stručni suradnik za financijske i opće poslove - 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme u nepunom 
radnom vremenu od 20 sati tjedno 

Uvjeti za prijam u radni odnos: 

 visoka stručna sprema ekonomske struke 

 Najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci 

 Znanje rada na PC-u u programima za uredsko poslovanje (Office) 

 Poznavanje jednog stranog jezika 

S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodređeno vrijeme na nepuno radno vrijeme  od 20 sati tjedno uz probni rad od 6 (šest) 
mjeseci. 

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime I prezime kandidata, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresu elektroničke pošte te broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 

Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati su dužni priložiti: 

 životopis (vlastoručno potpisan); 

 dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika diplome o odgovarajućoj stečenoj stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje, a kandidat koji je odgovarajući stupanj obrazovanja / odgovarajuću stručnu spremu stekao izvan Republike 
Hrvatske dužan je dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik); 

 dokaze o ukupnom radnom stažu i radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima: 

a) elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju staža 
osiguranja  

b) preslika ugovora o radu, ugovor o djelu, rješenje o rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo potrebno za radno mjesto na koje se prijavljuju 
ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima koja mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove; 

 dokaz o znanju jednog stranog jezika (potvrda škole stranih jezika, preslika indeksa ili preslika svjedodžbe iz kojih je vidljivo da je 
jedan strani jezik položen, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.); 

 dokaz o poznavanju rada na programima za uredsko poslovanje (Office) (preslika svjedodžbe, potvrda, vlastoručno potpisana izjava 
kandidata i sl.) 

 kandidat koji nije državljanin Republike Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika; 

 vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu 
provedbe postupka nakon objavljenog natječaja. 

Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 

Radni odnos zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 



Na javnom natječaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne 
Novine“, broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natječaja i imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod. 

Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web- stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

odnosno 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%2
0zapo%C5%A0ljavanju.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(„Narodne novine“, broj 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i dokaz o invaliditetu. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne 
novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine. 

Opis radnih mjesta koja su predmet ovog javnog natječaja, koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta te podaci o plaći propisani su 
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (KLASA: 023-01/22-01/17, 
URBROJ: 2133-86-01/01-22-06 od 29. prosinca 2022. godine, KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-04 od 14.03.2023., 
KLASA: 023-01/22-01/09, URBROJ: 2133-86-01/01-22-02 od 28.07.2023. i KLASA: 011-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 
23.11.2023.) te Pravilnikom o plaćama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke 
županije (KLASA: 023-01/22-01/17, URBROJ: 2133-86-01/01-22-04 od 29.12.2023., KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 
od 14.03.2023., KLASA: 011-01/23-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 23.11.2023. i KLASA: 007-05/24-01/2, URBROJ: 2133-86-01/01-
24-1 od 28.02.2024.) te Odlukom o visini osnovice za obračun plaće KLASA: 120-01/24-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 od 29.03.2024. 
godine, koja dokumentacija je objavljena na mrežnoj stranici Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije www.zavod-
kazup.hr . 

Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana od dana objave javnog natječaja na mrežnim 
stranicama Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije  i mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
osobno ili preporučenom poštom na adresu: Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, Ulica Jurja Križanića 11, 
47000 Karlovac, s naznakom „Natječaj za prijam u službu u Javnu ustanovu Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije za 
radno mjesto pod brojem _____ - ne otvaraj“. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava se neće razmatrati, o čemu će se kandidatu dostaviti pisana obavijest elektroničkom poštom. 

Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provodit će se  prethodna pisana provjera znanja i sposobnosti (u 
daljnjem tekstu: provjera znanja) te razgovor  o utvrđivanju interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se primaju. Način prethodne provjere znanja, područje provjere znanja s  pravnim izvorima za pripremu, opisani su u Uputama i 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1667
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https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27953
http://www.zavod-kazup.hr/
http://www.zavod-kazup.hr/


obavijestima kandidatima, koji će biti objavljeni zajedno sa tekstom natječaja na mrežnoj stranici Zavoda za prostorno uređenje Karlovačke 
županije. O mjestu i vremenu provođenja prethodne provjere znanja  kandidati će biti pravodobno obaviješteni putem elektroničke pošte. 

Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj. 

Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Javna ustanova 
Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog natječaja obrađuje samo u 
opsegu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 

Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije postupat će s osobnim podacima sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka („Narodne novine“, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. 

Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije zadržava pravo poništenja javnog natječaja bez obrazloženja u cijelosti ili 
djelomično za pojedina radna mjesta, odnosno pridržava pravo ne odabrati niti jednog kandidata te u odnosnu na isto nema nikakve 
odgovornosti prema kandidatima. 

O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava. 

 

Rok za podnošenje prijave: 17.5.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  

Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: NISKOGRADNJA D.O.O. ZA GRAĐEVINARSTVO, TRGOVINU I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJAČI 13 

TESAR/ICA 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2404334-2501202  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Zajednički smještaj 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Prilaz Kozjači 13, 47 000 Karlovac 
- e-mailom: niskogradnja@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova:  tesarski poslovi u građevinarstvu, niskogradnja  

Rok za podnošenje prijave: 7.6.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  

Naziv: Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, Križanićeva 11 

VIŠI STRUČNI SAVJETNIK ZA PROSTORNO PLANIRANJE - ODGOVORNI VODITELJ IZRADE 
NACRTA PRIJEDLOGA DOKUMENATA PROSTORNOG UREĐENJA M/Ž 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2499481  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 36 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Ulica Jurja Križanića 11, 47 000 Karlovac 
napomena:  
JAVNI NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme u Javnoj ustanovi Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije 
  
  



1. Radno mjesto – Viši stručni savjetnik za prostorno planiranje – odgovorni voditelj izrade nacrta prijedloga dokumenata prostornog 
uređenja  - 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
  
Uvjeti za prijam u radni odnos:  

 Visoka stručna sprema arhitektonske struke (dipl.ing.arh ili mag.ing.arch.) 

 Status ovlaštenog arhitekta urbanista 

 Najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na poslovima izrade dokumenata prostornog uređenja 

 Položen stručni ispit za stručne poslove prostornog uređenja sukladno posebnom zakonu 

 Znanje rada na PC-u u programima za rad na GIS-u (AutoCad, ArcGis) te znanje rada na programima za uredsko poslovanje (Office) 

 Poznavanje jednog stranog jezika 

  
S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodređeno vrijeme na puno radno vrijeme uz probni rad od 6 (šest) mjeseci. 
  
  
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime I prezime kandidata, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresu elektroničke pošte te broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
  
Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:  

 životopis (vlastoručno potpisan); 

 dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika diplome o odgovarajućoj stečenoj stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje, a kandidat koji je odgovarajući stupanj obrazovanja / odgovarajuću stručnu spremu stekao izvan Republike 
Hrvatske dužan je dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik); 

 dokaze o ukupnom radnom stažu i radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima: 
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi i trajanju staža osiguranja 
b) preslika ugovora o radu, ugovor o djelu, rješenje o rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo potrebno za radno mjesto na koje se 
prijavljuju ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima koja mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove; 

 dokaz o položenom stručnom ispitu za stručne poslove prostornog uređenja prema posebnom zakonu za radno mjesto br. 1; 

 dokaz o znanju jednog stranog jezika (potvrda škole stranih jezika, preslika indeksa ili preslika svjedodžbe iz kojih je vidljivo da je 
jedan strani jezik položen, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.); 

 dokaz o poznavanju rada na PC-u u programima za rad na GIS-u (AutoCad, ArcGis) te dokaz o poznavanju rada na programima za 
uredsko poslovanje (Office) (preslika svjedodžbe, potvrda, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.) 

 kandidat koji nije državljanin Republike Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika; 

 vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu 
provedbe postupka nakon objavljenog natječaja. 

  
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 
  
Radni odnos zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 
  
Na javnom natječaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne 
Novine“, broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natječaja i imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod. 
  
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web- stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
  
odnosno  
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%2
0zapo%C5%A0ljavanju.pdf 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(„Narodne novine“, broj 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i dokaz o invaliditetu. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne 
novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
  
Opis radnih mjesta koja su predmet ovog javnog natječaja, koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta te podaci o plaći propisani su 
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (KLASA: 023-01/22-01/17, 
URBROJ: 2133-86-01/01-22-06 od 29. prosinca 2022. godine, KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-04 od 14.03.2023., 
KLASA: 023-01/22-01/09, URBROJ: 2133-86-01/01-22-02 od 28.07.2023. i KLASA: 011-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 
23.11.2023.) te Pravilnikom o plaćama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke 
županije (KLASA: 023-01/22-01/17, URBROJ: 2133-86-01/01-22-04 od 29.12.2023., KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 
od 14.03.2023., KLASA: 011-01/23-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 23.11.2023. i KLASA: 007-05/24-01/2, URBROJ: 2133-86-01/01-
24-1 od 28.02.2024.) te Odlukom o visini osnovice za obračun plaće KLASA: 120-01/24-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 od 29.03.2024. 
godine, koja dokumentacija je objavljena na mrežnoj stranici Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije www.zavod-
kazup.hr . 
  
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana od dana objave javnog natječaja na mrežnim 
stranicama Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije  i mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
osobno ili preporučenom poštom na adresu: Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, Ulica Jurja Križanića 11, 47000 
Karlovac, s naznakom „Natječaj za prijam u službu u Javnu ustanovu Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije za radno mjesto pod 
brojem _____ - ne otvaraj“. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
  
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava se neće razmatrati, o čemu će se kandidatu dostaviti pisana obavijest elektroničkom poštom. 
  
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provodit će se  prethodna pisana provjera znanja i sposobnosti (u 
daljnjem tekstu: provjera znanja) te razgovor  o utvrđivanju interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se primaju. Način prethodne provjere znanja, područje provjere znanja s  pravnim izvorima za pripremu, opisani su u Uputama i 
obavijestima kandidatima, koji će biti objavljeni zajedno sa tekstom natječaja na mrežnoj stranici Zavoda za prostorno uređenje Karlovačke 
županije. O mjestu i vremenu provođenja prethodne provjere znanja  kandidati će biti pravodobno obaviješteni putem elektroničke pošte. 
  
Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj. 
  
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Javna ustanova 
Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog natječaja obrađuje samo u 
opsegu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije postupat će s osobnim podacima sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka („Narodne novine“, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. 
  
Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije zadržava pravo poništenja javnog natječaja bez obrazloženja u cijelosti ili 
djelomično za pojedina radna mjesta, odnosno pridržava pravo ne odabrati niti jednog kandidata te u odnosnu na isto nema nikakve 
odgovornosti prema kandidatima. 
  
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava. 

Rok za podnošenje prijave: 17.5.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  
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Naziv: Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, Križanićeva 11 

VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA PROSTORNO PLANIRANJE M/Ž 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2499487  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Jurja Križanića 11, 47000 Karlovac  
napomena: JAVNI NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme u Javnoj ustanovi Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije 
  
  
2. Radno mjesto – Viši stručni suradnik za prostorno planiranje                                                                             
  
- 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
  
Uvjeti za prijam u radni odnos:  

 Visoka stručna sprema arhitektonske struke (dipl.ing.arh. ili mag.ing.arch.) 

 Najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci 

 Znanje rada na PC-u u programima za rad na GIS-u (AutoCAD, ArcGis) te na programima za uredsko poslovanje (Office) 

 Obveza polaganja stručnog ispita za stručne poslove prostornog uređenja sukladno posebnom zakonu kad se steknu uvjeti 

 Poznavanje jednog stranog jezika 

  
S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodređeno vrijeme na puno radno vrijeme uz probni rad od 6 (šest) mjeseci. 
  
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime I prezime kandidata, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresu elektroničke pošte te broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
  
  
Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:  

 životopis (vlastoručno potpisan); 

 dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika diplome o odgovarajućoj stečenoj stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje, a kandidat koji je odgovarajući stupanj obrazovanja / odgovarajuću stručnu spremu stekao izvan Republike 
Hrvatske dužan je dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik); 

 dokaze o ukupnom radnom stažu i radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima: 
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi i trajanju staža osiguranja 
b) preslika ugovora o radu, ugovor o djelu, rješenje o rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo potrebno za radno mjesto na koje se 
prijavljuju ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima koja mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove; 

 dokaz o položenom stručnom ispitu za stručne poslove prostornog uređenja prema posebnom zakonu za radno mjesto br. 1; 

 dokaz o znanju jednog stranog jezika (potvrda škole stranih jezika, preslika indeksa ili preslika svjedodžbe iz kojih je vidljivo da je 
jedan strani jezik položen, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.); 

 dokaz o poznavanju rada na PC-u u programima za rad na GIS-u (AutoCad, ArcGis) te dokaz o poznavanju rada na programima za 
uredsko poslovanje (Office) (preslika svjedodžbe, potvrda, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.) 

 kandidat koji nije državljanin Republike Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika; 

 vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu 
provedbe postupka nakon objavljenog natječaja. 

  
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 
  
Radni odnos zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 



  
Na javnom natječaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne 
Novine“, broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natječaja i imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod. 
  
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web- stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
  
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
  
odnosno 
  
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%2
0zapo%C5%A0ljavanju.pdf 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(„Narodne novine“, broj 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i dokaz o invaliditetu. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne 
novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
  
Opis radnih mjesta koja su predmet ovog javnog natječaja, koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta te podaci o plaći propisani su 
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije (KLASA: 023-01/22-01/17, 
URBROJ: 2133-86-01/01-22-06 od 29. prosinca 2022. godine, KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-04 od 14.03.2023., 
KLASA: 023-01/22-01/09, URBROJ: 2133-86-01/01-22-02 od 28.07.2023. i KLASA: 011-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 
23.11.2023.) te Pravilnikom o plaćama i drugim materijalnim pravima zaposlenika Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke 
županije (KLASA: 023-01/22-01/17, URBROJ: 2133-86-01/01-22-04 od 29.12.2023., KLASA: 023-01/23-01/02, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 
od 14.03.2023., KLASA: 011-01/23-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-1 od 23.11.2023. i KLASA: 007-05/24-01/2, URBROJ: 2133-86-01/01-
24-1 od 28.02.2024.) te Odlukom o visini osnovice za obračun plaće KLASA: 120-01/24-01/01, URBROJ: 2133-86-01/01-23-2 od 29.03.2024. 
godine, koja dokumentacija je objavljena na mrežnoj stranici Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije www.zavod-
kazup.hr . 
  
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana od dana objave javnog natječaja na mrežnim 
stranicama Javne ustanove Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije  i mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
osobno ili preporučenom poštom na adresu: Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, Ulica Jurja Križanića 11, 47000 
Karlovac, s naznakom „Natječaj za prijam u službu u Javnu ustanovu Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije za radno mjesto pod 
brojem _____ - ne otvaraj“. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
  
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava se neće razmatrati, o čemu će se kandidatu dostaviti pisana obavijest elektroničkom poštom. 
  
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provodit će se  prethodna pisana provjera znanja i sposobnosti (u 
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daljnjem tekstu: provjera znanja) te razgovor  o utvrđivanju interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se primaju. Način prethodne provjere znanja, područje provjere znanja s  pravnim izvorima za pripremu, opisani su u Uputama i 
obavijestima kandidatima, koji će biti objavljeni zajedno sa tekstom natječaja na mrežnoj stranici Zavoda za prostorno uređenje Karlovačke 
županije. O mjestu i vremenu provođenja prethodne provjere znanja  kandidati će biti pravodobno obaviješteni putem elektroničke pošte. 
  
Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj. 
  
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Javna ustanova 
Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog natječaja obrađuje samo u 
opsegu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije postupat će s osobnim podacima sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka („Narodne novine“, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. 
  
Javna ustanova Zavod za prostorno uređenje Karlovačke županije zadržava pravo poništenja javnog natječaja bez obrazloženja u cijelosti ili 
djelomično za pojedina radna mjesta, odnosno pridržava pravo ne odabrati niti jednog kandidata te u odnosnu na isto nema nikakve 
odgovornosti prema kandidatima. 
  
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava.  

Rok za podnošenje prijave: 17.5.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: Javna ustanova NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije Adresa: 47000 
KARLOVAC, KRIŽANIĆEVA 30 

VIŠI/A STRUČNI/NA SURADNIK/ICA ZA FINANCIJSKE I OPĆE POSLOVE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2501125  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Jurja Križanića 30, 47 000 Karlovac 
- pismena zamolba: Jurja Križanića 30, 47 000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 17. Statuta Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke 
županije („Glasnik Karlovačke županije“, broj: 25/23.) i članka 6. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove NATURA VIVA za 
upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije (KLASA: 024-01/24-02/1, URBROJ: 2133-63-01/01-24-1, od 11. 03. 
2024.), ravnateljica Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme u Javnoj ustanovi NAURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na 
području  Karlovačke županije  

1. Radno mjesto – Viši stručni suradnik za financijske i opće poslove 

  
- 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno 
  
Uvjeti za prijam u radni odnos: 
•        završen prediplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
          diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij iz društvenih    
          područja, znanstvenog polja ekonomija 
•        Najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva u struci 
•        Znanje rada računalu (MS Office) 
•        Poznavanje jednog stranog jezika 
  
S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o radu na neodređeno vrijeme na nepuno radno vrijeme  od 20 sati tjedno uz probni rad od 6 (šest) 
mjeseci. 



  
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime kandidata, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresu elektroničke pošte. 
  
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
  
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na javni natječaj kandidati su dužni priložiti: 
- životopis (vlastoručno potpisan); 
- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika diplome o odgovarajućoj stečenoj stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje, a kandidat koji je odgovarajući stupanj obrazovanja / odgovarajuću stručnu spremu stekao izvan Republike Hrvatske dužan je 
dostaviti presliku diplome zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik);  
- elektronički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju staža 
osiguranja 
- preslika ugovora o radu, ugovor o djelu, rješenje o rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo potrebno za radno mjesto na koje se prijavljuje 
ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima koja mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove; 
- dokaz o znanju jednog stranog jezika (potvrda škole stranih jezika, preslika indeksa ili preslika svjedodžbe iz kojih je vidljivo da je jedan strani 
jezik položen, vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.); 
- dokaz o poznavanju rada na programima za uredsko poslovanje (Office) (preslika svjedodžbe, potvrda, vlastoručno potpisana izjava 
kandidata i sl.) 
- kandidat koji nije državljanin Republike Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika; 
- vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te korištenjem i obradom osobnih podataka u svrhu 
provedbe postupka nakon objavljenog natječaja. 
  
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.) 
  
Radni odnos zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. 
  
Na javnom natječaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne 
Novine“, broj 82/08, 69/17), a izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natječaja i imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod. 
  
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog testiranja kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web- stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843  
odnosno  https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(„Narodne novine“, broj 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog natječaja, dužan je priložiti i dokaz o invaliditetu. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne 
novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine. 
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Opis radnog mjesta koji je predmet ovog javnog natječaja, koeficijent složenosti poslova radnog mjesta te podaci o plaći propisani su 
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke 
županije (KLASA: 024-01/24-02/1, URBROJ: 2133-63-01/01-24-1, od 11. 03. 2024.) te Pravilnikom o plaćama i naknadama Javne ustanove 
NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije (KLASA: 025-01/22-01/01, URBROJ: 2133-63-22-
01, od 25.11.2022., KLASA: 011-01/23-01/4, URBROJ: 2133-63-23-01 i KLASA: 011-01/23-01/6, URBROJ: 2133-63-23-01, od 5. 12.2023., 
KLASA: 011-01/24-01/1, URBROJ: 2133-63-01/01-24-01, od 11. ožujka 2024.), a isti su objavljeni na mrežnoj stranici Javne ustanove 
NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije www.naturaviva.hr . 
  
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana od dana objave javnog natječaja na mrežnim 
stranicama Javne ustanove NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije i mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje osobno ili preporučenom poštom na adresu: Javna ustanova NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim 
dijelovima prirode na području Karlovačke županije, Ulica Jurja Križanića 30, 47000 Karlovac, s naznakom „Natječaj za prijam u službu u Javnu 
ustanovu NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije - ne otvaraj“. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
  
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava se neće razmatrati, o čemu će se kandidatu dostaviti pisana obavijest elektroničkom poštom. 
  
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete zadržava se pravo provođenja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti (u daljnjem tekstu: provjera znanja) za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju. O načinu prethodne provjere znanja 
(testiranjem i/ili razgovorom), području provjere znanja, mjestu i vremenu, kandidati će biti pravodobno obaviješteni putem elektroničke pošte. 
  
Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja smatrat će se da je povukao prijavu na javni natječaj. 
  
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Javna ustanova 
NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na 
temelju ovog javnog natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Javna ustanova NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije postupat će s osobnim podacima 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“, broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, uz primjenu odgovarajućih 
tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. 
  
Javna ustanova NATURA VIVA za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode na području Karlovačke županije zadržava pravo poništenja javnog 
natječaja bez obrazloženja, odnosno pridržava pravo ne odabrati niti jednog kandidata te u odnosnu na isto nema nikakve odgovornosti prema 
kandidatima. 
  
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku 45 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava. 
   

Rok za podnošenje prijave: 17.5.2024  Vrijedi od: 7.5.2024  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: NISKOGRADNJA D.O.O. ZA GRAĐEVINARSTVO, TRGOVINU I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJAČI 13 

VODOINSTALATER/KA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2404334-2501205  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Zajednički smještaj 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Prilaz Kozjači 13, 47 000 Karlovac 
- e-mailom: niskogradnja@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova: 
poslovi vezani za montiranje vodovodnih cijevi, fazonskih komada, vodomjera, ventila  i slično te zavarivanje vodovodnih cijevi  

Rok za podnošenje prijave: 7.6.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  



Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: NISKOGRADNJA D.O.O. ZA GRAĐEVINARSTVO, TRGOVINU I USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJAČI 13 

ZIDAR/ICA 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2404334-2501201  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Zajednički smještaj 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Prilaz Kozjači 13, 47 000 Karlovac 
- e-mailom: niskogradnja@ka.t-com.hr 
napomena: Opis poslova: zidarski poslovi,rad u građevinarstvu, niskogradnje  

Rok za podnošenje prijave: 7.6.2024  Vrijedi od: 8.5.2024  

 


