HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 29052025
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 28.5.2025

Vrijeme izrade izvje$¢a: 29.5.2025 7:15

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava maticna KARLOVAC

Ekonomisti, pravnici, administrativci

Naziv: ADRIA SPECTRA drustvo s ograni¢enom odgovornoscu za gradenje i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Sufflaya 1

ADMINISTRATIVNI SLUZBENIKICA
Broj trazenih osoba: 2

Reg. broj: 2504334-2688035

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

Strani jezici: Njemacki jezik

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja $kola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Banija73/a, 47000 Karlovac
- najava na telefon: mobitel: 099 3811323

- pismena zamolba: arnelahamzic80@gmail.com
napomena: Radno mjesto: administrativni sluzbenik / ica
Pla¢a 1100 eura, placen prijevoz i prehrana 200 eura.
Mjesto rada: Karlovac

Opis poslova:

Administrativni sluzbenik/ica obavlja administrativne poslove.

Komunikaciju s klijentima i partnerima na njemackom jeziku, vodenije evidencija, obradu dokumenata i druge kancelarijske zadatke.
Uvjeti:

Odli¢no znanje njemackog jezika (govor i pisanje) — minimalno B2 nivo

PoZeljno prethodno iskustvo na sliénim poslovima

Dobro poznavanje MS Office paketa

Komunikativnost, preciznost i odgovornost

Nudimo:

Mjeseéna platu od 1.100 € neto plus za troSkove prehrane i prijevoza 200 €.

Rad u ugodnom i profesionalnom okruzenju

Mogucnost profesionalnog razvoja
Prijava: Po3aljite svoj CV na arnelahamzic80@gmail.com , mobitel: 099 3811323

Rok za podnosenje prijave: 16.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025



mailto:arnelahamzic80@gmail.com

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja

Naziv: KARLO)ICANKA drustvo s ograni¢enom odgovornoséu za upravljanje nekretninama i trgovinu Adresa: 47000 KARLOVAC,
TRG MILANA SUFFLAYA 1

DOMAR/KA
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2688754

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: 047 614800 mobitel: 099 8023076
- e-mailom: patricija.gagula@karlovcanka.hr

napomena;

Opis poslova: Rad na odrzavaniu.

Rok za podnosenje prijave: 11.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Gradevinari, arhitekti, geodete

Naziv: ADRIA SPECTRA drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za gradenje i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Sufflaya 1

GRADEVINSKI RADNIK/ICA
Broj trazenih osoba: 5

Reg. broj: 2504334-2688025

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi ZavrSena osnovna $kola
moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Banija 73/a,47000 Karlovac

- najava na telefon: 047 421053 mobitel: 099 3811324

napomena: Opis posla:

Mjesto rada: Terenski rad na podru¢ju cijele Hrvatske (moguénost rada i u inozemstvu)

Opis posla: Gradevinska tvrtka u potrazi je za pouzdanim i odgovornim gradevinskim radnicima za rad na terenu. Posao ukljuCuje izvodenje
grubih i zavrdnih gradevinskih radova (betoniranje, zidanje, fasade, armiracki i tesarski radovi), kao i pripremne radove na gradilidtu.

Uvjeti:

Iskustvo na gradevinskim poslovima (poZeljno minimalno 1 godina)
Spremnost na terenski rad i putovanja

Timski duh i pouzdanost

Fizicka spremnost i izdrzljivost

Vozacka dozvola B kategorije (prednost)

NETO POCETNA PLACA 1500€

OSTALE INFORMACIJE NA 099/38811-324 Alen

Rok za podnosenje prijave: 16.6.2025 Vrijedi od: 2.6.2025




Naziv: MOZAIK; obrt za kerami€arsku djelatnost, vl. Marko Jajéevi¢, Karlovac, Donja Jelsa 57 Adresa: 47000 KARLOVAC, DONJA
JELSA57

KERAMICAR /KA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688697

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: markojajcevic57@gmail.com

napomena: Polaganje keramickih ploCica i svih vrsta podnih i zidnih obloga.

Mogucnost koriStenja Mjera aktivne politike zadposljavanja

Rok za podnosenje prijave: 3.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Naziv: GAVRIC, obrt za keramicarske usluge, vl. Dario Gavrié, Cerovac Vukmanicki, Cerovac Vukmanicki 18 A Adresa: 47241
CEROVAC VUKMANICKI, CEROVAC VUKMANICKI18 A

KERAMICAR/KA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688401

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja $kola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 883521 mobitel: 098 1677816
napomena: Opis poslova;

Oblaganje zidova, podova, postavljanje plo€ica u novogradnji/renoviranje, te ostali poslovi po nalogu odgovorne osobe.

Rok za podnosenje prijave: 30.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Ispostava OGULIN

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

KUHAR/KUHARICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2688593

Mjesto rada: SABORSKO

radno vrijeme: radno vrijeme 25 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
trazeno zvanje: kuhar

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nadin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

- e-mailom: ured@os-plaski.skole.hr




napomena: KLASA:112-01/25-01/52
URBROJ:2133-29-25-1
U PlaSkom, 28.5. 2025.

Temeljem Odluke Skolskog odbora Osnovne $kole Plaski donesene na Il1l. sjednici odrzanoj 27.5.2025.godine a u skladu s ¢lankom 26.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 ,98/19,57/22. i 101/23.);Pravilnikom o vrsti struéne spreme
struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djeéjem vrtiéu (NN 133/97) i Pravilnikom o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli Plaski, Skolski odbor Osnovne $kole Plaski objavijuje:

NATJECAJZAZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
e  KUHAR/ICA - 1 (JEDAN) izvrsitelj na neodredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, 25 sati ukupnog tiednog radnog vremena

Miesto rada: ustrojstvena jedinica pri Podruénoj $koli Saborsko, Saborsko, Centar 54

UVJETI: Opéi uvjeti sukladno vazecim propisima o radu; propisani Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13
,98/19,57/22. 1 101/23.);te €lankom 24.stavak 1,2,3 i 4. Pravilnika o radu Osnovne Skole Plaski:
Potrebno je priloZiti:

1. \]LASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA (ime i prezime, kontakt, e mail adresa, adresa prebivalidta, datum podnoSenja prijave)
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI. Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti Rjesenje
nadleznog tijela o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJAod 3
mjeseca)

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje&aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Navedeni dokumenti dostavljaju se u izvorniku ili preslici.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja i u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka ¢1.25. Zakona o
predkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 1 98/19).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj: 121/17,98/19,84/21. i 153/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13.198/19.) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.) duZni su se u prijavi na
natje€aj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem &lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) duZan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u élanku 103.
Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJ
E%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N."
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14i39/18 i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oevidnik
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e
se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole,
poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304
Plaski ILI NA E MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr

NatjeCaj Ce se objaviti s danom 28.5.2025.godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
Osnovne 3kole Plaski, a krajnji rok za podno$enje prijava je 6.6.2025. godine.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s
Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (N.N. broj 42/18.)

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se na natjeCaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom
poStanskom poSiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: KARLOVACKA LJEKARNA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, KRALJA TOMISLAVA 19A

MAGISTAR/MAGISTRA FARMACIJE
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2688177

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potreban polozen strucni ispit: da

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
trazeno zvanje: Farmacija

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Kralja Tomislava 19a, Karlovac
- pismena zamolba: Kralja Tomislava 19a, Karlovac

napomena: Karlovacka ljekarna Karlovac, Kralja Tomislava 19a, Karlovac na temelju ¢lanka 29. Statuta Karlovacke ljekarne Karlovac
objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos:
magistra farmacije (m/z), jednog izvrsitelja na odredeno vrijeme radi zamjene odsutne djelatnice, do povratka sa porodiljnog dopusta

Uvjet: Magistar farmacije, polozen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad i vozacka dozvola B kategorije.

Probni rok: 3 mjeseca



http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Mjesto rada: Karlovacka zupanija

1. Uz prijavu/zamolbu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti sljedece dokumente (preslike): zivotopis, presliku diplome — dokaz o
struénoj spremi/stupnju obrazovanja, odobrenje za samostalan rad, dokaz o drZavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica), elektroni¢ki zapis o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od mjesec dana od dana objave natje¢aja,
preslika vozacke dozvole.

2. Zamolba u kojoj nece biti navedeni svi traZeni podaci i prilozi navedeni u ovom natje¢aju smatrat ée se neurednom prijavom. Kandidat koji ne
podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja nece se smatrati kandidatom u postupku prijama. Na natjecaj
se mogu javiti osobe oba spola.

3. Rok za podnosenje prijava je od 28.05.2025. do 04.06.2025. godine. Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu:
Karlovacka ljekarna Karlovac, Kralja Tomislava 19a, Karlovac, s naznakom «prijava na natje¢aj-mag.pharm.».

4. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju, duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na
sve ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natje¢aj kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju, duzan je,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te ostale dokaze utvrdene
propisom temeljem kojeg kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju. Dokazi potrebni za ostvarenje prava prednost pri zapoSljavanju
temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i Zakona o
civilnom stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) navedeni su na internet stranici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-

843/843.

5. Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu svojih osobnih podataka navedenih u prijavi i dokumentaciji dostavljenoj
uz prijavu, kao i objavu obavijesti na internetskoj stranici s imenom i prezimenom odabranog kandidata, isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€ajnog
postupka. Karlovacka liekarna Karlovac jaméi da ¢e s osobnim podacima kandidata postupati u skladu s Opcom uredbom o zastiti podataka i
drugim vazecim propisima kojim se ureduje zastita osobnih podataka, isti ¢e biti adekvatno zasti¢eni od pristupa neovlastenih osoba,
pohranjeni na sigurno mjesto i Cuvani u skladu uvjetima i rokovima previdenim opéim aktom o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva.

6. Karlovacka liekarna Karlovac zadrzava pravo moguce provjere stru¢nih i radnih sposobnosti kandidata koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja.

U slu€aju provjere strucnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru struénih i radnih sposobnosti, kao i sve obavijesti 0
tijleku natje€aja i rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web stranici Karlovacke liekarne Karlovac te kandidati nece biti pojedina¢no pisano
obavjestavani. Vrijeme odrzavanja provjere struénih i radnih sposobnosti bit ¢e objavljeno na web stranici najmanje 4 dana prije provjere.

Kandidat koji ne pristupi provijeri struénih i radnih sposobnosti temeljem poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeCaj.

7. Karlovacka ljekarna Karlovac zadrzava pravo, do donoSenja odluke po izboru, ponistiti ovaj natje¢aj.

8. Rezultati natje¢aja objavit ¢e se na web stranici Karlovacke liekarne Karlovac roku od 30 dana od zavr3etka
natje¢aja.

Rok za podnosenje prijave: 4.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Naziv: OBITELJSKI DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE MIVA Adresa: 47201 DRAGANICI, GOLJAK 7 b

MEDICINSKA SESTRA/ITEHNICAR

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688068

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

trazeno zvanje: medicinska sestra/medicinski tehnicar opce njege

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: 047 667305 mobitel: 099 2014040

napomena:; Opis poslova: poslovi medicicinske sestre - njegu i skrb starijih i nemonénih osoba doma,slagnje terpije...
Obiteljski dom sa 10 korisnika .

Rok za podnosenje prijave: 28.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025




Naziv: OPCA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE STAMPARA 3

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688724

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

trazeno zvanje: medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: pismena zamolba: Dr. Andrije Stampara 3

napomena: Na temelju €lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21, 119/22, 156/22, 33/23, 145/23,
36/24) i ¢lanka 21. Statuta Opce bolnice Karlovac ravnatelj Opce bolnice Karlovac raspisuje

Natjecaj za primitak u radni odnos

1.2. Srednja medicinska sestra/tehni¢ar - 1 (jedan) izvrSitelj na neodredeno vrijeme
Uvjeti natjeéaja:

o SSS§/IV - srednja medicinska sestra/tehniCar - Cetverogodisnja srednja medicinska Skola i polozen struéni ispit, ili petogodiSnja
srednja medicinska Skola,

e vazece odobrenje za samostalan rad.
Probni rad: 2 (dva) mjeseca

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno €l. 13. stavak 1. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati su obavezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

zamolba, vlastoruéno potpisana, navedeni kontakt podaci (e-mail adresa i broj telefona),

Zivotopis,

dokaz o trazenoj struénoj spremi — preslika diplome/svjedodZbe,

uvjerenje o polozenom struénom ispitu — za zdravstvene radnike,

vazece odobrenje za samostalan rad (licenca) — za zdravstvene radnike,

potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom staZu, ne stariju od dana objave natje¢aja — obavezno i
za kandidate bez radnog iskustva,

dokaz o drzavljanstvu,

e rodnilist,

e uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Za posebne navode u prijavi na natje€aj kandidati su duzni priloZiti dokaze.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu, duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti svu
potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrduju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod jednakim
uvjetima.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon)
pozivaju se osobe iz &lanka 102. st. 1. - 3. Zakona, da dostave dokaze iz €lanka 103. st. 1. Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zaposljavanja.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slu&aju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje odreduje Zakon,
vrijede dokazi iz Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natje€aj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz &lanka 48. toga Zakona, da osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave dokaze iz ¢lanka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapos$ljavanja. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjeCaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i naCinu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje€aja mogu biti pozvani na razgovor ifili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera struénih i
radnih sposobnosti moze se obavljati intervjuom, testiranjem, rjeSavanjem odredenih radnih zadataka ili na drugi prikladan nacin ovisno o vrsti
poslova koje bi radnik trebao obavljati.

Poziv na razgovor i provieru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjeca;.

Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroni¢ke poste, pratiti svoju elektroni¢ku postu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve
primljene e-poruke.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Opéoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapoSljavanja, a u
skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka. Opéa bolnica Karlovac jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti iskljugivo u svrhu provodenja postupka zapo$ljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno e biti zastiéene od pristupa
neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Sve prijave na natjecaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Javni natjecaj za radno mjesto: _"(navesti radno
mjesto, odredeno ili neodredeno vrijeme).

Prijave na natjeaj dostavljaju se postom na adresu: Opca bolnica Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, 47 000 Karlovac, ili osobno
predati u Urudzbeni zapisnik Opce bolnice Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije naznaceno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, ne¢e se razmatrati.
Javni natje€aj objavljuje se na oglasnoj plo€i i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba u Karlovcu, na
oglasnoj ploci i internetskoj stranici Op¢e bolnice Karlovac. Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici

Hrvatskog zavoda za zapoSljavanie.

Opca bolnica Karlovac pridrzava pravo ponistenja natje€aja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati ¢e o rezultatima provedenog natje¢aja biti obavijeSteni putem internetske stranice Opée bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr te
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025

Naziv: OPCA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE STAMPARA 3

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR
Broj trazenih osoba: 3

Reg. broj: 2504334-2688730

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

trazeno zvanje: medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Dr. Andrije Stampara 3, 47000 Karlovac

napomena: Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21, 119/22, 156/22, 33/23, 145/23,
36/24) i Elanka 21. Statuta Opce bolnice Karlovac ravnatelj Opce bolnice Karlovac raspisuje

Natjecaj za primitak u radni odnos

1.. Srednja medicinska sestra/tehniéar — 3 (tri) izvrSitelja na odredeno vrijeme, zamjena za dugotrajno bolovanje

Uvjeti natjecaja:
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e  SSS/IV - srednja medicinska sestra/tehnicar - etverogodiSnja srednja medicinska Skola i poloZen strucni ispit, ili petogodisnja
srednja medicinska $kola,
e vaZece odobrenje za samostalan rad.

Probni rad: 2 (dva) mjeseca
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢l. 13. stavak 1. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati su obavezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

zamolba, vlastoru€no potpisana, navedeni kontakt podaci (e-mail adresa i broj telefona),

Zivotopis,

dokaz o trazenoj struénoj spremi — preslika diplome/svjedodZbe,

uvjerenje o polozenom struénom ispitu — za zdravstvene radnike,

vazece odobrenje za samostalan rad (licenca) — za zdravstvene radnike,

potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom stazu, ne stariju od dana objave natje¢aja — obavezno i
za kandidate bez radnog iskustva,

dokaz o drzavljanstvu,

e rodnilist,

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Za posebne navode u prijavi na natjecaj kandidati su duzni priloZiti dokaze.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema posebnom zakonu, duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i priloZiti svu
potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrduju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod jednakim
uvjetima.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon)
pozivaju se osobe iz €lanka 102. st. 1. - 3. Zakona, da dostave dokaze iz ¢lanka 103. st. 1. Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zapo$ljavanja.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo3ljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slu¢aju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje odreduje Zakon,
vrijede dokazi iz Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.
33/92.,57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. 1 98/19.), uz molbu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. toga Zakona, da osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, dostave dokaze iz €lanka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapo$ljavanja. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjeaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera struénih i
radnih sposobnosti moze se obavljati intervjuom, testiranjem, rieSavanjem odredenih radnih zadataka ili na drugi prikladan nacin ovisno o vrsti
poslova koje bi radnik trebao obavljati.

Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom Ce se smatrati da su odustali od prijave na natjeca;.

Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroni¢ke poste, pratiti svoju elektroni¢ku postu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve
primljene e-poruke.

Prijavom na natje€aj kandidat daje privolu Opéoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapo$ljavanja, a u
skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka. Op¢a bolnica Karlovac jam¢i svakom prijavijenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zapo$ljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od pristupa
neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.bolnica-karlovac.hr/

registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se nece vraéati kandidatima.

Sve prijave na natjecaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Javni natjecaj za radno mjesto: _"(navesti radno
miesto, odredeno ili neodredeno vrijeme).

Prijave na natjecaj dostavljaju se postom na adresu:
Opca bolnica Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, 47 000 Karlovac, ili osobno predati u Urudzbeni zapisnik Opce bolnice Karlovac, Dr.
Andrije Stampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije naznaceno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, nece se
razmatrati.

Javni natje€aj objavljuje se na oglasnoj plodi i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba u Karlovcu, na
oglasnoj plodi i internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac. Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanie.

Opca bolnica Karlovac pridrzava pravo ponistenja natje€aja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati ¢e o rezultatima provedenog natje¢aja biti obavijeSteni putem internetske stranice Opée bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr te
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

ODGOJITELJ / ODGOJITELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2688728

Mjesto rada: SABORSKO

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi3a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
trazeno zvanje: predskolski odgoj

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nadin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

- e-mailom: ured@os-plaski.skole.hr

napomena: KLASA:112-01/25-01/52

URBROJ:2133-29-25-1

U Plaskom, 28.5. 2025.

Temeljem Odluke Skolskog odbora Osnovne $kole Plaski donesene na lll. sjednici odrzanoj 27.5.2025.godine a u skladu s &lankom 26.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 ,98/19,57/22. i 101/23.);Pravilnikom o vrsti struéne spreme
strucnih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrtiéu (NN 133/97) i Pravilnikom o nainu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj skoli Plaski, Skolski odbor Osnovne kole Plaski objavijuje:

NATJE CAJZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
1. ODGOJITELJ/ICA - na neodredeno, puno radno vrijeme

Mijesto rada:

- JEDAN (1) izvrSitelj pri ustrojstvenoj jedinici u Podruénoj 8koli Saborsko, Saborsko, Centar 17
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UVJETI: Opéi uvjeti sukladno vaZecim propisima o radu; propisani Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13
,98/19,57/22.1101/23.);te Clankom 24.stavak 1,2,3 i 4. Pravilnika o radu Osnovne Skole Plaski:
Potrebno je priloZiti:

1.

3.

\!LASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA (ime i prezime, kontakt, € mail adresa, adresa prebivali$ta, datum podnoSenja prijave)
ZIVOTOPIS

DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI. Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti Rjesenje
nadleznog tijela o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.
DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJAod 3
mjeseca)

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Navedeni dokumenti dostavljaju se u izvorniku ili preslici.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja i u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka ¢1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj: 121/17,98/19,84/21. i 153/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13.198/19.) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.) duzni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem &lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) duzan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103.
Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJ
E%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU. .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N."
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14 i 39/18 i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ée
se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja, koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole,
poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304
Plaski ILI NA E MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 28.5.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
Osnovne $kole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 6.6.2025. godine.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit e s isklju€ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (N.N. broj 42/18.)

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoS$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom
postanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

ODGOJITELJ/ODGOJITELJICA
Broj traZenih osoba: 2

Reg. broj: 2504356-2688725

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
trazeno zvanje: predskolski odgoj

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

- e-mailom: ured@os-plaski.skole.hr

napomena; KLASA:112-01/25-01/52

URBROJ:2133-29-25-1

U Plaskom, 28.5. 2025.

Temeliem Odluke Skolskog odbora Osnovne $kole Plaski donesene na llIl. sjednici odrzanoj 27.5.2025.godine a u skladu s ¢lankom 26.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 ,98/19,57/22. i 101/23.);Pravilnikom o vrsti struéne spreme
stru€nih djelatnika te vrsti i stupnju strucne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrtiéu (NN 133/97) i Pravilnikom o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj skoli Plaski, Skolski odbor Osnovne kole Plaski objavijuje:

NATJECAJZAZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
1. ODGOJITELJ/ICA - na neodredeno, puno radno vrijeme
Mjesto rada:

o  DVA(2) izvrSitelja pri ustrojstvenoj jedinici matiéne Skole na adresi Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A

UVJETI: Opéi uvjeti sukladno vazecim propisima o radu; propisani Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13
,98/19,57/22. 1 101/23.);te €lankom 24.stavak 1,2,3 i 4. Pravilnika o radu Osnovne Skole Plaski:
Potrebno je priloZiti:

1. \/LASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA (ime i prezime, kontakt, e mail adresa, adresa prebivalidta, datum podno3enja prijave)
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI. Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti Rjesenje

nadleznog tijela o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJAod 3
mijeseca)

~

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.
Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Navedeni dokumenti dostavljaju se u izvorniku ili preslici.




S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja i u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka ¢1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 1 98/19).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj: 121/17,98/19,84/21. i 153/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13.198/19.) i €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.) duZni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) duZan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103.
Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA %20ZA%200STVARIVANJ
E%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N."
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca
(rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie %20prava%20prednosti%20pri%
20zap0%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14 i 39/18 i 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e
se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole,
poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natjecaiji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304
Plaski ILI NA E MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 28.5.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i
Osnovne $kole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 6.6.2025. godine.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s
Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (N.N. broj 42/18.)

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoS$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvje$¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjeCaja pisanom
postanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Ispostava DUGA RESA
Naziv: Djeéji vrti¢c POTOCIC BELAJSKE POLJICE Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, Belajske Poljice 105/B

ODGOJITELJ/ODGOJITELJICA PREDSKOLSKE DJECE

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504319-2688457

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

potreban polozen struéni ispit: da

(STRUCNI ISPIT U PREDSKOLSKOM ODGOJU)

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa

- pismena zamolba: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23) i €l. 50. Statuta Djecjeg vrtica ,PotoCic” Belajske Poljice, Upravno vijece Djecjeg vrtica ,Potoci¢* Belajske Poljice raspisuje
NATJECAJ

za popunu radnog mjesta ODGOJITELJ/ICA PREDSKOLSKE DJECE

2 izvrSiteljafice, na neodredeno, puno radno vrijeme

Probni rad 90 dana.

Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i €lanku 2. to¢ka 1. Pravilnika o vrsti strune spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme
ostalih djelatnika u djecjem vrtiéu (“Narodne novine”, broj 133/97, 94/13 i 57/22):

zavr$en preddiplomski sveucilidni studij preddiplomski struéni studij odgojitelja predSkolske djece, odnosno studij odgojitelja kojim je steCena
vi§a stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima, ili zavren sveuciliSni diplomski studij ili specijalisticki diplomski struéni studij odgojitelja.
utvrdenu zdravstvenu sposobnost obavljanje poslova (Vrti¢ ée uputiti izabranog kandidata na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti obavljanje
poslova radnog mjesta).

Radni odnos u dje¢jem vrtiu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz &lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u tekstu ovog natjecaja, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Kandidati su obvezni dostaviti sliedeéu dokumentaciju:
pisanu zamolbu, vlastoru¢no potpisanu, s navodom na koji natje¢aj se kandidat javija,
kratak Zivotopis,
dokaz o struénoj spremi,
dokaz o polozenom struénom ispitu,
presliku osobne iskaznice,
dokaz o radnom stazu: elektroniéki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjiZica),
dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje odnosa sukladno ¢l. 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovaniju (ne starije od dana objave
natje¢aja):
potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(€l. 25. st. 2. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju),
potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrdajni postupak
(81.25. st. 4. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju).
potvrda nadleznog Zavoda za socijalni rad da kandidatu nisu izre¢ene zastitne mjere
iz €lanka 25. stavka 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

TraZena dokumentacija dostavlja se u neovjerenim preslikama i ne vra¢a se, a prije sklapanju ugovora o radu izabrani kandidat duzan je
predoditi i dostaviti izvornike.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima moze u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, priloziti
sve propisane dokaze za ostvarivanje prednosti i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat, radi ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima, rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde 0 nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje izdanu u vrijeme trajanja natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod




prethodnog poslodavca (rjeSenje, odluka, obavijest i sl.).

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno élanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (“Narodne novine”, broj: 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(“Narodne novine”, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine”, broj 84/21) te €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (“Narodne novine”, broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario prednost pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (“Narodne novine”, broj: 121/17, 98/19 i 84/21) duzan je uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu
ostvarivanja prednosti pri zapo$ljavanju, potraZiti na slijede¢oj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju-
ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne
novine”, broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje€aja, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavak 1.- 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(“Narodne novine”, broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavaniju traZenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavaniju, potraZiti na slijede¢oj poveznici: popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (“Narodne novine”, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjeCaja, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokazom o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju koje
se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijavom na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ “PotoCic” Belajske Poljice moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u
svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (“Narodne novine”, broj 42/18).

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni su na natjecaj slobodnom voljom kandidata te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom na natje€aj smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju. Nepotpune,
nepravovremene i nepotpisane prijave nee se razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja dostavljaju se neposredno u Vrti¢ ili postom preporuéeno u roku 8 dana od dana objave
natje¢aja, odnosno do 06. 06. 2025. g. u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,Natje€aj za radno mjesto odgojitelj, rad na neodredeno” na adresu:
Djedji vrti¢ ,PotoCi¢* Belajske Poljice, Belajske Poljice 105 B.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja mogu biti pozvani na razgovor. Za pozvane kandidate koji ne pristupe razgovoru smatrat ¢e se da su
odustali od prijave na natjeCaj.

Obavijest o rezultatima natje€aja biti ¢e objavljena na web stranici Vrtiéa u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava objavom
na sluzbenoj stranici Vrti¢a https://djecjivrtic-potocic.com.hr.

Vrti¢ zadrZava pravo ponistenja natjeCaja odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez posebnih objasnjenja svoje odluke.

Natje€aj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Djecjeg vrtica “PotoCic” Belajske Poljice https://djecjivrtic-potocic.com.hr dana 29.05. 2025. godine.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025




Ispostava maticna KARLOVAC

Gradevinari, arhitekti, geodete

Naziv: GAVRIC, obrt za keramicarske usluge, vl. Dario Gavrié, Cerovac Vukmanicki, Cerovac Vukmanicki 18 A Adresa: 47241
CEROVAC VUKMANICKI, CEROVAC VUKMANICKI18 A

POMOCNI KERAMICAR/KA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688400

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi ZavrSena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 1677816

napomena:

Opis poslova: Pomoc¢ni poslovi oblaganja zidova, stropova, te ostali poslovi po nalogu odgovorne osobe.

Rok za podnosenje prijave: 30.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

POMOCNIK/POMOCNICA DJETETU U DJECJEM VRTICU

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2688598

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A
- pismena zamolba: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A

- e-mailom: ured@os-plaski.skole.hr

napomena: KLASA:112-01/25-01/52

URBROJ:2133-29-25-1

U Plaskom, 28.5. 2025.

Temeljem Odluke Skolskog odbora Osnovne $kole Plaski donesene na lll. sjednici odrzanoj 27.5.2025.godine a u skladu s &lankom 26.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 ,98/19,57/22. i 101/23.);Pravilnikom o vrsti struéne spreme
struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrti¢u (NN 133/97) i Pravilnikom o nacinu i postupku
zapoSsljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, Skolski odbor Osnovne $kole Plaski objavijuje:
NATJE CAJZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. POMOCNIK DJETETU - 1(JEDAN) izvrsitelj na odredeno vrijieme, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tiednog radnog vremena

Mjesto rada: ustrojstvena jedinica predSkolskog odgoja i obrazovanja u matiénoj 8koli na adresi: Pladki, Trg Katarine Zrinski 1 A




UVJETI: Opéi uvjeti sukladno vaZecim propisima o radu; propisani Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13
,98/19,57/22.1101/23.);te Clankom 24.stavak 1,2,3 i 4. Pravilnika o radu Osnovne Skole Plaski:
Potrebno je priloZiti:

1.

3.

\!LASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA (ime i prezime, kontakt, € mail adresa, adresa prebivalista, datum podnoSenja prijave)
ZIVOTOPIS

DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI. Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti Rjesenje
nadleznog tijela o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.
DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZ| ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJAod 3
mjeseca)

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Navedeni dokumenti dostavljaju se u izvorniku ili preslici.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja i u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka ¢1.25. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj: 121/17,98/19,84/21. i 153/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13.198/19.) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20.) duzni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeliem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) duzan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103.
Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJ
E%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU. .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno €lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N."
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14 i 39/18 i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti
rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e
se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja, koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole,
poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304
Plaski ILI NA E MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 28.5.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i
Osnovne $kole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 6.6.2025. godine.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (N.N. broj 42/18.)

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoS$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom
postanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Obradivaci drva, proizvodaci papira, graficari

Naziv: GRADSKO KAZALISTE 'ZORIN DOM' Adresa: 47000 KARLOVAC, DOMOBRANSKA 1

POZORNICKI RADNIK/ICA (1 IZVRSITELJ)

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688716

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja $kola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: GK "Zorin dom", Domobranska 1, Karlovac
- pismena zamolba: GK "Zorin dom", Domobranska 1, Karlovac

napomena: Na temelju ¢lanka 22. Pro¢iséenog teksta Statuta Gradskog kazalista ,Zorin dom“ od dana 16.05.2023.godine, ravnatelj Gradskog
kazalista "Zorin dom" Milivoj Juras, dana 28. svibnja 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u Gradskom kazalistu ,,Zorin dom*“, za radno mjesto ,,pozornicki radnik (1
izvrsitelj — m/z)", uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, na puno radno vrijeme.

Opis poslova:

izvodi tehniCke radove na pozornici i u zgradi kazalidta

postavlja i uklanja dekor za predstave, probe i ostala scenska dogadanja
vrsi utovar i istovar dekora

odrZava scenografiju i izvodi svu novu scenografiju u datim uvjetima
suraduje s radionicama gdje se izvodi scenografija za konkretni program
u dogovoru s inspicijentom brine za rekvizitu predstave

radi i sve ostale poslove pozorni¢kog radnika

za svoj rad odgovara voditelju tehnike i ravnatelju

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Radni odnos zasniva se na jednom mjestu, nema smjeStaja. Naknada za prijevoz isplacuje se u cijelosti.
Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete:

e  SSS strukovnog usmijerenja
e vozactka dozvola B kategorije
e prednost: iskustvo rada na istim ili sli¢nim poslovima

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova. Rije€i i pojmovi koji imaju rodno znacenje




koriteni u ovom natje€aju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koridteni u muskom ili Zenskom rodu.
NatjeCaj je otvoren od 29. svibnja 2025. do 6. lipnja 2025. godine.

Uz potpisanu prijavu na natjecaj (s kra¢im Zivotopisom) potrebno je dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

dokaz o razini obrazovanja (SSS)

dokaz o vozackom ispitu B kategorije

elektronicki ispis Zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna knjizica) ili drugi
odgovarajuci dokaz (ne stariji od dana objave natjeaja)

e uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju (ne starije od dana objave natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat s kojim ¢e se zasnovati radni odnos ¢e po zahtjevu poslodavca predociti dokumentaciju u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku
vien¢anog ili rodnog lista i sl.).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu
potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju, odnosno sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/o-
ministarstvu/djelokrug/miere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), duzne su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. €lanka 49, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, poveznica
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno ¢€lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rada (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 103/03, 148/13 i
98/19), uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti, osim dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta, potvrdu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutih
prava.

Kandidata koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje€aj, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da Gradsko
kazalidte ,Zorin dom*, kao voditelj obrade, prikupliene podatke moZze prikupljati, koristiti i dalje obradivati u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja. Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrzava sve navedene podatke i priloge iz natje¢aja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neCe se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
natje¢aja, ne smatraju se kandidatima prijavijenim na natje€aj te ¢e o tome biti pisano obavijeStene. Podnositelj nepotpune prijave na natje¢aj
nece biti pozivan na dopunu iste.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja bit ¢e pozvani na daljnii tijek natje¢ajnog postupka. Ako se pozvani kandidat ne odazove
pozivu na intervju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj i ne smatra se kandidatom u postupku.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se zatvorenoj kuverti preporuéeno postom na adresu Gradsko
kazaliste ,Zorin dom“ Domobranska 1, 47000 Karlovac, s naznakom , Natje¢aj za zaposljavanje u Gradskom kazali$tu ,,Zorin dom“ —
pozornic¢ki radnik - ne otvarati”;

ili osobno u zatvorenoj kuverti s naznakom ,,Natje¢aj za zapoSljavanje u Gradskom kazali$tu ,,Zorin dom“ — pozornicki radnik - ne
otvarati" radnim danom izmedu 8:00 i 14:00 sati u tajniStvo na adresi Gradsko kazaliSte ,,Zorin dom“, Domobranska 1, 47000
Karlovac.

Sve prijave potrebno je poslati zaklju¢no s datumom 6. lipnja 2025. godine.

Gradsko kazalite ,Zorin dom“ zadrZava pravo u svako vrijeme ponistiti natje¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kandidata, bez obveze
obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Natje€aj je objavljen na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, mreznim stranicama Gradskog kazalista ,Zorin dom*
https://www.zorin-dom.hr i na oglasnoj plo&i Gradskog kazalista ,Zorin dom*, Domobranska 1, Karlovac. O ishodu natje¢aja kandidatima se
dostavlja pisana obavijest u roku od 8 dana od dana donoSenja odluke o izboru.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025



https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414
https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: OPCA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE STAMPARA 3

PRVOSTUPNIK/CA SESTRINSTVA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504334-2688721

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska

trazeno zvanje: Sestrinstvo

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Dr. Andrije Stampara 3, 47000 Karlovac

napomena: Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21, 119/22, 156/22, 33/23, 145/23,
36/24) i ¢lanka 21. Statuta Opce bolnice Karlovac ravnatelj Opée bolnice Karlovac raspisuje

Natjecaj za primitak u radni odnos

1. Prvostupnik/ca sestrinstva — 2 (dva) izvrsitelja na odredeno vrijeme, zamjena za dugotrajno bolovanje
Uvjeti natjecaja:

e VSS/VI — sveugilini ili struéni prijediplomski studij sestrinstva; polozen struéni ispit,
e  vazeCe odobrenje za samostalan rad.

Probni rad: 3 (tri) mjeseca

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢l. 13. stavak 1. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati su obavezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

e  zamolba, vlastoru¢no potpisana, navedeni kontakt podaci (e-mail adresa i broj telefona),

e  Zivotopis,

e dokaz o trazenoj struénoj spremi — preslika diplome/svjedodzbe,

e uvjerenje o polozenom struénom ispitu — za zdravstvene radnike,

e  vaZeCe odobrenje za samostalan rad (licenca) — za zdravstvene radnike,

e potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom stazu, ne stariju od dana objave natjeaja — obavezno i
za kandidate bez radnog iskustva,

e dokaz o drzavljanstvu,

e rodni list,

uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Za posebne navode u prijavi na natjecaj kandidati su duzni priloZiti dokaze.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema posebnom zakonu, duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti svu
potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrduju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod jednakim
uvjetima.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon)
pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. st. 1. - 3. Zakona, da dostave dokaze iz ¢lanka 103. st. 1. Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zapo$ljavanja.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slu¢aju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje odreduje Zakon,
vrijede dokazi iz Zakona.



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja sukladno Elanku 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natje&aj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz &lanka 48. toga Zakona, da osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave dokaze iz €lanka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapoS$ljavanja. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i nacinu vodenja oCevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje€aja mogu biti pozvani na razgovor ifili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera strucnih i
radnih sposobnosti moze se obavljati intervjuom, testiranjem, rieSavanjem odredenih radnih zadataka ili na drugi prikladan nacin ovisno o vrsti
poslova koje bi radnik trebao obavljati.

Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom Ce se smatrati da su odustali od prijave na natje¢aj.

Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektronicke poste, pratiti svoju elektroniCku postu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve
primljene e-poruke.

Prijavom na natje€aj kandidat daje privolu Opéoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapo$ljavanja, a u
skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka. Op¢a bolnica Karlovac jam¢i svakom prijaviienom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti iskljuéivo u svrhu provodenja postupka zapoSljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od pristupa
neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se nece vra¢ati kandidatima.

Sve prijave na natjecaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Javni natjecaj za radno mjesto: _"(navesti radno
mjesto, odredeno ili neodredeno vrijeme).

Prijave na natjecaj dostavljaju se poStom na adresu:

e Opca bolnica Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, 47 000 Karlovac, ili osobno predati u Urudzbeni zapisnik Opée bolnice
Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije nazna¢eno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, nece se razmatrati.

Javni natje€aj objavljuje se na oglasnoj plo€i i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba u Karlovcu, na
oglasnoj plodi i internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac. Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Opca bolnica Karlovac pridrzava pravo ponistenja natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati ¢e o rezultatima provedenog natje¢aja biti obavijeSteni putem internetske stranice Opée bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr te
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.bolnica-karlovac.hr/
http://www.bolnica-karlovac.hr/

Ispostava DUGA RESA

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja

Naziv: TOMISLAV-SVIJECE drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za trgovinu i usluge Adresa: 47250 MREZNICKI BRIG, Naselje
Curak 24

RADNIK/RADNICA U PROIZVODNJI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2504319-2676632

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Mreznicki brig 37a, Duga Resa

- najava na telefon: 047 854744 mobitel: 091 4331861

napomena: Opis poslova:rad u proizvodnom pogonu na stroju-proizvodnja lampiona.Slaganje,pakiranije, poklapanje gotovih proizvoda.Veéina
proizvodnije je automatizirana tako da se ne iziskuije tezi fizicki napor.

Pocetna neto pla¢a : 1100 €.

Rok za podnosenje prijave: 30.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: Djegji vrti¢ POTOCIC BELAJSKE POLJICE Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, Belajske Poljice 105/B

RAVNATELJ/RAVNATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504319-2687273

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

potreban polozen struéni ispit: da

(STRUCNI ISPIT U PREDSKOLSKOM ODGOJU)

potrebno radno iskustvo: 60 mj.

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: predskolski odgoj

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa

- pismena zamolba: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju €lanka 40. i 41., a u svezi s €lankom 39. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 127/19
i 151/22), €lanka 37. stavka 3. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 ,57/22 i 101/23),
Clanka 42. Statuta DjeCjeg vrtica PotoCi¢ Belajske Poljice Upravno vije¢e Djecjeg vrtica PotoCi¢ Belajske Poljice, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice DjeCjeg vrtica PotoCi¢ Belajske Poljice

Za ravnatelja Dje¢jeg vrtiéa moze biti imenovana osoba koja, osim opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa ispunjava uvjete:

zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika u dje¢jem vrtiéu, a koji moze biti:

-sveucili$ni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuilini studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili preddiplomski
sveucilisni studij za odgojitelja ili struni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena visa stru¢na sprema
odgojitelja u skladu s ranijim propisima

-polozen strucni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati strucni ispit u skladu sa ¢lankom 56. Zakona o
predkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22),

-najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika




Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet godina, a ista osoba moZe biti ponovo imenovana.

U skladu sa ¢lankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjeCaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu
prijaviti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u ovom natje€aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i
Zenski rod.

Kandidati uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj trebaju priloZiti:

-Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

-dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

-dokaz o polozenom struénom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz lanka 32. Pravilnika o nacinu i uvjetima polaganja struénog ispita
odgoijitelja i struénih suradnika u djecjem vrtiéu (Narodne novine broj 133/97 i 4/98)

presliku osobne iskaznice

-dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj ustanovi: elektronicki zapis o podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranije (e-radna knjiZica), (ne starije od dana objave natjecaja)

dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanije radnog odnosa prema ¢lanku 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od
dana objave natjeCaja):

-uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 25. stavak 2. Zakona o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju

-uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrdajni postupak prema ¢lanku 25. stavak 4. Zakona o pred$kolskom
odgoju i obrazovanju

-potvrda nadleznog Zavoda za socijalnu skrb da kandidatu nisu izre€ene mjere iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju

Trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenim preslikama i ne vraca se, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duZan je
predoditi i dostaviti izvornike ili ovjerene preslike trazenih dokumenata.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i priloziti svu
propisanu dokumentaciju odnosno dokaze za ostvarivanje prednosti prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvijetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na
internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 0 dokazima koji su
potrebni radi ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju dostupni su na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%2
Oprednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 47. do 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) duzan je uz prijavu na natje¢aj priloZiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta sukladno €lanku 49. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internet
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u
svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju dostupni su na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%2
Oprednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48 f. Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji naéin je
prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju,
odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom na natjeCaj smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju. Nepotpune,
nepravovremene i nepotpisane prijave neée se razmatrati.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na predstavljanje i razgovor pred Upravnim vijeéem Djeéjeg vrti¢a Potogi¢
Belajske Poljice.

Podno3enjem prijave na natje€aj smatra se da kandidat daje izriitu privolu za obradu svih podataka iz natje€ajne dokumentacije u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe




o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

Prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 10 dana od objave natje¢aja, u zatvorenoj omotnici, neposredno
ili poStom preporuceno s napomenom: ,Natje¢aj za imenovanje ravnateljalice” na adresu:

Djedji vrti¢ Potoci¢, Upravno vijeée, Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za podno3enje prijava objavom razultata na
mreznoj stranici Djecjeg vrtica Potoci¢ Belajske Poljice https://djecjivrtic-potocic.com.hr.

NatjeCaj e biti objavljen u Narodnim novinama, na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Djecjeg vrtica PotoCi¢ Belajske
Poljice https://djecjivrtic-potocic.com.hr te na oglasnoj ploCi Vrtica dana 28. svibnja 2025. godine.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Strucnjaci u prometu

Naziv: CROATIA PUMPE NOVA d.o.0. Adresa: 47000 KARLOVAC, MALA SVARCA 155

TRANSPORTNI RADNIK/ICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688236

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potreban polozen strucni ispit: da

(UVJERENJE O OSPOSOBLJAVANJU ZA RUKOVATELJA MOSNOM DIZALICOM, ELEKTROKOLICIMA )
Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Mala Svaréa 124, 47000 Karlovac

- najava na telefon: 047 434136 mobitel: 099 5354677

- e-mailom: juraj.brozovic@croatia-pumpe.com

napomena;

Opis poslova: Transport strojno obradenih dijelova unutar proizvodne hale.. U radu se koristi mosna dizalica i elektrokolica.

Rok za podnosenje prijave: 30.6.2025 Vrijedi od: 28.5.2025

Ekonomisti, pravnici, administrativci

Naziv: OPCA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE STAMPARA 3

VISI UPRAVNI REFERENT/ICA

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2688761

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nagin javljanja: pismena zamolba: Dr. Andrije Stampara 3, 47000 Karlovac

napomena: Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21, 119/22, 156/22, 33/23, 145/23,
36/24) i ¢lanka 21. Statuta Opce bolnice Karlovac ravnatelj Opce bolnice Karlovac raspisuje




Natjecaj za primitak u radni odnos

1. Visi upravni referent/ica - 1 (jedan) izvrSitelj na odredeno vrijeme, zamjena za dugotrajno bolovanje

Uvjet natjecaja:

VSS/VI - sveugilisni ili struéni prijediplomski studij upravnog smjera

Probni rad: 3 (tri) mjeseca.

Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno ¢l. 13. stavak 1. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati su obavezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

zamolba, vlastoru€no potpisana, navedeni kontakt podaci (e-mail adresa i broj telefona),

Zivotopis

dokaz o trazenoj struénoj spremi — preslika diplome/svjedodzbe,

potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom stazu, ne stariju od dana objave natje¢aja — obavezno i
za kandidate bez radnog iskustva,

dokaz o drzavljanstvu,

rodni list,

uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

Za posebne navode u prijavi na natje€aj kandidati su duzni priloziti dokaze.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu, duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i
priloZiti svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrduiju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge
kandidate, pod jednakim uvjetima.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23
dalje: Zakon) pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. st. 1. - 3. Zakona, da dostave dokaze iz €lanka 103. st. 1. Zakona, u svrhu
ostvarivanja prednosti prilikom zapo$ljavanja.

Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slu€aju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje
odreduje Zakon, vrijede dokazi iz Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata
(NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natjeCaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz &lanka 48. toga Zakona, da osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostave dokaze iz ¢lanka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zaposljavanja. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva branitelja RH: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje€aj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i na¢inu
vodenja o€evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natjeCaja mogu biti pozvani na razgovor ifili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera
struénih i radnih sposobnosti moZe se obavljati intervjuom, testiranjem, rje§avanjem odredenih radnih zadataka ili na drugi prikladan
nacin ovisno o vrsti poslova koje bi radnik trebao obavljati.

Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Opée bolnice Karlovac: www.bolnica-
karlovac.hr. Ako budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od prijave na
natje¢aj.

Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektronicke poste, pratiti svoju elektronicku postu, potvrditi primitak i odgovoriti
na sve primljene e-poruke.
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Prijavom na natjeCaj kandidat daje privolu Opéoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu
zapo$ljavanja, a u skladu s odredbama Opée uredbe o zastiti osobnih podataka. Opca bolnica Karlovac jaméi svakom prijavljenom
kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti iskljugivo u svrhu provodenja postupka zapo$ljavanja. Sve pristigle prijave
adekvatno ¢e biti zasticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Sve prijave na natjecaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,Javni natje¢aj za radno mjesto:
” (navesti radno mjesto, odredeno ili neodredeno vrijeme).

Prijave na natjecaj dostavljaju se postom na adresu: Op¢a bolnica Karlovvac, Dr. Andrije Stampara 3, 47 000 Karlovac, ili
e osobno predati u Urudzbeni zapisnik Opée bolnice Karlovac, Dr. Andrije Stampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od
7 do 15 sati.

Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije naznac¢eno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, ne¢e se razmatrati.

Javni natje¢aj objavljuje se na oglasnoj plo€i i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba u Karlovcu, na
oglasnoj plodi i internetskoj stranici Opce bolnice Karlovac. Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanije.

Opca bolnica Karlovac pridrzava pravo ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Kandidati ¢e o rezultatima provedenog natje¢aja biti obavijeSteni putem internetske stranice Opée bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr te
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 6.6.2025 Vrijedi od: 29.5.2025
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