
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 04072025  

Bilten - slobodna radna mjesta 
Na datum počekta prijave: 3.7.2025 
Vrijeme izrade izvješća: 4.7.2025 7:15 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: GRAD KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, BANJAVČIĆEVA 9 

ADMINISTRATIVNI TAJNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2703835  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Banjavčićeva 9, Karlovac 
napomena: Pročelnica Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu Grada Karlovca, na temelju članka 28 i 29. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 
17/25) raspisuje 
  
 
O G L A S 
  
za prijam u službu u Grad Karlovac, Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu,  na radno mjesto: administrativni 
tajnik (1 izvršitelj – m/ž), na određeno vrijeme, radi zamjene duže vrijeme odsutne službenice, uz obvezni probni rad od dva mjeseca. 
Služba na određeno vrijeme radi zamjene duže vrijeme odsutnog službenika može trajati do povratka odsutnog službenika na posao, odnosno 
prestanka njegove službe. 
            
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće posebne uvjete:  

 srednja stručna sprema ekonomske ili društvene struke, 

 najmanje jednu godinu radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

 poznavanje rada na računalu, 

 položen državni ispit 
  
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 12. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi  - dalje u tekstu ZSNLS (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima).  Za prijam u službu osobe koja je strani državljanin ili osobe bez 
državljanstva, pored ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje tijela državne uprave nadležnog za 
službeničke odnose. 
U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSNLS-a. Na oglas se mogu javiti osobe oba spola 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom oglasu odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u 
državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti te radno 
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u međunarodnim organizacijama na poslovima odgovarajuće razine obrazovanja i struke. 
            Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, a nema položen državni ispit propisane razine za radno mjesto 
na koje se raspoređuje može se primiti u službu i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom da državni ispit položi u roku od godine dana od 
dana početka rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno mjesto. 
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela te adresu elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na koji se osoba prijavljuje. 
 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu s naznakom za koje radno mjesto se podnosi prijava, kandidati su dužni priložiti:  

a. životopis 
b. dokaz o razini obrazovanja (preslika svjedodžbe) 
c. rješenje/mišljenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije – ako je potrebno* 
d. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice) 
e. dokaz o položenom državnom ispitu (preslika svjedodžbe) 
f. dokaz o znanju rada na računalu (uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba - preslika ili potpisana izjava kandidata) 



g. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za podnošenje prijava) - elektronički zapis (u 
slučaju da je zahtjev podnesen u elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) ili 
Potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traženje izdaje 
na šalterima područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje a koji el.zapis/potvrda, između ostalih podataka, 
mora sadržavati i podatke o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom vremenu, 
općini rada - prebivališta i trajanju staža osiguranja 

h. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se traži odgovarajuća razina obrazovanja i struka od najmanje 1 godine 
(preslika rješenja, ugovora o radu,  rješenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima  - 
svi navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, stupanj razine obrazovanja i struku utvrđene za 
obavljanje tih poslova  i vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove) . 

  
*Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazovanja i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz presliku diplome priložiti i presliku 
Rješenja/Mišljenja o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlaštene institucije u RH. 
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, čije su preslike priložene uz prijavu na oglas, uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u službu. 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 
  
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe oglasa. Kandidati prijavom na oglas pristaju da Grad Karlovac, kao 
voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog oglasa obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe istog, od strane ovlaštenih osoba 
za provedbu oglasa. Grad Karlovac s osobnim podacima postupat će sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajućih tehničkih i 
sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. 
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, dužan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu na oglas priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog pisanog testiranja kandidata i provedenog intervjua s istima, 
kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi 
pozvao na to pravo i dokazao ga. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98/19,84/21,156/23) i kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21),  uz prijavu na oglas dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog oglasa i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 . 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na oglas dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na oglas dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.                                                                
             Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa. Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadržava sve navedene podatke i priloge iz oglasa. Nepravodobne 
i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete oglasa, ne 
smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas te će o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave na oglas neće biti pozivan 
na dopunu iste. 
Oglasni postupak obuhvaća obaveznu  prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. 
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, sadržaj i način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete,  područja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Grada Karlovca ( www.karlovac.hr ). 
Vrijeme i mjesto održavanja  prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit će se najmanje pet (5) dana prije održavanja provjere 
na mrežnoj stranici Grada Karlovca. 
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti odnosno odustane od testiranja smatra se da je povukao prijavu na oglas i ne smatra se kandidatom u postupku. 
Prijave na oglas, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se preporučenom poštom na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za provedbu 
oglasa s naznakom: „Oglas za prijam u službu – Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu: administrativni 
tajnik, Banjavčićeva 9, 47000 Karlovac, u roku od 8 dana od dana objave oglasa kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda 
Karlovac. Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u pisarnicu Grada Karlovca na adresi Banjavčićeva 9, Karlovac. 
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, za izabranog kandidata nadležni upravni odjel Grada Karlovca zadužen 
za službeničke odnose provjerit će po službenoj dužnosti postoje li zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. ZSNLS-a 
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mrežnim stranicama Grada Karlovca (www.karlovac.hr), a 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.karlovac.hr/
http://www.karlovac.hr/


dostava rješenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave rješenja na mrežnim stranicama Grada 
Karlovca. Javno objavljeno rješenje uklanja se s mrežnih stranica nakon isteka roka od šest mjeseci od dana njegove objave.    
  

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: CENTAR ZA RAZVOJ POLJOPRIVREDE I TRGOVINU POLJOPRIVREDNIM PROIZVODIMA D.O.O. ZA TRGOVINU I USLUGE 
Adresa: 47000 KARLOVAC, MOSTANJE 49 

DJELATNIK/ICA U POLJOAPOTECI 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704319  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: crpk@crpk.hr 
napomena: Opis poslova:  prodaja opreme za poljoprivredu i sredstava za zaštitu bilja, stočne hrane, sjemenske robe, gnojiva, alata i svega 
vezanog uz poljoprivredu  

Rok za podnošenje prijave: 1.8.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: KARLOVAČKA LJEKARNA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, KRALJA TOMISLAVA 19A 

FARMACEUTSKI TEHNIČAR/TEHNIČARKA - PRIPRAVNIK 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704144  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: farmaceutski tehničar 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Kralja Tomislava 19a, Karlovac 
- pismena zamolba: Kralja Tomislava 19a, Karlovac 
napomena:  
Karlovačka ljekarna Karlovac na temelju članka 29. Statuta Karlovačke ljekarne Karlovac objavljuje 
  
  
                                                  N A T J E Č A J 
                                            za prijam pripravnika 
  
                                                                   I 
Raspisuje se natječaj za prijam pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme u trajanju od jedne godine, radi stjecanja prvog radnog 
iskustava - obavljanja pripravničkog staža: 
  

 Farmaceutskog tehničara/tehničarke, jednog izvršitelja. 
UVJET: Farmaceutski tehničar/tehničarka. 
  
                                                                   II 
Osim uvjeta propisanih toč. I ovog natječaja, kandidat treba biti nezaposlena osoba bez staža osiguranja u obrazovnoj razini. 
Pripravnik ima pravo na pripravničku plaću koja iznosi 90% plaće radnog mjesta, a sukladno Pravilniku o plaćama, naknadama plaća i drugim 
materijalnim pravima radnika Karlovačke ljekarne Karlovac. 
  
                                                                   III 
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti: životopis, preslik diplome, potvrdu obrazovne ustanove o prosjeku ocjena, dokaz o 
državljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice ili putovnice) i elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od dana objave natječaja. 
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, uz obvezu predočenja izvornika dokumenata na zahtjev. 



Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
                                                                  IV 
  
Rok za podnošenje prijave: od 03.07.2025. do 10.07.2025. 
Prijave se podnose neposredno ili poštom na adresu: Karlovačka ljekarna Karlovac, 47000 Karlovac, Kralja Tomislava 19a, s naznakom 
«prijava na natječaj». 
                                                                   V 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na sve 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti  i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te ostale dokaze utvrđene 
propisom temeljem kojeg kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju. Dokazi potrebni za ostvarenje prava prednosti pri zapošljavanju 
temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i   Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) navedeni su na internet stranici https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
                                                                 VI 
Podnošenjem ponude na natječaj, kandidati daju izričitu suglasnost da Karlovačka ljekarna Karlovac kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka, sukladno propisima koji uređuju područje zaštite 
osobnih podataka. 
                                                               VII 
Obavijest o rezultatima odabira bit će objavljena na web stranici Karlovačke ljekarne Karlovac https://karlovackaljekarna.hr/, u roku od 30 dana 
od dana isteka roka za podnošenje ponuda. 

Rok za podnošenje prijave: 10.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

FIZIOTERAPEUTSKI TEHNIČAR/KA - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704481  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
  
  
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
  
   

1. Fizioterapeutski tehničar/ka – pripravnik/ca – 1 (jedan) izvršitelj 
Uvjet natječaja: 
SSS/IV – završeno četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje za fizioterapeutskog tehničara/tehničarku 
  

 
  
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-zdravstvenoj-zastiti-2012
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjeni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2037
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjenama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2039
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-9
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2043
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-10


  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti:  

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu:  

 Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili 

 osobno predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 
do 15 sati. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.bolnica-karlovac.hr/


  
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   
 
 

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: TENISKI KLUB 'KARLOVAC' Adresa: 47000 KARLOVAC, VRBANIĆEV PERIVOJ 7 

KONOBAR/ICA - RAD U UGOSTITELJSKOM OBJEKTU TENISKOG KLUBA KARLOVAC 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704290  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 095 3942104 
- e-mailom: tkkarlovac@gmail.com 
napomena:  
 
Opis poslova:  

 Posluživanje pića i kave 

 Briga o gostima i održavanje urednosti prostora 
 
Kafić Teniskog kluba Karlovac traži motiviranu i ljubaznu osobu za rad u ugodnom i prijateljskom okruženju s stalnim gostima. Ako voliš raditi 
u dinamičnom okruženju i želiš postati dio našeg tima, ovo je prava prilika za tebe! 
Nudimo: 

 Mjesec dana probnog rada uz plaću od 1.000,00€ neto 

 Nakon probnog rada, plaća od 1.300,00€ neto 

 Dodatne financijske stimulacije unaprijed dogovorene 

 Ugodnu atmosferu i rad u društvu ljubaznih kolega i stalnih gostiju 

 Radno vrijeme: ponedjeljak - nedjelja, od 09:00 do 23:00 
Lokacija: 
Kafić Teniskog kluba Karlovac – ugodno radno mjesto s konstantnim posjetiteljima, idealno za one koji žele ući u svijet ugostiteljstva i stvarati 
odličnu atmosferu. 
  
Uvijet:  
Osobu koja je komunikativna, ljubazna i motivirana. Iskustvo u kafiću je poželjno, ali nije nužno  
Prijavite se:  
 
Pozovi nas na 095 / 394 - 2104 (Robert) i pošaljite nam svoj upit. 
Prilikom javljanja, slobodno napomenite imate li prethodnog iskustva u ugostiteljstvu. 
 
 
 
 

Rok za podnošenje prijave: 31.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

http://www.bolnica-karlovac.hr/


Ispostava OGULIN  

Naziv: LUKAS, obrt za ugostiteljstvo, vl. Andreja Butković, Ogulin, J. J. Strossmayera 3 Adresa: 47300 OGULIN, Josipa Jurja 
Strossmayera3 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504356-2704909  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: J.J.STROSSMAYERA 3 
- najava na telefon: 047 522948 mobitel: 099 5292400 
napomena: Opis posla: posluživanje hrane i pića. 
Mogućnost korištenja potpora za zapošljavanje.  

Rok za podnošenje prijave: 8.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Ispostava matična KARLOVAC  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

MEDICINSKO-LABORATORIJSKI/A INŽENJER/KA // PRVOSTUPNIK/CA MEDICINSKO-
LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704519  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
traženo zvanje: Medicinsko laboratorijska dijagnostika 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena:  
 
Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
   
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
  
    

1. Medicinsko-laboratorijski/a inženjer/ka / prvostupnik/ca medicinsko-laboratorijske   dijagnostike – pripravnik/ca - 1 (jedan) 
izvršitelj 

      Uvjeti natječaja: VŠS/VI – završen prijediplomski sveučilišni ili stručni studij     medicinsko-laboratorijske dijagnostike 
  
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 

https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-zdravstvenoj-zastiti-2012
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjeni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2037
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjenama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2039
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-9
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2043
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-10


  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti:  

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu: Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili osobno 
predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.   
 
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

PRIMALJA ASISTENTICA/PRIMALJSKI ASISTENT - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704470  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: primalja asistentica/asistent 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
  
  
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih 
radnika putem Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
  
   

1. Primalje asistenti – pripravnik/ca - 1 (jedan) izvršitelj 
     Uvjet: SSS/IV – primalja/primalja – asistentica/asistent 
 
     
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 
  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti:  

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 
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 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu:  

 Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili 

 osobno predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 
do 15 sati. 

  
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
  
   

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

PRVOSTUPNIK/CA FIZIOTERAPIJE - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2504334-2704492  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
traženo zvanje: Fizioterapija 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
  
  
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
  
 
   

1. Prvostupnik/ca fizioterapije – pripravnik/ca – 2 (dva) izvršitelja 
Uvjet natječaja: VŠS/VI - završen prijediplomski sveučilišni ili stručni studij fizioterapije 

      
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 
  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti: 

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
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svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti za koje 
radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu odvojeno. Prijave na 
natječaj dostavljaju se na adresu:  

 Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac 
ili 

 osobno predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 
sati. 

  
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   
 
 

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.bolnica-karlovac.hr/
http://www.bolnica-karlovac.hr/


Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

PRVOSTUPNIK/CA RADIOLOŠKE TEHNOLOGIJE - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704528  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
traženo zvanje: Radiološka tehnologija 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
  
  
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
   

1. Prvostupnik/ca radiološke tehnologije – pripravnik/ca – 1 (jedan) izvršitelj 
Uvjet natječaja: VŠS/VI - završen prijediplomski sveučilišni ili stručni studij radiološke tehnologije 
 
 
   

2.   
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno 
dugotrajno nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje 
nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 
12 mjeseci, u punom radnom vremenu. 
  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti: 

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 

https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-zdravstvenoj-zastiti-2012
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjeni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2037
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjenama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2039
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-dopuni-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-9
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-ovlasti-vlade-republike-hrvatske-da-uredbama-ureduje-pojedina-pitanja-iz-djelokruga-hrvatskoga-sabora-2043
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-10


Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu: Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili osobno 
predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.   
 
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

PRVOSTUPNIK/CA RADNE TERAPIJE - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704527  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
traženo zvanje: Radna terapija 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.bolnica-karlovac.hr/
http://www.bolnica-karlovac.hr/


mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
   
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta:  
          

1. Prvostupnik/ca radne terapije – pripravnik/ca - 1 (jedan) izvršitelj 
Uvjet natječaja: 
VŠS/VI - završen prijediplomski sveučilišni ili stručni studij radne terapije 
  

 
 
  
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 
  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti:  

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
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potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu: Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili osobno 
predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.   
 
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: ŽITOPROIZVOD D.D. Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 69 

STROJOBRAVAR/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704898  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 3 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Banija 69, 47000 Karlovac 
- e-mailom: antonija.pleskina@zitoproizvod.hr 
napomena:  
Opis poslova: 

 strojobravarske poslove u radionici, proizvodnim pogonima; 

 obavlja poslove tekućeg održavanja strojeva; 

 vodi brigu o preventivnom održavanju; 
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 redovito obilazi proizvodno-pakirna postrojenja i kontrolira njihovu ispravnost; 

 obavlja poslove na velikim polugodišnjim i godišnjim remontima. 
Prednost kod zapošljavanja položen ispit za kotlovničara. 
Obavezno slanje životopisa.  

Rok za podnošenje prijave: 31.8.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: OPĆA BOLNICA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.ANDRIJE ŠTAMPARA 3 

ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNIČAR/KA - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2704510  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
traženo zvanje: zdravstveno laboratorijski tehničar 
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Dr. Andrije Štampara 3, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju članka 85., sukladno članku 168. stavku 2. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN br. 
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 156/2022, 33/2023, 145/2023,36/2024), članka 24. Statuta Opće bolnice 
Karlovac i Plana zapošljavanja zdravstvenih radnika – pripravnika u zdravstvenim ustanovama u 2025. godini, dopis Ministarstva zdravstva 
klasa: 500-01/25-08/21, urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. g., ravnatelj Opće bolnice Karlovac raspisuje 
 
Natječaj 
za prijem pripravnika 
  
  
Raspisuje se natječaj za prijem pripravnika u radni odnos na određeno vrijeme, financiranjem pripravničkog staža zdravstvenih radnika putem 
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, za radna mjesta: 
  
   

1. Zdravstveno-laboratorijski tehničar/ka -pripravnik/ca – 1 (jedan) izvršitelj 
Uvjeti natječaja: SSS/IV – završeno četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje za zdravstveno-laboratorijskog 
tehničara/tehničarku 

 
 
  
Natječaj se provodi sukladno Odluci o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. g. putem Hrvatskog zavoda za 
zdravstveno osiguranje i namijenjen je nezaposlenim osobama, bez radnog iskustva u zvanju za koje su se obrazovale, odnosno dugotrajno 
nezaposlenih osoba, prijavljenim u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošljavanje. a koje nemaju više od 6 mjeseci 
prijavljenog staža osiguranja u stečenom zvanju. 
  
Pripravnički staž pripravnici će obavljati temeljem ugovora o pripravničkom stažu, koji će biti sklopljen na određeno vrijeme, u trajanju 12 
mjeseci, u punom radnom vremenu. 
  
Uz prijavu na natječaj kandidati obavezno moraju priložiti:  

 zamolbu, vlastoručno potpisanu (u zamolbi navesti kontakt podatke – e-mail adresa i broj telefona) 

 životopis 

 presliku dokumenata o završenoj stručnoj spremi (svjedodžba/diploma) 

 dokaz o državljanstvu - presliku domovnice 

 presliku rodnog lista 

 presliku potvrde o dužini trajanja školovanja 

 presliku potvrde o prosjeku ocjena postignutim tijekom školovanja 

 dokaz da su prijavljeni u evidenciju nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
pripravnikom 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
dana objave natječaja 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne stariji od 6 mjeseci. 
  
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17). 
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Za posebne navode u prijavi, kandidati su dužni priložiti dokaze. 
  
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužni su se u zamolbi pozvati na to pravo i priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom, kojom to potvrđuju te takvi kandidati imaju prednost u odnosu na druge kandidate, pod 
jednakim uvjetima. 
  
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23 dalje: Zakon) 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona, da osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 103. st. 1. 
Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. U slučaju nejednakosti dokaza na navedenoj internetskoj stranici i dokaza koje određuje Zakon, 
vrijede dokazi iz Zakona. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03, 148/13. i 98/19.), uz molbu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo. 
  
Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), pozivaju se osobe iz članka 48. toga Zakona, da osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dostave dokaze iz članka 49. toga Zakona, u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj stranici Ministarstva branitelja RH: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom. 
  
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Provjera stručnih i 
radnih sposobnosti može se obavljati intervjuom, testiranjem, rješavanjem određenih radnih zadataka ili na drugi prikladan način ovisno o vrsti 
poslova koje bi radnik trebao obavljati. 
  
Poziv na razgovor i provjeru znanja i sposobnosti bit će objavljen na internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac: www.bolnica-karlovac.hr. Ako 
budu pozvani, kandidati su obvezni odazvati se pozivu, a u protivnom će se smatrati da su odustali od prijave na natječaj. 
  
Kandidati su obavezni u prijavi navesti adresu svoje elektroničke pošte, pratiti svoju elektroničku poštu, potvrditi primitak i odgovoriti na sve 
primljene e-poruke. 
  
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Općoj bolnici Karlovac za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu zapošljavanja, a u 
skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. Opća bolnica Karlovac jamči svakom prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene od pristupa 
neovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi arhivskog i 
registraturnog gradiva. Dostavljena dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom „Natječaj za prijem pripravnika” te obavezno navesti 
za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje. Ako se kandidat prijavljuje na više radnih mjesta potrebno je dostaviti svaku prijavu 
odvojeno. Prijave na natječaj dostavljaju se na adresu: Opća bolnica Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, 47 000 Karlovac ili osobno 
predati u Urudžbeni zapisnik Opće bolnice Karlovac, Dr. Andrije Štampara 3, Karlovac, od ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.   
 
U zamolbi su kandidati dužni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Nepotpune i nepravovremene prijave te prijave na kojima nije 
naznačeno radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje, neće se razmatrati. 
  
Javni natječaj objavljuje se na oglasnoj ploči i internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u Karlovcu, na 
oglasnoj ploči i internetskoj stranici Opće bolnice Karlovac. 
  
Rok za predaju prijava je 8 (osam) dana od dana objave na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba u 
Karlovcu. 
  
Opća bolnica Karlovac pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima. 
  
Kandidati će o rezultatima provedenog natječaja biti obaviješteni putem internetske stranice Opće bolnice Karlovac www.bolnica-karlovac.hr te 
se dan objave smatra danom dostave obavijesti kandidatima. 
   
 
 

Rok za podnošenje prijave: 11.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  
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Ispostava DUGA RESA  

Naziv: SPECIJALNA BOLNICA ZA PRODUŽENO LIJEČENJE DUGA RESA Adresa: 47250 DUGA RESA, Josefa Jeruzalema 7 

ZDRAVSTVENO-LABORATORIJSKI TEHNIČAR/TEHNIČARKA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504319-2703803  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: DUGA RESA, J JERUZALEMA 7 
napomena: Na temelju članka 23. Statuta Specijalne bolnice za produženo liječenje Duga Resa, ravnateljica Specijalne bolnice za produženo 
liječenje Duga Resa, raspisuje 
 N A T J E Č A J 
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
radi obavljanja pripravničkog staža 
  
1. Zdravstveno-laboratorijski  tehničar - 1 izvršitelj na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci: 
 Uvjet: SSS/IV –zdravstveno-laboratorijski tehničar. 
  
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti e-adresa). 
Prijava u kojoj neće biti navedeni svi traženi podaci i prilozi navedeni u ovom natječaju smatrat će se neurednom prijavom. 
Kandidat koji ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja neće se smatrati kandidatom u postupku 
prijama, o čemu će mu biti dostavljena pisana obavijest. 
  
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti dokaze o ispunjenju uvjeta za radno mjesto: 
diplomu/svjedodžbu o stečenoj stručnoj spremi; 
dokaz o hrvatskom državljanstvu (domovnica iliosobna iskaznica); 
izvadak iz elektroničkog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje; 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ne starije od 3 mjeseca; 
uvjerenje Hrvatskog zavoda za zapošljavanje od kada se vodi u evidneciji nezaposlenih 
  
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, uz obvezu predočenja izvornika dokumenata na zahtjev. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. Obvezni probni rad traje mjesec dana. 
  
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbama  članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98/19 i 84/21 ), uz prijavu na javni 
natječaj, dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze, pojašnjenja dostupna na 
poveznici  https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916 
  
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18), dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01 i 103/03, 148/13), dužan je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je način prestao radni odnos. 
  
Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa zadržava pravo provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata. 
  
U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, svi pozivi kandidatima za provjeru stručnih i radnih sposobnosti, kao i sve obavijesti 
o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stranicama Specijalne bolnice za produženo liječenje Duga Resa 
http://www.bolnica-dugaresa.hr/ te kandidati neće biti pojedinačno pisano obaviještavani. 
Kandidat koji ne pristupi po pozivu objavljenom na web stranici smatra se da je povukao prijavu i više se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. 
 
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU) 2016/679, Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa obrađuje osobne 
podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje prijave na natječaj. Prijavom na natječaj kandidati daju privolu bolnici za obradu osobnih podataka 
i to: objavu osobnih podataka (ime i prezime) kandidata na internetskoj stranici, oglasnoj ploči te u pojedinačnoj pisanoj obavijesti, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa  će izvršiti na osnovu legitimnog interesa i pravne 
obveze. Svaki kandidat može u bilo kojem trenutku povući privolu za obradu svojih osobnih podataka, što ne utječe na zakonitost obrade prije 



povlačenja privole. Povlačenjem privole za obradu osobnih podataka Specijalna bolnica za produženo liječenje Duga Resa neće moći obraditi 
vašu prijavu na natječaj. 
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka kandidat u vezi s obradom svojih podataka ima pravo na ispravak, na pristup, na brisanje, pravo na 
ograničenje obrade, pravo na prenosivost podataka, pravo na prigovor radi obrade osobnih podataka te pravo na prigovor nadzornom tijelu. 
Zaprimljena natječajna dokumentacija vraća se prijavljenim kandidatima koji nisu uspjeli u natječaju na njihov pisani zahtjev u roku od 30 dana 
od dana zaključenja natječaja. Nepodignuti dokumenti biti će uništeni protekom navedenog roka 
  
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana od dana objave natječaja poštom na adresu:  Specijalna bolnica za 
produženo liječenje Duga Resa, 47 250 Duga Resa, J. Jeruzalema br. 7., u zatvorenoj omotnici s naznakom «prijava na natječaj». 
  
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
  
Bolnica pridržava pravo poništenja natječaja odnosno pravo ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima. 
  
Rezultati natječaja objavit će se na internet stranici Specijalne bolnice za produženo liječenje http://www.bolnica-dugaresa.hr/  u roku od 30 
dana od završetka natječaja. 
  
 
   

Rok za podnošenje prijave: 14.7.2025  Vrijedi od: 3.7.2025  

 


