HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Bilten - slobodna radna mjesta
Na datum poéekta prijave: 18.8.2025
Vrijeme izrade izvje$¢a: 19.8.2025 7:48
Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OZALJ
Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

STRUCNI/A SURADNIK/CA PSIHOLOG/INJA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nagin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23) i Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, ravnateljica Osnovne &kola Zakanje raspisuje
NatjeCaj

za popunu radnog mjesta

1. Struéni/a suradnik/ica psiholog/inja — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjiedno, upraznjeno radno mjesto.

Miesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista $kole.
Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 8
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drZzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana objave natje¢aja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inoze

inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kv
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovit




o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 7¢
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati s
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (Clanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1jay
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje i pro
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Zakanje, poveznica: http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ée biti pravovremeno obavijesteni putem web stra
napomenom da se kandidati nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti doste
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosenie prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
$kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natjecaj- str. suradnik/ica psiholog/inja“ ili osobno u tajnitvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na ne

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.

Natjecaj je otvoren od 18.08.2025. do 26.08.2025. godine.

Ravnateljica:

Jasmina Katunié¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava OGULIN
Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: CAPPUCCINO drustvo s ograniéenom odgovorno$céu za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47300 OGULIN, Frankopana Bernardina 39

CISTACI/ICA
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

potrebno radno iskustvo: 6 mj.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Bernardina Frankopana 39, Ogulin




- najava na telefon: mobitel: 095 5150577
napomena: Opis posla: ¢iS¢enje i odrzavanje prostorija u Pizzeriji Bonino.

Rok za podnosenje prijave: 5.9.2025
Ispostava maticna KARLOVAC

Struénjaci za elektrotehniku
Naziv: ELEKTROCENTAR, obrt za uvodenje elektroinstalacija, vl. Davor Krznari¢, Karlovac, Banija 8 Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA8

ELEKTROINSTALATER/KA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacéin javljanja: osobni dolazak: BANIJA 8

- najava na telefon: 047 648232 mobitel: 091 7806266

- e-mailom: elektrocentarkrznaric@gmail.com

napomena: rad na elektroinstalacijama jake i slabe struje,zamjena stare rasvjete sa novom led rasvjetom te ugradnja foto naponskih panela, rad na neoc

podrucje rada Karlovac i okolica.

Moguénost zaposljavanja po Mjerama NPPZ

Rok za podnosenje prijave: 21.8.2025

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja
Naziv: CENTAR ZA RAZVOJ LOKALNE ZAJEDNICE ALBA Adresa: 47206 LASINJA, Trg hrvatskih branitelja 1

GERONTODOMACICA/ GERONTODOMACIN
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: LASINJA

radno vrijeme: puno radno vrijeme
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi ZavrSena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: Bez naknade
vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)
nacin javljanja: pismena zamolba: Trg hrvatskih branitelja 1, 47206 Lasinja
- e-mailom: centar.alba@gmail.com
napomena:
Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt ZaZeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0 koji se financira iz Europskog socijalnog fonda plt
prijem u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu.
U sklopu projekta ,Zazeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0 predvideno je zapo$ljavanje zena i muskaraca.
Centar za razvoj lokalne zajednice Alba predvida zaposljavanje 8 osoba koje moraju ispunjavati uvjete za prijam u radni odnos, a to su:
e punoljetnost
e minimalno obrazovanje osnovna $kola
e prijava u evidenciji nezaposlenih HZZ-a

Opis poslova:
PruZanje podrske i potpore starijima i nemo¢nima u svakodnevnom Zivotu $to obuhvaéa:

organiziranje prehrane (pomoc¢ u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi hrane i dr.) ifili

obavljanje ku¢anskih poslova (pranje posuda, pospremanije stambenog prostora, dono3enje vode, ogrjeva i sliéno, organiziranje pranja i glagan;
odrzavanje osobne higijene (pomoc¢ u oblagenju i svlacenju, u kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.)

zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba (dostava namirnica i lijekova)

pomoc¢ u posredovanju pri ostvarivanju razli¢itih prava

pomo¢ pri ukljucivanju krajnjih korisnika u zivot zajednice




Obvezna dokumentacija za prijavu na natjeca;:

Zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt broja)

Preslika osobne iskaznice

Dokaz o drzavljanstvu — domovnica

Dokaz o zavr§enoj osnovnoj ili srednjoj Skoli (preslika svjedodzbe)

Potvrda Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje (HZZ) da se osoba vodi u evidenciji nezaposlenih (datum izdavanja potvrde mora biti nakon objave
Elektronicki zapis podataka iz podruéja radnih odnosa (dokaz o radnom iskustvu) — izdaje — Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (HZMO)
Uvjerenje o nekaznjavanju

Prijave za natjecaj dostavljaju se:

e- poStom na adresu: centar.alba@gmail.com

postom na adresu: Centar za razvoj lokalne zajednice Alba, Trg hrvatskih branitelja 1,

47 206 Lasinja s naznakom: Natje€aj za posao na projektu ZaZeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0

Nepotpuna dokumentacija te prijave dostavljene izvan propisanog roka nece se razmatrati.

Rok za podnosenje prijave: 25.8.2025

Ispostava OGULIN

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

KUHAR/KUHARICA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja $kola 4 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju Elanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj kol Plaski, ravnatelj Osnovne $kole PlaSki raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1.

KUHAR, 1 izvrSitelj, neodredeno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:

1.
2,
3.

4.
5.
6.

VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA

ZIVOTOPIS

DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rjiedenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje¢aja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plaskom i u PS Saborsko.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.



mailto:centar.alba@gmail.com
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nee vracati kandidatu.

S obzirom da se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 512, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednos
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%?2

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duzan je priloziti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj koli Plaski, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaki ILI NA E MAIL ADF
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeSéuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢a

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025
Ispostava maticna KARLOVAC

Obradiva€i drva, proizvodaci papira, graficari
Naziv: Stolarija GRCIC, Stjepan Gréi¢, Karlovac, Selce 33/B Adresa: 47000 KARLOVAC, SELCE33/B

LAKIRER U STOLARIJI M/Z
Broj traZzenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 642545 mobitel: 098 365701
- e-mailom: stolarijagrcic@gmail.com

napomena: lakiranje drvenih proizvoda prilikom izrade

Rok za podnosenje prijave: 30.11.2025
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Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA FIZIKE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 4 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena;

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac, ravnateljica Glazbene ke
NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA FIZIKE

- 1 izvrsiteljfizvrSiteljica, na neodredeno nepuno radno vriieme — 4 sata tiedno

Mjesto rada: Glazbena $kola Karlovac, Augusta Cesarca 3

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natjeCaj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elekironicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovim
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lant
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zaposljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihoy
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati
vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjeCaja. Glazbena Skola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
zaStite osobnih podataka od neovlaStenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje€aj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na mreZnim stranicama Glazbene ke
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nec¢e se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
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NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plogi Hrvats
Podno3enjem prijave na natje€aj kandidat daje izrigitu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena;

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac, ravnateljica Glazbene ke
NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE

- 1 izvrSiteljfizvrSiteljica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac, Podruéni odjel Slunj

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natjeCaj kandidati trebaju priloZiti:

- zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elekironicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lan!
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem &l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20d okaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati
vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena Skola Karlovac postupati ¢e s osobnim podacima sukladno
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oste¢enja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natjecaj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanije te na mreznim stranicama i oglasnoj plos
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te
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vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj ploéi Hrvats
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

KLASA: 112-05/25-01/22 Ravnateljica
URBROJ: 2133-44-25-01/4
Snjezana Mrljak, prof. ravnatelj mentor

Karlovac, 18.08.2025.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Umijetnici, dizajneri, strunjaci u kulturi
Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac, ravnateljica Glazbene ko
NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE

- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno puno radno vrijeme

Mjesto rada: Glazbena $kola Karlovac

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nainu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj $koli Karlovac.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predog€it ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovim
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lant
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem ¢&l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invall
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazumi sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapoSljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja\
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjeCaja. Glazbena Skola Karlovac postupati ¢e s osobnim podacima sukladno
zaStite osobnih podataka od neovlaStenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.

Na natje¢aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.
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Natje€aj je objavljen 18.08.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na mreZnim stranicama Glazbene ke
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ée se provjera znanja i spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, &ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidal
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

0O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvats
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA HARMONIKE
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj $koli Karlovac, ravnateljica Glazbene $kc
NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA HARMONIKE

- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno puno radno vrijeme

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nainu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj $koli Karlovac.

Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZiti:

- zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom staZu ( elektroni¢ki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lan!
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem ¢&l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%200ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati
vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje€aja. Glazbena $kola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oste¢enja.

Na natjeaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

NatjeCaj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na mreznim stranicama i oglasnoj plo
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ée se proviera znanja i spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natje¢aj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidal
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvats
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izricitu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA KLAVIRA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: U cijelosti
vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)
nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr
napomena:
Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/"
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene Skole Karlovac i Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac, ravnateljica Glazbene ke
NATJECAJ

za radno mjesto
1. NASTAVNIK/NASTAVNICA KLAVIRA
- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na odredeno puno radno vrijeme (zamjena )
Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac
Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o strunoj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.
Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloZiti:
- zivotopis
- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)
- domovnica
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci
- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)
Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilaZzu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lan!
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic
Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem &l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena $kola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oste¢enja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje&aj je objavljen 18.08.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na mreZnim stranicama Glazbene ke
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest e se provjera znanja i Spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
Natjecaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvats
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA UDARALJKI
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac, ravnateljica Glazbene ko
NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA UDARALJKI

-1 izvrSiteljfizvrsiteljica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno

Mijesto rada: Glazbena Skola Karlovac, Podruéni odjel Slunj

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20), Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagc
br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nainu i postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj $koli Karlovac.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti strutne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lan!
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandic

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihoy
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
ispunjavanju traZenih uvijeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja po toj osr
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %C5 %Al lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena $kola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
zaStite osobnih podataka od neovlaStenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili odtecenja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje&aj je objavljen 18.08.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na mreZnim stranicama Glazbene ke
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene $kole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natje€aja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
Natje€aj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvats
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj ¢

KLASA: 112-05/25-01/22 Ravnateljica
URBROJ: 2133-44-25-01/3
Snjezana Mrljak, prof. ravnatelj mentor

Karlovac, 18.08.2025.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava OZALJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

POMOCNIK/CA U NASTAVI
Broj traZenih osoba: 2

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Zakanje, Zakanije 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23), temeljem odredbi Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23) i temeljem Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicirr
$kole Zakanje, Osnovna kola Zakanje objavijuje

Natje¢aj za popunu radnog mjesta - POMOCNIK/ICA U NASTAVI



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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1. pomocnik/ica u nastavi u razrednoj nastavi- dva (2) izvrSitelja/ice na odredeno vrijeme do kraja Skolske godine 2025./26., s nepunim radnim vremenor

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista $kole.
Naknada za prijevoz: u cijelosti
Natje&aj vrijedi od: 18.08.2025. do 26.08.2025.

Uvjeti:

Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistel

? pomocnik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza lijecnickog pregleda u ordinaciji medicine rada) koja ima zavrsen progral
(prednost pri zapo$ljavanju) i najmanije razinu obrazovanja 4.2 HKO (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije stecene zavr§etkom srednjoskol

? iznimno, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u naste
snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoc¢nika u nastavi propisane Zako

?iznimno od stavka 1. ¢lanka 21. Zakona, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanije razine obrazovanja 4.2. HKO-¢
najmanje razine obrazovanja 4.1. HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podru¢ju osnivac
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju,

? pomo¢nik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢élanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca odgojno-obrazoy
suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju

? za kandidata ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona o osobnoj asistenciji

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje;

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroni&ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, ¢
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji, koje nije starije od dana objave natjegaja.

7. dokaz o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomo¢nika u nastavi, odnosno dokaz o zavrdenoj edukaciji za pomocnika u n

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeZnika.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovit
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 7
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natje€aj pozvati s
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljay
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti doste
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji Ce se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natje€aj-pomocnik u nastavi, 20 sati“ ili osobno u tajniStvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Ravnateljica:

Jasmina Katuni¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

POMOCNIKICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 28 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23), temeliem odredbi Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23) i temeljem Pravilnika o0 pomocénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicinr
Skole Zakanje, Osnovna $kola Zakanje objavijuje

Natje€aj za popunu radnog mjesta - pomoénikfica u nastavi

1. pomocnik/ica u nastavi u predmetnoj nastavi- jedan (1) izvrSiteljlica na odredeno vrijeme do kraja Skolske godine 2025./26., s nepunim radnim vremen

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista skole.
Naknada za prijevoz: u cijelosti

NatjeCaj vrijedi od: 18.08.2025. do 26.08.2025.

Uvjeti:
Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistel

? pomoénik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza lijeénickog pregleda u ordinaciji medicine rada) koja ima zavr§en progra
(prednost pri zapo$ljavanju) i najmanije razinu obrazovanja 4.2 HKO (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije steCene zavr§etkom srednjoskol

? iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u naste
shagu Zakona zavrsila edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zako

? iznimno od stavka 1. ¢lanka 21. Zakona, pomocnik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanije razine obrazovanja 4.2. HKO-
najmanije razine obrazovanja 4.1. HKO-a i ima zavr§en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podrucju osnivac




nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju,

? pomoénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podru&ju osnivaga odgojno-obrazos
suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju

? za kandidata ne smiju postojati zapreke za rad propisane &lankom 23. Zakona o osobnoj asistenciji

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje;

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme;

5. elektroniéki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji, koje nije starije od dana objave natje¢aja.

7. dokaz o zavrS§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoénika u nastavi, odnosno dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomocnika u n

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovit
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, T¢
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati st
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5%A1lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zaétiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zaétiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti doste
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji e se obradivati iskljuivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
8kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natje¢aj-pomoc¢nik u nastavi, 28 sati“ ili osobno u tajnidtvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Ravnateljica:

Jasmina Katunié, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025
Ispostava DUGA RESA




Naziv: OSNOVNA SKOLA GENERALSKI STOL Adresa: 47262 GENERALSKI STOL, GENERALSKI STOL 22A

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: GENERALSKI STOL

radno vrijeme: radno vrijeme 26 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna Skola Generalski Stol, Generalski Stol 22

- pismena zamolba: Osnovna $kola Generalski Stol, Generalski Stol 22

napomena; Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/1
64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika 0 pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima ("Narodne novine", broj 85/2024), Zakona 0 osobnoj
nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 8koli Generalski Stol, ravnateljica Osnovne $kole Generalski Stol raspisuje NATJECAJ za popunu radnog mie

POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 5. razredu — jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno radno vrijeme do kraja $kolske godine 2025./2026., s nepunim radnim vrer

UVJETI:
Osim op¢ih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asisten

Pomocnik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza lijeéni¢kog pregleda u ordinaciji medicine rada) koja ima zavrSen program
(prednost pri zaposljavanju) i najmanije razinu obrazovanja 4.2 HKO-a ("Narodne novine", broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije steCene z
vise godina.

Iznimno, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastav
Zakona zavrsila edukaciju za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomo¢nika u nastavi propisane ovim Zakono
Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavl
obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podruéju osnivaca odgojno - obraz
u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoama u razvoju.

Pomocénik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno - obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osniva¢a odgojno - obrazo
suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

Za kandidata ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona 0 osobnoj asistenciji.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su u obvezi dostaviti:

Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odg
osobnoj asistenciji s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja,

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja ne
dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoénika u nastavi, odnosno dokaz o zavr3enoj edukaciji za pomocnika u nast

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, oda
U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa utemeljene ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obraz
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,

64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23).

Mjesto rada je u sjediStu Matine Skole Generalski Stol, a prema potrebi i izvan sjediSta Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natjecaj priloziti rieSenje ili pc
dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihov
¢lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 27/93,
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u |
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17,
zaposljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanl




hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natje¢aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministe

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se iskljugivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske u
godine te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (“"Narodne novine", broj 42/18).

Natje€aj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podru¢na sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i oglasnoj plo
Prijave na natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu $kole:

Osnovna $kola Generalski Stol, Generalski Stol 22 A, 47262 Generalski Stol ili osobno u tajnitvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA/ICU |
godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj Skoli Generalski Stol, a 0 datumu provodenja intervjua kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na nain utvrden Pravilnikom o nacinu i postt

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI
Broj traZzenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nadin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/1.
98/19, 64/20 151/22,155/23 i 156/23) te lanka 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBI
Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto
1. Pomocnikfica u nastavi — jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme za Skolsku godinu 2025./2026., s nepunim radnim vremenom (20 sati tjedn
Slun;



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva

UVJETI:
Temeljem &lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN broj: 71/23):
(1) Pomocénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnik:

(2) 1znimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nas
ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim 2

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz s
obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podrugju osnivaéa odgojno-obrazc
u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom €lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca odgojno-obraz
u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

Kandidati su obvezni dostaviti sliedeéu dokumentaciju :
e vlastoruéno potpisana prijava na natje€aj (obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave: osobno ime, adresa stanovanja, broj telefonz
prijavijuje)
Zivotopis, izvornik
dokaz o drzavljanstvu, preslika
uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije biti starija od dana objave natjecaja, izvornik,
potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natjecaja, izvornik, elektronicki zapis
dokaz o stupnju i vrsti ste¢ene stru¢ne spreme, preslika.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, oda

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 23. Zakol

Mijesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje€aj priloZiti rieSenje ili po
dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihov
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj: 84/21), Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92, 77/
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi &lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17, 98/19, 84/21, -
jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjeaj duzni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a |

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljav:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu sa €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministe

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5%A1ljave
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92, 77/92, 27/
98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drug

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidn
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se iskljugivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske u
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN broj: 42/18).



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17,

47240 Slunj, postom ili osobno uz naznaku ,,ZA NATJECAJ- POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI - navesti na koji natje¢aj se kandidat prijavljt
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 18.08. 2025. na web stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢ni ured u Karlov
podnosenje prijava je 26.08. 2025.godine.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka,
smatraju kandidatima prijavljenim na natje¢aj. Osobe koje na ulaze na listu kandidata $kola ne obavjestava o razlozima.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni u roku 15 dana na mreznim stranicama Skole.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaiji-za-posao/ u roku od 15 dana.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025
Ispostava maticna KARLOVAC

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja
Naziv: KELTEKS, drustvo s ogranicenom odgovornoscu, tvornice tekstila Adresa: 47000 KARLOVAC, Dr. Slavka Rozgaja 3

RADNIK/RADNICA U PROIZVODNJI
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: posao@solidian-kelteks.com

napomena: Radnik u proizvodnji rukuje, posluzuje i vr$i nadzor nad radom stroja/ linije u proizvodniji. Odgovoran je za kvalitetu gotovog proizvoda.

Radni zadaci radnika u proizvodnii sastoje se od:

* Pripreme stroja za poCetak proizvodnje

+ VrSenja nadzora nad radom stroja, uklanja nedostatke konstrukcijske prirode

* Kvar stroja tehnicke prirode prijavljuje majstoru

+ Sudjeluje u odvajanju gotovih komada sa stroja

+ Prati kvalitetu gotovog proizvoda u procesu rada stroja

« Evidentira eventualne greske i nedostatke na gotovim proizvodima

« Koristi radunalni sustav za evidenciju potrebnih parametara

+ VVr8i primopredaju smjene na liniji djelatnik-djelatnik

+ ZaduZen je za svakodnevno CiS¢enje strojnog parka i odrZavanje radne okoline urednom

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2025

Obradivaci drva, proizvodaci papira, graficari
Naziv: Stolarija GRCIC, Stjepan Gr¢éi¢, Karlovac, Selce 33/B Adresa: 47000 KARLOVAC, SELCE33/B

STOLAR/STOLARICA
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 36 m;.

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 642545 mobitel: 098 365701

- e-mailom: stolarijagrcic@gmail.com

napomena: izrada i montaZa namje$taja, radno vrijeme od ponedijelika do petka u Karlovcu

Rok za podnosenje prijave: 30.11.2025

Naziv: Stolarija GRCIC, Stjepan Gréi¢, Karlovac, Selce 33/B Adresa: 47000 KARLOVAC, SELCE33/B




STOLAR/STOLARICA
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 642545 mobitel: 098 365701

- e-mailom: stolarijagrcic@gmail.com

napomena: izrada gotovih proizvoda od drva ( prozori, vrata, namjestaj....)

Rok za podnosenje prijave: 30.11.2025

Ispostava OZALJ

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

STRUCNI/A SURADNIK/CA PEDAGOG/INJA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nagin javljanja: osobni dolazak: Osnovna kola Zakanje, Zakanije 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena:; Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23) i Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, ravnateljica Osnovne $kola Zakanje raspisuje
NatjeCaj

za popunu radnog mjesta

1. Struéni/a suradnik/ica pedagog/inja — 1 izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme - 20 sati tiedno, zamjena za bolovanije.
Miesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjediéta $kole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 8
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,




68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana objave natjecaja.
Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inoze

inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvz
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovit
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 7!
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjeaj pozvati s
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti %20pri%20zapo%C5%A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest e se vrednovanje i pro
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Zakanje, poveznica: http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni putem web stra
napomenom da se kandidati nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCa;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti doste
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
8kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natje€aj- str. suradnik/ica pedagog/inja“ ili osobno u tajnidtvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na ne

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.

Natjecaj je otvoren od 18.08.2025. do 26.08.2025. godine.

Ravnateljica:

Jasmina Katunié¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025
Ispostava SLUNJ

Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

SKOLSKI PSIHOLOG/PSIHOLOGINJA
Broj trazenih osoba: 1




Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: Skolska 17

- pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/1.
98/19, 64/20,151/22,155/23 i 156/23) te €lanka 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBI
Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAUJ
za radno mjesto

1. struéni suradniki/ca -psiholog/psihologinja- 1 izvrSitelj/ica,nepuno i neodredeno radno vrijeme ( 20 sati ), novootvoreni poslovi
UVJETI:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105. stavka 12. Zz
¢lankom 29.Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli ( NN 06/19 i 75/20 )
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i |

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

e  Zivotopis (vlastoruéno potpisan),
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (preslika diplome),
dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice),
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazov:
objave natjecaja).
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije sklapanja ugo
preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na to pravo, odn
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih ok
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i Elanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo ¢
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj ¢
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri %20zapo%C5 %A1 ljave
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzne su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta i sve potrebne dokaze dostupne na povez
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja\
U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).
Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog nc
Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjeéaj-struéni suradnik- psiholog/inja“.
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 18.kolovoza 2025. godine na web stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje, i Osnovne kole S
godine.
Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua. Obavijest 0 \
web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/ .
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje¢aj povucena.
Sukladno odredbama Opcée uredbe o zaétiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi dokumenti ¢
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama 8kole ,isklju¢ivo u svrhu provodenja n:
O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole.
Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava OGULIN

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A
- pismena zamolba: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne $kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1.

UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvritelj, neodredeno vrijieme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:

1.
2.
3.

4,
5.
6

VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA

ZIVOTOPIS

DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rje$enje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natjecaja)

Mjesto rada je u sjedistu Skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)
Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duZan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz
dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%?2



http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz €lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeCaj duzan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (€lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5 %A1 ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj Skoli Plaki, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaki ILI NA E MAIL ADF
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjeca

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj koli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvritelj, odredeno vrijieme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:
1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
2. ZIVOTOPIS
3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rjiedenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.
4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU
5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO |
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje&aja)

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.
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Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natje¢aja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%2

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20zapo%C5 %Al ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj kol Plaski, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E MAIL ADF
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natje¢aja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan:
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢a

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR
Broj traZzenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nadin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

napomena: Na temelju €lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN*br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
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64/20.1151/22.1156/23. ) i Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj kol Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvr$itelj, neodredeno vrijeme, 40 sati ukupnog tjiednog radnog vremena

UVJETI; Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:
1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
2. ZIVOTOPIS
3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rjedenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.
4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU
5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje¢aja)

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%2

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duZan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj koli Pladki, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E MAIL ADF
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne $kole Plaski,
natje¢aja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natjeaja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan:
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koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaj

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025

Ispostava OZALJ
Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/ICA FIZIKE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 16 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao . 5

nain javljanja: osobni dolazak: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena: Temeljem clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23) i Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Zakanje, ravnateljica Osnovne Skola Zakanje raspisuje

NatjeCaj

za popunu radnog mjesta

1. UCitelj/ica fizike — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, upraznjeno radno mjesto, 16 sati ukupnog tiednog radnog vremena, od toga 8 s
Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista $kole.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 8
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroni&ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana objave natjecaja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inoze

inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rieSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kv:
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).




Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovit
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 7¢
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati s
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti %20pri%20zapo %C5%A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest e se vrednovanje i pro

zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Zakanje, poveznica: http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ée biti pravovremeno obavijesteni putem web stra
napomenom da se kandidati nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCa;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti doste
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natje€aj- u¢. fizike" ili osobno u tajnistvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na ne

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice kole.

NatjeCaj je otvoren od 18.08.2025. do 26.08.2025. godine.
Ravnateljica:

Jasmina Katunié¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025
Ispostava OGULIN
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A




napomena: Klasa.112-01/25-01/82
Ur. broj:2133-29-25-2
Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne $kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ GLAZBENE KULTURE- 1 izvr$itelj, neodredeno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI; Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj koli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:
1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
2. ZIVOTOPIS
3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjiedenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.
4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU
5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje¢aja)

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nee vracati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%2

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo3ljavanju (¢lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj Skoli Plaski, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E MAIL ADF

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natje¢aja.
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Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju€ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢a

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA INFORMATIKE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne $kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ INFORMATIKE- 1 izvrsitelj, neodredeno vrijeme, 8 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:
1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
2. ZIVOTOPIS
3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rjiedenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.
4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU
5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO |
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje¢aja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duZzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)
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Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguée je ostvariti:

prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
e  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%2

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20zapo%C5 %Al ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj kol Plaski, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E MAIL ADF
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢éama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne $kole Plaski,
natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaj

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA INFORMATIKE
Broj traZzenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 17 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nadin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje
NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA
1. UCITELJ INFORMATIKE- 1 izvrsitelj, odredeno vrijeme, 17 sati ukupnog tiednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
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Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:
1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
2. ZIVOTOPIS
3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rieSenje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.
4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU
5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO !
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natjecaja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje€aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)

Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
e  (Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te, osim dokaz

dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%?2

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duZan je priloZiti sve dok
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo%C5 %A1 ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj Skoli Pladki, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E MAIL ADF
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natje¢aja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natjeCaja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjeca;

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152
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UCITELJ/ICA PRIRODE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 3 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12,
i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1.

UCITELJ PRIRODE- 1 izvrsitelj, odredeno vrijeme, 3 sata ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).
Potrebno je priloZiti:

1.
2.
3.

4.
5.
6

VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA

ZIVOTOPIS

DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti rje$enje nadleznog tijela
reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA MIROVINSKO
UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA ZASNIVAN.
ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana raspisivanja objave natje¢aja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje€aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija t
Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duZzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili o

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o odgoju i obrazo
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. i 156/23.)
¢lanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/1
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natje¢aja pozvati na to pravo te, osim dokaz
dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod je

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava predno:
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%?2

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje€aj duZan je priloZiti sve dok
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ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5 %A1 ljave

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanije prem
Osnovnoj kol Plaski, poveznica: http://os-plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E MAIL ADF
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne Skole Plaski,
natjeCaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom Europske ur

godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kan
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢a

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025

Ispostava OZALJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/ICA U PRODUZENOM BORAVKU
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tjiedno
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: U cijelosti
vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.) . 5
nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje
- pismena zamolba: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje
napomena: Temeljem Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/1
156/23) i Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, ravnateljica Osnovne kola Zakanje raspisuje
NatjeCaj
za popunu radnog mjesta
1. UCitelj/ica u produzenom boravku — 1 izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme do kraja nastavne godine 2025./2026., 30 sati tjiedno ukupno.
Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 8
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za £iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:
1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje:
2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za kontakt);

3. presliku dokaza o drZavljanstvu ili elektronicki zapis;
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4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od dana objave

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, ¢
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana objave natje¢aja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloziti rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inoze

inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rieSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kve
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovit
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 7t
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natje€aj pozvati s
prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihc
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvats

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljay
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrv:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1jay
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje i pro
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Zakanje, poveznica: http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici.

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ée biti pravovremeno obavijesteni putem web stra
napomenom da se kandidati nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.
Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti dost

smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i
$kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom ,za natjecaj-u¢. u produzenom boravku* ili osobno u tajnistvo skole u zatvorenoj omotnici.
Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na ne
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.

NatjeCaj je otvoren od 18.08.2025. do 26.08.2025. godine.

Ravnateljica:

Jasmina Katuni¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17




UCITELJ/UCITELJICA GLAZBENE KULTURE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 26 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena;

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/1:
98/19, 64/20 151/22,155/23 i 156/23) te lanka 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBI
Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Uciteljalice glazbene kulture — 1 izvrSitelj/ica, nepuno radno vrijeme 26 sati tiedno, na neodredeno,
UVJETI:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105. stavka 6. Zak
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i 1

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stecenoj struénoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca od dana c
uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazov:
objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavretka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije sklapanja ugo
preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na to pravo, odn
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih ob
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo ¢
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj &
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1ljave
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzne su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta i sve potrebne dokaze dostupne na povez
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18, 98/19 ,64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog ne

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjeéaj-glazbena kultura®.
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 18.kolovoza 2025. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, i Osnovne Skole S
godine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua. Obavijest o \
web stranici Skole: http://os-slunj.skole.hr./skola/oglsna_ploca/natjecaiji .
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje¢aj povucena.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zaétiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi dokumenti ¢
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama 8kole ,isklju¢ivo u svrhu provodenja n:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
http://os-slunj.skole.hr./skola/oglsna_ploca/natjecaji

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijeSteni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/.
Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025
Ispostava DUGA RESA
Naziv: OSNOVNA SKOLA GENERALSKI STOL Adresa: 47262 GENERALSKI STOL, GENERALSKI STOL 22A

UCITELJ/UCITELJICA KEMIJE
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: GENERALSKI STOL

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Generalski Stol, Generalski Stol 22

- pismena zamolba: Osnovna $kola Generalski Stol, Generalski Stol 22

napomena: Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/1
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te u skladu s Pravilnikom o nag&inu i postupku zaposljavanja u OS Generalski Stol, ravnateljica OS Generalski Stol r

UCITELJ/ICA KEMIJE - 1 izvrSiteljfica na odredeno, nepuno radno vrijeme, 8 sati tiedno, zamjena za roditeljski dopust
Na natjeaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati op¢e i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105.

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“Narodne novine”, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, *
utvrdene €lankom 19. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (,Narodne novine", broj: 6/19 i 75/20).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u os
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

UZ PRIJAVU NA NATJECAJ KANDIDATI SU DUZNI DOSTAVITI OBVEZNE DOKUMENTE:

Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa),

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

dokaz o drZavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odg
raspisivanja natje¢aja,

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a - ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

Sve dokumente odnosno isprave i priloge koje kandidati trebaju dostaviti po ovom natje€aju, dostavljaju se isklju€ivo u neovjerenoj preslici i ne vracaju se
Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene dokumente odnosno isprave i priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici ovierenoj

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ée se vrednovanje prem
Osnovnoj koli Generalski Stol.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Elanovima njihov
Clanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 27/93, 5
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZni su se u |
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17,
zaposljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanl
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva

rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR %202021.pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministe

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33

108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjeCaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom Europske u
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ("Narodne novine", broj 42/18).

NatjeCaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici Osnovne Skole Generalski Stol, te na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Po
Rok za podnoS$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja.

Prijave na natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu $kole:

Osnovna $kola Generalski Stol, Generalski Stol 22 A, 47262 Generalski Stol ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA UCITELJA/ICU KEN

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prem
Osnovnoj $koli Generalski Stol, a 0 datumu provodenja intervjua kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na naéin utvrden Pravilnikom o naéinu i postt

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

UCGITELJ/UCITELJICA U PRODUZENOM BORAVKU
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/1:
98/19, 64/20 151/22,155/23 i 156/23) te Clanka 6. i 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj 8koli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBI
Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Ugiteljalice u produzenom boravku - 1 izvrSitelj/ica, puno radno vrijeme 40 sati tiedno, na odredeno,
UVJETI:
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105. stavka 6. Zak
U prijavi na javni natje€aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i 1




Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duZni priloZiti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stegenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca od dana c
uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazov:
objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrsetka natje¢ajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije sklapanja ugo
preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odn
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih ob
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj ¢
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1ljave
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natjeCaj duzne su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na povez
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0s
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22 i 156/23).

Na javni natje¢aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€l. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog nz

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjecaj-uéitelja u produzenom boravku®.
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 18.kolovoza 2025. godine na web stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, i Osnovne $kole S
godine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua. Obavijest o \
web stranici Skole:https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/ .
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje€aj povuéena.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi dokumenti ¢
smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole ,iskljucivo u svrhu provodenja n:
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznim stranicama Skole.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: Zavod za hitnu medicinu Karlovacke zupanije Adresa: 47000 KARLOVAC, Dr. Vladka Maceka 48

UGOVORNI ZDRAVSTVENI RADNIK PRIMARNE ZDRAV. ZASTITE(DR.MED.) ILI UGOVORNI ZDRAVSTVENI RADNIK PRIM. ZDRAV. ZASTITE
SPECIJALIST (M/Z)
Broj traZenih osoba: 4

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Dr. Vladka Maceka 48, Karlovac
- pismena zamolba: Dr. Vladka Maceka 48, Karlovac

napomena:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Karlovacke zupanije, u svezi ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestes
JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za hitnu medicinu Karlovacke Zupanije

Za radno mjesto:
Ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene zastite (doktor medicine) ili ugovorni zdravstveni radnik prim. zdrav. zastite specijalist- 4 iz\
od tri mjeseca, mjesto rada: Karlovacka Zupanija
Uvjeti:
e VSS - zavrSen medicinski fakultet (doktor medicine)
ili
doktor medicine specijalist hitne medicine, specijalist anesteziologije, reanimatologije i intenzivnog lijecenja, specijalist interne medicine, specijalist opce k
e odobrenje za samostalan rad Hrvatske lijecni¢ke komore (vazeca licenca),
e radno iskustvo u trajanju obveznog pripravnic¢kog staZa (osim kandidata koji su upisali studij nakon 1. srpnja 2013. g.),
e polozen struéni ispit (koji su u obvezi polaganja istog).

Kandidati/inje su duzni priloZiti:

prijavu koja sadrzi kontakt podatke (email i broj mobitela) i naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava,

Zivotopis,

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

dokaz o stegenoj strucnoj spremi —preslika diplome i/ ili dokaz o ste¢enom statusu specijalista trazenih specijalizacija,
preslika odobrenja za samostalan rad nadlezne komore (vazeca licenca),

elektronski zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima o radnom stazu i radnom odnosu

preslika uvjerenja o poloZzenome struénom ispitu (samo oni koji su u obvezi polaganja istog)

uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog natje€aja (izvornik ili preslika).

N>R =

Na natjeCaj se mogu javiti osobe obaju spolova. |zrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak nacin i na Zzensk
69/17).

Osoba koja ne podnese pravodobnu ifili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne¢e se smatrati kandidatom prija
sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti i rjeSenje odnosno p
posebni propis propisuje za ostvarivanje prava prednosti. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate s

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovin
prijavu na javni natjecaj, duzan je priloziti pored dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz lanka 103. stavka 1. istog Zakona — pove
popis dokaza za ostvarivanije prava prednosti pri zapoSljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.) duzan je uz
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja — poveznica
popis dokaza za ostvarivanije prava prednosti pri zapo3ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 1
ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 77/
148/13.198/19.) duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Zavod za hitnu medicinu Karlova&ke Zupanije zadrzava pravo provesti testiranje ifili razgovor s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvijete, a o éemu e
telefona/mobitela koji su navedeni u prijavi.

Izvor za pripremanje za provjeru znanja je:

- Smjernice za rad izvanbolnicke hitne medicinske sluzbe koje se nalaze na Internet stranicama Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu. ( https://www.hzhm.
hitne.pdf )

Ako kandidat ne pristupi testiranju odnosno razgovoru, smatra se da je povukao/la prijavu na javni natjecaj te se ona nece razmatrati.

Pisane prijave na natje¢aj podnose se osobno ili putem po$te na adresu: Zavod za hitnu medicinu Karlovacke Zupanije, Dr. Vladka Madeka 48, 47000 Kar
Rok za prijavu je 8 dana od objave natje¢aja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u propisanom roku.

Sukladno €l. 156. Zakona o zdravstvenoj zaétiti (NN br. 100/18,125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25), Zavod ¢e po sluzbenoj duznosti pri
i XVIII. Kaznenog zakona.

Izabrani kandidati prije pogetka rada pozvat ¢e se da dostave uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koja su izabra
sposobnosti smatra odustankom od prijema u radni odnos buduéi je isto uvjet za prijem u radni odnos.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju svoju privolu za prikupljanje, obradu i objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za zapo$ljavanje te privolu da
zastiti osobnih podataka i drugim relevantnim propisima o zastiti osobnih podataka. Dostavljeni osobni podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja natjeca;
Zavod za hitnu medicinu Karlova&ke zupanije pridrzava pravo, djelomi¢no ili u cijelosti, u svako vrijeme poniétiti ovaj natje¢aj, odnosno ne donijeti odluku ¢
ikakve odgovornosti prema prijavljenim kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025
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