HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 20082025
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 19.8.2025

Vrijeme izrade izvje$¢a: 20.8.2025 7:09

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava DUGA RESA

Strojari i brodograditelji

Naziv: Obrt za popravak i odrzavanje Bosch pumpi, sapnica i sklopova motora, Matija Trzok, Belajske Poljice, Poslovni park Karlovac
1/H Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, POSLOVNI PARK KARLOVAC1/H

AUTOMEHANICAR/AUTOMEHANICARKA
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504319-2722437

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: e-mailom: matijatrzok@gmail.com

napomena: Opis poslova: servis vozila, obavljanje automehanicarskih poslova. Postoji mogucénost koristenja Mjera aktivne politike
zapo$ljavanja.

Rok za podnosenje prijave: 22.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Struénjaci za elektrotehniku

Naziv: D-COLOR d.0.0. za usluge i trgovinu Adresa: 47201 DRAGANICI, Mala Svaréa 185

DJELATNIK/ICA ZA IZRADU SVIJETLECIH REKLAMA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2722461

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: e-mailom: posao@d-color.hr

napomena:

OPIS RADNOG MJESTA:

Rad u poduzetu specijaliziranom za proizvodnju reklama i opremanje objekata.

- prednost kod zaposljavanja imaju elektri¢ari s iskustvom

OPIS POSLA:

o Ugradnja i instalacija rasvjete za svjetle¢e reklame




MontaZa svjetleéuh reklama - spajanje na elektromrezu

Sudjelovanje u procesu izrade i montiranja reklama, uz apliciranje folija i obljepljivanje
Rad na visini

PoZeljno iskustvo u bran3i

Prednost certificiranim elektriarima.

?POTREBNI UVJETI:

e  Srednja stru¢na sprema
o ElektrotehniCko zvanje - potreban dokaz o polozenim ispitima/certifikat
e  Pozeljno radno iskustvo

$TO NUDIMO?

Rad od ponedijelika do petka

Kolektivni godiSnji odmor u lietnom i zimskom periodu.
Plac¢a od 800,00€ do 1200,00€ ( neto - ovisno o iskustvu)
Placeni prekovremeni

Dnevnice za terenski rad

Osiguran smjestaj na montazama

Mogucnost napredovanja

Rad u jednoj smjeni ( po potrebi 2 smjene)

Nudimo rad u stabilnom, pozitivnom okruzenju sa ljudima koji vole svoj posao i u kojem se vodi briga da se zaposlenici dobro osije¢aju.

Rok za podnosenje prijave: 19.9.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: Peta rijeka d.o.0. za ugostiteljstvo, turizam i trgovinu Adresa: 47000 KARLOVAC, IVANA GUNDULICA 2

KONOBAR/ICA
Broj trazenih osoba: 2

Reg. broj: 2504334-2722627

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 615415 mobitel: 098 247788

napomena: Opis poslova: poslovi konobaralice, priprema i posluZivanje pica i napitaka.

TraZimo osobu za posao konobara u Vanilla baru u samom centru grada.
Rad je u smjenama, po dogovoru sa jednim do dva slobodna dana tjedno.
Posao je zanimljiv, dinami¢an u mladom perspektivnom timu.

Postoji moguénost napredovanja do voditeljske pozicije.

ViSe informacija dostupno na broj 098247788.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 20.8.2025




Ispostava OGULIN
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

KUHAR/KUHARICA

Broj razenih osoba 1 Reg. broj: 2504356-2721930

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

NATJECAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. KUHAR, 1 izvrSitelj, neodredeno vrijeme, 20 sati ukupnog tjiednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti riesenje
nadleZnog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natjecaja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjeCaja)

Mjesto rada je u sjedistu Skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originaina ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)
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Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

o prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

e  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

e  clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeCaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rje$enja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz €lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeéaj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podno$enje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom poStanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025
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Ispostava maticna KARLOVAC

Strojari i brodograditelji
Naziv: KA - MONT d.o.0. za proizvodnju, trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Ljudevita Jonkea 3

MONTER/KA | SERVISER GARAZNIH VRATA, PROTUPOZARNIH VRATA, AUTOMATIKA, PVC
| ALU STOLARIJE Reg. broj: 2504334-2722897
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)
nacin javljanja: osobni dolazak: Imbre Tkalca 4, Karlovac
- najava na telefon: 047 616820 mobitel: 099 3347047

- e-mailom: info@ka-mont.hr

napomena: Opis poslova: Montaza i servis garaznih vrata, protupozarnih vrata, automatike, PVC i ALU stolarije.
Moguénost koriStenja Mjera aktivne politike zapoSljavanja.

Rok za podnosenje prijave: 22.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

NASTAVNIK/CA ELEKTRO SKUPINE PREDMETA
Broj trazenih osoba: 3

Reg. broj: 2504334-2722552

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Tehnicka 8kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
- pismena zamolba: Tehnitka 8kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
napomena:

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1. Nastavnik/ca elektro skupine predmeta: 3 izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tiednog radnog
vremena

Mijesto rada: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN*
br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18., 1 69/22.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagoSko—psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.)




U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)

Vlastoru€no potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:
1. Zivotopis
2. dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu
4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie ( ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjeaja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na
natje€aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi
kandidati duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz

kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,NN*, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,NN*,br.
33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN“ br. 84/21.) duzni su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN*
84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju
radnog mjesta.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema €lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natje¢aj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
ovog Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
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Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u  mudkom rodu upotrijebljeni su
neutralno i odnose se i na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br. 42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima
navedenim u natjecaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati a osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natje€aj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natje&aja biti
¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj Skoli Karlovac. Ako
kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Podrugja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na mreZnim stranicama kole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama Skole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr najmanje 3
dana prije dana odredenog za odrzavanje testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog
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zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo&i Skole, od 19.08.2025. do 27.08.2025. godine.

Prijave dostaviti neposredno ili poStom na adresu $kole: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom ,za
natjecaj za elektro skupinu predmeta, neodredeno®.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

NASTAVNIK/CA STROJARSKE SKUPINE PREDMETA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504334-2722557

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
- pismena zamolba: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
napomenaN ATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1. Nastavnik/ca strojarske skupine predmeta: 2 izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena

Mijesto rada: TehniCka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12.,94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN
br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18., 1 69/22.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagoSko—psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz~ €lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)

Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:
1. Zivotopis
2. dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu
4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije
od 30 dana od dana objave natjeCaja)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjeCaja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi
kandidati duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz

kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,NN*, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,NN*,br.
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33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN* br. 84/21.) duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN*
84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju
radnog mjesta.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema &lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natjeaj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
ovog Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su
neutralno i odnose se i na muske i zenske osobe.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br. 42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima
navedenim u natje€aju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati a osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca;.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natjecaja biti
¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Tehni¢koj Skoli Karlovac. Ako
kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Podrucja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama $kole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama Skole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr najmanje 3
dana prije dana odredenog za odrzavanje testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole, od 19.08.2025. do 27.08.2025. godine.

Prijave dostaviti neposredno ili poStom na adresu Skole: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom ,za
natje¢aj za strojarsku skupinu predmeta, neodredeno®.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025
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Ispostava OGULIN

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: OBITELJSKI DOM NINA GORDANA REBIC Adresa: 47262 DONJE DUBRAVE, DONJE DUBRAVE 5

NJEGOVATELJ/ICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2722915

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: gordana.rebic@ka.t-com.hr

napomena: Opis posla:briga i skrb oko Stiéenika obiteljskog doma, kupanje, hranjenje.

Rok za podnosenije prijave: 31.10.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Informaticki, raéunalni i struénjaci za Internet

Naziv: D-COLOR d.o.0. za usluge i trgovinu Adresa: 47201 DRAGANICI, Mala Svaréa 185

OPERATER/KA NA CNC 2D ROUTER

Broj razenih osoba 1 Reg. broj: 2504334-2722443

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: posao@d-color.hr

napomena:

OPIS RADNOG MJESTA:

Rad u poduzedu specijaliziranom za proizvodnju reklama i opremanje objekata.

OPIS POSLA:
e podesavanje i priprema stroja
e proizvodnja komada u seriji
e proizvodnja pojedinaénog komada
e ponovna podeSavanja stroja i priprema za sljedeci korak

Proces rada sastoji se od sljedecih koraka:

1. priprema svih potrebnih alata
2. priprema predmeta obrade i stezanje u steznu napravu
3. umjeravanje radne nultocke predmeta obrade




4. eventualna korekcija alata
5. ponovna izrada trazenih mjera na predmetu obrade
6. obrada plexi plo¢a, laganih plo¢a

PoZeljno iskustvo. D-COLOR osigurava edukaciju.
$TO NUDIMO?

Rad od ponedijelika do petka

Kolektivni godinji odmor u ljetnom i zimskom periodu.
Placa od 800 € do 1200 € (neto) (ovisno o iskustvu)
Placeni prekovremeni

Moguénost napredovanja i preuzimanja mjesta voditelja
Rad u jednoj smjeni ( po potrebi 2 smjene)

e Nudimo rad u stabilnom pozitivnom okruzenju sa ljudima koji vole svoj posao i u kojem se vodi briga da se zaposlenici dobro
osjecaju.

Rok za podnosenje prijave: 19.9.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Trgovci, promotori, oglasivaci

Naziv: TEKSTIL dioni¢ko drustvo za trgovinu na veliko i malo Adresa: 47000 KARLOVAC, Trg Milana Suflaja 1

PRODAVAC/ PRODAVACICA

Broj razenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2722447

Mjesto rada: DONJI KNEGINEC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 3 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: 042 350887

- e-mailom: tomtailor.lumini@gmail.com

napomena: Poslovi

Prodaja u prodavaonici Tom Tailor u Trgova¢kom centru Lumini.

Rok za podnosenje prijave: 24.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025




Ispostava OGULIN

Struénjaci za elektrotehniku

Naziv: BJELIN OGULIN 2 drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za preradu drva Adresa: 47300 OTOK OSTARIJSKI, Otok Ostarski 4K

RADNIK NA ODRZAVANJU - ELEKTRICAR(M/Z)

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2723005

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao
nacin javljanja: e-mailom: cro-career@bjelin.com
napomena:

O NAMA

Bjelin Ogulin 2 d.o.o. dio je Svedsko-hrvatske Bjelin grupacije, jednog od vodecih europskih proizvodaca inovativnih drvenih podova. Usmjereni
smo na visokotehnolo$ku proizvodnju i razvoj odrZivih rieSenja od drva, kombinirajuci lokalnu kvalitetu s globalnim standardima. Na$ tim Cine
motivirani i struéni profesionalci koje pokrece strast prema inovacijama i naprednim tehnologijama.

Trenutno ulazemo u izgradnju najsuvremenijeg pogona za proizvodnju podova u Ogulinu te Sirimo kapacitete kroz nove proizvodne linije za
Woodura podne obloge. Time se pozicioniramo kao lider u industriji naprednih podnih rieSenja. U nadolazecem razdoblju fokusirani smo na
zapoSljavanje, edukaciju i osposobljavanje novih zaposlenika kako bismo osigurali visoku kvalitetu procesa, proizvoda i rasta.

TVOJI KLJUCNI ZADACI

Odrzavanije i popravak radnih linija, strojeva i pribora,

Remont postrojenja,

Vodenje brige o elektroopremi,

Obavljanje sitnih popravaka i &i§Cenja elektro dijelova uredaja,

Sudjelovanje u demontazi i montazi elektroopreme prilikom redovitih i interventnih servisa i pri otklanjanju kvarova,
Pracenje rada uredaja i strojeva, ukazivanje na trenutne probleme i sudjelovanje u otklanjanju istih,

Pregled elektroopreme prema uputama (svakodnevno, tiedno, mjesecéno) te aZurira iste.

Vodenije brige o nabavi rezervnih dijelova za elektro dio i izvjeStavanje voditelja

OCEKUJEMO

SSS tehnickog ili drugog odgovarajuceg usmjerenja

Interes za otkrivanjem i rjeSavanjem problema

Komunikativna ste i organizirana osoba

Orijentiran na detalje i pouzdan zaposlenik

Profesionalizam, Zelju za u¢enjem i uklapanjem u korporativni sustav
Spremnost na rad u smjenama

NUDIMO

Poticajno radno okruzenje

Redovita primanja i placeni troSkovi obroka

Osigurani tro8kovi prijevoza

Mogucnost stjecanja novih znanja i osobnog razvoja

Ugovor o radu na neodredeno, puno radno vrijeme, s probnim rokom
Povecan broj dana godiSnjeg odmora s obzirom na staz

BoZic¢nica, uskrsnica, regres




e  MijeseCna nagrada za radne rezultate
e  Preuzimanje zanimljivih, izazovnih ali istovremeno zahtjevnih i odgovornih poslovnih zadataka
e Sigurno i stabilno radno okruZenje

MJESTO OBAVLJANJA POSLA

e Rad na proizvodnoj lokaciji u Ogulinu

Prijavom na natjec¢aj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provodenja selekcijskog postupka.

POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA PRIJAVU :
e  Zivotopis,
e uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)
e preslika sviedodzbe

BROJ TRAZENIH RADNIKA : 1

Za prijavu na natje¢aj pratite slijede¢i link; RADNIK NA ODRZAVANJU - ELEKTRICAR

e  Sve informacije vezane uz posao mozete dobiti na mail adresi : cro-career@bijelin.com

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Gradevinari, arhitekti, geodete

Naziv: VODOVOD | KANALIZACIJA D.0.0. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,0DVODNJU | PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA Adresa:
47000 KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

STRUGNI SURADNIK 1

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2722800

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: YVODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0., GaZanski trg 8, 470

napomena: Opis radnog mjesta:

Poslovi unosa i obrade GIS podataka, poslovi sistematiziranja podataka o vodovodnoj mreZi i mreZi odvodnje, izrada karata i priprema
podataka iz GIS baze podataka za daljnju obradu, unos i obrada CCTV podataka, terensko prikupljanje podataka za potrebe GIS-a, sudjeluje u
pripremi i provedbi EU sufinanciranih projekata, unos vodova vodoopskrbe u jedinstveni informacijski sustav u funkciji Jedinstvene informacije
tocke i katastra infrastrukte (e-katastar infrastrukture), sukladno zakonskim obvezama mreznih operatera prema Drzavnoj geodetskoj upravi,
geodetsko snimanje gradevina vodoopskrbe i odvodnje, na zahtjev voditelja sektora pruza struénu pomoc¢ i suradnju vezanu za vodoopskrbu,
priprema podloge za provodenje CCTV-a, unosi i obraduje CCTV podatke u sustavu, sudjeluje u izradi internih akata tvrtke.

Na temelju ¢lanka 28. Drustvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.0. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjediStem u
Karlovcu, Gazanski trg 8, direktor druStva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zaposlenje na neodredeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o0.



https://apply.workspacerecruit.com/job/16744

Struéni suradnik 1 — 1 izvrSitelj/ica

Uvjeti:

e Zavr8en preddiplomski sveuciliSni ili struéni studij iz podrucja tehni¢kih znanosti, polje geodezija.

e Poznavanje rada na osobnom racunalu.

o  Vozacki ispit B kategorije.

e  Obvezan probni rad.
Uz pismenu prijavu na javni natje¢aj, kandidati su obvezni priloziti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici):

e  Zivotopis

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana

o dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B kategorije

e dokaz o radnom stazu i

o dokaz o struénoj spremi.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17 1 98/19) duzni su dostaviti sve dokaze iz €l. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20pra
va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od Sest mjeseci.
Na javni natje€aj mogu se javiti osobe oba spola.
Rijeci i pojmovi u ovom natjecaju koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili zenskom rodu.
Javni natje¢aj je objavljen na mreznim stranicama Dru$tva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanie.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natje¢aj ne¢e se smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti pisano obavijesteni u roku od 30 dana od zavrSetka natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natje¢aju i koja je pristigla na adresu tvrtke
zaklju¢no s datumom 29.08.2025. godine.
Prijave na natjeaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.0., GaZanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom
»Natje€aj za struénog suradnika 1- ne otvaraj».
Vodovod i kanalizacija d.0.0. Karlovac zadrzava pravo ponistiti javni natje€aj u bilo kojem trenutku ne navodeéi razloge ponistenja.
Direktor:
Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

STRUKOVNI/A UCITELJ/ICA 1 PRAKTICNE NASTAVE U PROMETU
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2722546

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
Bez radnog iskustva
razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
http://www.vik-ka.hr/

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
- pismena zamolba: Tehni¢ka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0

napomena;

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1.

Strukovni/a uditeljfica 1 praktiéne nastave u prometu(instruktor/ica voznje): 1 izvrSiteljlica na neodredeno puno radno vrijeme od 40
sati ukupnog tiednog radnog vremena

Mijesto rada: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN"
br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18., i 69/22.) i Pravilniku o struénoj spremi i pedago$ko—psiholo$kom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.)

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢&lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)

Vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o steéenoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje o usavrSavanju za instruktora ,C* kategorije

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji HZMO-a

6. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike
na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi
kandidati duzni su uz prijavu priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz

kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i €lanovima njihovih obitelji (,NN* br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(,NN*,br. 33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN* br. 84/21.) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Clanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,NN* 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%
20zap0%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema &lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natje€aj dostaviti dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. ovog Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%
20zap0%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe u  muskom rodu
upotrijebljeni su neutralno i odnose se i na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka koji ¢e se obradivati iskljuivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i
prilozima navedenim u natjecaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati a
osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuiju ispunjavanje uvjeta
natjecaja biti ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj
Skoli Karlovac. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Podrugja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na mreZnim stranicama Skole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama 3kole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr
najmanje 3 dana prije dana odredenog za odrzavanije testiranja, s napomenom da se kandidati nece posebno pozivati.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole, od 19.08.2025. do 27.08.2025 . godine.

Prijave dostaviti neposredno ili postom na adresu $kole: Tehnicka $kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom
,Za natje€aj za strukovnog/u ugiteljaficu 1 PN u prometu, neodredeno”.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u
roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

SURADNIK/CA U PRAKTICNOJ NASTAVI (TOKAR)

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2722568

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Tehnicka 8kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
- pismena zamolba: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47 0
napomena:N AT JE C A J

za zasnivanje radnog odnosa

1. Suradnik/ca u prakti¢noj nastavi (tokar): 1 izvrSiteljlica na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena

Mijesto rada: Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12.,94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN*
br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18., 1 69/22.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagoSko—psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz~ €lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)



http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/

Vlastoru€no potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:
1. Zivotopis
2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu
4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ( ne starije
od 30 dana od dana objave natjeCaja)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat e priloziti izvornike ili ovjerene preslike
na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na
natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi
kandidati duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz

kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (,NN*, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(,NN*,br. 33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-
3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN* br. 84/21.) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvijetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Clanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,NN“ 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. ovog Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzni su priloziti, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju za osobe u  muskom rodu
upotrijebljeni su neutralno i odnose se i na muske i zenske osobe.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natjec¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i
prilozima navedenim u natjecaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati a
osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natje¢aj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta
natje¢aja biti e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj
Skoli Karlovac. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjeca;.

Podrugja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama $kole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama Skole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr
najmanje 3 dana prije dana odredenog za odrZavanje testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole, od 19.08.2025. do 27.08.2025. godine.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/

Prijave dostaviti neposredno ili poStom na adresu Skole: Tehni¢ka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom
,Za natjeCaj za suradnika/cu u prakti¢noj nastavi, neodredeno®.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u
roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Strojari i brodograditelji

Naziv: VODOVOD | KANALIZACIJA D.0.0. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,0DVODNJU | PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA Adresa:
47000 KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

TEHNICAR/KA ZA VODOOPSKRBU | ODVODNJU | ODRZAVANJE OBJEKATA 3 U
PODRUZNICI OZALJ Reg. broj: 2504334-2722773
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: OZALJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: VODOVOD | KANALIZACIJA d.0.0., Karlovac, Gazanski
napomena: Opis radnog mjesta:

Izvodi radove na montaZi vodovoda i kanalizacije,izvodi radove na odrzavanju vodovodne i kanalizacijske mreze,obavlja tjedno dezurstvo,
prima prijave van radnog vremena, obavjestava poslovodu ili tehnickog direktora o potrebi izlaska na interevencije, te izvodi radove na hitnom
otklanjanju kvarova,izvodi ruéne zemljane radove prilikom sanacije kvarova ili rekonstrukcije,obavlja gradevinske radove na objektima na
cjevovodu,vrsi obilazak postrojenja,obavlja poslove odrZavanja zelenih povrina oko objekata na cjevovodu, te na trasi cjevovoda,obavlja i
druge poslove po nalogu poslovode odjela odrzavanja mreze vodoopskrbe i odvodnje,odgovoran je za pravilno izvrSavanje poslove iz svog
djelokruga rada.

Na temelju &lanka 28. Drustvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.0.0. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedistem u
Karlovcu, GaZanski trg 8, direktor druStva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zaposlenje na neodredeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o0.

Tehni¢ar za vodoopskrbu i odvodnju i odrzavanje objekata 3 u Podruznici Ozalj — 1 izvrSiteljfica
Uvjeti:

Zavr3ena srednja Skola vodoinstalater.

Radno iskustvo: 2 godine radnog iskustva.

Vozacki ispit B kategorije.
Obvezan probni rad.

Uz pismenu prijavu na javni natje¢aj, kandidati su obvezni priloZiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici):
Zivotopis

dokaz o drZavljanstvu

uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana

dokaz o radnom stazu

dokaz o struénoj spremi

dokaz o radnom iskustvu i

dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17 i 98/19) duzni su dostaviti sve dokaze iz €l. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti



http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/

pri zapo$ljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20pra

va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od Sest mjeseci.

Na javni natjeCaj mogu se javiti osobe oba spola.

Rijeci i pojmovi u ovom natje€aju koji imaju rodno znaéenje odnose se jednako na muski i Zenski rod bez obzira na to jesu li koriSteni

u muskom ili zenskom rodu.
Javni natje€aj je objavljen na mreZnim stranicama Dru$tva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natje¢aj nece se smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti pisano obavijeSteni u roku od 30 dana od zavr3etka natjeCaja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natje€aju i koja je pristigla na adresu tvrtke

zaklju¢no s datumom 29.08.2025. godine.

Prijave na natjeCaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.0.0., Gazanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom

»Natje€aj za tehniara za vodoopskrbu i odvodnju i odrzavanje objekata 3 u Podruznici Ozalj — ne otvaraj».

Vodovod i kanalizacija d.0.0. Karlovac zadrzava pravo ponistiti javni natjecaj u bilo kojem trenutku ne navodedéi razloge ponistenja.

Direktor:

Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ispostava OGULIN

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR
Broj traZzenih osoba: 1

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A
- pismena zamolba: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika 0 nainu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

Reg. broj: 2504356-2721901
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NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvrSitelj, neodredeno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanija ucitelja i struénih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjesenje
nadleznog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjecaja)

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje&aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se ne¢e vra¢ati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. 1 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

o prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

o  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o  Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

o  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zaposljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeéaj duzan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju



http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podno$enje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjeCajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju€ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvje3¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom poStanskom poSiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2721905

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nagin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne 8kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvritelj, odredeno vrijieme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloziti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA

2. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjesenje
nadleZnog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatsko;.
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4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjeCaja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje&aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se ne¢e vracati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracéati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

e prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

e  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

e  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s élankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plogama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podno3enje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.
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O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavijeSteni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom postanskom poSiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2721909

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

napomena: Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaki raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ EDUKATOR REHABILITATOR, 1 izvr$itelj, neodredeno vrijeme, 40 sati ukupnog tjiednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rie$enje

nadleznog tijela priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjeaja)

&

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje€aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakonu o
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odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. 1 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

e prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

o  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

e  Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapo$ljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

Natje€aj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je OSAM dana od dana objave natje¢aja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje&aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom poStanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2721917

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao
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naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A

napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. 1 156/23. ) i Pravilnika o nainu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne $kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ GLAZBENE KULTURE- 1 izvr$itelj, neodredeno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanija ucitelja i struénih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 1 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjesenje

nadleznog tijela priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjecaja)

o

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i Zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje&aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originaina ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. 1 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

o prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

e  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o  Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. 1 98/19.)

o  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema navedenim propisima duZan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
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ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz €lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapo$ljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz €lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeéaj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natjeCaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

Natje€aj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeSéuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje&aja pisanom poStanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA INFORMATIKE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2721928

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nain javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nainu i postupku
zapoSsljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne $kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA
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1. UCITELJ INFORMATIKE- 1 izvrsitelj, neodredeno vrijeme, 8 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjesenje

nadleznog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjeCaja)

Ea

Mjesto rada je u sjedistu skole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje&aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nee vracati kandidatu.

S obzirom da se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. 1 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

e prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

o  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o  Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zaposljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje&aj duzan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
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vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podno$enje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA INFORMATIKE
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504356-2721963

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 17 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nainu i postupku
zapoSsljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne 8kole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ INFORMATIKE- 1 izvrsitelj, odredeno vrijeme, 17 sati ukupnog tjednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjesenje
nadleZnog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
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raspisivanja objave natjeCaja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plagkom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se nece razmatrati.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju a imaju rodno znacenije, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduci da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti:

e prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

e (Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o  Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

e  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natjeaja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natjeCaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plaski ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

Natje&aj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podno3enje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje€ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natjeaja kandidati e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje&aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025



http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

UCITELJ/ICA PRIRODE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2721921

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 3 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
- pismena zamolba: PLASKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A
napomena: Klasa.112-01/25-01/82

Ur. broj:2133-29-25-2

Plaski,18.kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17.., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski, ravnatelj Osnovne Skole Plaski raspisuje

NATJECAJ
ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. UCITELJ PRIRODE- 1 izvrsitelj, odredeno vrijeme, 3 sata ukupnog tiednog radnog vremena

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) i Pravilniku o0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika
u osnovnoj Skoli (NN 6/19 | 75/20.).

Potrebno je priloZiti:

1. VLASTORUCNO POTPISANA PRIJAVA
. ZIVOTOPIS

3. DOKAZ O STECENOJ STRUCNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti riesenje
nadleznog tijela priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj.

4. DOKAZ O DRZAVLJANSTVU

5. ELEKTRONICKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATICNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA
MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natje¢aja)

6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA
ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z CLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od dana
raspisivanja objave natjeCaja)

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Plaskom i u PS Saborsko.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neée razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjeCaju a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se

Jednako na muske i zenske osobe.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj se prilaze u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili
ovjerena kopija trazene dokumentacije.

Buduéi da se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati kandidatu.

S obzirom da se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vraéati.
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22. i 156/23.)
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Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti:

o prema Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21.
i 156/23.)

e  Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.),

o Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.)

e  Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.).

Kandida koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi natje€aja pozvati na to pravo te,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai  ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja
prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Popis potrebnih dokaza iz &lanu skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju
(Clanak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Plaski, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji

Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POSTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna $kola Plaski, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 Plagki ILI NA E
MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr.

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 19.8.2025.godine na mreznim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne
Skole Plaski, a krajnji rok za podnoSenje prijava je OSAM dana od dana objave natjecaja.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e s iskljucivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka
(N.N. broj 42/18.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natje&aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom po3tanskom poSiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: Zavod za hitnu medicinu Karlovacke zupanije Adresa: 47000 KARLOVAC, Dr. Vladka Maceka 48

UGOVORNI ZDRAVSTVENI RADNIK PRIMARNE ZDRAV. ZA§TITE(pR.MED.) ILI UGOVORNI
ZDRAVSTVENI RADNIK PRIM. ZDRAV. ZASTITE SPECIJALIST (M/Z) Reg. broj: 2504334-2722306
Broj trazenih osoba: 4

Mjesto rada: KARLOVAC
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radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Dr. Vladka Maceka 48, Karlovac
- pismena zamolba: Dr. Vladka Maceka 48, Karlovac

napomena;

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Karlovacke zupanije, u svezi ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama, ravnatelj raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa u Zavodu za hitnu medicinu Karlovacke zupanije
Za radno mjesto:

Ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene zastite (doktor medicine) ili ugovorni zdravstveni radnik prim. zdrav. zastite
specijalist- 4 izvrSitelja (m/z), na neodredeno i puno radno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca, mjesto rada: Karlovacka zupanija

Uvijeti:
e VSS - zavrSen medicinski fakultet (doktor medicine)
ili

doktor medicine specijalist hitne medicine, specijalist anesteziologije, reanimatologije i intenzivnog lijeenja, specijalist interne medicine,
specijalist opée kirurgije i specijalisti specijalizacija s internistickim/kirurskim deblom,

e odobrenje za samostalan rad Hrvatske lijecniCke komore (vazeca licenca),
e radno iskustvo u trajanju obveznog pripravnic¢kog staza (osim kandidata koji su upisali studij nakon 1. srpnja 2013. g.),
e polozen struéni ispit (koji su u obvezi polaganja istog).

Kandidati/inje su duZzni priloZiti:

prijavu koja sadrzi kontakt podatke (email i broj mobitela) i naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava,

Zivotopis,

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi —preslika diplome i/ ili dokaz o ste¢enom statusu specijalista traZenih specijalizacija,
preslika odobrenja za samostalan rad nadlezne komore (vazeca licenca),

elektronski zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima o radnom stazu i radnom odnosu

preslika uvjerenja o poloZzenome struénom ispitu (samo oni koji su u obvezi polaganja istog)

uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6 mjeseci do dana objave ovog natje€aja (izvornik ili preslika).

N>R WND =

Na natjeCaj se mogu javiti osobe obaju spolova. |zrazi koji se koriste u ovom natje€aju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak nacin
i na Zenski i muski rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Osoba koja ne podnese pravodobnu ifili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nece se smatrati
kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti i rieSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo i svu dokumentaciju koju posebni propis propisuje za ostvarivanje prava prednosti.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvijetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19. i 84/21., 156/23), uz prijavu na javni natje¢aj, duzan je priloZiti pored dokaza o




ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istog Zakona — poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja:

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.)
duZan je uz prijavu na natje€aj dostaviti sve dokaze iz ¢&I. 49. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja — poveznica:

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Zavod za hitnu medicinu Karlovacke zupanije zadrzava pravo provesti testiranje ifili razgovor s kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete, a
o ¢emu Ce kandidati biti obavijeSteni putem elektronske poste ifili broja telefona/mobitela koji su navedeni u prijavi.

Izvor za pripremanije za provjeru znanja je:

- Smjernice za rad izvanbolnicke hitne medicinske sluzbe koje se nalaze na Internet stranicama Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu. (
https://www.hzhm.hr/wp-content/uploads/2024/12/smjernice-za-rad-izvanbolnicke-hitne.pdf )

Ako kandidat ne pristupi testiranju odnosno razgovoru, smatra se da je povukao/la prijavu na javni natjecaj te se ona ne¢e razmatrati.

Pisane prijave na natje¢aj podnose se osobno ili putem po3te na adresu: Zavod za hitnu medicinu Karlovacke zupanije, Dr. Vladka Mageka 48,
47000 Karlovac, s naznakom: »Za natje¢aj za radno mjesto «,

Rok za prijavu je 8 dana od objave natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u propisanom roku.

Sukladno €l. 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN br. 100/18,125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25), Zavod ¢e po sluzbenoj
duZnosti pribaviti podatke iz kaznene evidencije za kaznena djela iz glave XVI. i XVIII. Kaznenog zakona.

Izabrani kandidati prije poCetka rada pozvat ¢e se da dostave uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za
koja su izabrani uz upozorenje da se nedostavljanje uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra odustankom od prijema u radni odnos buduci
je isto uvjet za prijem u radni odnos.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju svoju privolu za prikupljanje, obradu i objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za zapo$ljavanje te
privolu da se s natjeajnom dokumentacijom postupa sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih podataka i drugim relevantnim propisima o zastiti
osobnih podataka. Dostavljeni osobni podaci obradivat Ce se u svrhu provodenja natje¢aja za prijem u radni odnos te se u druge svrhe nece
koristiti.

Zavod za hitnu medicinu Karlova&ke zupanije pridrzava pravo, djelomi¢no ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje¢aj, odnosno ne
donijeti odluku o izboru kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavljenim kandidatima.

Rok za podnosenje prijave: 27.8.2025 Vrijedi od: 19.8.2025
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