HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 22082025
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 21.8.2025

Vrijeme izrade izvje$¢a: 22.8.2025 8:02

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OZALJ

Strojari i brodograditelji

Naziv: FLAMMIFER drustvo s ograni¢enom odgovornos$cu za obradu i oblikovanje metala Adresa: 47280 OZALJ, Ulica akademika
Milana Heraka 22

BRAVAR MONTER M/Z
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504362-2724053

Mjesto rada: OZALJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)
nacin javljanja: e-mailom: posao@flammifer.hr
napomena: Opis posla;

e Rad u proizvodnji metalnih proizvoda
Izuzimanje materijala za izradu pozicija, uzimanje gotovih pozicija, izrada pozicija, sastavljanje pozicija u podsklopove i sklopove
prema tehnickoj dokumentaciji

e |zvr8avanje vizualne i dimenzijske kontrole — samokontrola
« Citanje nacrta i samostalnost u radu
e Odgovoran za ispravno i pazljivo rukovanje zaduzenom opremom
e  Poznavanje osnovnih postupaka integriranog sustava upravljanja kvalitetom i okoliSem
e SSS
e odgovornost, sklonost timskom radu
e snalaZljivost, dinami€nost, fleksibilnost, komunikativnost i angaZiranost
e usmjerenost na rezultate i kvalitetu rada
e  Odrzavanje Cisto¢e radnog prostora
e Izvr8avanje ostalih poslova/radnih zadataka prema nalogu nadredenih osoba
Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: ICC-SERVIS TRGOVINA d.o0.0. za usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Orlovacka 65

KUHAR/ICA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2723188

Mjesto rada: ZAGREB-SUSEDGRAD

radno vrijeme: puno radno vrijeme
potrebno radno iskustvo: 24 m;.
razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine




mogucnost stanovanja: Nema smjeStaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 01 2044090 mobitel: 091 2753711

- e-mailom: mira.katic@icc.hr

napomena: Opis posla: poslovi u sklopu kuhinje koja pripreme tople obroke za djelatnike DM-a.
Miesto rada: Jankomir.

Povecanije place odmah nakon pokazanog znanja, iskustva i rada unutar kolektiva.

Moguénost organizacije prijevoza iz Karlovca.

Rok za podnosenje prijave: 15.9.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, STRUGA 33

NASTAVNIK/ICA NJEMACKOG JEZIKA

Broj razenih osoba 1 Reg. broj: 2504334-2724464

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: 47000 Karlovac, Struga 33

- e-mailom: ured@ss-mios-ka.skole.hr

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnika 0 nacinu i postupku
zapoSljavanja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj Skoli, Karlovac, MjeSovita industrijsko-obrtni¢ka Skola, Karlovac, Struga 33, raspisuje

N AT JE C A Jzazasnivanje radnog odnosa :

1. nastavnikalice njemackog jezika - 1 izvrSiteljlica, na odredeno nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2026. godine - 8 sati
ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.

Mjesto rada: MjeSovita industrijsko-obrtni¢ka Skola, Karlovac, Struga 33.

UVJETI : Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati opce i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7117., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedagoko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (,Narodne novine®, br. 1/96., 80/99.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
1562/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o stecenoj struénoj spremi,

dokaz o drZavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

o elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne




novine®, broj 33/92., 57/92., 77/92., 86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
duzni su prilikom prijave na natjeCaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na
prednost pri zaposljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€. 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnoS$enje prijava na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci MjeSovite industrijsko-
obrtnicke Skole, Karlovac te mreznoj stranici i oglasnoj plo€i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se neposredno ili postom, na adresu: MjeSovita
industrijsko-obrtnicka $kola, Struga 33, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj".

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®,
br. 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
osobnih podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje&aja te &ije su prijave pravodobne i potpune, provest ée se procjena i
vrednovanje (provjera) prema odredbama

Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Mjesovitoj industrijsko-obrtnickoj skoli, Karlovac, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.
Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Nagin i podruéje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavijeni na mreznoj stranici Skole http:/www.ss-mios-
ka.skole.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanie tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanie provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr.

O rezultatima natjeaja kandidati ée biti obavijesteni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025
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Naziv: MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, STRUGA 33

NASTAVNIK/ICA STRUKOVNIH PREDMETA | VODITELJ PRAKTICNE NASTAVE U
OBRAZOVNOM SEKTORU: GRADITELJSTVO, GEODEZIJA | ARHITEKTURA Reg. broj: 2504334-2724475
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: 47000 Karlovac, Struga 33
- e-mailom: ured@ss-mios-ka.skole.hr

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5M12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17 ., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u
MieSovitoj industrijsko-obrtnickoj Skoli, Karlovac, MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33, raspisuje

N AT JE C A Jzazasnivanje radnog odnosa :

1. nastavnikalice strukovnih predmeta i voditelja prakticne nastave u obrazovnom sektoru: graditeljstvo, geodezija i
arhitektura - 1 izvrSitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme do povratka radnice na rad, uz uvjet probnog rada u trajanju
od 3 mjeseca.

Mjesto rada: MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33.

UVJETI ; Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati op¢e i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (,Narodne novine®, br. 1/96., 80/99.).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

dokaz o drZavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

o elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine*, broj 33/92., 57/92., 77/92., 86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duzni su prilikom prijave na natje¢aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na
prednost pri zapoljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih




branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri
%20zap0%C5%A1ljavanju%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.) uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€l. 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza %20za %200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjec¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnoS$enje prijava na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci MjeSovite industrijsko-
obrtnicke 3kole, Karlovac te mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se neposredno ili potom, na adresu: MjeSovita
industrijsko-obrtnicka Skola, Struga 33, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj".

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®,
br. 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja te ¢ije su prijave pravodobne i potpune, provest ¢e se procjena i
vrednovanje (provjera) prema odredbama

Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj skoli, Karlovac, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.
Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjeca.

Nagin i podruéje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavijeni na mreznoj stranici Skole http:/www.ss-mios-
ka.skole.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanie tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanie provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Naziv: MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, STRUGA 33

NASTAVNIK/ICA STRUKOVNIH PREDMETA U OBRAZOVNOM SEKTORU: GRADITELJSTVO,
GEODEZIJA | ARHITEKTURA Reg. broj: 2504334-2724449
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 15 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: 47000 Karlovac, Struga 33

- e-mailom: ured@ss-mios-ka.skole.hr

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnika o na¢inu i postupku
zapoSljavanja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj Skoli, Karlovac, MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33, raspisuje
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N AT JE C A Jzazasnivanje radnog odnosa :

1. nastavnikalice strukovnih predmeta u obrazovnom sektoru: graditeljstvo, geodezija i arhitektura - 1 izvrSiteljlica, na
odredeno nepuno radno vrijeme do  31. kolovoza 2026. godine — 15 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet
probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.

Mjesto rada: MjeSovita industrijsko-obrtnicka kola, Karlovac, Struga 33.

UVJETI : Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati opée i posebne uvijete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7/117., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoS8kom obrazovanju nastavnika u
srednjem $kolstvu (,Narodne novine®, br. 1/96., 80/99.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjec¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o steéenoj stru¢noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja,

o elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine*, broj 33/92., 57/92., 77/92., 86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine*, broj 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duzni su prilikom prijave na natje€aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na
prednost pri zaposljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natjeCaj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (€l. 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnoS$enie prijava na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci MjeSovite industrijsko-
obrtni¢ke Skole, Karlovac te mreZnoj stranici i oglasnoj ploi Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se neposredno ili poStom, na adresu: MjeSovita
industrijsko-obrtnicka 3kola, Struga 33, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj“.
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Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®,
br. 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja te &ije su prijave pravodobne i potpune, provest ée se procjena i
vrednovanije (provjera) prema odredbama

Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Mjeovitoj industrijsko-obrtnickoj skoli, Karlovac, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.
Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Nagin i podruje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-
ka.skole.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanie tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanje provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Naziv: UCENICKI DOM Adresa: 47000 KARLOVAC, SAMOSTANSKA 2

ODGAJATELJ/ICA

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2504334-2723429

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Samostanska 2, Karlovac

- e-mailom: udk@ucenickidom-karlovac.hr

napomena: U&eni¢ki dom Karlovac na temelju ¢l. 105. i &l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12. 16/12., 86/12., 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), te Pravilnika
o nacinu i postupku zapo$ljavanja u U¢eni¢kom domu Karlovac raspisuje

NATJECAJ za prijam u radni odnos
1. ODGAJATELJA/ICU, u uéeni¢kom domu na odredeno vrijeme, zamjena - puno radno vrijeme (40 sati tjedno)- 3 izvrsitelja/ice
Uvjeti: -radno mjesto I. vrste -razina HKO-a 7.1. sv. ili 7.1. st

uz opCi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete propisane ¢lankom
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s uéenicima jesu:
poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajucu vrstu i razinu
obrazovanja kojom su osobe struéno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada

poslove odgajatelja moZe obavljati osoba koja ima zavr8en sveudilisni diplomski studij odgovarajuce vrste i pedagoske kompetencije (sukladno
¢lanku 105. st. 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i €l. 52. Pravilnika o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoSkom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) radni odnos u U&eni¢kom domu ne moze zasnovati osoba za koju postoje
zapreke iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
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Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi

domovnicu,

dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu iz HZMO-a, ne stariji od 30 dana) i

uvjerenje da nije pod istragom i da protiv kandidata/kinje nije pokrenut kazneni postupak gleda zapreka za zasnivanje radnog odnosa
sukladno ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 30 dana)

U prijavi na natjecaj, navode se i podaci kandidata: ime i prezime, adresu prebivalista, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSenog postupka. Kandidat koji bude izabran, duzan je dostaviti
izvornike trazenih isprava prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21), Clankom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
38/18 i 32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava
prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 | 32/20), uz prijavu na natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazumii sl.)

Kandidat/-kinja kojil-a je stekao/-la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan/-a je u prijavi na natje€aj priloziti rjieSenje Agencije
za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
struénih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19 i 47/20) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat/kinja koji je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjeaja duzan/a je
pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zapoSljavanja u Uéeni¢kom domu Karlovac.

Za kandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

Sadrzaj i nadin testiranja, te vrijeme i mjesto testiranja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici U¢enickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-
karlovac.hr pod rubrikom Sluzbeni dio, podrubrikom Natje&aji.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanije kandidata utvrdivat ée osnovna znanja iz podrucja odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima te
sposobnosti kandidata za rad u uéenickom domu.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
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Godisniji plan i program rada U¢eni¢kog doma Karlovac

Struéna literatura ,Domski odgoj“, Rosi¢ V., 2001.

Struéna literatura ,Pedagogija“, dr. Pero Simle$a

Statut Ugenickog doma Karlovac

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12. 16/12., 86/12., 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 151/22, 156/23)

e  Pravilnik o naginu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava u¢enika te prijave
svakog kréenja tih prava nadleznim tijelima (NN br. 132/13)

Podno3enjem prijave na natje€aj kandidat/kinja daje izri€itu privolu U¢enickom domu Karlovac da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opc¢e odredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja, elektronskim putem na e-mail adresu: udk@ucenickidom-karlovac.hr ili osobno
donijeti prijavu, od 07,00 — 13,00 sati na adresu: U¢enicki dom Karlovac, Samostanska 2, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj za radno
mjesto odgajateljalice”, 21.08.2025. do zakljuno 29.08.2025.

NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama HZZ-a te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Doma. Datum objave natje¢aja je
21.08.2025.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati. O rezultatima natjec¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana
isteka roka za podno$enje prijava putem mreznih stranica U¢enickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-karlovac.hr pod rubrikom
Sluzbeni dio, pod rubrikom Natjecaji.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM KARLOVACKE ZUPANIJE Adresa: 47000 KARLOVAC, Banjavéiceva 20

OSOBNI ASISTENT/OSOBNA ASISTENTICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2723917

Mjesto rada: BOSILJEVO

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Petra Zrinskog 11, Karlovac
- e-mailom: udruga@uosikazu.hr

napomena: Opis poslova: pomo¢ osobi s invaliditetom u aktivnostima svakodnevnog Zivljenja (osobna higijena, priprema obroka, pospremanje
stambenog prostora i sl.).

Mogu se zaposliti i osobe sa OS ako imaju zavréen teaj za njegovatelja. Prilikom zapo$ljavanja osoba je duzna zavrsiti i edukaciju za osobnog
asistenta.

Prilikom javljanja na natje€aj kandidati trebaju priloziti motivacijsko pismo, Zivotopis napisan taksativno prema radnoj knjizici, uvjerenje o
nekaznjavanju sa suda.

Rok za podnosenje prijave: 19.9.2025 Vrijedi od: 21.8.2025



http://www.ucenickidom-karlovac.hr/

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: ICC-SERVIS TRGOVINA d.o.o. za usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Orlovacka 65

POMOCNI/A KUHAR/ICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2723189

Mjesto rada: ZAGREB-SUSEDGRAD

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 01 2044090 mobitel: 091 2753711

- e-mailom: mira.katic@icc.hr

napomena: Opis posla: pomo¢ni poslovi u sklopu kuhinje koja pripreme tople obroke za djelatnike DM-a.
Mijesto rada: Jankomir.

Povecanie place odmah nakon pokazanog znanja, iskustva i rada unutar kolektiva.
Moguénost organizacije prijevoza iz Karlovca.

Rok za podnosenje prijave: 15.9.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152

POMOCNIK/IPOMOCNICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504356-2723389

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Plaski, Trg Katarine Zrinski 1 A

napomena: Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN87/08, 86/09, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19., 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), temeljem odredbi Zakona o osobnoj asistenciji (NN71/23),
temeljem odredbi Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), temeljem odredbi Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Plaski u PlaSkom te temeljem ¢lanka 38. Statuta Osnovne Skole Plaski, ravnatelj Osnovne
8kole Pladki u Plakom raspisuje

Natjedaj za popunu radnog mjesta - POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Mjesto rada: u sjedistu Skole u Plaskom, a prema potrebi i izvan sjedista Skole
Broj traZenih izvr3iteljalica: 1

Vrsta zaposlenja: na odredeno do kraja 8k. god. 2025./2026.

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme, 20 sati rada tjedno

Naknada za prijevoz: potpuna naknada

Natje€aj vrijedi od: 21.08.2025. do 29.08.2025. godine.

UVJETI:

e  Osim opcCih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem &lanka 21.
Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).




e  Pomocénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavren program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

e |znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomocnik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavréenog programa obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona
zavrsila edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane
ovim Zakonom.

e |znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomocnik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine
obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanije razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, ako na podru¢ju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije
moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uenika s teSko¢ama u razvoju.

e Pomoénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju
osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u¢enika s
teSkocama u razvoju.

e  Zakandidate ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

Vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje;

Zivotopis s osobnim podacima podnositelja prijave

Presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

Presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
Dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomoénika u nastavi za kandidate koji su zavrsili edukaciju, dok ¢e izabrani kandidati bez edukacije
biti obvezni istu zavrsiti do poCetka rada.

Noakwn =

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj
te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve zakonom propisane dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te
ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanije o
struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.” broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,N.N.” broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Kandidati na koje se odnosi Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
a Zele se pozvati na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne dokumentacije radi ostvarivanja tog prava mogu
naci na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti
%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno élanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN
84/21) duZni su se pozvati na to pravo u prijavi na natjeaj te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i sve zakonom propisane
dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi Zakon o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21), a Zele se pozvati na pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne dokumentacije radi ostvarivanja tog prava mogu naci na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje%20prava %20 prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2013/979 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka. Prijavom na natje€aj svi kandidati daju privolu za obradu njihovih osobnih podataka
sadrZanih u prijavama i prilozima.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole (Pravilnik o nacinu
i postupku zapoSljavanja).

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nainu odrzavanja procjene u Skoli kandidati e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole (Natje&aji) , s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat e se
da su odustali od prijave na natjecaj.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

NatjeCaj ¢e biti objavljen s danom 21.08.2025. godine na web stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim
stranicama OS Plaski u Plaskom, a krajnji rok za podno3enje prijava je 29.08.2025. godine na adresu $kole: OS Plaski, 47304 Plaski, Trg
Katarine Zrinski 1 A, s naznakom ,NATJECAJ — pomocnik u nastavi‘.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavijienim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ispostava DUGA RESA
Naziv: OSNOVNA SKOLA 'VLADIMIR NAZOR' Adresa: 47250 DUGA RESA, JOZEFINSKA CESTA 85

POMOCNIK/POMOGNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504319-2724057

Mjesto rada: DONJI ZVECAJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: pismena zamolba: JOZEFINSKA CESTA 85, 47250 DUGA RESA

napomena; Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23) i Pravilnika o
pomognicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), OS “Vladimir Nazor” (u daljnjem tekstu : Skola), dana 21.
kolovoza 2025. raspisuie N A T J E C A J za popunu radnog mjesta pomoénik/ica u nastavi — 2 izvrsitelja, na odredeno, nepuno radno
vrijleme, 20 sati tiedno za $k. godinu 2025./2026. u razrednoj nastavi, PS Donji Zve¢aj

Uvjeti : - prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli;
- prema ¢&lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji :

(1) Pomoénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja)
za pomocnika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomoénika u nastavi iz stavka 1. ovoga €lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za
pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga €lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-aiima  zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako na podruéju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika
u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomoénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podruéju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

Ostali uvjeti : u radni odnos ne moZze se primiti osoba kod koje postoje zapreke za rad iz €lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji i ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguée je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17., 98/19. i 84/21.), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13.198/19.) i Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14.,
39/18. 1 32/20.).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja prema navedenim propisima duZan/a se u prijavi na natje¢aj pozvati na to
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima se
dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava




prednosti prilikom zapo$ljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola ( ¢l.13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova)

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloziti:

Zivotopis

presliku dokaza o stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak — ne starije od 15 dana objave natje¢aja

potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj sluzbi HZMO-a- ne starije od 15 dana objave natje¢aja

dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, odnosno potvrdu o zavrSenoj edukaciji za
pomocénika u nastavi (ukoliko ih kandidat posjeduije).

Prije sklapanja Ugovora o radu obavezno je obavljanje lije¢nickog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(,N.N.“ broj: 42/18).

Rok za podnoS$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjecaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici Osnovne $kole ,Viadimir Nazor”, Duga Resa i na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje, Podruéna sluzba Karlovac.

Prijavu s nazivom radnog mjesta i potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu Skole:
Osnovna $kola ,Vladimir Nazor®, Jozefinska cesta 85, 47250 Duga Resa s naznakom ,Za natje€aj-pomoénik u nastavi“.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjeca;.

0O rezultatu natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku - objavom rezultata natje€aja na mreznoj stranici Skole smatrati ¢e se da
su obavijeSteni svi kandidati.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ispostava OGULIN
Naziv: OBRTNICKA | TEHNICKA SKOLA OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, JOSIPA J. STROSMAJERA 2

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI, 3 IZVRSITELJA NA ODREDENO, NEPUNO RADNO
VRIJEME, 34 SATA TJEDNOG RADNOG VREMENA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026 Reg. broj: 2504356-2724131
Broj trazenih osoba: 3

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 34 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: tajnistvo.otsog@gmail.com

napomena; Na natjeaj se mogu javiti natjecatelji oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Miesto rada: Obrtnicka i tehnicka Skola Ogulin, Ogulin, J. J. Strossmayera 2.




Rok prijave: 8 dana od dana objave (22.8.2025.- 29.8.2025.) na adresu Obrtnicka i tehnicka Skola Ogulin, Ogulin, J. J. Strossmayera 2 s
naznakom ,Za natje€aj - radno mjesto pomocnik u nastavi.”

UVJETI: op€i i posebni uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10. i 105/10.-isp.,
90/11., 16/12., 94/13.,152/14.,7/17 ., 68/18., 98/19.,64/20.,151/22.,156/23.), Pravilnika 0 pomoénicima u nastavi i struéni komunikacijskim
posrednicima (NN 102/2018., 59/2019.,22/2020., 91/2023.) i uvjeti odredeni temeljem Clanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).

U radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe biti primljena osoba za Cije zapo$ljavanje postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.: NN 87/08., 86/09., 92/10. i 105/10.-isp., 90/11., 16/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22., 156/23.) ili zapreke navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br:71/23.)

Pomocnik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji u¢enika kojem/kojima se pruza potpora, sukladno ¢l. 8. stavak 3.
Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine br.102/2018., 59/2019., 22/2020.,91/2023.).

OPIS POSLOVA: Opis poslova pomo¢nika u nastavi definiran je Pravilnikom o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima
(N.N. br.102/2018., 59/2019., 22/2020., 91/2023) i Zakonom o osobnoj asistenciji (NN br:71/23).

DODATNA ZNANJA | VJESTINE Postovanje razlicitosti, afinitet prema djeci s teskoéama u razvoju, otvorenost, odgovornost, fleksibilnost,
razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu, to¢nost u izvr§avanju poslova, organiziranost,
emocionalna stabilnost i dosljednost.

Uz vlastoru¢no potpisana prijavu na natje¢aj s navedenim osobnim podacima, nazivom radnog mjesta, kandidati moraju priloZiti zivotopis,
dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (presliku sviedodZbe, diplome ili potvrdu o stecenoj stru¢noj spremi), dokaz o

drzavljanstvu, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana od dana od objave ovog
natje¢aja, dokaz o zavr§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomocnika u nastavi, dokaz o dosada$njem radnom
iskustvu (potvrda nadlezne podruéne sluzbe Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, o razdobljima prijave na mirovinsko osiguranje).

Isprave se dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja ugovora o radu odabrani kandidat
mora priloziti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢€l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, (NN 121/17., 98/19. i 84/21.153/23.), ¢I. 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13.,98/19.) i ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom ( NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.). Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim
propisima duZan/a se je u prijavi na natje&aj pozvati na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve druge zakonom
propisane dokumente/dokaze (rjeSenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se dokazuje ostvarivanije tog prava te ostvaruje tu
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRA
VA%20PR1%20ZAP0%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat/inja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(N.N. 84/21), uz prijavu na natje€aj duzan/a je priloziti sve dokaze o0 ispunjavanju uvjeta natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49. st.1. ovoga Zakona), koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za izabranog kandidata traZiti ¢e se od Ministarstva pravosuda izdavanje posebnog uvjerenja za fizi€ke osobe sukladno ¢lanku 13. Zakona o
pravnim posliedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (NN br.: 143/12., 105/15., 32/17., 53/22.). Za izabranog kandidata traziti ¢e se
provjera vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja od nadlezne obrazovne ustanove.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne
novine“ br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka. Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni s



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu poziva na testiranje i razgovor. Suglasni suis
objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu obavjestavanija o rezultatima natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave, kao i prijave koje nisu viastoruéno potpisane, neée se razmatrati. Skola ne obavjestava osobu o razlozima
zasto se ne smatra kandidatom na Natje€aj. S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalne uvjete NatjeCaja i koji su dostavili potpunu,

pravodobnu i vlastoruéno potpisanu prijavu, provest ¢e se procjena i vrednovanje (provjera) prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku

zaposljavanja u Obrtnickoj i tehni¢koj Skoli Ogulin.

Nagin i podru&je provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole http://www.otsog.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanie tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanje provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.otsog.hr

Sve obavijesti vezane o statusu kandidata, o vremenu, sadrZaju i nacinu testitranja, podru¢ju provjere i drugim izvorima za pripremanje
kandidata za testiranje, o odabiru kandidata odnosno o rezultatima natjeCaja objaviti ¢e se na mreznoj stranici Skole: http://www.otsog.hr

u rubrici pod nazivom NatjeCaji i smatrati ¢e se da su svi kandidati obavije$teni i upoznati o pojedinim fazama natje€aja kao i rezultatima
natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Natje¢ajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti u zakonskom roku na svojim
mreZnim stranicma: http://www.otsog.hr

u rubrici Natje¢aji nakon $to Skolski odbor izda suglasnost za izabranog kandidata, te ée se smatrati da su svi kandidati obavijesteni i nece biti
pojedinaéno pisano obavijesteni.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 22.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Trgovci, promotori, oglasivaci

Naziv: FRAK d.o.0. za gradevinarstvo, proizvodnju, trgovinu i ugostiteljstvo Adresa: 47000 KARLOVAC, JELASI 28

PRODAVACIICA, Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2724416
Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: aleksandra.maricic@frak.hr

napomena:; Opis poslova:

- prodaja robe na veliko i malo te svakodnevna komunikacija s kupcima i posluZivanje kupaca
- pruzanje informacija o proizvodu koji prodaje te upoznavanje kupaca s prednostima proizvoda
- aktivno sudjelovanje u prodaji

- rad na blagajni

- briga o izlozenosti i prezentaciji asortimana u trgovini

- priprema,slaganje i izlaganje proizvoda

- zaprimanje i slaganje narucene robe,kontrola dostavljenog i reklamacije po potrebi

- priprema robe za isporuku-utovar, istovar robe

- obrada prijemnih i otpremnih dokumenata

- uredno vodenje skladine dokumentacije

- briga o urednosti radnog prostora

Mjesto rada: poslovnica Jelasi.

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025



http://www.otsog.hr/
http://www.otsog.hr/
http://www.otsog.hr/
http://www.otsog.hr/

Ispostava OGULIN

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja

Naziv: OPCINA TOUNJ Adresa: 47300 TOUNJ, Linije 3B

RADNIK/ICA NA PROJEKTU ,,BRINEMO - RADIMO“

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2723483

Mjesto rada: TOUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola nizi razredi Zavrsena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine Srednja $kola 4 godine Visa ili
prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Linije 3B, 47 264 Toun;

- pismena zamolba; Op¢ina Tounj, Linije 3B, 47 264 Toun;

napomena; JAVNI OGLAS za zasnivanje radnog odnosa NA ODREDENO VRIJEME U SVRHU ZAMJENE DO POVRATKA RADNICE S
BOLOVANJA na projektu, BRINEMO - RADIMO*

Pozivaju se zainteresirane osobe s podrucja Opc¢ine Tounj da dostave prijave za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u svrhu
zamjene do povratka radnice s bolovanja u Opc¢ini Tounj za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta ,BRINEMO-RADIMO*- pruzanje
usluge potpore i podrske usvakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom.

Broj trazenih pruzatelja usluga: 1 (jedan) radnik

Trajanje radnog odnosa: predvideno trajanje radnog odnosa je zamjena na odredeno vrijeme do povratka radnice s bolovanja
Mjesto rada: poslovi ¢e se obavljati na podrucju Opcine Toun;.

Uvjeti na radnom mjestu: terenski rad

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Prijevoz na rad: nema naknade

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno vrijeme

OPIS POSLOVA:

Svaki zaposleni djelatnik/ca pruzat ¢e potporu i podrku za 6 starijih i/ili osoba s invaliditetom koje ¢e obilaziti nekoliko puta tjedno te im pruzati
odgovarajucu pomo¢ i podrsku u njihovom domu.

Usluge potpore i podrske u svakodnevnom Zivotu ukljucuju sljedece:

1. Organiziranje prehrane (pomo¢ u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi hrane i dr.) ifili

Obavljanje kuéanskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog prostora, dono$enje vode, ogrjeva i sliéno, organiziranje
pranja i glacanja rublja, nabava lijekova i drugih potrepstina i dr.) ifili

Odrzavanje osobne higijene (pomo¢ u oblagenju i svlacenju, u kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.) ifili

4. Zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba.

w

Od zaposlenih djelatnika/ca oéekuje se odgovornost, organiziranost, komunikativnost, toénost u izvrSavanju poslova, postivanje razliCitosti i
motiviranost.

PODACI O PLACI: Pla¢a radnika/ce je minimalna placa propisana Zakonom o minimalnoj plaéi i Uredbom o visini minimalne place.




OPCI UVJETI:
1. Razina obrazovanja:

e  0sobe bez obrazovanja
e  sve razine obrazovanja

1. Punoljetnost
PRIJAVA:
Potrebna dokumentacija:

Zamolba,

Zivotopis,

Preslika osobne iskaznice,

Preslika dokaza o zavrSenoj Skoli(ako je primjenjivo)

Ispis staza iz E-knjizice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
Uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci).

Sk wh =

Na oglas se ravnopravno mogu javiti kandidati oba spola.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem &lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i koja u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava
duzan/na je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%A1 ljavanju.pdf

Prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeliem ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan/na se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te uz prijavu na natje¢aj,
osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.

Prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.

Prijave se dostavljaju u roku 8 (osam) dana od dana objave ovog Javnog Poziva na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanije u zatvorenoj koverti
na adresu: Opéina Tounj, Linije 3b, 47264 Tounj, s naznakom ,,Za natje¢ajBRINEMO-RADIMO*, putem poSte (preporuceno) ili osobno u
Jedinstveni upravni odjel Opcine Tounj, najkasnije do 29.08.2025. godine

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete,
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni poziv te ¢e o tome biti pismeno obavijestene. Podnositelj nepotpune prijave nece biti pozvan
da dopuni iste.

Sve informacije o Javnom pozivu, mogu se dobiti na telefon: 047/563-003, 099-288-6888.
Ovaj ¢e se poziv objaviti na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i na internetskoj stranici Op¢ine Tounj (www.tounj.hr ).
0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Prijavom na ovaj Oglas, kandidati su suglasni da OpéinaTounj mozZe prikupljati, koristiti i daljeobradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka sukladno propisima koji reguliraju zatitu osobnih podataka, a sve u skladu s Opéom uredbom o zastiti podataka EU (2016/679) i
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN broj 42/2018).

S osobama koje ispunjavaju uvjete obaviti ¢e se intervju na temelju kojeg ¢e se napraviti lista prioriteta

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025
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Struénjaci u prometu

Naziv: KIM-JAN d.o.0 za usluge i trgovinu Adresa: 47300 OGULIN, Drenovac 1

SKLADISTAR/KA - VOZAG/ICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2724072

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: KUCINIC SELO 10/A

- e-mailom: info.kimjan@gmail.com

napomena:; Opis posla; Zaprimanije iizdavanije robe u veleprodajnom skladistu, te dostava robe kupcima.

Rok za podnosenje prijave: 21.9.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Drustveno-humanisticki struénjaci

Naziv: MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, STRUGA 33

STRUCNI/STRUCNA SURADNIK/SURADNICA PSIHOLOG/PSIHOLOGINJA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2724446

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: 47000 Karlovac, Struga 33

- e-mailom: ured@ss-mios-ka.skole.hr

napomena:; Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnika o na¢inu i postupku
zapoS$ljavanja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj Skoli, Karlovac, MjeSovita industrijsko-obrtni¢ka Skola, Karlovac, Struga 33, raspisuje

N A TJE C A Jzazasnivanje radnog odnosa :

1. struénog/struéne suradnika/suradnice psihologa/psihologinje — 1 izvrSitelj/izvrsiteljica, na odredeno puno
radno vrijeme do povratka radnice na rad.

Mjesto rada: MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33.

UVJETI ; Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati opce i posebne uvijete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7117., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagoko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (,Narodne novine®, br. 1/96., 80/99.).




U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o steéenoj stru¢noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja,

o elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine*, broj 33/92., 57/92., 77/92., 86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine*, broj 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine®, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duzni su prilikom prijave na natje€aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na
prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢l. 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnoS$enije prijava na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i MjeSovite industrijsko-
obrtni¢ke Skole, Karlovac te mreZnoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se neposredno ili poStom, na adresu: MjeSovita
industrijsko-obrtnicka 8kola, Struga 33, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj“.

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®,
br. 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
osobnih podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje&aja te &ije su prijave pravodobne i potpune, provest ée se procjena i
vrednovanije (provjera) prema odredbama

Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Mjeovitoj industrijsko-obrtnickoj $koli, Karlovac, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat e se da je povukao prijavu na natje¢aj.
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Nagin i podruje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-
ka.skole.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanje tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanie provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, STRUGA 33

STRUKOVNI/STRUKOVNA UCITELJ/UCITELJICA U PEKARSTVU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2724470

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tjiedno

potrebno radno iskustvo: 60 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: 47000 Karlovac, Struga 33

- e-mailom: ured@ss-mios.ka.skole.hr

napomena: Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine, br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnika o na¢inu i postupku
zapoSljavanja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj Skoli, Karlovac, MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33, raspisuje

N A TJE C A Jzazasnivanje radnog odnosa :

1. strukovnog/strukovne ucitelja/uciteljice u pekarstvu - 1 izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza
2026. godine - 8 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.

Mjesto rada: MjeSovita industrijsko-obrtnicka Skola, Karlovac, Struga 33.

UVJETI : Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati op¢e i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7/117., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagos$ko-psiholoS8kom obrazovanju nastavnika u
srednjem kolstvu (,Narodne novine®, br. 1/96., 80/99.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o stecenoj struénoj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

o elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne
novine®, broj 33/92., 57/92., 77/92., 86/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), sukladno &lanku 48. Zakona o
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civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duzni su prilikom prijave na natje&aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na
prednost pri zapoSljavaniju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (Elanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri
%20zap0%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR%202021 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine*, broj 84/21.) uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Rok za podnoS$enje prijava na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i MjeSovite industrijsko-
obrtnicke Skole, Karlovac te mreznoj stranici i oglasnoj plo€i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave na natje€aj s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se neposredno ili postom, na adresu: MjeSovita
industrijsko-obrtnicka $kola, Struga 33, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj".

Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine®,
br. 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje&aja te &ije su prijave pravodobne i potpune, provest ée se procjena i
vrednovanje (provjera) prema odredbama

Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Mjesovitoj industrijsko-obrtnickoj $koli, Karlovac, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.
Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Nagin i podruéje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavijeni na mreznoj stranici Skole http:/www.ss-mios-
ka.skole.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanie tri (3) dana prije dana odredenog za odrzavanje provjere na mreznoj
stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznoj stranici Skole http://www.ss-mios-ka.skole.hr i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 29.8.2025 Vrijedi od: 21.8.2025
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