HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Bilten - slobodna radna mjesta
Na datum pocekta prijave: 18.8.2025
Vrijeme izrade izvje$¢a: 18.8.2025 7:46
Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OGULIN
Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: CAPPUCCINO drustvo s ograniéenom odgovornos$¢u za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47300 OGULIN, Frankopana Bernardina 39

CISTACI/ICA
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

potrebno radno iskustvo: 6 mj.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Bernardina Frankopana 39, Ogulin

- najava na telefon: mobitel: 095 5150577

napomena: Opis posla: CiS¢enje i odrzavanje prostorija u Pizzeriji Bonino.

Rok za podnosenje prijave: 5.9.2025 Vrijé
Ispostava maticna KARLOVAC |
Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja

Naziv: CENTAR ZA RAZVOJ LOKALNE ZAJEDNICE ALBA Adresa: 47206 LASINJA, Trg hrvatskih branitelja 1

GERONTODOMACICA/ GERONTODOMACIN
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2

Mjesto rada: LASINJA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi Zavr§ena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Trg hrvatskih branitelja 1, 47206 Lasinja

- e-mailom: centar.alba@gmail.com

napomena:

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt ZaZeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0 koji se financira iz Europskog socijalnog fonda pl
razvoj lokalne zajednice Alba raspisuje natje¢aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu.

U sklopu projekta ,Zazeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0“ predvideno je zapoS$ljavanje Zena i muskaraca.

Centar za razvoj lokalne zajednice Alba predvida zapoSljavanje 8 osoba koje moraju ispunjavati uvjete za prijam u radni odnos, a to su:

e punoljetnost
e  minimalno obrazovanje osnovna $kola
e prijava u evidenciji nezaposlenih HZZ-a

Opis poslova:
Pruzanje podrske i potpore starijima i nemo¢nima u svakodnevnom Zivotu $to obuhvaca:

e organiziranje prehrane (pomoc¢ u pripremi obroka, pomoé u nabavi hrane i dr.) ifili

e obavljanje ku¢anskih poslova (pranje posuda, pospremanije stambenog prostora, donoSenje vode, ogrjeva i sliéno, organiziranje pranja i glacanj
lijiekova i drugih potrepstina i dr.)

e odrzavanje osobne higijene (pomoc¢ u oblagenju i svlaéenju, u kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba i dr.)
zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba (dostava namirnica i lijekova)
pomoc¢ u posredovaniju pri ostvarivanju razli€itih prava




o pomo¢ pri uklju€ivanju krajnjih korisnika u Zivot zajednice

Obvezna dokumentacija za prijavu na natjecaj:

Zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt broja)

Preslika osobne iskaznice

Dokaz o drZavljanstvu — domovnica

Dokaz o zavr§enoj osnovnoj ili srednjoj Skoli (preslika svjedodzbe)

Potvrda Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje (HZZ) da se osoba vodi u evidenciji nezaposlenih (datum izdavanja potvrde mora biti nakon objave
Elektronicki zapis podataka iz podruéja radnih odnosa (dokaz o radnom iskustvu) — izdaje — Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (HZMO)
Uvjerenje o nekaznjavanju

o Prijave za natje¢aj dostavljaju se:
e  e-poStom na adresu: centar.alba@gmail.com
e  postom na adresu: Centar za razvoj lokalne zajednice Alba, Trg hrvatskih branitelja 1,
47 206 Lasinja s naznakom: Natje€aj za posao na projektu Zazeli, pomozi i pokreni se u Lasinji 3.0

Nepotpuna dokumentacija te prijave dostavljene izvan propisanog roka nece se razmatrati.

Rok za podnosenje prijave: 25.8.2025 Vrije

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA FIZIKE N
S, ) Reg. broj: 2
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 4 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/"
152/14. 7117., 68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), Elanka 8. Pravilnika o radu Glazbene 3kole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapo§ljavanja
Karlovac, ravnateljica Glazbene Skole Karlovac, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA FIZIKE

- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno nepuno radno vrijeme — 4 sata tiedno

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac, Augusta Cesarca 3

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedago3sko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zapoS$ljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti strutne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom staZu ( elektroni¢ki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
(Narodne novine br.: 121/17.198/19), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10



mailto:centar.alba@gmail.com

82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem €l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o ir
temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloziti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili p!
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporaz.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena $kola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovaraju¢ih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje&aj je objavljen 18.08.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na mreZnim stranicama Glazbene ke
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene $kole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugiizvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanije pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

Natjecaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvats
zapoSljavanje i traje do 26.08.2025.

Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrije

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE N
L . Reg. broj: 2
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
152/14. 7117., 68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), ¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja
Karlovac, ravnateljica Glazbene $kole Karlovac, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE

- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno

Mijesto rada: Glazbena Skola Karlovac, Podruéni odjel Slunj



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedago3sko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zaposljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natjeCaj kandidati trebaju priloZiti:

- zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovim
(Narodne novine br.; 121/17.198/19), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10
82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem &l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o i
temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &l. 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloziti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili p!
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazt
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 ja
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena $kola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovaraju¢ih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oSteéenja.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje€aj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na mreznim stranicama i oglasnoj plo
Skole Karlovac.

Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest Ce se provjera znanja i Spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje€aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjeCaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijleme i mjesto odrZavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Hrvats
zapo$ljavanje i traje do 26.08.2025.

Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

KLASA: 112-05/25-01/22 Ravnateljica
URBROJ: 2133-44-25-01/4
Snjezana Mrljak, prof. ravnatelj mentor

Karlovac, 18.08.2025.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrijé

Umijetnici, dizajneri, stru€njaci u kulturi
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Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
152/14. ,7/117., 68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), ¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene $kole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja
Karlovac, ravnateljica Glazbene $kole Karlovac, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA GITARE

- 1 izvrSiteljfizvrSiteljica, na neodredeno puno radno vrijeme

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholodkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zapoSljavanja u Glazbenoj $koli Karlovac.

Uz prijavu na natjeCaj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovim
(Narodne novine br.: 121/17.198/19), ¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10
82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zaposljavanju temeljem ¢&l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihoy
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o i
temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili p!
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazt
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 ljay
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena Skola Karlovac postupati ¢e s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovarajucih mjera zastite osobnih podataka od neovladtenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili otecenja.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

NatjeCaj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na mreznim stranicama Glazbene $ko
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest e se proviera znanja i spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.
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SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

NatjeCaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvats
zapo$ljavanje i traje do 26.08.2025.

Podnodenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj koli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrije

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA HARMONIKE N
teaZan . Reg. broj: 2
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
152/14.,7/17., 68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), ¢lanka 8. Pravilnika o radu Glazbene Skole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja t
Karlovac, ravnateljica Glazbene $kole Karlovac, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA HARMONIKE

- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno puno radno vrijeme

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholodkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zaposljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZiti:

- zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom staZu ( elektroni¢ki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo€it ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovim
(Narodne novine br.: 121/17.198/19), ¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10
82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju temeljem &l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njiho
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za %200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o in
temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pi
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazt
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %Al lja\
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Glazbena Skola Karlovac postupati ¢e s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovarajucih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka il ostec¢enja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

NatjeCaj je objavljen 18.08.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te ha mreznim stranicama i oglasnoj plo
Skole Karlovac.

Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeéaja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ée se provjera znanja i spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, &ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidal
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca.

Sadrzaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

0O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

Natje€aj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreZnoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvats
zapoSljavanje i traje do 26.08.2025.

Podnodenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj koli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedkt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrije

Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA KLAVIRA N
teadani . Reg. broj: 2
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: U cijelosti
vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)
nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr
napomena:
Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
152/14. 7117.,68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), Elanka 8. Pravilnika o radu Glazbene 3kole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapo§ljavanja
Karlovac, ravnateljica Glazbene $kole Karlovac, raspisuje
NATJECAJ
za radno mjesto
1. NASTAVNIK/NASTAVNICA KLAVIRA
- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na odredeno puno radno vrijeme (zamjena )
Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac
Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zaposljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.
Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloZiti:
- zivotopis
- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (diploma, svjedodzba)
- domovnica
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci
- dokaz o radnom staZu ( elektroni¢ki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)
Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ¢e se u izvorniku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovim
(Narodne novine br.: 121/17.i 98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zaposljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihoy
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natjec¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o i
temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pi
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazt
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %C5 %Al lja
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjeCaja. Glazbena Skola Karlovac postupati ée s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovarajucih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili odte¢enja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natje€aj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanije te na mreznim stranicama Glazbene $kc
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavijenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene $kole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugi izvori za pripremanije kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

0 rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene $kole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

Natje€aj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreZnoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvats
zaposljavanje i traje do 26.08.2025.

Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrijé

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GLAZBENA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, AUGUSTA CESARCA 3

NASTAVNIK/NASTAVNICA UDARALJKI N
L . Reg. broj: 2
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: info@glazbena-ka.hr

napomena:

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/’
152/14. 7117., 68/1, 98/19., 64/20., 151/22 i 156/23), Elanka 8. Pravilnika o radu Glazbene 3kole Karlovac i Pravilnika o nacinu i postupku zapo3ljavanja
Karlovac, ravnateljica Glazbene $kole Karlovac, raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA UDARALJKI
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- 1 izvrSitelj/izvrSiteljica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno

Mijesto rada: Glazbena $kola Karlovac, Podruéni odjel Slunj

Uvjeti: Kandidat/kinja uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnc
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i
64/20), Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99) i Pravilniku o nacinu i po:
zaposljavanja u Glazbenoj Skoli Karlovac.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloZziti:

- zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti strutne spreme (diploma, svjedodzba)

- domovnica

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ( ¢l. 106. Zakona), ne starije od 6 mjeseci

- dokaz o radnom stazu ( elektroni¢ki zapis ili potvrda HZMO o radno pravnom statusu)

Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predo€it ¢e se u izvorniku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokur
posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovim
(Narodne novine br.: 121/17.98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ( NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 10
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koje se pozivaju na prednost pri zaposljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihoy
121/2017.198/19.) trebaju, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze navedene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na povezn
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo$ljavanje//Popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invall
prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o i
temelju koje se osoba moZe upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod poslj
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pl
prilikom zapo$ljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazt
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 lja
%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natjeCaja. Glazbena Skola Karlovac postupati ¢e s osobnim podacima sukladno
pravnim propisima uz primjenu odgovarajucih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oste¢enja.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.

Natjecaj je objavljen 18.08.2025. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanije te na mreznim stranicama Glazbene $kc
Rok za dostavu prijava je 26.08.2025. godine.

Prijave dostaviti na e-mail adresu:

info@glazbena-ka.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te Cije su prijave pravodobne i potpune provest ¢e se provjera znanja i Spos
testiranjem i razgovorom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Glazbene Skole Karlovac.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te kandida
na testiranje i razgovor ( intervju).

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

SadrZaj i nadin testiranja, pravnii drugiizvori za pripremanje kandidata za testiranje, te

vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www
Poziv kandidata na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, te vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora s Povjerenstvom s rang listom kandidata koji se pozivaj
razgovor objavit ¢e se na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr

O rezultatima natjecaja kandidati Ce biti obavijeSteni na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, u roku 15 dana od dana dono$enja
kandidata.

Natjecaj je objavljen dana 18.08.2025. godine, na web-stranici Glazbene Skole Karlovac, www.glazbena-ka.hr, te mreZnoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvats
zaposljavanje i traje do 26.08.2025.

Podnodenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu Glazbenoj Skoli Karlovac, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz n:
dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedt
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

KLASA: 112-05/25-01/22 Ravnateljica
URBROJ: 2133-44-25-01/3
Snjezana Mrljak, prof. ravnatelj mentor

Karlovac, 18.08.2025.

Rok za podnosenje prijave: 26.8.2025 Vrijé
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