
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 13102025  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 10.10.2025 
Vrijeme izrade izvješća: 13.10.2025 7:14 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: CHELICHANA društvo s ograničenom odgovornošću za trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Nikole Šebetića 5 

BRAVAR/ICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2504334-2753398  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Kaštel 49, Karlovac 
- najava na telefon: mobitel: 099 7429898 
- e-mailom: info@chelichana.hr 
napomena: Opis poslova: 
 slaganje prema nacrtu laserski rezanih pozicija, zavarivanje i probna montaža. Rad za stolom, fina bravarija.  

Rok za podnošenje prijave: 11.11.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DENTALNI ASISTENT/ICA - PRIPRAVNIK/ICA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2753429  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: DR. VLADKA MAČEKA 48, KARLOVAC 
napomena:                                  

Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije, a 
sukladno odobrenom Planu zapošljavanja pripravnika Ministarstva zdravstva KLASA: 500-01/25-08/21, URBROJ: 534-07-2/1-25-16 od 18. 
lipnja 2025. godine i Odluke Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. 
godini raspisuje  

N A T J E Č A J  

za prijam zdravstvenih radnika - pripravnika na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci radi obavljanja pripravničkog staža, i to:  

1. dentalni asistent SSS - 1 pripravnik, 



Mjesto rada: Karlovac, 
Uvjeti za prijam pripravnika: 

 osoba se može primiti na obavljanje pripravničkog staža ako ima traženu struku i odgovarajući stupanj obrazovanja predviđenu za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje, 

 osoba mora biti prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
radnikom - pripravnikom odnosno za vrijeme trajanja natječaja.  

*osobe koje su već bile uključene u mjeru pripravništvo i stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u punom trajanju ne 
mogu se ponovno uključiti u istu.  

Kandidati koji se prijavljuju na natječaj obvezni su priložiti: 

- zamolbu/prijavu – vlastoručno potpisanu u kojoj je potrebno navesti broj telefona/mob. i važeću adresu elektroničke pošte za primitak 
obavijesti, 
- životopis 
- preslik dokaza o državljanstvu ( domovnica, osobna iskaznica ili dr. ), 
- dokaz o stečenoj stručnoj spremi ( preslik  svjedodžbe ili uvjerenja o stečenoj stručnoj spremi ) 
- preslik svjedodžbi za svaku godinu školovanja 
- elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana objave ovog natječaja 
- potvrdu ili elektronički zapis Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da je osoba upisana u evidenciju nezaposlenih osoba. 

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo, a osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i svu dokumentaciju koju posebni propis propisuje za ostvarivanje tog prava. Kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i člankom 48. Zakona  o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:  https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 a popis dokaza nalazi se na sljedećim poveznicama: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf i 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)  pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i dokaz o 
invaliditetu. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 
77/92,  58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) pored dokaza o ispunjavanju uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz na koji je način kandidatu prestao radni odnos ili služba kod prethodnog 
poslodavca. Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno,  osim u slučajevima zasnivanja radnog odnosa na određeno 
vrijeme.  

Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na web stranici voditelja obrade, te čuvaju u 
skladu s općim aktom voditelja obrade.  

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se na jednak način i na ženski i na muški rod. Na natječaj se mogu 
javiti osobe oba spola.  

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrati će se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu prijavu sa svim prilozima i dokazima te 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja. 

Nepotpune i nepravodobne prijave te prijave poslane e-poštom neće se razmatrati. 

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke, priloge i dokaze navedene u ovom natječaju. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1667
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1669
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27953
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=43433


Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj niti će biti pozvana na dopunu. 

Kandidati koji podnesu pravovremenu i potpunu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. 

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, razgovoru ili pisanoj provjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za poslove radnog mjesta smatrati će 
se da je povukao prijavu na natječaj.  

Natječaj se objavljuje putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje ( poslodavac: Dom zdravlja Karlovačke županije ), te na web 
stranici: www.domzdravlja-karlovac.hr i oglasnoj ploči Doma zdravlja Karlovačke županije. 

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, 47000 Karlovac, s 
naznakom « Za natječaj – pripravnik, i naznakom rednog broja i naziva radnog mjesta“, a krajnji rok za dostavu ponuda 
je:  18.10.2025. godine.  

Dom zdravlja pridržava pravo poništenja natječaja kao i pravo ne izabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema kandidatima. 

Svi prijavljeni kandidati bit će obaviješteni o rezultatima natječaja putem internetske stranice: www.domzdravlja-karlovac.hr.       

Rok za podnošenje prijave: 18.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Ispostava OGULIN  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: SCHERY, UGOSTITELJSKI OBRT, VL. DARIO JELIĆ, OGULIN, AUGUSTA ŠENOE 15. Adresa: 47300 OGULIN, Trg dr. Franje 
Tuđmana3 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504356-2753577  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 884188 
- e-mailom: scheryogulin@gmail.com 
napomena: Poslovi pripreme i posluživanja pića u kafiću Schery Ogulin.  

Rok za podnošenje prijave: 10.12.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

 

 

 

 

http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


Ispostava DUGA RESA  

Naziv: PAVLEŠIĆ d.o.o. za usluge Adresa: 47250 DUGA RESA, Trg svetog Jurja 2 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504319-2753893  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 612561 mobitel: 098 1857999 
napomena: Opis poslova : posluživanje pića i napitaka. Postoji mogućnost korištenja Mjera aktivne politike zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 12.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Ispostava matična KARLOVAC  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,ODVODNJU I PROČIŠĆAVANJE OTPADNIH VODA Adresa: 
47000 KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

MONTER / KA U PODRUŽNICI SLUNJ, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2504334-2753706  

Mjesto rada: SLUNJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Gažanski trg 8, 47000 Karlovac 
napomena:  

 U dogovoru sa glavnim poslovođom, glavnim monterom samostalno obavlja sve složenije poslove na održavanju te po potrebi vrši 
ispomoć u radu glavnom monteru, 

 izvodi montažu novih vodovodnih priključaka, 

 obavlja sve poslove pri izmjeni vodomjera ili obustavi isporuke vode, 

 očitava i evidentira stanje vodomjera u evidencijsku listu pravnih i fizičkih osoba, 

 obavlja dostavu uplatnica korisnicima usluga, 

Na temelju članka 28. Društvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.o. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedištem u 
Karlovcu, Gažanski trg 8, direktor društva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje 
 
JAVNI NATJEČAJ 
za zaposlenje na neodređeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o. 
  
Monter, Podružnica Slunj – 2 izvršitelja/ice 
  
Uvjeti:  

 Završena srednja škola vodoinstalater. 

 Radno iskustvo: 2 godine radnog iskustva. 



 Vozački ispit B kategorije. 

 Obvezan probni rad. 
  
Uz pismenu prijavu na javni natječaj, kandidati su obvezni priložiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici): 

 životopis 

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana 

 dokaz o radnom stažu 

 dokaz o stručnoj spremi 

 dokaz o radnom iskustvu i 

 dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17 i 98/19) dužni su dostaviti sve dokaze iz čl. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:   
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od šest mjeseci. 
  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Riječi i pojmovi u ovom natječaju koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu. 
  
Javni natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Društva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
  
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
  
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 30 dana od završetka natječaja. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natječaju i koja je pristigla na adresu tvrtke zaključno 
s datumom 20.10.2025. godine. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.o., Gažanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom 
»Natječaj za montera, Podružnica Slunj – ne otvaraj». 
  
Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac zadržava pravo poništiti javni natječaj u bilo kojem trenutku ne navodeći razloge poništenja. 

Rok za podnošenje prijave: 20.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Ispostava OZALJ  

Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: FRETON d.o.o. za trgovinu i usluge Adresa: 47280 VRHOVAC, Vrhovac 52 

POSLOVOĐA/POSLOVOTKINJA GRADILIŠTA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504362-2753304  

Mjesto rada: OZALJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: freton.stefanija@gmail.com 
napomena: Opis poslova: poslovi koordiniranja na gradilištu. Mogućnost korištenja mjera aktivne politike zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 13.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
http://www.vik-ka.hr/


Ispostava matična KARLOVAC  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

PRVOSTUPNIK/PRVOSTUPNICA FIZIOTERAPIJE VŠS - PRIPRAVNIK/CA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2753433  

Mjesto rada: OZALJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: DR. VLADKA MAČEKA 48, 47000 KARLOVAC 
napomena:  
Dom zdravlja karlovačke županije 

Dr Vladka Mačeka 48, 47000 Karlovac 

Broj: 01-2085/25 
Karlovac, 10. listopad 2025.                                               

Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije, a 
sukladno odobrenom Planu zapošljavanja pripravnika Ministarstva zdravstva KLASA: 500-01/25-08/21, URBROJ: 534-07-2/1-25-16 od 18. 
lipnja 2025. godine i Odluke Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o financiranju pripravničkog staža zdravstvenih radnika u 2025. 
godini raspisuje 

N A T J E Č A J  

za prijam zdravstvenih radnika - pripravnika na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci radi obavljanja pripravničkog staža, i to:  

1. prvostupnik fizioterapije VŠS – 1 pripravnik, 

Mjesto rada: Ozalj.  

Uvjeti za prijam pripravnika: 

 osoba se može primiti na obavljanje pripravničkog staža ako ima traženu struku i odgovarajući stupanj obrazovanja predviđenu za 
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje, 

 osoba mora biti prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u vremenu trajanja prijave potrebe za 
radnikom - pripravnikom odnosno za vrijeme trajanja natječaja.  

*osobe koje su već bile uključene u mjeru pripravništvo i stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u punom trajanju ne 
mogu se ponovno uključiti u istu.  

Kandidati koji se prijavljuju na natječaj obvezni su priložiti: 

- zamolbu/prijavu – vlastoručno potpisanu u kojoj je potrebno navesti broj telefona/mob. i važeću adresu elektroničke pošte za primitak 
obavijesti, 

- životopis 

- preslik dokaza o državljanstvu ( domovnica, osobna iskaznica ili dr. ), 



- dokaz o stečenoj stručnoj spremi ( preslik diplome, svjedodžbe ili uvjerenja o stečenoj stručnoj spremi ) 

- potvrdu o prosjeku ocjena postignutih tijekom studija ( prosječna ocjena ) te o duljini trajanja studija 

- elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana objave ovog natječaja 

- potvrdu ili elektronički zapis Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da je osoba upisana u evidenciju nezaposlenih osoba. 

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo, a osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i svu dokumentaciju koju posebni propis propisuje za ostvarivanje tog prava. Kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i člankom 48. Zakona  o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:  https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 a popis dokaza nalazi se na sljedećim poveznicama: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf i 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)  pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i dokaz o 
invaliditetu. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 
77/92,  58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) pored dokaza o ispunjavanju uvjeta uz prijavu su dužni priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz na koji je način kandidatu prestao radni odnos ili služba kod prethodnog 
poslodavca. Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno,  osim u slučajevima zasnivanja radnog odnosa na određeno 
vrijeme.  

Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na web stranici voditelja obrade, te čuvaju u 
skladu s općim aktom voditelja obrade.  

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se na jednak način i na ženski i na muški rod. Na natječaj se mogu 
javiti osobe oba spola.  

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrati će se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu prijavu sa svim prilozima i dokazima te 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja. 

Nepotpune i nepravodobne prijave te prijave poslane e-poštom neće se razmatrati. 

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke, priloge i dokaze navedene u ovom natječaju. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj niti će biti pozvana na dopunu. 

Kandidati koji podnesu pravovremenu i potpunu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. 

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, razgovoru ili pisanoj provjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za poslove radnog mjesta smatrati će 
se da je povukao prijavu na natječaj.  

Natječaj se objavljuje putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje ( poslodavac: Dom zdravlja Karlovačke županije ), te na web 
stranici: www.domzdravlja-karlovac.hr i oglasnoj ploči Doma zdravlja Karlovačke županije.  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, 47000 Karlovac, s 
naznakom « Za natječaj – pripravnik, i naznakom rednog broja i naziva radnog mjesta“, a krajnji rok za dostavu ponuda je:  18.10.2025. 
godine.  

Dom zdravlja pridržava pravo poništenja natječaja kao i pravo ne izabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema kandidatima. 

Svi prijavljeni kandidati bit će obaviješteni o rezultatima natječaja putem internetske stranice: www.domzdravlja-karlovac.hr.          

Rok za podnošenje prijave: 18.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Strojari i brodograditelji  

Naziv: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,ODVODNJU I PROČIŠĆAVANJE OTPADNIH VODA Adresa: 
47000 KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

STRUČNI SURADNIK ZA VODOOPSKRBU M/Ž 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2753735  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 24 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: VODOVOD I KANALIZACIJA d.o.o., Gažanski trg 8, 470 
napomena:  OPIS POSLA   

 kontrolira sve radove na mikrolociranju gubitaka na vodovodnoj mreži, 

 surađuje s voditeljem sektora za upravljanje projektima oko praćenja i snimanja stanja vodoopskrbne mreže i izrada programa 
održavanja i investicijskih programa. 

 organizira pravilno i pravodobno izvršavanje svakodnevnih zadataka uz primjenu svih zaštitnih sredstava koja garantiraju sigurnost 
izvršilaca zadataka, 

 surađuje s voditeljem sektora i pomoćnikom voditelja sektora oko balansiranja sustava vodoopskrbne mreže, te otkrivanja i 
smanjivanja gubitaka na mreži, 

 ishođuje zakonom propisanu dokumentaciju vezanu za vodoopskrbu (dozvole, suglasnosti i sl.), 

 organizira pravilno i pravodobno izvršenje radnih zadataka uz primjenu svih osobnih zaštitnih sredstava i opreme te brine o primjeni 
pravila zaštite na radu, 

 obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sektora i pomoćnika voditelja sektora u okviru stručne osposobljenosti, 

 odgovoran je za pravilno izvršavanje poslova iz svog djelokruga rada. 

Na temelju članka 28. Društvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.o. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedištem u 
Karlovcu, Gažanski trg 8, direktor društva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
za zaposlenje na neodređeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o. 
  
Stručni suradnik za vodoopskrbu – 1 izvršitelj/ica 
  
Uvjeti:  

 Završen preddiplomski ili diplomski sveučilišni ili stručni studij ili preddiplomski i diplomski sveučilišni ili stručni studij iz područja 
tehničkih znanosti, polje elektrotehnika, građevinarstvo ili strojarstvo. 

 Radno iskustvo: 2 godine radnog iskustva u struci. 

 Poznavanje rada na osobnom računalu. 

 Vozački ispit B kategorije. 

 Obvezan probni rad. 
  
Uz pismenu prijavu na javni natječaj, kandidati su obvezni priložiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici): 

 < >dokaz o državljanstvu 

http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


 uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana 

 dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije 

 dokaz o radnom stažu 

 dokaz o radnom iskustvu u struci i 

 dokaz o stručnoj spremi. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17 i 98/19) dužni su dostaviti sve dokaze iz čl. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pra
va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od šest mjeseci. 
  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Riječi i pojmovi u ovom natječaju koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu. 
  
Javni natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Društva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
  
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
  
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 30 dana od završetka natječaja. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natječaju i koja je pristigla na adresu tvrtke 
zaključno s datumom 20.10.2025. godine. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.o., Gažanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom 
»Natječaj za stručnog suradnika za vodoopskrbu – ne otvaraj». 
  
Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac zadržava pravo poništiti javni natječaj u bilo kojem trenutku ne navodeći razloge poništenja. 

Rok za podnošenje prijave: 20.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Ispostava OGULIN  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA PLAŠKI Adresa: 47306 SABORSKO, 152 

UČITELJ/UČITELJICA INFORMATIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504356-2753574  

Mjesto rada: PLAŠKI  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: PLAŠKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A 
- pismena zamolba: PLAŠKI, TRG KATARINE ZRINSKI 1 A 
napomena: Klasa.112-01/25-01/140 
Ur. broj:2133-29-25-1 
Plaški,10.listopada 2025. godine 
  
Na temelju članka 107. stavak 1. Zakona  o odgoju i obrazovanju  u  osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 
90/11.,5/12.,16/12, 86/12.,126/12., 94/13.,152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22. i 156/23. ) i Pravilnika o načinu i postupku 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
http://www.vik-ka.hr/


zapošljavanja u Osnovnoj školi Plaški, ravnatelj Osnovne škole Plaški raspisuje 
  
  
NATJEČAJ ZA POPUNU RADNOG MJESTA   

1. UČITELJ INFORMATIKE, 1 izvršitelj, određeno vrijeme, puno radno vrijeme  
  
UVJETI: UVJETI: Uz opće uvjete sukladno odredbama Zakona o radu, kandidati koji se prijavljuju na natječaj  sukladno općim 
propisima o radu trebaju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 , 64/20.,151./22,155/23. i 156/23.) 
i Pravilnikom o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19 I 75/20.). 
Potrebno je priložiti:  

1. VLASTORUČNO POTPISANA PRIJAVA 
2. ŽIVOTOPIS 
3. DOKAZ O STEČENOJ STRUČNOJ SPREMI/Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti rješenje 

nadležnog tijela priznavanju inozemne stručne kvalifikacije za obavljanje određene reguliranje profesije u Republici Hrvatskoj. 
4. DOKAZ O DRŽAVLJANSTVU 
5. ELEKTRONIČKI ZAPIS ILI POTVRDU O PODACIMA EVIDENTIRANIM U MATIČNOJ EVIDENCIJI HRVATSKOG ZAVODA ZA 

MIROVINSKO OSIGURANJE (ne starija od 15 dana od dana objave natječaja) 
6. UVJERENJE DA NISTE POD ISTRAGOM I DA SE PROTIV KANDIDATA NE VODI KAZNENI POSTUPAK U SVEZI ZAPREKA ZA 

ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA IZ ČLANKA 106. ZAKONA S NAZNAKOM ROKA IZDAVANJA (potvrda NE STARIJA od 30 dana 
od dana objave natječaja) 

  
Mjesto rada je u sjedištu škole u Plaškom i Saborskom. 
Nepravodobne i nepotpune zamolbe se neće razmatrati. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Izrazi koji se koriste u natječaju a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
Jednako na muške i ženske osobe. 
Sva navedena dokumentacija na natječaj se prilaže u preslici ili kopiji a po primanju na radno mjesto se dostavljan originalna ili ovjerena kopija 
tražene dokumentacije. 
Budući da se natječajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se neće vraćati kandidatu.  
  
S obzirom da se natječajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se neće vraćati. 
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat/kandidatkinja je dužan/dužna sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenoj preslici. 
  
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakonu o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 
64/20, 151/22. i 156/23.) 
              
Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti:  

 prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (N.N. broj 121/17.,98/19. i 84/21. 
i 156/23.) 

 članku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. broj 84/21.), 

 članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (N.N. broj 
33/92.,77/92.,27/93.58/93.,2/94.,76/94.,108/95.,108/96.,82/01.,103/03.,148/13. i 98/19.) 

 članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13.,152/14.,39/18. i 32/20.). 
Kandida koji  ostvaruje pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema navedenim propisima dužan se u prijavi natječaja pozvati na to 
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve zakonom propisane dokaze (rješenja, potvrde, uvjerenja i drugo) 
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
  
Popis potrebnih dokaza iz članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i     članovima njihovih obitelji, radi 
ostvarivanja prava prednosti prilikom zapošljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
  
Popis potrebnih dokaza iz članu skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjet iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju (članak 49.stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%
20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
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Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će 
se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Plaški, poveznica: http://os-
plaski.skole.hr/natje_aji 
  
  
Prijave se dostavljaju ZEMALJSKOM POŠTOM ILI OSOBNO na adresu: Osnovna škola Plaški, Trg Katarine Zrinske 1 A 47304 
Plaški ILI NA E MAIL ADRESU: ured@os-plaski.skole.hr. 
  
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči škole REDOVNOM POŠTOM na adresu: Osnovna škola Plaški, 47304 Plaški, Trg Katarine Zrinski 
1 a s naznakom „za natječaj“ ili osobno u tajništvo škole u zatvorenoj omotnici. 
  
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani u natječajnoj dokumentaciji, koristit će s isključivo  u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17.travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (N.N. broj 42/18. 
  
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem mrežnih stranica Škole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o 
radu s odabranim kandidatom, iznimno ako se  na natječaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvješćuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natječaja pisanom 
poštanskom pošiljkom. 

Rok za podnošenje prijave: 20.10.2025  Vrijedi od: 11.10.2025  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA NETRETIĆ Adresa: 47271 NETRETIĆ, Netretić 1 

UČITELJ/UČITELJICA RAZREDNE NASTAVE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504319-2753602  

Mjesto rada: NETRETIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA ŠKOLA NETRETIĆ, NETRETIĆ 1, 47271 NETRETIĆ 
- pismena zamolba: NETRETIĆ 1, 47271 NETRETIĆ 
napomena: Temeljem članka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), članka 29. Pravilnika o odgovarajućoj 
vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (''Narodne novine'', broj 06/19, 75/20)  te članka 6. Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić, ravnateljica Osnovne škole Netretić raspisuje 
NATJEČAJ za radno mjesto 
 
UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE, 1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme – 40 sati tjedno 
 
Mjesto rada je u sjedištu matične škole Netretić, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 
 
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (''Narodne novine'', 
broj 82/08, 69/17). 
 
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete utvrđene člankom 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), te uvjete utvrđene člankom 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u 
osnovnoj školi (''Narodne novine'', broj 06/19, 75/20). 
 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa temeljem članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23). 
 



Uz VLASTORUČNO POTPISANU PRIJAVU kandidati su obvezni dostaviti: 
životopis, u izvorniku 
dokaz o stupnju i vrsti stečene stručne spreme, preslika 
dokaz o državljanstvu, 
uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja, 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a, ne starije od dana raspisivanja natječaja 
 
Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. 
 
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja Ugovora o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 
 
Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (''Narodne novine'', broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članak 48. stavak 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (''Narodne novine'', broj 84/21), članak 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (''Narodne novine'', broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i članak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (''Narodne novine'', broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20). 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (''Narodne novine'', broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u članku 
103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na 
natječaj. 
 
Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba Karlovac i na mrežnoj stranici i 
oglasnoj ploči OŠ Netretić dana 10. listopada 2025. godine. 
 
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka za potrebe natječajnog postupka. Rok za podnošenje prijava je 8 
(slovima: osam) dana od dana objave natječaja. 
 
Prijave na natječaj dostavljaju se neposredno ili na adresu škole u zatvorenoj omotnici: Osnovna škola Netretić, Netretić 1, 47271 Netretić, s 
naznakom „NATJEČAJ ZA UČITELJA/ICU RAZREDNE NASTAVE“, a krajnji rok za podnošenje prijava je 18. listopada 2025. godine. 
 
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu s Uredbom 
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(''Narodne novine'', broj 42/18). 
 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić, a o datumu provođenja intervjua 
kandidati će biti pravovremeno obaviješteni na način utvrđen Pravilnikom o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić. 
 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.  

Rok za podnošenje prijave: 18.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

 

 

 

 

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA NETRETIĆ Adresa: 47271 NETRETIĆ, Netretić 1 



UČITELJ/UČITELJIICA RAZREDNE NASTAVE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504319-2753597  

Mjesto rada: ZAGRADCI  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA ŠKOLA NETRETIĆ, NETRETIĆ 1, 47271 NETRETIĆ 
- pismena zamolba: OSNOVNA ŠKOLA NETRETIĆ, NETRETIĆ 1, 47271 NETRETIĆ 
napomena: Temeljem članka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), članka 29. Pravilnika o odgovarajućoj 
vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (''Narodne novine'', broj 06/19, 75/20)  te članka 6. Pravilnika o načinu i postupku 
zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić, ravnateljica Osnovne škole Netretić raspisuje 
 
NATJEČAJ za radno mjesto 
 
UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE, 1 izvršitelj/ica na određeno puno radno vrijeme – 40 sati tjedno, ZAMJENA ZA RODITELJSKI DOPUST 
 
Mjesto rada je u PŠ Zagradci, a prema potrebi i izvan sjedišta navedene škole. 
 
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (''Narodne novine'', 
broj 82/08, 69/17). 
 
Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opće i posebne uvjete utvrđene člankom 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), te uvjete utvrđene člankom 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u 
osnovnoj školi (''Narodne novine'', broj 06/19, 75/20). 
 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa temeljem članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'', broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23). 
 
Uz VLASTORUČNO POTPISANU PRIJAVU kandidati su obvezni dostaviti: 
životopis, u izvorniku 
dokaz o stupnju i vrsti stečene stručne spreme, preslika 
dokaz o državljanstvu, 
uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja, 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a, ne starije od dana raspisivanja natječaja 
 
Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. 
 
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja Ugovora o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 
 
Pravo prednosti prilikom zapošljavanja moguće je ostvariti prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (''Narodne novine'', broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članak 48. stavak 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (''Narodne novine'', broj 84/21), članak 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (''Narodne novine'', broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i članak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (''Narodne novine'', broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20). 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (''Narodne novine'', broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u članku 
103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 



prednosti pri zapošljavanju (članak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na 
natječaj. 
 
Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područna služba Karlovac i na mrežnoj stranici i 
oglasnoj ploči OŠ Netretić dana 10. listopada 2025. godine. 
 
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka za potrebe natječajnog postupka. Rok za podnošenje prijava je 8 
(slovima: osam) dana od dana objave natječaja. 
 
Prijave na natječaj dostavljaju se neposredno ili na adresu škole u zatvorenoj omotnici: Osnovna škola Netretić, Netretić 1, 47271 Netretić, s 
naznakom „NATJEČAJ ZA UČITELJA/ICU RAZREDNE NASTAVE – zamjena za roditeljski dopust“, a krajnji rok za podnošenje prijava je 18. 
listopada 2025. godine. 
 
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu s Uredbom 
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(''Narodne novine'', broj 42/18). 
 
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest će se 
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić, a o datumu provođenja intervjua 
kandidati će biti pravovremeno obaviješteni na način utvrđen Pravilnikom o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Netretić. 
 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.  

Rok za podnošenje prijave: 18.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  

Ispostava matična KARLOVAC  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,ODVODNJU I PROČIŠĆAVANJE OTPADNIH VODA Adresa: 
47000 KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA GRADNJU 3 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2504334-2753721  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Gažanski trg 8, Karlovac 
napomena:  
OPIS POSLA: 

Upravlja projektima izgradnje, rekonstrukcije i rehabilitacije manje složenih komunalnih vodnih građevina, prati zakonske i podzakonske akte u 
vezi komunalnih vodnih građevina, gradnje i prostornog uređenja, ishodi zakonom propisanu dokumentaciju vezanu za rekonstrukciju, 
rehabilitaciju i izgradnju manje složenih komunalnih vodnih građevina, na zahtjev voditelja sektora pruža stručnu pomoć i suradnju vezanu za 
vodoopskrbu i odvodnju, izrada posebnih uvjeta i potvrda iz područja javne vodoopskrbe i javne odvodnje na projektnu dokumentaciju za 
zahvate u prostoru za potrebe ishođenja dozvola za građenje, izrađuje tehničku dokumentaciju za izvedbu kanalizacijskih priključaka (očevid i 
kontrola), sudjeluje u izradi internih akata društva, sudjeluje u postupcima javnog nadmetanja i ocjenama ponuda sukladno Zakonu o javnoj 
nabavi. 

 
Na temelju članka 28. Društvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.o. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedištem u 



Karlovcu, Gažanski trg 8, direktor društva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
za zaposlenje na neodređeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o. 
  
Viši stručni suradnik za gradnju 3 – 1 izvršitelj/ica 
  
Uvjeti:  

 Završen preddiplomski sveučilišni ili stručni studij iz područja tehničkih znanosti, polje građevinarstvo. 

 Poznavanje rada na osobnom računalu. 

 Vozački ispit B kategorije. 

 Obvezan probni rad. 
  
Uz pismenu prijavu na javni natječaj, kandidati su obvezni priložiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici): 

 životopis 

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana 

 dokaz o položenom vozačkom ispitu B kategorije 

 dokaz o radnom stažu i 

 dokaz o stručnoj spremi. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17 i 98/19) dužni su dostaviti sve dokaze iz čl. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pra
va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od šest mjeseci. 
  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Riječi i pojmovi u ovom natječaju koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu. 
  
Javni natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Društva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
  
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
  
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 30 dana od završetka natječaja. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natječaju i koja je pristigla na adresu tvrtke 
zaključno s datumom 20.10.2025. godine. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.o., Gažanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom 
»Natječaj za višeg stručnog suradnika za gradnju 3 – ne otvaraj». 
  
Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac zadržava pravo poništiti javni natječaj u bilo kojem trenutku ne navodeći razloge poništenja. 

Rok za podnošenje prijave: 20.10.2025  Vrijedi od: 10.10.2025  
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