HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 14102025
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 13.10.2025

Vrijeme izrade izvjeSca: 14.10.2025 7:06

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava DUGA RESA

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: KLAONICA usluzno-proizvodni obrt, Josip Lorkovi¢, Vinski Vrh 68 ¢ Adresa: 47271 NETRETIC, VINSKI VRH68 C

CISTACICISTACICA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504319-2754079

Mjesto rada: VINSKI VRH

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola nizi razredi ZavrSena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 1542492

- e-mailom: klaonica.lorkovic@gmail.com

napomena: Opis poslova : poslovi ¢iS¢enja nakon zavrSetka rada pogona.

Rok za podnosenje prijave: 13.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Naziv: FERDO d.o.0. za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47000 KARLOVAC, Prilaz Veceslava Holjevca 2

DOSTAVLJAC/ICA
Broj trazenih osoba: 2

Reg. broj: 2504334-2754102

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna Skola Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomicno

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Prilaz Veceslava Holjevca 2, Karlovac
- najava na telefon: 047 263586 mobitel: 095 1962269

napomena:

Dostavljac hrane sa automobilom.

Rok za podnosenje prijave: 31.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




Ispostava OGULIN

Naziv: CAPPUCCINO drustvo s ograniéenom odgovornos$¢u za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47300 OGULIN, Frankopana
Bernardina 39

DOSTAVLJAC/ICA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504356-2754512

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 mj.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: BERNARDINA FRANKOPANA 39, OGULIN
napomena:; Opis posla; Dostava hrane u Pizzeriji Bonino.

Rok za podnosenje prijave: 1.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC
Naziv: ALEN d.o.0. za ugostiteljstvo i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Kralja Zvonimira 4

KONOBAR/KONOBARICA

Broj razenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754462

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine Visa ili prvostupanjska
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 5000050

napomena; Opis posla:

priprema i posluzivanjke pica i napitaka

Mjesto rada: Caffe bar Alen.

Ugostiteljski objekt se nalazi u Karlovcu naselje Grabrik. Prijava na neodredeno vrijeme, dva dana u tiednu slobodna u dogovoru sa ostalim
osobliem.

KV pozeljno ali nije uvjet

Rok za podnosenje prijave: 13.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava DUGA RESA

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: ME’TAXA-MEDICAL'PODUZECE ZA PROIZVODNJU,TRGOVINU,UGOSTITELJSTVO | PROMET S D.0.0. Adresa: 47271
NETRETIC, MALI MODRUS POTOK 2 A

MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504319-2754142




Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 804304 mobitel: 091 7648090

- e-mailom: info@dom-metaxamedical.hr

napomena: Opis poslova:poslovi medicinske sestre,zdravstvena njega u domu za starije osobe.

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2025 Vrijedi od: 14.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC
Naziv: MAJA, obrt za usluge, vl. Maja Radatovi¢, Karlovac, Mostanje 58 B Adresa: 47000 KARLOVAC, Mostanje58 B

MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754414

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

trazeno zvanje: medicinska sestra/medicinski tehni¢ar opce njege

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 555345 mobitel: 097 7246178

napomena: Opis poslova: medicinska i zdravstvena skrb starijih i nemoénih osoba u doma.

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA BERNARDINA FRANKOPANA Adresa: 47300 OGULIN, STRUGA 3

NASTAVNIK/ICA ENGLESKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2754186

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Gimnazija i strukovna $kola Bernardina Frankopana,
napomena; KLASA: 602-01/25-01/94.

URBROJ: 2133-51-25-3

Ogulin, 13.10.2025. godine

Na temelju €lanka 105.i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87./08.,86./09.,92/10.,105./10.,90./11.,5./12.,16./12.,86./12.,126./12.,94./13.,152./14.,7./17.i 68./18.,98./19., 64./20.,151/22, 156/23), u skladu s
Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem kolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Gimnaziji i strukovnoj Skoli Bernardina Frankopana




Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/2)

o Nastavnik engleskog jezika, 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10.,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12,126./12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23 ), u skladu s
Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i
Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj $koli Bernardina Frankopana

Kandidati trebaju priloZiti:

vlastoruéno potpisanu prijavu

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu,

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi

elektronicni zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,

Isprave se dostavljaju iskljuéivo u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja ugovora o radu odabrani kandidat
mora priloziti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Miesto rada je u sjedistu Skole u Ogulinu.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN 82/08, 69/17) na natje¢aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natje¢aju, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja moguée je ostvariti prema ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, (NN 121/17, 98/19,84/21,156/23), ¢l. 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94,108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19) i ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,152/14,39/18,32/20). Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja
prema navedenim propisima duZan/a se je u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve
druge zakonom propisane dokumente/dokaze (rjeSenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te
ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE %20PRA
VA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJU .pdf

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine* br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka. Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.
Natje€ajni postupka obuhvaéa obvezu testiranja kandidata.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na
procjenu odnosno testiranje. O vremenu i mjestu odrzavanja procjene odnosno testiranja kandidati ¢e biti obavijeSteni najmanije tri (3) dana
prije testiranja, te ukoliko se ne pojave na procjeni smatrati ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Rok za prijavu: 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj plogi Skole.

Natjedaj vrijedi od 13.10.2025. do 21.10.2025. godine O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti izvjesteni na web stranici Skole (www.gimnazija-
strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr) u roku od 10 dana od izbora kandidata zakonskom roku.

Prijave poslati na adresu; Gimnazija i strukovna $kola Bernardina Frankopana, Ogulin 47300,Struga 3, p.p.76., sa naznakom ZA NATJECAJ.

ok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/
http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/

Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: OBITELJSKI DOM GRADAC Adresa: 47000 KARLOVAC, SISACKA 68

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2753771

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: SISACKA 68, KARLOVAC

- najava na telefon: 047 804627 mobitel: 098 1705811

- e-mailom: obiteljski.dom.gradac@gmail.com

napomena:

Obiteljski dom Gradac traZi osobu za rad u Domu.
Nudimo:

prijava na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjiedno), uz probni rok od 3 mjeseca
rad u turnusu 12-24-12-48

50% uvecanje satnice za rad nedjeljom i blagdanom

25% uvecanje satnice za nocni rad

25% uvecanje satnice za prekovremeni rad

placene putne troSkove

dodatak za topli obrok 100 eura mjesecno

regres, boZicnica i uskrsnjica

24 dana godi$njeg odmora

polica dodatnog zdravstvenog osiguranja ( nakon isteka probnog roka)
moguénost financiranja teCaja za njegovatelja

Ako si vrijenda, empati¢na i vedra osoba, timski igrac te voli§ razgovarati sa starijim osobama i pruziti im paZnje, prijavi se na e-mai:
obiteljski.dom.gradac@gmail.com il nas nazovi na 098 169 3899.

Rok za podnosenje prijave: 3.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava SLUNJ

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja
Naziv: OSNOVNA SKOLA EUGENA KVATERNIKA Adresa: 47245 RAKOVICA, RAKOVICA BB

OPERATIVNI DJELATNIK/DJELATNICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504381-2754763

Mjesto rada: RAKOVICA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja




prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Rakovica 95, 47245 Rakovica
- pismena zamolba: Rakovica 95, 47245 Rakovica

napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i €lanaka 5-7. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja
(KLASA:003-05/19-01/01, URBROJ: 2133-38-19-3) od 26.03.2019., Osnovna Skola Eugena Kvaternika Rakovica raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

1. OPERATIVNI DJELATNIK/DJELATNICA ZA SIGURNOST I CIVILINU ZASTITU- neodredeno puno radno vrijeme- 40 sati-1
izvrsitelj, uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

Miesto rada je Osnovna $kola Eugena Kvaternika, Rakovica 95, 47245 Rakovica a prema potrebi i izvan Skole. Na natje¢aj se ravnopravno
mogu javiti osobe oba spola.

Uvjeti:

Op¢i prema Zakonu o radu (NN br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23., 64/23.), Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
NN broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.) i ¢lanka
6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN broj 40/14.,
71/25.) -za operativnog djelatnika/djelatnice za sigurnost i civilnu zastitu.

ZavrSena Cetverogodisnja srednja Skola (razina 4.2. prema HKO) i zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije
operativni djelatnik/djelatnice za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama. (dalje: Program obrazovanja).

Iznimno, poslove operativnog djelatnika/djelatnice za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema zavr3en Program obrazovanja,
ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos
istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Kandidati su obvezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju :

¢ vlastorucno potpisana prijava na natjecaj (obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave: osobno ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje)

e Zivotopis, izvornik

e dokaz o drzavljanstvu

e uvjerenje o nekaZnjavanju -dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije biti starija od dana
objave natje€aja, izvornik, elektronicki zapis

e potvrda HZMO-3a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natjeCaja, izvornik, elektronicki zapis
dokaz o stupnju i vrsti ste¢ene struéne spreme (SSS, minimalno na razini 4.2. .HKO)
dokaz o zavrSenom Program obrazovanja za stjecanje djelomiénih kvalifikacija operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu u
odgojno obrazovnim ustanovama (ako ga ima)

Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od
strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN broj: 78/93., 29/94., 162/07., 75/09., 1206/16.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7117,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN broj:
69/22) te rieSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN broj: 82/15, 70/19, 47/20, 123/23).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN broj: 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN broj: 157/13,




152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi €lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN broj: 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), a Zele se pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored
gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u &lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%
20zap0%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR..pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje i procjena prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja, poveznica https://os-ekvaternika-
rakovica.skole.hr/pravilnici-i-protokoli/

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Eugena Kvaternika, Rakovica 95,

47245 Rakovica, po$tom ili osobno uz naznaku ,,ZA NATJECAJ- OPERATIVI DJELATNIK/DJELATNICA ZA SIGURNOST I CIVLINU
ZASTITU Natjecaj ée se objaviti s danom 13.10.2025. na web stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Podruéni ured u Karlovcu, Ispostava Slunj i Osnovne $kole Eugena Kvaternika, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 21.10.2025.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu
izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natje¢aj. Osobe koje na ulaze
na listu kandidata $kola ne obavjestava o razlozima.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi opée uredbe o zastiti podataka (NN broj: 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole, isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Vrijeme, mjesto i nadin odrZavanja procjene biti ¢e objavljeni na mreznim stranicama Skole poveznica http://os-ekvaternika-
rakovica.skole.hr/natjecaii

najmanje 3 (tri) dana prije dana odredenog za odrZavanje procjene s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati te ukoliko se ne
pojave na procjeni smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznim stranicama 8kole http://os-ekvaternika-rakovica.skole.hr/natjecaji .

Zaprimljenu dokumentaciju nakon zavrSetka natjeCaja kandidati mogu osobno preuzeti na adresi Skole.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025
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Ispostava maticna KARLOVAC
Naziv: UCENICKI DOM Adresa: 47000 KARLOVAC, SAMOSTANSKA 2

OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2754203

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Samostanska 2, Karlovac
- e-mailom: udk@ucenickidom-karlovac.hr

napomena:

Ugenicki dom Karlovac na temelju €l. 105. i €l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 05/12. 16/12., 86/12., 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), odredbi Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine, broj
40/14 i 71/25) te Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u U¢eni¢kom domu Karlovac raspisuje

NATJECAJ za prijam u radni odnos

1. OPERATIVNI DJELATNIK/ICA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU, u uéeni¢kom domu na neodredeno vrijeme,

-puno radno vrijeme (40 sati tjedno)- 1 izvrsitelj/ica uz probni rad od 2 mjeseca

Uvjeti:

e opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), te ¢lanak 6 a. stavak 3. Pravilnika o dopunama Pravilnika o djelokrugu
radnika tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (,Narodne novine*
broj 71/2025)

e  zavrSena Cetverogodisnja srednja Skola

e zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

o psihicka i tjelesna zdravstvena sposobnost (uvjerenje o psihickoj i tielesnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavija se prije sklapanja
ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova)

e  iznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba koja nema zavrden Program obrazovanja,
ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu.

Opis poslova:

e nadzire kontrolu pristupa u Dom, nadzire i osigurava domsku imovinu i prostor,

e prati videonadzor, te je odgovoran za pohranu, Suvanje i izdavanje klju¢eva domskih objekata i pojedinih prostorija;

o sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove odrZavanja objekta Doma i njezina okolisa,

e suraduje s nadleZnim sluZzbama (policija, vatrogasci, hitha pomoé¢, civilna zastita) u slu€aju izvanrednih situacija,

o sudjeluje u edukacijama i podizaniju svijesti u¢enika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim situacijama,

e prati situacije u domskim prostorima i prijavijuje nadleznim osobama ponaSanja koja mogu ugroziti sigurnost i dobrobit uéenika,
zaposlenika i posjetitelja,

e suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Doma u pruZanju podrske sigurnosti i dobrobiti uéenika,

e po potrebi pomaZe domaru-loZzacu u obavljanju poslova

e prevozi uCenike, stvari i djelatnike Doma sluZbenim vozilom po nalogu ravnatelja

e obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zaétite koji proizlaze iz godidnjeg plana i programa rada Doma i drugih propisa,

e obavlja poslove vezane uz sporednu djelatnost Doma




Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

Zivotopis,

dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

domovnicu,

dokaz o zavrSenom programu obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u
odgojno-obrazovnim ustanovama (ukoliko je kandidat zavrsio istu)

dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis o radnom stazu iz HZMO-a, ne stariji od 30 dana) i

e uvjerenje da nije pod istragom i da protiv kandidata/kinje nije pokrenut kazneni postupak gleda zapreka za zasnivanje radnog odnosa
sukladno ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne stariji od 30 dana)

U prijavi na natjecaj, navode se i podaci kandidata: ime i prezime, adresu prebivalista, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSenog postupka. Kandidat koji bude izabran, duzan je dostaviti
izvornike trazenih isprava prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21), Clankom 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
38/18 i 32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava
prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 | 32/20), uz prijavu na natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazumii sl.)

Kandidat/-kinja kojil-a je stekao/-la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan/-a je u prijavi na natje€aj priloziti rjieSenje Agencije
za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
struénih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19 i 47/20) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat/kinja koji je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natje¢aja duzan/a je
pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Uéeni¢kom domu Karlovac.

Za kandidata koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

Sadrzaj i nadin testiranja, te vrijeme i mjesto testiranja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici U¢enickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-
karlovac.hr pod rubrikom Sluzbeni dio, podrubrikom Natje&aji.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata ¢e vrednovati motivaciju kandidata za rad, spremnost na timski rad, vjestine rjeSavanja
problema, radne navike, emocionalnu osjetljivost, te socijalne vjestine i komunikaciju.
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Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

e Godidniji plan i program rada Uenitkog doma Karlovac
e  Statut U¢enitkog doma Karlovac

Podno3enjem prijave na natje€aj kandidat/kinja daje izri€itu privolu U¢enickom domu Karlovac da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce odredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Rok za podnoS$enie prijava je 8 dana od dana objave natjecaja, elektronskim putem na e-mail adresu: udk@ucenickidom-karlovac.hr ili osobno
donijeti prijavu, od 07,00 — 15,00 sati na adresu: Ucenicki dom Karlovac, Samostanska 2, 47000 Karlovac, uz naznaku ,za natje¢aj za radno
mjesto operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu®, 14.10.2025. do zaklju¢no 22.10.2025.

NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama HZZ-a te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Doma. Datum objave natje¢aja je
14.10.2025.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeteni u roku od 15 dana od dana
isteka roka za podno$enje prijava putem mreznih stranica U¢enickog doma Karlovac http://www.ucenickidom-karlovac.hr pod rubrikom
Sluzbeni dio, pod rubrikom NatjeCaji.

Rok za podnosenje prijave: 22.10.2025 Vrijedi od: 14.10.2025

Ispostava OGULIN

Naziv: FN TRADE drustvo s ogranicenom odgovorno$c¢u za proizvodnju i usluge Adresa: 47303 JOSIPDOL, Stara cesta 3

POMOCNI RADNIK/POMOCNA RADNICA NA PILANI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504356-2754398

Mjesto rada: JOSIPDOL

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 092 1383872
- e-mailom: alenzanic@gmail.com

napomena: Opis posla: Slanje drva i dasaka.

Rok za podnosenje prijave: 12.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DJECE | MLADEZI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24

POMOCNIK /ICA U NASTAVI U RAZREDNOM ODJELU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754873

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 26 sati tiedno
Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja



http://www.ucenickidom-karlovac.hr/

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: BANIJA 24, 47000 KARLOVAC
napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 156/23), i Pravilnika 0 pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN
85/24), ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanie djece i mladezi, Karlovac objavljuje:

NATJECAJ za popunu radnog mjesta
1. Pomo¢niklica u nastavi za razredni odjel

- 1 izvrsitelj, m/z,
- na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2025./2026.
- nepuno radno vrijeme od 26 sati tjedno

Miesto rada je u sjedistu Centra na adresi Banija 24, Karlovac, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN." broj: 82/08. i
69/17.)

UVJETI:

Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a (kvalifikacije
steene zavrSetkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od Cetiri ili viSe godina).

Iznimno, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i
ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom.

Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet
zavrSenu najmanije razinu obrazovanja 4.1 HKO-a (kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjo$kolskog obrazovanja u trajanju od tri ili duzem od
tri, ali kracem od Cetiri godine) i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podrucju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u
razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoéama u razvoju.

Pozeljno je iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkocama u razvoju te iskustvo u volontiranju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 156/23).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela
koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrzi osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv
radnog mjesta i satnicu na koje se prijavljuje) na natjeéaj kandidati su duzni dostaviti obvezne dokumente:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja, izvornik

- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natje€aja, izvornik




- dokaz o stupnju i vrsti steCene stru¢ne spreme, (preslika sviedodZbe/diplome ili potvrda o ste¢enoj struénoj spremi)- dokaz o zavrsenoj
edukaciji za pomoénika u nastavi (ako ju posjeduije)

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.* broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,N.N.” broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naginu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladezi koji je dostupan
na mreznim stranicama Skole, na sljede¢oj poveznici: http://www.coodm-ka.skole.hr/skola/dokumenti.

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene kandidata bit ¢e objavljen na web stranici Centra. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja nece
se posebno pozivati te ¢e se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natjeca;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Centar ne obavjestava o razlozima istog.

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
Clanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima
se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20pr
€dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavaniju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju(Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

S kandidatom za pomoénika u nastavi, Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi sklopit ¢e pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, tiedna zaduZenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovorenih strana.

Prijave se dostavljaju neposredno ili postom na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladezZi, Banija 24, 47000 Karlovac s
naznakom ,,ZA NATJECAJ- PUN*,

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 14.10.2025. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéni
ured u Karlovcu i Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, a krajnji rok za podno3enje prijava je do 21.10.2025. godine.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natje¢aj.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i VijeCa od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zaétiti podataka
(,N.N.“ broj: 42/18).

Rezultati natje&aja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole u roku od 15 dana od dana dono3enja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 14.10.2025
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Naziv: CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DJECE | MLADEZI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24

POMOCNIK/ICA U NASTAVI U RAZREDNOM ODJELU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754870

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 21 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: BANIJA 24, 47000 KARLOVAC
napomena;

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 156/23), i Pravilnika 0 pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN
85/24), ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanie djece i mladezi, Karlovac objavljuje:

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta

1. Pomoénikl/ica u nastavi za razredni odjel
- 1 izvrSitelj, m/z
- na odredeno vrijeme za Skolsku godinu 2025./2026.
- nepuno radno vrijeme od 21 sati tjedno
Miesto rada je u sjedistu Centra na adresi Banija 24, Karlovac, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN.* broj: 82/08. i
69/17.)

UVJETI:

Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a (kvalifikacije
steene zavrSetkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od Cetiri ili viSe godina).

Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i
ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom.

Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet
zavrSenu najmanije razinu obrazovanja 4.1 HKO-a (kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od tri ili duzem od
tri, ali kracem od Cetiri godine) i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podrucju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u
razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoéama u razvoju.

Pozeljno je iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSko¢ama u razvoju te iskustvo u volontiranju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 156/23).




Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela
koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrZi osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog
miesta i satnicu te satnicu na koje se prijavljuje) na natje¢aj kandidati su duzni dostaviti obvezne dokumente:

- zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja, izvornik

- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natje¢aja, izvornik
- dokaz o stupnju i vrsti steCene strucne spreme, (preslika sviedodzbe/diplome ili potvrda o ste€enoj struénoj spremi)
- dokaz o zavr$enoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi (ako ju posjeduije).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N." broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (,N.N." broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladezi koji je dostupan
na mreznim stranicama $kole, na sliede¢oj poveznici: http://www.coodm-ka.skole.hr/skola/dokumenti.

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene kandidata bit ¢e objavljen na web stranici Centra. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja ne¢e
se posebno pozivati te ¢e se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natjeca.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Centar ne obavjestava o razlozima istog.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima duZan se u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima
se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20pr
ava%20prednosti%20pri%20zap0%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

S kandidatom za pomoénika u nastavi, Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi sklopit ¢e pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, tiedna zaduzenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovorenih strana.

Prijave se dostavljaju neposredno ili postom na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, Banija 24, 47000 Karlovac s
naznakom ,,ZA NATJECAJ- PUN“,
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NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 14.10.2025. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéni
ured u Karlovcu i Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, a krajniji rok za podnoSenie prijava je do 21.10.2025. godine.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati prijavom na natje&aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(,N.N.“ broj: 42/18).

Rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole u roku od 15 dana od dana dono3enja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 14.10.2025

Naziv: CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DJECE | MLADEZI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24

POMOCNIK/ICA U NASTAVI U RAZREDNOM ODJELU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754871

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: BANIJA 24, 47000 KARLOVAC
napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17,68/18, 98/19, 64/20, 156/23), i Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN
85/24), ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanie djece i mladezi, Karlovac objavljuje:

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta

1. Pomocnikl/ica u nastavi za razredni odjel
- 1 izvrsitelj, m/z
- na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2025./2026.
- nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno
Miesto rada je u sjediStu Centra na adresi Banija 24, Karlovac, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN.* broj: 82/08. i
69/17.)

UVJETI:

Prema ¢&lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), pomoénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a (kvalifikacije
steene zavrSetkom srednjoSkolskog obrazovanja u trajanju od Cetiri ili viSe godina).




Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i
ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom.

Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet
zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a (kvalifikacije steCene zavrSetkom srednjo3kolskog obrazovanja u trajanju od tri ili duzem od
tri, ali kracem od Cetiri godine) i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, ako na podrucju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u¢enika s teSko¢ama u
razvoju.

Pomocénik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoéama u razvoju.

Pozeljno je iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkoéama u razvoju te iskustvo u volontiranju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 156/23).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela
koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrZi osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog
mjesta i satnicu na koje se prijavljuje) na natjecaj kandidati su duzni dostaviti obvezne dokumente:

- zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja, izvornik

- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natje¢aja, izvornik
- dokaz o stupnju i vrsti steCene strutne spreme, (preslika sviedodzbe/diplome ili potvrda o ste€enoj struénoj spremi)
- dokaz o zavr3enoj edukaciji za pomoénika u nastavi (ako ju posjeduje).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.“ broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strunih kvalifikacija (,N.N.” broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi koji je dostupan
na mreznim stranicama $kole, na sljede¢oj poveznici: http://www.coodm-ka.skole.hr/skola/dokumenti.

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene kandidata bit ée objavljen na web stranici Centra. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja nece
se posebno pozivati te ¢e se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natjeca.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Centar ne obavjeStava o razlozima istog

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i E&lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).




Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema navedenim propisima duzan se u prijavi na natjec¢aj pozvati na to
pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo) kojima
se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za%20o0stvarivanje %20prava%20pr
ednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

S kandidatom za pomoénika u nastavi, Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi sklopit ¢e pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, tiedna zaduZenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovorenih strana.

Prijave se dostavljaju neposredno ili postom na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, Banija 24, 47000 Karlovac s
naznakom ,,ZA NATJECAJ- PUN“,

Natje€aj Ce se objaviti s danom 14.10.2025. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéni
ured u Karlovcu i Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, a krajniji rok za podno$enje prijava je do 21.10.2025. godine.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, neée se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natje¢aj.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeéaja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(,N.N.* broj: 42/18).

Rezultati natje&aja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole u roku od 15 dana od dana dono3enja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 14.10.2025



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ispostava DUGA RESA

Strojari i brodograditelji

Naziv: ZOR drustvo s ograni¢enom odgovornos¢u za remont i montazu energetskih i industrijskih postrojenja Adresa: 47250 DUGA
RESA, Donje Mrzlo Polje Mreznicko 122

POSLOVODA/POSLOVOTKINJA TEHNICKE STRUKE (PROIZVODNJA ALU-STOLARIJE /
GRADEVINA / BRAVARIJA) Reg. broj: 2504319-2753980
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 631620 mobitel: 098 227721

- e-mailom: dejana.kosanovic@zor.hr

napomena: Zbog Sirenja poslovanja trazimo iskusnog i odgovornog poslovodu tehnicke struke — proizvodnja aluminijske stolarije i bravarski
radovi, koji ¢e voditi tim od 10-tak radnika.

Kljuéne odgovornosti:

- Organizacija i koordinacija rada tima

- Pracenje i kontrola kvalitete izvedenih radova

- Planiranje i narudzba materijala

- Citanje i primjena tehnickih crteza

- Suradnja s drugim odjelima i dobavlja¢ima

- TraZenje novih projekata i dogovaranije poslova

Uvjeti:

- Iskustvo na sliénim poslovima (obavezno)

- Obavezno poznavanije tehnickih crteZa

- Sposobnost vodenja tima i organizacije rada
- Proaktivnost u pronalasku novih projekata

Sto nudimo

- Lokacija: Karlovac, DMP

- Vrsta zaposlenja: stalni radni odnos, puno radno vrijeme (5 dana u tjednu) + radne subote prema potrebi
- Pla¢a: prema dogovoru + mogucnost ostvarivanja postotka od dobiti projekta

- Sluzbeni automobil osiguran

Rok za podnosenje prijave: 12.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




Trgovci, promotori, oglasivaci

Naziv: Dadi Pek d.o0.0. za usluge i trgovinu Adresa: 47250 DUGA RESA, Jozefinska cesta 23

PRODAVAC/PRODAVACICA PEKARSKIH PROIZVODA

Broj razenih osoba: 1 Reg. broj: 2504319-2754448

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: JOZEFINSKA CESTA 23 DUGA RESA
- najava na telefon: 047 844613 mobitel: 091 4140993

napomena: Opis poslova : prodaja pekarskih proizvoda u pekari Tiki.

Rok za podnosenije prijave: 31.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Ispostava OZALJ

Gradevinari, arhitekti, geodete

Naziv: BRAJKOVIC INTERIJERI, obrt za interijer, vl. Zdravko Brajkovié, Ozalj, Podbrezje 54 Adresa: 47280 OZALJ, PODBREZJE54

RADNIK/ICA NA UREDENJU INTERIJERA

Broj razenth osoba: 1 Reg. broj: 2504362-2754139

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Osnovna $kola nizi razredi ZavrSena osnovna Skola Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 717589

- e-mailom: zdravkoskala@gmail.com

napomena: Opis posla: suha montaza, gletanje, bojanje i ostali gradevinski radovi na uredenju interijera

Rok za podnosenje prijave: 15.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




Ispostava DUGA RESA

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja

Naziv: KLAONICA usluzno-proizvodni obrt, Josip Lorkovi¢, Vinski Vrh 68 ¢ Adresa: 47271 NETRETIC, VINSKI VRH68 C

RADNIK/RADNICA NA DEKLARIRANJU MESA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504319-2754078

Mjesto rada: VINSKI VRH

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi Zavr§ena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 091 1542492

- e-mailom: klaonica.lorkovic@gmail.com

napomena; Opis poslova : poslovi pri zavrSetku klaoni¢ke obrade - stavljenje deklaracija, vezica i priprema za isporuku mesa.

Rok za podnosenje prijave: 13.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: ME,TAXA-MEDICALVPODUZECE ZA PROIZVODNJU,TRGOVINU,UGOSTITELJSTVO | PROMET S D.0.0. Adresa: 47271
NETRETIC, MALI MODRUS POTOK 2 A

SOCIJALNI RADNIK/SOCIJALNA RADNICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504319-2754143

Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: radno vrijeme 8 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 804304 mobitel: 091 7648090

- e-mailom: info@dom-metaxamedical.hr

napomena: Opis poslova : poslovi socijalnog rada u domu za starije osobe i nemoéne osobe.

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2025 Vrijedi od: 14.10.2025




Ispostava maticna KARLOVAC

Tekstilci i koZari

Naziv: AB PRODUKT drustvo s ogranicenom odgovornos¢u za remont, montazu i servisiranje rotacionih strojeva i uredaja Adresa:
47000 KARLOVAC, MALA SVARCA 155

STRUCNJAK/INJA ZASTITE NA RADU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754464

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
potreban polozen strucni ispit: da

()

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: e-mailom: vitomir.vukovic@abprodukt.hr

napomena: struna pomo¢ poslodavcu i njegovim ovlastenicima, radnicima te povjerenicima radnika za zastitu na radu u provedbi i
unapredivanju ZNR, ZOP i ZO

- pratiti zakonske propise iz podru¢ja ZNR, ZOP i ZO osiguravati njihovu primjenu u poslovanju.

- organizira, koordinira i vr$i nadzor u podrucju sigurnosti i ZNR, ZOP i ZO

- izraduje procjenu rizika.

- provodi osposobljavanie radnika za rad na siguran nacin i organizira ostala potrebna struéna osposobljavanja

- organizira sistematske lijeCnicke preglede radnika na poslovima s posebnim uvjetima rada te radnika koji rade s ratunalom
- suraduje s lije€nicima specijalistima medicine rada koji vrée preglede radnika.

- organizira ispitivanja strojeva, opreme, uredaja.

- vodi, Cuva propisane evidencije i dokumentacije iz podrucja zastite i sigurnosti (radni okoli$, strojevi i uredaji, poslovi s posebnim uvjetima
rada, osposobljavanje i dr.).

- suraduje s organima inspekcije rada i prisustvuje njihovom nadzoru

- brine 0 organiziranju, utvrdivanju i izvodenju protupozarne sigurnosti, te nadzire provedbu odgovarajucih protupozarnih mjera
- vodi evidencije potrebne za gospodarenje otpadom

- sudjeluje u nabavi naprava, opreme i OZS-a

- obavlja druge poslove u skladu sa struénom spremom i sposobnostima po nalogu direktora drustva

kontakt: IVANA FRKETIC , e mail: ivana.frketic@abprodukt.hr , mob: 095 543 3585

Rok za podnosenje prijave: 7.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA RECICA Adresa: 47000 RECICA, RECICA BB

UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2754585

Mjesto rada: RECICA

radno vrijeme: radno vrijeme 16 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: OS Regica, Retica 33/a, 47 000 Karlovac
napomena:

Temeljem Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine® broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr,
90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.1156/23.), Clanka 72. Statuta Skole,
ravnateljica OS Recica, Re€ica 33/a, Re€ica dana 13.10. 2025. godine raspisuije:

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

RADNO MJESTO: UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE

o 1izvrSiteljlica na odredeno vrijeme, zamjena
e radno vrijeme - 16 sati tjedno.

Mjesto rada je u sjedistu Skole u Regici, Retica 33/a, a prema potrebi i izvan sjedita $kole.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni prijediplomski studij, profesor, magistar

o sukladno Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj 8koli (,Narodne novine® br. 6/19. i
75/20.)

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu ( N.N. 93/14.,127/17.,98/19., 151/.22.., 46/23. i 64/23.), osoba koja
zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa odredene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne Novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23). U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijem postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Uz pisanu prijavu za sudjelovanje u natjecaju (vlastoruéno potpisanu) potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,
. dokaz o razini i vrsti obrazovanja
3. dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 30 dana od raspisivanja natjecaja),
4. dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje),
5. dokaz o drzavljanstvu

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavretka natjeCajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Sukladno €lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08. i 69/17.) na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji
se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj te
priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadleZnog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene
dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapo$ljavanju, a koja se ostvaruje u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/lUserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis
%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo3ljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti Ce pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o naginu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli
Redica koji je dostupan na mreznim stranicama $kole, http://os-recica.skole.hr/

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene biti ée objavljeni na mreznim stranicama Skole s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te
ukoliko se ne pojave na provjeri smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.
Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavljienim na natjecaj. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeStava o razlozima istog.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni i vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca.

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici Osnovne Skole Recica http://os-recica.skole.hr/ i oglasnoj
ploci 8kole i mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Natjecaj je otvoren od 13.10. 2025. do 21.10. 2025. godine.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje€aju.

Natjecajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Reéica, Reéica
33/a, 47000 Karlovac, s naznakom ,, ZA NATJECAJ - uditeljlica glazbene kulture*

O rezultatima natjeCaja kandidati e biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana zavrsetka natjecajnog postupka objavom rang liste
kandidata na mreznoj stranici Skole http://os-recica.skole.hr/

U sluaju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e
kandidati biti obavijeteni prema ¢lanku 15. stavku 4. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Redica.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-recica.skole.hr/
http://os-recica.skole.hr/
http://os-recica.skole.hr/

Ispostava DUGA RESA
Naziv: OSNOVNA SKOLA GENERALSKI STOL Adresa: 47262 GENERALSKI STOL, GENERALSKI STOL 22A

UCITELJIUCITELJICA GLAZBENE KULTURE

Brej razenih osobe: 1 Reg. broj: 2504319-2754248

Mjesto rada: GENERALSKI STOL

radno vrijeme: radno vrijeme 10 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA SKOLA GENERALSKI STOL, GENERALSKI STOL 22

- pismena zamolba: OSNOVNA SKOLA GENERALSKI STOL, GENERALSKI STOL 22

napomena: Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te u skladu s Pravilnikom
o nacinu i postupku zapo$ljavanja u OS Generalski Stol, ravnateljica OS Generalski Stol raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta
UCITELJ/ICA GLAZBENE KULTURE - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme, 10 sati tiedno
Miesto rada je u sjedistu Skole u Generalskom Stolu, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine",
broj 82/08, 69/17).

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opCe i posebne uvjete utvrdene &lankom 105., 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (“"Narodne novine”, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i uvjete utvrdene ¢lankom 24. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u
osnovnoj Skoli (,Narodne novine", broj: 6/19 i 75/20).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine”, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

UZ VLASTORUCNO POTPISANU PRIJAVU, KANDIDATI SU DUZNI DOSTAVITI OBVEZNE DOKUMENTE:

Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa),

dokaz o stupnju i vrsti ste¢ene struéne spreme,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a - ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

Sve dokumente odnosno isprave i priloge koje kandidati trebaju dostaviti po ovom natje¢aju, dostavljaju se iskljugivo u neovjerenoj preslici i ne
vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka.

Prije sklapanja Ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene dokumente odnosno isprave i priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici
ovjerenoj od strane javnog biljeZnika.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli Generalski Stol.
https://os-generalski-stol.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/1709/2024/09/Pravilnik_o_nacinu_i postupku_zaposljavanja u OS Generalski Stol - 2024.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21), Elanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju



https://os-generalski-stol.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1709/2024/09/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_OS_Generalski_Stol_-_2024.pdf
https://os-generalski-stol.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1709/2024/09/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_u_OS_Generalski_Stol_-_2024.pdf

osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine",
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a Zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjecaj
duzni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u &lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
("Narodne novine", broj 84/21) uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za %200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine", broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze,
dostaviti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCa;.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit Ce se iskljucivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
("Narodne novine", broj 42/18).

Natje€aj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici Osnovne Skole Generalski Stol, te na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podru¢na sluzba Karlovac dana 13.10.2025. godine.

Rok za podno$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja.
Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu $kole:

Osnovna Skola Generalski Stol, Generalski Stol 22 A, 47262 Generalski Stol ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA
UCITELJA/ICU GLAZBENE KULTURE, a krajnji rok za podno3enje prijava je 21.10.2025. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Generalski Stol, a 0 datumu provodenja intervjua
kandidati Ce biti pravovremeno obavijeSteni na nacin utvrden Pravilnikom o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Generalski Stol.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 21.10.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




Ispostava OGULIN

Struénjaci u prometu

Naziv: MASDIG drustvo s ograniéenom odgovornoséu za trgovinu i usluge Adresa: 47300 OGULIN, PRAPUCANSKA 22

VOzAC/VOZACICA TERETNOG VOZILA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2504356-2754496

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: BC E

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
mogucénost stanovanja: Obiteljski stan

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Prapucanska 24

- najava na telefon: 047 531252 mobitel: 091 3641553
- e-mailom: gordan.magdic@gmail.com

napomena: Opis posla: Prijevoz tereta cerada-hladnjaCa pretezito HR. Potreban je Cod 95.

Rok za podnosenje prijave: 7.11.2025 Vrijedi od: 13.10.2025




