HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 17102025
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 16.10.2025

Vrijeme izrade izvje$¢a: 17.10.2025 8:32

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OGULIN

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: MAESTRO, OBRT ZA UGOSTITELJSTVO, VL. ANTONIO VRANKIC, OGULIN, NOVA CESTA 4 Adresa: 47300 OGULIN, NOVA
CESTA2 A

KONOBAR - KONOBARICA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504356-2756667

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja $kola 4 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: NOVA CESTA 2A, OGULIN
- najava na telefon: mobitel: 091 1808606

- e-mailom: vrankic.av@gmail.com

napomena: Priprema i posluZivanje pi¢a i napitaka.

Rad u smjenama.

Pla¢a 1500 - 1600 EUR

Rok za podnosenje prijave: 30.11.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Naziv: CAPPUCCINO drustvo s ograniéenom odgovornos$cu za ugostiteljstvo i trgovinu Adresa: 47300 OGULIN, Frankopana
Bernardina 39

KUHAR/KUHARICA -ROSTILJ MAJSTOR
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504356-2757348

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 mj.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: PIZZERIA BONINO

napomena: Rad na rostilju, mjesto rada je u Pizzerija i objekt brze hrane - Bonino, Ogulin.

Rok za podnosenje prijave: 31.10.2025 Vrijedi od: 16.10.2025




Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA BERNARDINA FRANKOPANA Adresa: 47300 OGULIN, STRUGA 3

NASTAVNIK/ NASTAVNICA BIOLOGIJE
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2504356-2757108

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 31 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Gimnazija i strukovn askola Bernardina Frankopana,
napomena: KLASA: 602-01/25-01/100.

URBROJ: 2133-51-25-3

Ogulin, 16.10.2025. godine

Na temelju ¢lanka 105.i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87./08.,86./09.,92/10.,105./10.,90./11.,5./12.,16./12.,86./12.,126./12.,94./13.,152./14.,7./17.1 68./18.,98./19., 64./20.,151/22, 156/23), u skladu s
Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj $koli Bernardina Frankopana

Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/z)

o Nastavnik biologije, 1 izvrsitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme , 31 sat ukupnog tjednog radnog vremena

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10.,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12,126./12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23 ), u skladu s
Pravilnikom o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i
Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj $koli Bernardina Frankopana

Kandidati trebaju priloziti: vlastoruéno potpisanu prijavu

Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu,

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi

elektroni¢ni zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,

Isprave se dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja ugovora o radu odabrani kandidat
mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Mjesto rada je u sjedistu Skole u Ogulinu.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN 82/08, 69/17) na natje&aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natje€aju, a imaju rodno zna&enje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, (NN 121/17, 98/19,84/21,156/23), &l.

48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13,
98/19) i ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,152/14,39/18,32/20). Kandidat/kinja koji/a
ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima duzan/a se je u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve druge zakonom propisane dokumente/dokaze (rjeSenja, potvrde i drugo u propisanom
obliku) kojima se dokazuije ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE %20PRA
VA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka broj 2016/679 i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zaétiti podataka (,Narodne novine* br.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka. Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.
Natje€ajni postupka obuhvaéa obvezu testiranja kandidata.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na
procjenu odnosno testiranje. O vremenu i mjestu odrzavanja procjene odnosno testiranja kandidati ¢e biti obavijeSteni najmanie tri (3) dana
prije testiranja, te ukoliko se ne pojave na procjeni smatrati ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Rok za prijavu: 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploi Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj plogi Skole.

Natjecaj vrijedi od 16.10.2025. do 24.10.2025. godine O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti izvjeSteni na web stranici Skole (www.gimnazija-
strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr) u roku od 10 dana od izbora kandidata zakonskom roku.

Prijave poslati na adresu; Gimnazija i strukovna $kola Bernardina Frankopana, Ogulin 47300,Struga 3, p.p.76., sa naznakom ZA NATJECAJ.

Rok za podnosenje prijave: 24.10.2025 Vrijedi od: 16.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE SVETI ANTUN Adresa: 47000 KARLOVAC, IVANA KUKULJEVICA 2

NJEGOVATELJ/ICA
Broj traZenih osoba: 2

Reg. broj: 2504334-2756811

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: lvana Kukuljevi¢a 2,Karlovac

- pismena zamolba: Ivana Kukuljevi¢a 2,Karlovac

napomena: Potrebna zavrSena izobrazba za njegovateljicu.

Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18) i Clanka 34. Statuta Doma za starije i nemocne osobe Sveti
Antun iz Karlovca, |. Kukuljevi¢a 2, ravnateljica Doma raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto:
1. NJEGOVATELJICA - 2 izvrSitelja na puno radno vrijeme
Uvjeti radnog mjesta:
- drzavljanstvo Republike Hrvatske
- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje
- potvrda o zavrSenoj izobrazbi za njegovateljicu
- radno iskustvo: nije potrebno
- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o

socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)



http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/
http://www.gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/

- trajanje probnog rada: 1 mjeseca

- prethodna provjera radnih sposobnosti: intervju

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

- vlastoruéno potpisanu

- zivotopis

- dokaz o zavrenoj izobrazbi za njegovateljicu

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 30 dana

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu- domovnica.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloziti izvornike.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim zakonima, duzan je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to
pravo te je duzan osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta uz prijavu priloZiti i svu propisanu dokumentaciju te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihove obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/12), lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duZan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis % 20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatrat e se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu natjecaja.

Prijava koja ne sadrzava svu dokumentaciju navedenu u ovom natjeCaju smatrati ¢e se nepotpunom prijavom, a podnositelji nece biti pozvani
na dopunu. Kandidat koji ne podnese potpunu ili pravodobnu prijavu ili ako kandidat ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja, nece se smatrati
kandidatom u ovom natje¢ajnom postupku, a njegova prijava ne¢e se razmatrati.

Sukladno élanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Podno3enjem prijave na natjecaj, kandidati natje¢aja izricito su suglasni da Dom za starije i nemocéne osobe Sveti Antun kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu provodenja postupka izbora
kandidata, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679.

Prijave se podnose iskljuéivo u pisanom obliku, preporuéenom posiljkom, putem poste ili druge dostave u roku od 8 dana od dana
objave u Narodnim Novinama, s naznakom: ,Natje¢aj za radno mjesto njegovateljica-ne otvaraj*, na adresu:

Dom za starije i nemocne osobe Sveti Antun; I.Kukuljevica 2; 47 000 Karlovac



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnoSenje prijava, na adresu koju kandidat
naznaci u prijavi.

Rok za podnosenje prijave: 23.10.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: DJECJI VRTIC 'BISTRAC' OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, PETRA PRERADOVICA 23

ODGOJITELJ/ICA - 1 (JEDAN) IZVRSITELJ/ICA NA ODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME
(ZAMJENA ZA RODITELJSKI DOPUST) Reg. broj: 2504356-2756926
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin
- pismena zamolba: Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin

napomena: DJECJI VRTIC "BISTRAC" OGULIN

Sveti Petar 41D

47300 OGULIN

KLASA: 112-01/25-01/18
URBROJ: 2133-77-04-25-1
Ogulin, 16. listopada 2025.

Na temelju Elanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine®, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23),
¢lanka 47. Statuta DjeCjeg vrtica "BISTRAC" Ogulin od 14. prosinca 2022. godine i Odluke Upravnog vije¢a od 16. listopada 2025. godine,
Upravno vije¢e Djecjeg vrtiéa "BISTRAC" Ogulin objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

ODGOJITELJ/ICA - 1 (jedan) izvrSitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme
(zamjena za roditeljski dopust)

Uvjeti:  sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine", broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje&jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i
fiziCkim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ("Narodne novine", broj 145/2024) i Pravilniku o
unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Djecjeg vrti¢a ,BISTRAC* Ogulin

o Vidaili prvostupanjska
Fakultet, akademija

Kandidati su obvezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

pisanu zamolbu, viastoruéno potpisanu
Zivotopis

dokaz o ste€enoj strucnoj spremi
dokaz o drZavljanstvu

o=




5. dokaz o radnom staZu: elektroni&ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidencij HZMO-a (e-radna knijiZica) - ne
starije od 30 dana od dana objave natje¢aja
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanku 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
("Narodne novine", broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23):
a. potvrdu kaznenog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢1.25.st.2 Zakona o predskolskom i
obrazovanju - ne starija od 30 dana od dana objave natjeCaja
b.  potvrdu prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr3ajni postupak sukladno ¢€1.25.st.4. Zakona o predSkolskom i
obrazovanju - ne starija od 30 dana od dana objave natjeCaja
7. potvrdu da osobi nisu izreCene mjere za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (¢1.25.st.10. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju) od Hrvatskog zavoda za socijalni rad

Dokumentacija se predaje u neovjerenom obliku.

Potvrdu da osoba nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela (&1.25.st.1. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju) ifili za neko
od prekrsajnih djela (¢1.25.st.3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju) pribavit ¢e Vrti¢ po sluzbenoj duznosti od Ministarstva
pravosuda, a nakon obavljenog izbora kandidata.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
rieSenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje izdanu
u vrijeme trajanja natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na€in je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rjeSenje, odluka,
obavijest i sl.).

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario prednost pri zapo$ljavanju, osoba iz &lanka 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21) duzan je uz prijavu na natjeCaj dostaviti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti iz Elanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢&lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj
121/17, 98/19, 84/21). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zapo$ljavanju, potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natjeCaj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje€aja, priloZiti i rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
("Narodne novine", broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanije toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje€aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavaniju priloZiti sve potrebne
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zapo3ljavanju, potraZiti na slijede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba
s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje€aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natje€aja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju koje se
osoba moze upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijavom na natje€aj kandidati su izri€ito suglasni da Djedji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
("Narodne novine", broj 42/18). Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine o
zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuéivo u svrhu
provodenja natjeCajnog postupka.

Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom u roku osam (8) dana od dana objave
natjeaja na adresu

Djedji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin, Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin s naznakom:
"Za natje€aj - izbor Odgojiteljalice — 1 izvrSitelj na odredeno,
puno radno vrijeme (zamjena za roditeljski dopust) - ne otvarati”

Urednom prijavom na natjeCaj smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeaju. Nepotpune ifili nepravovremene prijave
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nece se razmatrati.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u tekstu ovog natjeCaja, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni putem e-maila i mrezne stranice vrtica www.bistrac.hr

Djegji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin Upravno vijece

Natje€aj je objavljen na mreznim stranicama i Oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i Oglasnoj plo€i
DjeCjeg vrti¢ "BISTRAC" Ogulin dana 16. listopada 2025. i traje do 24. listopada 2025.

Rok za podnosenje prijave: 24.10.2025 Vrijedi od: 16.10.2025

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: DJECJI VRTIC 'BISTRAC' OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, PETRA PRERADOVICA 23

POMOCNI KUHAR/KUHARICA - JEDAN (1) IZVRSITELJ/ICA NA ODREDENO, PUNO RADNO
VRIJEME (ZAMJENA ZA BOLOVANJE) Reg. broj: 2504356-2756929
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrileme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin
- pismena zamolba: Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin
napomena: DJECJI VRTIC "BISTRAC" OGULIN
Sveti Petar 41D

47300 OGULIN

KLASA: 112-01/25-01/19
URBROJ: 2133-77-04-25-1
Ogulin, 16. listopada 2025.

Na temelju Elanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine*, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),
Clanka 47. Statuta DjeCjeg vrtica "BISTRAC" Ogulin od 14. prosinca 2022. godine i Odluke Upravnog vije¢a od 16. listopada 2025. godine,
Upravno vije¢e Djecjeg vrtica "BISTRAC" Ogulin objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

POMOCNI KUHAR - jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme
(zamjena za bolovanje)

Uvjeti:  sukladno Zakonu o pred3kolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne novine", broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i
fiziCkim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja ("Narodne novine", broj 145/2024) i Pravilniku o
unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Djecjeg vrti¢a ,BISTRAC* Ogulin

o  Kvalifikacija pomoéni kuhar razine 3 ste¢ena zavrSetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u sektoru Turizam i
ugostiteljstvo

Kandidati su obvezni dostaviti sliede¢u dokumentaciju:
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pisanu zamolbu, vlastoru¢no potpisanu
Zivotopis
dokaz o stegenoj stru¢noj spremi
dokaz o drzavljanstvu
dokaz o radnom stazu: elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a (e-radna knijiZica) - ne
starije od 30 dana od dana objave natje¢aja
dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
("Narodne novine", broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23):
1. potvrdu kaznenog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢1.25.st.2 Zakona o predSkolskom i
obrazovanju - ne starija od 30 dana od dana objave natjecaja
2. potvrdu prekrdajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢1.25.st.4. Zakona o predSkolskom i
obrazovanju - ne starija od 30 dana od dana objave natjeCaja

o=

o

7. potvrdu da osobi nisu izreCene mjere za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu (€.25.st.10. Zakona o predSkolskom
odgoju i obrazovanju) od Hrvatskog zavoda za socijalni rad.

Dokumentacija se predaje u neovjerenom obliku.

Potvrdu da osoba nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela (¢1.25.st1. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju) i/ili za neko od
prekrsajnih djela (¢l.25.st.3. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju) pribavit ée Vrti¢ po sluzbenoj duznosti od Ministarstva pravosuda, a
nakon obavljenog izbora kandidata.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju odnosno sve dokaze o ostvarenju prava prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
rieSenje ili potvrda o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, potvrde o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanie izdanu
u vrijeme trajanja natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (rjeSenje, odluka,
obavijest i sl.).

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario prednost pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavak 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21) duzan je uz prijavu na natjeCaj dostaviti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj
121/17, 98/19, 84/21). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije 0 dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zapo$ljavanju, potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natje€aj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje€aja, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoS$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavak 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
("Narodne novine", broj 84/21) koji u trenutku prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natje¢aj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje€aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zapo$ljavaniju, potraziti na slijedec¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta iz natje€aja, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatra se javna isprava na temelju koje se
osoba moze upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijavom na natjeCaj kandidati su izri¢ito suglasni da Djedji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine 42/18). Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podatka, svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljuéivo u svrhu
provodenja natjeCajnog postupka.

Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili poStom u roku osam (8) dana od dana objave
natjeaja na adresu
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Djecji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin, Sveti Petar 41 D, 47300 Ogulin s naznakom :
"Za natjeCaj - izbor Pomoéni kuhar na odredeno, puno radno vrijeme (zamjena za bolovanje) - ne otvarati"

Urednom prijavom na natjeCaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju. Nepotpune i/ili nepravovremene prijave
nece se razmatrati.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog natje€aja, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem e-maila ifili mreZne stranice vrtiéa www.bistrac.hr

Djegji vrti¢ "BISTRAC" Ogulin Upravno vije¢e

Natje€aj je objavlien na mreznim stranicama i Oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanije te mreznim stranicama i Oglasnoj plogi
Djecjeg vrti¢ "BISTRAC" Ogulin dana 16. listopada 2025. i traje do 24. listopada 2025.

Rok za podnosenje prijave: 24.10.2025 Vrijedi od: 16.10.2025

Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA 'BRACA SELJAN' Adresa: 47000 KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2504334-2757362

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 23 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: OS BRACA SELJAN, VLADIMIRA NAZORA 1, 47000 KARLOVA
napomena;

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika 0 pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim
komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) i Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23), ¢lanka 72. Statuta OS ,Braéa Seljan* Karlovac te
¢lanka 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli ,Brac¢a Seljan* Karlovac, ravnateljica Skole Jasmina Budinski, dipl. u¢.
dana 17.10.2025. godine raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

o POMOCNIK/ICA U NASTAVI, 1 izvrsiteljlica, na odredeno nepuno radno vrijeme (23 sata ukupnog tjednog radnog vremena),
rad s jednim u¢enikom u 2. razredu.
e Mjesto rada je u sjediStu Skole, na adresi Vladimira Nazora 1, 47000 Karlovac, a prema potrebi izvan mjesta sjedista.

UVJETI:

e  Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23) i €lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23).

Uvjeti prema Elanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23):



http://www.bistrac.hr/

punoljetna zdravstveno sposobna osoba

zavrSena najmanije razina obrazovanja 4.2 HKO-a

zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

pomocénik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrudju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju dostaviti:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

dokaz o drZzavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

o elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a

U prijavi na natjecaj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavijuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natje€aju priloZiti rjeSenje odredenog visokog ucilista o
priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodZzbi i diploma (NN 57/96, 21/00.-
Odluka Ustavnog suda RH) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u
skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/90, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih
o priznavanju strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duZni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj te
priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadleznog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene
dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapo$ljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€l. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.
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Sukladno odredbama ¢l. 7. st. 11. Pravilnika o postupku i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,Braca Seljan* Karlovac, termin i nacin
odrZavanja procjene kandidata prijavljenih na natje¢aj e se objaviti na web stranici Skole. Kandidati se ne¢e posebno pozivati te ukoliko ne
pristupe procjeni, smatrat Ce se da su odustali od prijave na natjeca;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog sukladno odredbama ¢lanka 7. stavka 16. Pravilnika o postupku
i nacinu zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli ,Bra¢a Seljan" Karlovac.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: OS ,,Braéa Seljan“ Karlovac, Vladimira
Nazora 1, 47000 Karlovac, s naznakom ,,Za natje¢aj - PUN, 2.r.".

Rok za podnoSenije prijava je osam dana od dana objave ovog natjeaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podruéni
ured Karlovac te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice Skole sukladno ¢&l. 15. Pravilnika o postupku i
nacinu zaposljavanja u Osnovnoj Skoli ,Bra¢a Seljan* Karlovac.

Rok za podnosenje prijave: 25.10.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA 'BRACA SELJAN' Adresa: 47000 KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2757368

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 26 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: pismena zamolba: OS BRACA SELJAN, VLADIMIRA NAZORA 1, 47000 KARLOVA
napomena;

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika 0 pomoénicima u nastavi i strunim
komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) i Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23), &lanka 72. Statuta OS ,Braca Seljan* Karlovac te
¢lanka 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli ,Brac¢a Seljan* Karlovac, ravnateljica Skole Jasmina Budinski, dipl. u¢.
dana 17.10.2025. godine raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

e POMOCNIK/ICA U NASTAVI, 1 izvrsiteljlica, na odredeno nepuno radno vrijeme (26 sati ukupnog tjednog radnog vremena),
rad sa skupinom uéenika (2 uéenika) u 5. razredu.
o Mjesto rada je u sjediStu Skole, na adresi Vladimira Nazora 1, 47000 Karlovac, a prema potrebi izvan mjesta sjedista.

UVJETI:

e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23) i élankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23).

Uvjeti prema Elanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba
e zavrSena najmanje razina obrazovanja 4.2 HKO-a
e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi




e pomocénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrudju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u¢enika s
teSkocama u razvoju.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

dokaz o drZzavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

o elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloziti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natje€aju priloZiti rieSenje odredenog visokog ucilista o
priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodZzbi i diploma (NN 57/96, 21/00.-
Odluka Ustavnog suda RH) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u
skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/90, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih
o priznavanju strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj te
priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadleznog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene
dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapo$ljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih

branitelja: https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€l. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri
%20zap0%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.
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Sukladno odredbama ¢l. 7. st. 11. Pravilnika o postupku i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,Braca Seljan* Karlovac, termin i nacin
odrZavanja procjene kandidata prijavljenih na natje¢aj e se objaviti na web stranici Skole. Kandidati se ne¢e posebno pozivati te ukoliko ne
pristupe procjeni, smatrat Ce se da su odustali od prijave na natjeca;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog sukladno odredbama ¢lanka 7. stavka 16. Pravilnika o postupku
i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,Braca Seljan" Karlovac.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: OS ,,Braéa Seljan“ Karlovac, Vladimira
Nazora 1, 47000 Karlovac, s naznakom ,,Za natje¢aj - PUN, 5.r.“.

Rok za podnoSenije prijava je osam dana od dana objave ovog natjeaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje Podruéni
ured Karlovac te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice Skole sukladno ¢&l. 15. Pravilnika o postupku i
nacinu zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,Bra¢a Seljan* Karlovac.

Rok za podnosenje prijave: 25.10.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Naziv: OSNOVNA SKOLA 'BRACA SELJAN' Adresa: 47000 KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2757374

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 32 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: pismena zamolba: OS BRACA SELJAN, VLADIMIRA NAZORA 1, 47000 KARLOVA
napomena;

Na temelju Elanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika 0 pomoénicima u nastavi i stru€nim
komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) i Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23), &lanka 72. Statuta OS ,Braca Seljan“ Karlovac te
¢lanka 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli ,Brac¢a Seljan* Karlovac, ravnateljica Skole Jasmina Budinski, dipl. u¢.
dana 17.10.2025. godine raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

e POMOCNIK/ICA U NASTAVI, 1 izvrsiteljlica, na odredeno nepuno radno vrijeme (32 sata ukupnog tjednog radnog vremena),
rad sa skupinom uéenika (2 uéenika) u 6. razredu.
o Mjesto rada je u sjediStu Skole, na adresi Vladimira Nazora 1, 47000 Karlovac, a prema potrebi izvan mjesta sjedista.

UVJETI:

e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23) i €lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23).

Uvjeti prema Elanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba
e  zavrSena najmanje razina obrazovanja 4.2 HKO-a
e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi




e pomocénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrudju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

dokaz o drZzavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja

o elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

U prijavi na natjecaj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavijuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natje€aju priloZiti rieSenje odredenog visokog ucilista o
priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (NN 57/96, 21/00.-
Odluka Ustavnog suda RH) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u
skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/90, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih
o priznavanju strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na natje€aj te
priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadleznog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene
dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapo$ljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) Clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20 prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€l. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20 prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno odredbama ¢l. 7. st. 11. Pravilnika o postupku i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,Braca Seljan* Karlovac, termin i nacin
odrZavanja procjene kandidata prijavljenih na natje¢aj e se objaviti na web stranici Skole. Kandidati se ne¢e posebno pozivati te ukoliko ne
pristupe procjeni, smatrat Ce se da su odustali od prijave na natjeca;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog sukladno odredbama ¢lanka 7. stavka 16. Pravilnika o postupku
i nacinu zaposljavanja u Osnovnoj $koli ,Braca Seljan“ Karlovac.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: OS ,Braéa Seljan“ Karlovac, Vladimira
Nazora 1, 47000 Karlovac, s naznakom ,,Za natje¢aj - PUN, 6.r.“.

Rok za podnoSenije prijava je osam dana od dana objave ovog natjeaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podruéni
ured Karlovac te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice Skole sukladno ¢&l. 15. Pravilnika o postupku i
nacinu zaposljavanja u Osnovnoj Skoli ,Bra¢a Seljan" Karlovac.

Rok za podnosenje prijave: 25.10.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE SVETI ANTUN Adresa: 47000 KARLOVAC, IVANA KUKULJEVICA 2

STRUCNI SURADNIK /ICA U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2/SOCIJALNI RADNIK

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2756815

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme
potreban polozen struéni ispit: da
0
potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Ivana Kukuljevi¢a 2,Karlovac
- pismena zamolba: Ivana Kukuljevi¢a 2,Karlovac

napomena:

Na temelju &lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18) i ¢lanka 34. Statuta Doma za starije i nemocéne osobe Sveti
Antun iz Karlovca, I. Kukuljevi¢a 2, ravnateljica Doma raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme za radno mjesto:

1. STRUCNI SURADNIK U SUSTAVU SOCIJALNE ZASTITE 2/SOCIJALNI RADNIK - jedan izvrsitelj na puno radno
vrijeme

Uvjeti radnog mjesta:
- drzavljanstvo Republike Hrvatske
- zavr$en preddiplomski sveugili$ni studij socijalnog rada ili preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij socijalnog rada ili

preddiplomski sveucili$ni studij socijalnog rada i diplomski sveucili$ni studij socijalne politike ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuéilisni studij socijalnog rada u Republici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna struéna kvalifikacija za obavljanje




regulirane profesije — socijalni radnik, u skladu sa Zakonom o djelatnosti socijalnog rada (»Narodne novine, broj: 16/19, 18/22) i
posebnim propisima

- radno iskustvo: 12 mjeseci

- polozen struéni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore

- trajanje probnog rada: 6 mjeseci

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN18/22, 46/22, 119/22, 71/23)

- prethodna provjera radnih sposobnosti: intervju

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja ( preslika sviedodzbe, odnosno diplome o stecenoj struénoj spremi koja je uvjet za radno mjesto
na koje se kandidat/kandidatkinja prijavijuje),

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima za koje podnosi prijavu- elektroni¢ki zapis potvrda o podacima evidentiranima u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, potvrda poslodavca o poslovima koje je radnik obavljao,

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 30 dana,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu- domovnica.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duzan priloZiti izvornike.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim zakonima, duzan je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to
pravo te je duzan osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta uz prijavu priloZiti i svu propisanu dokumentaciju te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihove obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/12), lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzan je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvijeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. stavak 1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A 1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis % 20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatrat ¢e se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu natjecaja.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijava koja ne sadrzava svu dokumentaciju navedenu u ovom natje€aju smatrati ¢e se nepotpunom prijavom, a podnositelji neée biti pozvani
na dopunu. Kandidat koji ne podnese potpunu ili pravodobnu prijavu ili ako kandidat ne ispunjava formalne uvjete iz natje€aja, nece se smatrati
kandidatom u ovom natjeCajnom postupku, a njegova prijava nece se razmatrati.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Podno3enjem prijave na natjecaj, kandidati natje¢aja izricito su suglasni da Dom za starije i nemocéne osobe Sveti Antun kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Prijavom na natjeCaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu provodenja postupka izbora
kandidata, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679.

Prijave se podnose iskljucivo u pisanom obliku, preporu¢enom posiljkom, putem poste ili druge dostave u roku od 8 dana od dana
objave u Narodnim Novinama, s naznakom: ,Natjeaj za radno mjesto strucni suradnik u sustavu socijalne zastite 2- socijalni radnik -ne
otvaraj*, na adresu:

Dom za starije i nemocéne osobe Sveti Antun
I.Kukuljeviéa 2

47 000 Karlovac

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnoSenje prijava, na adresu koju kandidat
naznaci u
prijavi.

Rok za podnosenje prijave: 23.10.2025 Vrijedi od: 17.10.2025

Struénjaci u prometu

Naziv: NISKOGRADNJA D.0.0. ZA GRADEVINARSTVO, TRGOVINU | USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJACI 13

VOZAC /ICA TERETNOG VOZILA

Broj trasen osoba: 1 Reg. broj: 2504334-2756401

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: C E

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PRILAZ KOZJACI 13 KARLOVAC
- pismena zamolba: PRILAZ KOZJACI 13 KARLOVAC

- e-mailom: info@niskogradnja.hr

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2025 Vrijedi od: 16.10.2025




Naziv: NISKOGRADNJA D.0.0. ZA GRAPEVINARSTVO, TRGOVINU | USLUGE Adresa: 47000 KARLOVAC, PRILAZ KOZJACI 13

VOZACI/ICA - TERETNOG VOZILA/ HIDRAULICNOM AUTO DIZALICOM
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: PRILAZ KOZJACI 13 KARLOVAC
- pismena zamolba: PRILAZ KOZJACI 13 KARLOVAC

- e-mailom: info@niskogradnja.hr

napomena: Opis poslova:

voza¢ kamiona za potrebe gradevinarstva sa uvjerenjem za rukovanje hidrauliénom auto dizalicom

Reg. broj: 2504334-2756404

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2025

Vrijedi od: 16.10.2025




