
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 06052024  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 5.5.2026 
Vrijeme izrade izvješća: 6.5.2026 7:05 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,ODVODNJU I PROČIŠĆAVANJE OTPADNIH VODA Adresa: 
47000 KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

ČISTAČ/ČISTAČICA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604334-2847978  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O., KARLOVAC, GAŽANSKI  
napomena:  

 održava čistoću u poslovnim prostorijama, 

 brine se o pravovremenoj nabavci materijala za potrebe čišćenja. 

 obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sektora u okviru osposobljenosti, 

 odgovoran je za pravilno izvršavanje poslova iz svog djelokruga rada. 
Na temelju članka 28. Društvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.o. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedištem 
u Karlovcu, Gažanski trg 8, direktor društva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje 
  
JAVNI NATJEČAJ 
za zaposlenje na određeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o. 
  
Čistačica – 1 izvršitelj/ica 
  
Uvjeti: 
  

 Završena osnovna škola. 

 Obvezan probni rad. 
  
Uz pismenu prijavu na javni natječaj, kandidati su obvezni priložiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici): 

 životopis 

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana 

 dokaz o radnom stažu i 

 dokaz o stručnoj spremi. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17 i 98/19) dužni su dostaviti sve dokaze iz čl. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pra
va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme u trajanju od 3 mjeseca. 
  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Riječi i pojmovi u ovom natječaju koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira na to jesu li korišteni 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf


u muškom ili ženskom rodu. 
  
Javni natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Društva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
  
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
  
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 30 dana od završetka natječaja. 
  
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natječaju i koja je pristigla na adresu tvrtke 
zaključno s datumom 15.05.2026. godine. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.o., Gažanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom 
»Natječaj za čistačicu – ne otvaraj». 
  
Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac zadržava pravo poništiti javni natječaj u bilo kojem trenutku ne navodeći razloge poništenja. 

Rok za podnošenje prijave: 15.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: BLUE GLAMOUR, obrt za frizerske usluge, vl. Andreja Pavlinović, Karlovac, Celestina Medovića 3 Adresa: 47000 KARLOVAC, 
CELESTINA MEDOVIĆA3 

FRIZER/FRIZERKA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604334-2847853  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 4180781 
- e-mailom: andrejapuskaric2@gmail.com 
napomena: Znanje klasičnih i modernih muško/ ženskih šišanja, izrada klasičnih i modernih pramenova, znanje bojanja  kose i ostale poslove 
vezane za frizerstvo.  

Rok za podnošenje prijave: 31.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: POLAR društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju Adresa: 47271 VUKOVA GORICA, Vukova Gorica 23B 

POMOĆNI RADNIK/RADNICA NA EKSTRUZIJI I BRIZGANJU  
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2604319-2848074  

Mjesto rada: VUKOVA GORICA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Vukova Gorica 23B 
- e-mailom: josipa@polar.com.hr 
napomena: Opis poslova: pomoćni radovi u proizvodnji PEHD cijevi; Demontaža gotovih proizvoda sa ekstruzionih linija - Skladištenje (ručno) 
gotovih proizvoda prema naputku voditelja transportno skladišnog poslovanja. Obuka se vrši u firmi.  

Rok za podnošenje prijave: 19.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

http://www.vik-ka.hr/


Ispostava matična KARLOVAC  

Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: VODOVOD I KANALIZACIJA D.O.O. ZA OPSKRBU PITKOM VODOM,ODVODNJU I PROČIŠĆAVANJE OTPADNIH VODA Adresa: 
47000 KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

STROJAR/KA RADNOG STROJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2847985  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Vodovod i kanalizacija d.o.o., 47000 Karlovac, Gaž 
napomena: Rukuje radnim strojem bager i rovokopač - utovarivač, obvezan je svakodnevno izvršitivizualni pregled stroja prije i poslije 
upotrebe, kao i održavati radni stroj pranjem, čišćenjem i podmazivanjem, te otkloniti manje kvarove nastale tijekom vožnje i korištenja. 
  
Na temelju članka 28. Društvenog ugovora Vodovod i kanalizacija d.o.o. za javnu vodoopskrbu i odvodnju /potpuni tekst/ sa sjedištem u 
Karlovcu, Gažanski trg 8, direktor društva Miroslav Vukovojac, dipl.ing.stroj. raspisuje 
JAVNI NATJEČAJ 
za zaposlenje na neodređeno vrijeme u Vodovod i kanalizacija d.o.o. 
  
Strojar radnog stroja – 1 izvršitelj/ica 
  
Uvjeti:  

 Završena osnovna škola i stručno osposobljavanje za rukovanje radnim strojevima bager i rovokopač – utovarivač. 

 Obvezan probni rad. 
  
Uz pismenu prijavu na javni natječaj, kandidati su obvezni priložiti (u izvorniku ili neovjerenoj preslici): 

 životopis 

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana 

 dokaz o radnom stažu, 

 dokaz o stručnoj spremi i 

 dokaz o stručnoj osposobljenosti za rukovatelja radnim strojem rovokopač – utovarivač i bager. 
  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17 i 98/19) dužni su dostaviti sve dokaze iz čl. 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH: 
  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ost
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf 
  
Radni odnos se zasniva na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od šest mjeseci. 
  
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
  
Riječi i pojmovi u ovom natječaju koji imaju rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu. 
  
Javni natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Društva www.vik-ka.hr i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
  
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu na natječaj neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. 
  
O rezultatima izbora kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 30 dana od završetka natječaja. 
  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
http://www.vik-ka.hr/


Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu potrebnu dokumentaciju navedenu u natječaju i koja je pristigla na adresu tvrtke 
zaključno s datumom 15.05.2026. godine. 
  
Prijave na natječaj s prilozima dostavljaju se na adresu Vodovod i kanalizacija d.o.o., Gažanski trg 8, 47 000 Karlovac sa naznakom 
»Natječaj za strojara radnog stroja – ne otvaraj». 
  
Vodovod i kanalizacija d.o.o. Karlovac zadržava pravo poništiti javni natječaj u bilo kojem trenutku ne navodeći razloge poništenja. 

Rok za podnošenje prijave: 15.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

Društveno-humanistički stručnjaci  

Naziv: REPUBLIKA HRVATSKA ŽUPANIJA KARLOVAČKA GIMNAZIJA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, RAKOVAC 4 

ŠKOLSKI KNJIŽNIČAR/KNJIŽNIČARKA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2847831  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Gimnazija Karlovac Rakovac 4, 47000 Karlovac 
napomena: Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155./23 i 156/23.), Statuta Gimnazije Karlovac i Pravilnika o postupku 
zapošljavanja u Gimnaziji Karlovac  

GIMNAZIJA  KARLOVAC Rakovac 4, Karlovac, raspisuje  

N A T J E Č A J za zasnivanje  radnog odnosa za: Školski knjižničar – 1 izvršitelj na puno određeno vrijeme (zamjena za bolovanje)  

Uvjeti: 

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi školi. 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Prijavi na natječaj koja mora biti vlastoručno potpisana, kandidati su dužni priložiti: 

1. dokaz o stručnoj spremi 
2. dokaz o državljanstvu 
3. elektronski zapis osiguranja sa HZMO-a 
4. Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 

članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja – ne starije od 8 dana od dana raspisivanja natječaja, 
5. životopis 

Isprave se prilažu u preslikama, a prije izbora kandidat će priložiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnih propisa dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
prednosti i priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te članku 48. Zakona o civilnim 



stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21.) dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st.1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri
%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) dužan je, uz navedene dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja, dostaviti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do 
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti dokaz o utvrđenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o 
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe u muškom rodu upotrijebljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe. 

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (“Narodne novine” br. 
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju 
ispunjavanje uvjeta natječaja biti će pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja u Gimnaziji Karlovac koji je 
dostupan na mrežnim stranicama škole. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka neće se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj. 

Natječaj je otvoren 8 dana od 6.5.2026. godine, a kandidati će biti izviješteni o rezultatima izbora u zakonskom roku. 

Prijave dostaviti na adresu: Gimnazija Karlovac, 47 000 Karlovac, Rakovac 4, s naznakom «za natječaj». 

Nepotpune prijave neće se razmatrati.  

Rok za podnošenje prijave: 13.5.2026  Vrijedi od: 6.5.2026  

 

 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Stručnjaci u prometu  

Naziv: SPORT PROJEKT d.o.o. za sportske djelatnosti Adresa: 47000 KARLOVAC, Skadarska 20/b 

TAXI VOZAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2604334-2847819  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 445001 mobitel: 098 464756 
- e-mailom: export@kl-sport.com 
napomena: CITY TAXI traži vozača za rad na području grada Karlovca.   

Rok za podnošenje prijave: 26.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

Naziv: SPORT PROJEKT d.o.o. za sportske djelatnosti Adresa: 47000 KARLOVAC, Skadarska 20/b 

TAXI VOZAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2604334-2847821  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: 047 454001 mobitel: 098 464756 
- e-mailom: export@kl-sport.com 
napomena: CITY TAXI traži vozača za rad na području grada Karlovca.  

Rok za podnošenje prijave: 26.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: DOMŠIĆ obrt za prijevoz, vl. Ivica Domšić, Novo Brdo Mrežničko 31. Adresa: 47250 NOVO BRDO MREŽNIČKO, NOVO BRDO 
MREŽNIČKO31 

VOZAČ/VOZAČICA TERETNOG VOZILA  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2847905  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: prijevozdomsic@gmail.com 
napomena: Opis poslova : vožnja teretnog vozila,prijevoz pijeska i građevinskog materijala. Postoji mogućnost korištenja Mjera aktivne politike 
zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 10.5.2026  Vrijedi od: 5.5.2026  



Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Dječji vrtić POTOČIĆ BELAJSKE POLJICE Adresa: 47250 BELAJSKE POLJICE, Belajske Poljice 105/B 

ZDRAVSTVENI VODITELJ/VODITELJICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2848030  

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
potrebno poznavanje osnova informatike 
potreban položen stručni ispit: da 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa 
- pismena zamolba: Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa 
napomena: Na temelju članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23 i 22/26) i članka 42. Statuta Dječjeg vrtića Potočić Belajske Poljice, Upravno vijeće Dječjeg vrtića Potočić Belajske Poljice raspisuje 
 
N A T J E Č A J za popunu radnog mjesta  ZDRAVSTVENI VODITELJ (m/ž) 
 
izvršitelj/ica:   -  na određeno vrijeme (zamjena za rodiljni/roditeljski dopust odnosno do povratka mijenjane 
zaposlenice za rad), 
-  nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno). 
 
Probni rad 30 dana. 
 
Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema članku 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i 22/26) i prema članku 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih 
radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja 
(„Narodne novine,“ broj: 145/24 i 62/25) 
završen sveučilišni ili stručni prijediplomski studij ili stručni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je stečena viša stručna sprema u djelatnosti 
sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i završen sveučilišni diplomski studij ili specijalistički studij sestrinstva sukladno Zakonu o 
predškolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, 
ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja 
utvrđenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova (izabranog kandidata Vrtić će uputiti na utvrđivanje zdravstvene sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta).  
 
U skladu sa člankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (“Narodne novine”, broj: 82/08 i 69/17) na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski rod. 
 
Kandidati uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj trebaju priložiti: 
kratak životopis, 
dokaz o stručnoj spremi, 
Dokaz o položenom stručnom ispitu ili dokaz o odobrenju za samostalan rad, 
presliku osobne iskaznice, 
dokaz o radnom stažu: elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižica) – (ne stariji od dana objave 
natječaja), 
dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema članku 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od 
dana objave natječaja): 
potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25. st. 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju), 
potvrda nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
(čl. 25. st. 4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju). 
potvrdu nadležnog Zavoda za socijalnu skrb da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. stavka 10. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
 
Tražena dokumentacija dostavlja se u neovjerenim preslikama i ne vraća se, a prije sklapanju ugovora o radu izabrani kandidat dužan je 
predočiti i dostaviti izvornike ili ovjerene preslike traženih dokumenata. 
 



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužan je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti svu 
propisanu dokumentaciju odnosno dokaze za ostvarivanje prednosti prema posebnom zakonu  te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(“Narodne novine broj: 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) dužan je uz prijavu na  natječaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. navedenog Zakona.  Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni radi ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju dostupni su na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%2 
0prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 47. do 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(“Narodne novine” broj 84/21) dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta sukladno članku 49. navedenog Zakona. Dokazi  potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju dostupni su na internet 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju dostupni su na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%2 
0prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf   
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48 f. Zakonu o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne 
novine broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji način je 
prestao radni odnos. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (“Narodne novine” broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu dokumentaciju, 
odnosno dokaze  o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Urednom prijavom na natječaj smatra se vlastoručno potpisana prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. Nepotpune, 
nepravovremene i nepotpisane prijave neće se razmatrati. 
 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja mogu biti pozvani na predstavljanje i razgovor. Za pozvane kandidate koji ne pristupe 
razgovoru smatrati će se da su odustali od prijave na natječaj. 
 
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se da kandidat daje izričitu privolu za obradu svih podataka iz natječajne dokumentacije u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka („Narodne novine“ broj 42/18). 
 
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave natječaja, odnosno do 14. svibnja 2026. 
g. u zatvorenoj omotnici, neposredno ili poštom preporučeno s napomenom: „Natječaj za radno mjesto Zdravstveni voditelj “ na adresu: Dječji 
vrtić Potočić Belajske Poljice, Belajske Poljice 105 B, 47250 Duga Resa 
 
Obavijest o rezultatima natječaja biti će objavljena na službenoj stranici Vrtića https://djecjivrtic-potocic.com.hr. najkasnije u roku od 45 dana od 
dana isteka roka za podnošenje prijava na natječaj. 
 
Vrtić zadržava pravo poništenja natječaja odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez posebnih objašnjenja. 
                                                                                                                                
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Dječjeg vrtića Potočić Belajske Poljice https://djecjivrtic-
potocic.com.hr. i oglasnoj ploči Vrtića dana 06. svibnja 2026. godine  

Rok za podnošenje prijave: 14.5.2026  Vrijedi od: 7.5.2026  

 


