HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 03082026
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum pocekta prijave: 31.7.2026

Vrijeme izrade izvjeS¢a: 3.8.2026 7:18

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava DUGA RESA

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: RIVALIS d.o.0. za proizvodnju, trgovinu i usluge Adresa: 47250 DUGA RESA, Trg Svetog Jurja 20

CISTACICISTACICA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2604319-2885049

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: radno vrijeme 15 sati tjiedno

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola nizi razredi Zavrena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine Srednja Skola 4 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)
nacin javljanja: osobni dolazak: Trg svetog Jurja 15

- najava na telefon: 047 615760 mobitel: 091 2228082
- pismena zamolba: Trg svetog Jurja 15, Duga Resa

- e-mailom: mbrozinic@rivalis.hr

napomena: Opis poslova: ¢i§¢enje ureda i skladista.
Pomocéni poslovi po nalogu poslodavca.

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava OGULIN

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: UGOSTITELJSKI OBRT GRADINA VINKO PAVLIC, JOSIPDOL, SENJSKA 32 Adresa: 47303 JOSIPDOL, SENJSKA32

KONOBAR / KONOBARICA
Broj trazenih osoba: 2

Reg. broj: 2604356-2885182

Mjesto rada: JOSIPDOL

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 581515 mobitel: 099 5581515

- e-mailom: info@restoran-gradina.hr

napomena: Ugostiteljski obrt Gradina iz Josipdola zapoSljava RADNIKA/CU na radnom mjestu KONOBAR. Prethodno radno iskustvo je
pozeljno ali nije neophodno ako se pokaze volja i Zelja za u¢enjem. Moguce su opcije zaposljavanja na puno ili na pola radnog vremena, ugl.
po dogovoru. PoZeljno je poznavanje barem osnovne razine engleskog jezika. Sve zainteresirane molimo da nam po3alju svoj Zivotopis na:
info@restoran-gradina.hr ili da najave svoj dolazak u restoran na telefon 099 558 15 15.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 3.8.2026




Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: Centar za rehabilitaciju NADA Adresa: 47000 KARLOVAC, Hrvatske bratske zajednice 26

MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: HRVATSKE BRATSKE ZAJEDNICE 26, KARLOVAC
- e-mailom: info@centar-nada.hr

napomena; - pruzanje medicinske skrbi osobama s mentalnim i intelektualnim o$te¢enjima
- briga o zdravlju korisnika

- davanije lijekova i terapije

- probni rad 6 mjeseci

Reg. broj: 2604334-2884882

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026

Vrijedi od: 1.8.2026

Naziv: Centar za rehabilitaciju NADA Adresa: 47000 KARLOVAC, Hrvatske bratske zajednice 26

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: HRVATSKE BRATSKE ZAJEDNICE 26

- pismena zamolba: HRVATSKE BRATSKE ZAJEDNICE 26

- e-mailom: info@centar-nada.hr

napomena: - asistira medicinskoj sestri kod provodenja mjera zdravstvene zastite
- provodi op¢u njegu korisnika , odrzava higijenu korisnika, korisni¢ke sobe te posteljnoga rublja
- uoCava promjene na korisniku te izvjeStava medicinsko osoblje

-obavlja i ostale poslove po nalogu

- potreban je poloZen te€aj za njegovatelja

- probni rad 6 mjeseci

Reg. broj: 2604334-2884885

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026

Vrijedi od: 1.8.2026




Ispostava SLUNJ

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: DJECJI VRTIC Adresa: 47240 SLUNJ, KRALJA ZVONIMIRA 9

ODGOJITELJ /ODGOJITELJICA DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604381-2884766

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Djecji vrti¢ Slunj, Ulica kralja Zvonimira 9, 4724

napomena: Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23,
145/24, 146/25, 22/26) i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Slunj donesene 30. srpnja 2026. godine, Djegji vrti¢ Slunj, OIB 70886753441,
objavljuje

NATJECAJ za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
odgoijitelj/ica djece rane i predskolske dobi na odredeno puno radno vrijeme na rok od 1.9.2026. do 31.8.2027. godine, tri izvrSitelja

Uvjeti: sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ) i Pravilniku o odgovarajucoj
vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djec¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i fizikim osobama koje provode
programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN: 145/24).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je uz
prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i rjeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda zapoS3ljavanje izdanom u vrijeme trajanja natjeCaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih
obitelji (NN:121/17, 98/19 i 84/21) duzan je uz prijavu na natjeCaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja  priloziti i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843 i poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (NN:157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je uz prijavu na natje¢aj priloZiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48. stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN:84/21) duzan  je uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta sukladno €lanku 49. citiranog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju potraZiti na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN:33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim  dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
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Prijavom na natjeCaj kandidati daju izri¢itu privolu za prikupljanje, koridtenje i obradu svih osobnih podataka, isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjeajnog postupka, sve sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.travnja 2018. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka kao i ostalim propisima koji ureduju podruéje zastite
osobnih podataka.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja Djegji vrti¢ Slunj zadrzava pravo moguéeg provodenja provjere znanja i vjestina
intervjuom te ugovaranje probnog rada. O odrzavanju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu,
smatrat ¢e se da je povukao svoju prijavu.

Prijave na natje€aj s pripadajucom dokumentacijom i naznakom ,Za natje€aj‘ dostavljaju se osobno ili zemaljskom po$tom u roku od osam
dana od dana objave natje¢aja na adresu:

DJECJI VRTIC SLUNJ, ULICA KRALJA ZVONIMIRA 9, 47240 SLUNJ

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj priloZiti: zivotopis, dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (diploma) u preslici, ispis radnog staza iz
elektroni¢ke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ishodenu u vrijeme trajanja natje¢aja, presliku osobne iskaznice, rodni
list, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz ¢l. 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju

(NN: 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) koje nije starije od dana objave natjecaja, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne
vodi prekrajni postupak za djela iz &l. 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovaniju u izvorniku koje nije starije od dana objave natjeCaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave s nepotpunom dokumentacijom i dostavljane nakon navedenog roka nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija nece se vracéati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat
jednog ili viSe dokumenata moze zatraziti kandidat koji nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

NatjeCaj je objavlien na mreznim stranicama ioglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web stranici i oglasnoj ploéi Djegjeg
vrtica Slunj nadnevka 31. srpnja 2026. godine.

Rok za podnosenje prijave: 10.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Naziv: DJECJI VRTIC Adresa: 47240 SLUNJ, KRALJA ZVONIMIRA 9

ODGOJITELJ /ODGOJITELJICA DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884775

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m.

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Djecji vrti¢ Slunj, Ulica kralja Zvonimira 9, 4724

napomena:Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23,
145/24, 146/25, 22/26) i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Slunj donesene 30. srpnja 2026. godine, Djedji vrti¢ Slunj, OIB 70886753441,
objavljuje

NATJECAJ za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
odgoijitelj/ica djece rane i predSkolske dobi na odredeno puno radno vrijeme do povratka priviemeno odsutne radnice

Uvjeti: sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ) i Pravilniku 0 odgovarajucoj
vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djecjem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode
programe ranog i preddkolskog odgoja i obrazovanja (NN: 145/24).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju duZan je uz
prijavu na natje€aj priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i rjeSenje ili potvrdu o priznatom




statusu, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda zapoS3ljavanje izdanom u vrijeme trajanja natje¢aja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem €lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN:121/17, 98/19 i 84/21) duZan je uz prijavu na natjeCaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja  priloZiti i sve potrebne
dokaze iz Clanka 103. citiranog Zakona navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843 i poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN:157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN:84/21) duzan  je uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta sukladno &lanku 49. citiranog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju potraZiti na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa Zakonom o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN:33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim  dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Prijavom na natje€aj kandidati daju izri€itu privolu za prikupljanje, koriStenje i obradu svih osobnih podataka, isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka, sve sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.travnja 2018. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka kao i ostalim propisima koji ureduju podrucje zastite
osobnih podataka.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja Djedji vrti¢ Slunj zadrzava pravo moguceg provodenja provjere znanja i vjestina
intervjuom te ugovaranje probnog rada. O odrZavanju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu,
smatrat ¢e se da je povukao svoju prijavu.

Prijave na natje€aj s pripadajuéom dokumentacijom i naznakom ,Za natje¢aj* dostavljaju se osobno ili zemaljskom potom u roku od osam
dana od dana objave natje€aja na adresu:

DJECJI VRTIC SLUNJ, ULICA KRALJA ZVONIMIRA 9, 47240 SLUNJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj priloZiti: Zivotopis, dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (diploma) u preslici, ispis radnog staza iz
elektronicke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ishodenu u vrijeme trajanja natje¢aja, presliku osobne iskaznice, rodni
list, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

(NN: 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) koje nije starije od dana objave natjecaja, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne
vodi prekrajni postupak za djela iz &l. 25. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju u izvorniku koje nije starije od dana objave natje¢aja.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave s nepotpunom dokumentacijom i dostavljane nakon navedenog roka nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat
jednog ili viSe dokumenata moze zatraZiti kandidat koji nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama ioglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web stranici i oglasnoj ploci Djecjeg
vrtica Slunj nadnevka 31. srpnja 2026. godine.

Rok za podnosenje prijave: 10.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava SLUNJ
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Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: DJECJI VRTIC Adresa: 47240 SLUNJ, KRALJA ZVONIMIRA 9

POMOCNI KUHAR/POMOCNA KUHARICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884781

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Djedji vrti¢ Slunj, Ulica kralja Zvonimira 9, 4724

napomena: Na temelju ¢lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23,
145/24, 146/25, 22/26) i Odluke Upravnog vijeca Dje¢jeg vrtia Slunj donesene 30. srpnja 2026. godine, Djedji vrti¢ Slunj, OIB 70886753441,
objavljuje

NATJECAJ za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

pomocéni kuhar (m/z), na odredeno nepuno radno vrijeme od dvadeset sati tiedno na rok od 1. 9. 2026. do 31. 8. 2027. godine, jedan izvrSitel]
zarad u vrtiéu u Slunju

Uvjeti: sukladno Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djegjem vrti¢u, ustanovama te
drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN: 145/24).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duZan je uz prijavu na natjeaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda zapoSljavanje izdanom u vrijeme trajanja natje¢aja te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN:121/17, 98/19 i 84/21) duzan je uz prijavu na natje€aj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natieaja priloziti i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843 i poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN:157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je uz prijavu na natje€aj priloziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. stavak 1. do

3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN:84/21) duzan  je uz prijavu na natje€aj priloZiti svu propisanu dokumentaciju,
odnosno dokaze o ispunjavaniju trazenih uvjeta sukladno ¢lanku 49. citiranog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju potraZiti na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5 %A1 ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN:33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjeaj duzan je, osim  dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Prijavom na natjeCaj kandidati daju izri¢itu privolu za prikupljanje, koristenje i obradu svih osobnih podataka, iskljucivo u svrhu provodenja
natjeajnog postupka, sve sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.travnja 2018. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka kao i ostalim propisima koji ureduju podrucje zastite
osobnih podataka.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja Djedji vrti¢ Slunj zadrzava pravo moguceg provodenja provjere znanja i vjestina
intervjuom te ugovaranje probnog rada. O odrzavanju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu,
smatrat ¢e se da je povukao svoju prijavu.

Prijave na natje€aj s pripadajucom dokumentacijom i naznakom ,Za natje¢aj* dostavljaju se osobno ili zemaljskom po$tom u roku od osam
dana od dana objave na adresu

DJECJI VRTIC SLUNJ, ULICA KRALJA ZVONIMIRA 9, 47240 SLUNJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj priloZiti; zivotopis, dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (svjedodzba) u preslici, ispis radnog staza iz
elektroniCke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ishodenu u vrijeme trajanja natjeCaja, presliku osobne iskaznice, rodni
list, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz ¢l. 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
koje nije starije od dana objave natje€aja, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrajni postupak za djela iz €l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), u izvorniku koje nije starije od dana objave
natjecaja.

Na natje&aj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave s nepotpunom dokumentacijom i dostavljane nakon navedenog roka nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija ne¢e se vracati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat
jednog ili viSe dokumenata moze zatraziti kandidat koji nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

Natje€aj je objavlien na mreznim stranicama ioglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, web stranici i oglasnoj ploci Djecjeg
vrtiéa Slunj nadnevka 31. srpnja 2026. godine.

Rok za podnosenje prijave: 10.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA PLASKI Adresa: 47304 PLASKI, 143.DOMOBRANSKE PUKOVNIJE 1A

POMOCNIK/CA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2884894

Mjesto rada: PLASKI

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Trg Katarine Zrinski 1A Plaski

napomena; Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN87/08, 86/09, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19., 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), temeljem odredbi Zakona o osobnoj asistenciji (NN71/23),
temeljem odredbi Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), temeljem odredbi Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Pladki u Plakom te temeljem ¢lanka 38. Statuta Osnovne Skole Plaski, ravnatelj Osnovne
Skole Plaski u Plaskom raspisuje




Natjecaj za popunu radnog mjesta - POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Mjesto rada: u sjediStu Skole u Plakom, a prema potrebi i izvan sjediSta Skole
Broj trazenih izvrSiteljalica: 1

Vrsta zaposlenja: na odredeno do kraja $k. god. 2026./2027.

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme, 20 sati rada tjedno

Naknada za prijevoz: potpuna naknada

Natje€aj vrijedi od: 3.08.2026. do 11.08.2026. godine.

UVJETI:

e  Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem ¢lanka 21.
Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).

e  Pomoénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

e |znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomocnik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona
zavrsSila edukaciju za pomoénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane
ovim Zakonom.

e |znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomocnik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanije razine
obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi, ako na podru¢ju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije
moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

e Pomoénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju
osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkoc¢ama u razvoju.

e Zakandidate ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

Vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje;

Zivotopis s osobnim podacima podnositelja prijave

Presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

Presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

Elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
Dokaz o zavr$enoj edukaciji za pomocnika u nastavi za kandidate koji su zavrsili edukaciju, dok e izabrani kandidati bez edukacije
biti obvezni istu zavrsiti do pocetka rada.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na
natje€aj te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i sve zakonom propisane dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje
tog prava te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvijetima.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko
obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (,N.N.“ broj: 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (,N.N." broj: 82/15, 70/19 i 47/20).

Kandidati na koje se odnosi Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a Zele se pozvati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne dokumentacije radi
ostvarivanja tog prava mogu naci na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava %20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN
84/21) duzni su se pozvati na to pravo u prijavi na natjecaj te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvijeta priloZiti i sve zakonom propisane
dokumente kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi Zakon o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN 84/21), a zele se pozvati na pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, popis potrebne dokumentacije radi ostvarivanja tog prava mogu naéi na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2013/979 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka. Prijavom na natje€aj svi kandidati daju privolu za obradu njihovih osobnih podataka
sadrzanih u prijavama i prilozima.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanija, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole (Pravilnik o naéinu
i postupku zapoSljavanja).

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nacinu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole (Natje&aji) , s napomenom da se kandidati neée posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ée se
da su odustali od prijave na natjeca;.

NatjeCaj ¢e biti objavljen s danom 3.08.2026. godine na web stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim
stranicama OS Plaski u Plaskom, a krajnji rok za podno3enje prijava je 11.08.2026. godine na adresu $kole: OS Plaski, 47304 Plaski, Trg
Katarine Zrinski 1 A, s naznakom ,NATJECAJ — pomocnik u nastavi®.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljienim na natjeCaj.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

KLASA: 112-01/26-01/78
URBROJ: 2133-29-26-1

Rok za podnosenje prijave: 11.8.2026 Vrijedi od: 3.8.2026

Ispostava DUGA RESA
Naziv: OSNOVNA SKOLA NETRETIC Adresa: 47271 NETRETIC, Netretic 1

POMOCNIK/IPOMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2884737

Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: radno vrijeme 28 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

- pismena zamolba: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

napomena: Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19

64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima ("Narodne novine", broj 85/2024), Zakona
0 0sobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23, 154/25, 157/25) te &lanka 6. Pravilnika o postupku i naginu zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Netreti¢, ravnateljica Osnovne Skole Netreti¢, raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mijesta

POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 7. razredu — jedan (1) izvr$itelj/ica na odredeno radno vrijleme do kraja $kolske godine 2026./2027., s nepunim
radnim vremenom od 28 sati tjiedno za rad s jednim ucenikom

UVJETI:
Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem €lanka 21. Zakona o
osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23, 154/25, 157/25):

Pomocnik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza lije¢ni¢kog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada, prije
zasnivanja radnog odnosa) koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi (prednost pri




zapo$ljavanju) i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a ("Narodne novine", broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije ste¢ene
zavrSetkom srednjoSkolskog obrazovanja u trajanju od (Eetiri) 4 ili vise godina.

Iznimno, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u
trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga &lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako na podrucju osniva¢a odgojno - obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomocnika
u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Pomocénik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno - obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno - obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.
Za kandidata ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona 0 osobnoj asistenciji.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su u obvezi dostaviti:

Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji s naznakom roka izdavanja, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja,

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana
raspisivanja natje¢aja,

dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoénika u nastavi, u trajanju od 250 sati, odnosno dokaz o
zavrsenoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa utemeljene &lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19,

64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23,
154/25, 157/25).

Mjesto rada je u Matiénoj Skoli Netreti¢, a prema potrebi i izvan mjesta Maticne Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine",
broj 82/08, 69/17).

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje¢aj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21, 13/26), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj
33192, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi &lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine",
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a Zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjecaj
duZni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u €lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu sa &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine", broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva

ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje€ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
("Narodne novine", broj 42/18).

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucna sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i
oglasnoj ploci Skole dana 31.07.2026. godine.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Skole: )
Osnovna $kola Netreti¢, Netreti¢ 1, 47271 Netretic ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA/ICU U NASTAVI", a
krajniji rok za podno3enje prijava je 08.08.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Netreti¢, a o datumu provodenja intervjua
kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na nacin utvrden Pravilnikom o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Netretic.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 8.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava OGULIN
Naziv: PRVA OSNOVNA SKOLA Adresa: 47300 OGULIN, BOLNICKA ULICA 11

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 6 Reg. broj: 2604356-2883477

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: BOLNICKA ULICA 11

- e-mailom: tajnistvo@os-prva-ogulin.skole.hr

napomena: Na temelju €lanka 99. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika o pomocnicima u nastavi i strunim
komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) Pravilnika o postupku i na¢inu zapo$ljavanja u Prvoj osnovnoj Skoli, Statuta Prve osnovne 3kole,
te Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23) ravnateljica Prve osnovne $kole raspisuje

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
1. POMOCNIK/ICA U NASTAVI na odredeno, nepuno (20/40) radno vrijeme — 6 izvrsitelja
Miesto rada je u sjedistu Skole, na adresi Bolni¢ka ulica 11, 47300 Ogulin, a prema potrebi izvan mjesta sjedista.

UVJETI: Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene élankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) i Clankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/23)




Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su €. 21. Zakona o osobnoj asistenciji:

(1) Pomocénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomoc¢nika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomoénika u nastavi iz stavka 1. ovoga €lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za
pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga &lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako na podrucju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée zaposliti pomocnika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSkoéama u razvoju.

Zapreke za primanje u radni odnos i pruzanje usluga osobne asistencije propisane su ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeéaj kandidati trebaju dostaviti:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz €l. 106. Zakona i €I. 23. Zakona o osobnoj asistenciji, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja
elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

e dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi odnosno dokaz o zavrsenoj edukaciji
za pomocnika u nastavi

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isklju¢ivo u preslikama, koje se nece vraéati. Nakon odabira kandidata, Prije sklapanja ugovora o
radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09., 120/16. )

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjecaj priloZiti rjeSenje nadleZnog tijela o
priznavanju potpune istovjetnosti/priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 69/22) ili rjeSenje u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15, 70/19, 47/20 i 123/23).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_04_47_948.html

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Elankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka
49, Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavo potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duzan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja Prve osnovne Skole.

Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.

Sukladno odredbama €I. 7. st. 12.i €l. 12. st. 4. Pravilnika o postupku i nacinu zaposjavanja u Prvoj osnovnoj $koli, termin i nacin odrzavanja
procjene kandidata prijavljenih na natje€aj ¢e se objaviti na web stranici Skole. Kandidati se ne¢e posebno pozivati te ukoliko ne pristupe
procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: PRVA OSNOVNA SKOLA, BOLNICKA ULICA 11,
47300 OGULIN, s naznakom ,,za natje¢aj —- POMOCNIK/ICA U NASTAVI“ ili elektronskim putem na adresu: tajnistvo@os-prva-
ogulin.skole.hr.

Rok za podnosSenje prijava je osam dana od dana objave ovog natjecaja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured Karlovac, Ispostava Ogulin i na
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole dana 03. kolovoza 2026. godine.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice Skole sukladno &l. 21. Pravilnika o naginu i
postupku zapoSljavanja Prve osnovne Skole.

Rok za podnosenje prijave: 11.8.2026 Vrijedi od: 3.8.2026

Naziv: PRVA OSNOVNA SKOLA Adresa: 47300 OGULIN, BOLNICKA ULICA 11

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 6 Reg. broj: 2604356-2883483

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: BOLNICKA ULICA 11

- e-mailom: tajnistvo@os-prva-ogulin.skole.hr

napomena: Na temelju €lanka 99. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim

komunikacijskim posrednicima (NN br. 85/24) Pravilnika o postupku i nacinu zapoSljavanja u Prvoj osnovnoj $koli, Statuta Prve osnovne $kole,
te Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23) ravnateljica Prve osnovne $kole raspisuje




NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
1. POMOCNIK/ICA U NASTAVI na odredeno, nepuno (30/40) radno vrijeme — 6 izvrsitelja
Mjesto rada je u sjedistu Skole, na adresi Bolni¢ka ulica 11, 47300 Ogulin, a prema potrebi izvan mjesta sjediéta.

UVJETI: Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23) i Clankom 21. Zakona o 0sobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/23)

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji:

(1) Pomoénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) 1znimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa obrazovanja odraslih
(osposobljavanja) za pomoénika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za
pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga &lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr§en program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podruéju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomocénik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

Zapreke za primanje u radni odnos i pruzanje usluga osobne asistencije propisane su ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji.
Uz vlastoruno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju dostaviti:

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi

dokaz o drZavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona i €l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

e dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi odnosno dokaz o zavr§enoj edukaciji
za pomocénika u nastavi

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se neée vraéati. Nakon odabira kandidata, Prije sklapanja ugovora o
radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeZnidtvu (Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09., 120/16.)

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti rieSenje nadleznog tijela o
priznavanju potpune istovjetnosti/priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 69/22) ili rjeSenje u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih
kvalifikacija (Narodne novine br. 82/15, 70/19, 47/20 i 123/23).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_04_47_948.html

77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavo potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duzan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja Prve osnovne Skole.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCa;.

Sukladno odredbama €I. 7. st. 12.i €l. 12. st. 4. Pravilnika o postupku i nacinu zaposjavanja u Prvoj osnovnoj $koli, termin i nacin odrzavanja
procjene kandidata prijavljenih na natjeCaj ¢e se objaviti na web stranici Skole. Kandidati se nece posebno pozivati te ukoliko ne pristupe
procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18)
svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: PRVA OSNOVNA SKOLA, BOLNICKA ULICA 11,
47300 OGULIN, s naznakom ,,za natje¢aj —- POMOCNIK/ICA U NASTAVI“ ili elektronskim putem na adresu: tajnistvo@os-prva-
ogulin.skole.hr.

Rok za podno$enje prijava je osam dana od dana objave ovog natje¢aja na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te
mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured Karlovac, Ispostava Ogulin i na
mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole dana 03. kolovoza 2026. godine.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom roku putem web stranice Skole sukladno ¢l. 21. Pravilnika o nacinu i
postupku zapoSljavanja Prve osnovne Skole.

Rok za podnosenje prijave: 11.8.2026 Vrijedi od: 3.8.2026

Ispostava DUGA RESA




Naziv: OSNOVNA SKOLA NETRETIC Adresa: 47271 NETRETIC, Netretic 1

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2884705

Mjesto rada: JARCE POLJE

radno vrijeme: radno vrijeme 29 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

- pismena zamolba: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

napomena: Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19

64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima ("Narodne novine", broj 85/2024), Zakona
0 osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23, 154/25, 157/25) te ¢lanka 6. Pravilnika o postupku i na¢inu zaposljavanja u Osnovnoj skoli
Netreti¢, ravnateljica Osnovne Skole Netreti¢, raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

POMOCNIK/ICA U NASTAVI u 6. razredu — jedan (1) izvrsitelj/ica na odredeno radno vrijeme do kraja $kolske godine 2026./2027., s nepunim
radnim vremenom od 29 sati tjedno za rad s jednom uéenicom

UVJETI:
Osim op¢ih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temeljem ¢lanka 21. Zakona o
osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23, 154/25, 157/25):

Pomocénik u nastavi mora biti punoljetna, zdravstveno sposobna osoba (obveza lije¢ni¢kog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada, prije
zasnivanja radnog odnosa) koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi (prednost pri
zaposljavanju) i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a ("Narodne novine", broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije ste¢ene
zavrSetkom srednjoSkolskog obrazovanja u trajanju od (Cetiri) 4 ili viSe godina.

Iznimno, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi iz stavka 1. ovoga €lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomoénika u nastavi u
trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢&lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podruéju osnivaca odgojno - obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika
u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uc¢enika s teSko¢ama u razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno - obrazovnog procesa svom €lanu obitelji, osim kada na podruju osnivaga
odgojno - obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.
Za kandidata ne smiju postojati zapreke za rad propisane ¢lankom 23. Zakona 0 osobnoj asistenciji.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su u obvezi dostaviti:

Zivotopis sa osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji s naznakom roka izdavanja, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja,

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranije, ne starije od dana
raspisivanja natje¢aja,

dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoénika u nastavi, u trajanju od 250 sati, odnosno dokaz o
zavrSenoj edukaciji za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isklju¢ivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa utemeljene &lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14,07/17, 68/18, 98/19,

64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji ("Narodne novine", broj 71/23,
154/25, 157/25).




Mjesto rada je u Podruénoj 8koli Jar¢e Polje, a prema potrebi i izvan mjesta Podruéne $kole.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine",
broj 82/08, 69/17).

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje¢aj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ("Narodne novine", broj 84/21, 13/26), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine",
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a Zele se pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjecaj
duzni su pored gore navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u €lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo3ljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne
novine", broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,

108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
("Narodne novine", broj 42/18).

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucna sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i
oglasnoj ploci Skole dana 31.07.2026. godine.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Skole: )
Osnovna 8kola Netreti¢, NetretiC 1, 47271 Netretic ili osobno u tajniStvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA/ICU U NASTAVI", a
krajnji rok za podno$enje prijava je 08.08.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Netreti¢, a o datumu provodenja intervjua
kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na nacin utvrden Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Netretic.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 8.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava SLUNJ
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Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: DJECJI VRTIC Adresa: 47240 SLUNJ, KRALJA ZVONIMIRA 9

SPREMAC/SPREMACICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884784

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna kola

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Djedji vrti¢ Slunj, Ulica kralja Zvonimira 9, 4724

napomena: Na temelju ¢lanka 26. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23,
145/24, 146/25, 22/26 ) i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Slunj donesene 30. srpnja 2026. godine, Djedji vrti¢ Slunj, OIB 70886753441,
objavljuje

NATJECAJ za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
spremac (m/z), na odredeno puno radno vrijeme od 1. 9. 2026. do 31. 8. 2027. godine, jedan izvrsitelj za rad u vrticu u Slunju

Uvjeti: sukladno Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djegjem vrti¢u, ustanovama te
drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN: 145/24).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju
duZan je uz prijavu na natjeaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda zapoSljavanje izdanom u vrijeme trajanja natje¢aja te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN:121/17, 98/19 i 84/21) duzan je uz prijavu na natjeCaj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja  priloZiti i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843 i poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN:157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je uz prijavu na natje€aj priloziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN:84/21) duzan  je uz prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta sukladno &lanku 49. citiranog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje- 843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti

pri zapo$ljavanju potraZiti na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %C5%A1ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN:33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim  dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju izri¢itu privolu za prikupljanje, koristenje i obradu svih osobnih podataka, iskljucivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka, sve sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.travnja 2018. godine o zastiti
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pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka kao i ostalim propisima koji ureduju podrucje zastite
osobnih podataka.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja Djecji vrti¢ Slunj zadrzava pravo moguéeg provodenja provjere znanja i vjestina
intervjuom te ugovaranje probnog rada. O odrzavaniju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijeSteni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu,
smatrat Ce se da je povukao svoju prijavu.

Prijave na natje¢aj s pripadajuéom dokumentacijom i naznakom ,Za natjeaj* dostavljaju se osobno ili zemaljskom poStom u roku od osam
dana od dana objave na adresu:

DJECJI VRTIC SLUNJ, ULICA KRALJA ZVONIMIRA 9, 47240 SLUNJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj priloZiti: zivotopis, dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (svjedodzba) u preslici, ispis radnog staza iz
elektroniCke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ishodenu u vrijeme trajanja natjeCaja, presliku osobne iskaznice, rodni
list, uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz €l. 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju
koje nije starije od dana objave natje¢aja, uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak za djela iz ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN:10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), u izvorniku koje nije starije od dana objave
natjeCaja.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave s nepotpunom dokumentacijom i dostavljane nakon navedenog roka nece se razmatrati.

Dostavljena dokumentacija nece se vracéati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat
jednog ili viSe dokumenata moze zatraziti kandidat koji nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama ioglasnim plotama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web stranici i oglasnoj ploCi DjeCjeg
vrtica Slunj nadnevka 31. srpnja 2026. godine.

Rok za podnosenje prijave: 10.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA SVARCA Adresa: 47000 KARLOVAC, BASCINSKA CESTA BB

UCITELJIUCITELJICA ENGLESKOG JEZIKA - NEODREDENO PUNO RADNO VRIJEME

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2884382

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Bascinska cesta 20, Karlovac

napomena: Kompletan tekst natje¢aja, sa svim uputama za prijavitelje, objavljen je na mreznim stranicama Osnovne $kole Svaréa.

Rok za podnosenje prijave: 8.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA SVARCA Adresa: 47000 KARLOVAC, BASCINSKA CESTA BB

UCITELJ/UCITELJICA MATEMATIKE - NEPUNO RADNO VRIJEME 13 SATI TJEDNO,
ODREBENO ZBOG ZAMJENE Reg. broj: 2604334-2884391
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC




radno vrijeme: radno vrijeme 13 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ba3¢inska cesta 20, Karlovac

napomena: Kompletan tekst natjedaja, sa svim uputama za prijavitelje, objavljen je na mreznim stranicama Osnovne $kole Svaréa.

Rok za podnosenje prijave: 8.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA SVARCA Adresa: 47000 KARLOVAC, BASCINSKA CESTA BB

UCITELJ/UCITELJICA MATEMATIKE - PUNO RADNO VRIJEME, ODREDENO ZBOG
ZAMJENE Reg. broj: 2604334-2884387
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Bas¢inska cesta 20, Karlovac

napomena: Kompletan tekst natjecaja, sa svim uputama za prijavitelje, objavljen je na mreznim stanicama Osnovne $kole Svaréa.

Rok za podnosenje prijave: 8.8.2026 Vrijedi od: 31.7.2026




