HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 06082026

Bilten - slobodna radna mjesta
Na datum podekta prijave: 4.8.2026
Vrijeme izrade izvje$¢a: 6.8.2026 7:09
Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OZALJ
Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: Centar za pruzanje usluga u zajednici Ozalj Adresa: 47280 OZALJ, JASKOVO BB

ASISTENT/ICA U ORGANIZIRANOM STANOVANJU
Broj traZenih osoba: 2

Reg. broj: 2604362-2885871

Mjesto rada: OZALJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna kola

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Jaskovo 50, 47280 Ozal;

- pismena zamolba: Jaskovo 50, 47280 Ozal;j

napomena:

Temeljem Statuta Centra, Pravilnika o radu, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji poslova i radnih mjesta Centra za pruzanje

usluga u zajednici Ozalj ravnateljica Centra za pruzanje usluga u zajednici Ozalj dana 04.08.2026.godine raspisuje
NATJECAJ

za zapoS$ljavanje na radnom mjestu:

1. ASISTENT U ORGANIZIRANOM STANOVANJU

Uvjeti za obavljanje poslova:
o stru¢na sprema: osnovnoskolsko obrazovanie i te¢aj za njegu
e radno iskustvo: sa ili bez radnog iskustva
e nepostojanje zapreke iz €1.261 Zakona o socijalnoj skrbi

Sa svim kandidatima mogu se obaviti razgovori te po potrebi provesti dodatno testiranje odgovarajuce potrebama radnog mjesta. O vremenu i
mijestu odrzavanja razgovora i testiranja kandidati koji udovoljavaju uvjetima biti ¢e osobno obavijeSteni najmanje tri dana prije odrzavanja.

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:
e  Zivotopis
dokaz o struénoj spremi (preslika svjedodZbe/diplome )
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)
uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju tj. da se ne vodi kazneni postupak ne stariji od 30 dana
potvrdu o stazu izdanu od Zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidat koji se u prijavi na natjeCaj poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanje u skladu s €.102 Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanova njihovih obitelji (NN br.121/17) uz prijavu na javni natje€aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze propisane ¢1.102 st.1 Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na
web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Zamolbe dostaviti najkasnije 8 dana od objave natjeaja poStom ili osobno na adresu: Centar za pruZanje usluga u zajednici Ozalj
47280 Ozalj, JaSkovo 50

Ravnateljica:
Katarina Radman Petrusi¢

Klasa:112-01/26-03/17
Ur.broj:2133-90-01-03/1-26-1

Naziv radnog mjesta : ASISTENT U ORGANIZIRANOM STANOVANJU

Popis poslova:



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

e pomo¢ i podr8ka pri razvijanju viestina te podrSka u samostalnoj brizi o vlastitoj prehrani - pomoc, pruZanje podrske i uvjeZzbavanje
vjestina pri pripremanju obroka, odnosno priprema obroka

pomo¢, pruzanje podrske i uvjeZzbavanje vjestina u odrzavanju higijene posuda i namirnica

poticanje i uvjeZbavanje u samostalnoj brizi o osobnoj higijeni, osobnom izgledu i urednosti

pomo¢ pri snalazenju u vremenu i prostoru

razvijanje i poticanje radnih navika

podrska korisnicima u sudjelovanju u radnim aktivnostima u lokalnoj zajednici

poticanje drustveno prihvatljivog ponasanja

motivacija i razvijanje interesa, Zelja, inicijativnosti i kreativnosti, pruzanje podrske u svakodnevnim Zivotnim situacijama

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja u skladu sa struénom spremom i radnim iskustvom

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Ispostava maticna KARLOVAC
Naziv: Dom zdravlja Karlovacke zupanije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MACEKA 48

DOKTOR/DOKTORICA MEDICINE SPECIJALIST OPCE/OBITELJSKE MEDICINE ILI
DOKTOR/DOKTORICA MEDICINE Reg. broj: 2604334-2885369
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrieme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelaci¢a 4, Duga Resa
napomena:

DOM ZDRAVLJA KARLOVACKE ZUPANIJE, ORGANIZACIJSKA JEDINICA DUGA RESA, Bana Josipa Jelagi¢a 4, 47250 Duga Resa
objavljuje

NATJECAJ za primitak u radni odnos
doktora medicine specijalista opce/obiteljske medicine ili doktora medicine (ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene
zaStite specijalista opce/obiteljske medicine ili ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite

Raspisuje se natje¢aj za primitak u radni odnos na odredeno vrijeme, uz probni rad:

doktora medicine specijalista opée/obiteljske medicine ili doktora medicine (ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite
specijalista opée/obiteljske medicine ili ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite) u ordinaciji opée medicine Duga Resa —
1 izvrSitelj, do povratka doktora medicine sa specijalisti¢kog usavr§avanja.

Uvjeti:

- VSS - doktor opée/obiteljske medicine,

- polozen struéni ispit (izuzev kandidata koji su upisali studijski program akademske 2010./2011. godine i nadalje),
- licencalodobrenje za samostalan rad,

- poloZen vozaéki ispit ,B kategorije.

Probni rad dva mjeseca.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)

dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)

- odobrenje (licenca) za samostalan rad (preslik)

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu (izuzev kandidata koji su upisali studijski program
akademske 2010./2011. godine i nadalje) (preslik)

- potvrdu - elektronski ispis podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko
osiguranje ne stariji od dana objave ovog natje¢aja

- preslik vozacke dozvole

- uvjerenje 0 nekaznjavaniju ne starije od 3 mjeseca od dana objave ovog natjecaja.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predogenja izvornika dokumenta na zahtjev.




U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela, po moguénosti adresa elektronicke poste).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo, a osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta uz prijavu su duzni priloziti i svu dokumentaciju koju posebni propis propisuje za ostvarivanje tog prava. Kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta uz prijavu su duzni priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 a popis dokaza nalazi se na sliede¢im poveznicama:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

i
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta uz prijavu su duzni priloZiti i dokaz o
invaliditetu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s lankom 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) pored dokaza o ispunjavanju uvjeta uz prijavu su duzni priloZiti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz na koji je nacin kandidatu prestao radni odnos ili sluzba kod prethodnog
poslodavca. Prednost pri zapoSljavanju moze se ostvariti samo jednokratno, osim u slu¢ajevima zasnivanja radnog odnosa na odredeno
vrijeme.

Sukladno €1.13. Zakona o ravnopravnosti spolova prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe oba spola.
Rok za podnoS$enje prijava je 15 dana od dana objave natje¢aja na web stranici Doma zdravlja Karlovacke zupanije https://domzdravlja-

karlovac.hr/ i Organizacijske jedinice Duga Resa http://www.domzdravlja-dugaresa.hr/ odnosno od 04. kolovoza do 18. kolovoza 2026. godine.
Prijave se podnose u pisanom obliku i dostavljaju na adresu Bana Josipa Jelai¢a 4, 47250 Duga Resa sa naznakom : ,Prijava na natje€aj za

Prijavom na natje€aj kandidat/kinja pristaje na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provodenja selekcijskog postupka, te dostavu obavijesti
o rezultatima natje¢aja koja se dostavlja putem internetskih stranica.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i urednu prijavu, sa svom dokumentacijom koja se
traZi u privitku, te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidat koji ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeaja nece se smatrati kandidatom u postupku
prijema.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji podnesu pravodobnu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor ifili
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

U slucaju provjere strucnih i radnih sposobnosti kandidata poziv kandidatima, kao i sve daljnje obavijesti o tijeku natje¢aja biti ¢e objavljeni na
internetskim stranicama: https://domzdravlja-karlovac.hr/ i http://www.domzdravlja-dugaresa.hr/ najkasnije 3 dana prije odredenog termina.

Kandidat koji ne pristupi provjeri strucnih i radnih sposobnosti temeljem poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i
vide se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze biti poniSten.

Rezultati natje&aja objaviti ée se na web stranici Doma zdravlja karlovacke Zupanije : https://domzdravlja-karlovac.hr/ i OJ Duga Resa
http://lwww.domzdravlja-dugaresa.hr/ u roku od 30 dana od zavrSetka natje¢aja.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Ispostava SLUNJ

Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: Knjiznica i ¢itaonica Slunj Adresa: 47240 SLUNJ, Trg dr. Franje Tudmana 9

KNJIZNICAR / KNJIZNICARKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2885673

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Trg dr. Franje Tudmana 9, Slunj

- pismena zamolba: Trg dr. Franje Tudmana 9, Slunj

napomena:

Temeliem ¢lanka19. Statuta Knjiznice i itaonice Slunj (KLASA:011-01/25-01/1, URBROJ:2133-64/01-25-3), ¢lanka 5. Pravilnika o radu
Knijiznice i Citaonice Slunj (KLASA:110-01/25-01/1,URBR0OJ:2133-64/01-25-3) v.d. ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto knjizni¢ar/knjiznicarka (1 izvrSitelj m/z)
na odredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu

Strucni uvjeti:

e zavrSen diplomski sveuili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij iz polja informacijskih i komunikacijskih
znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih sadrzZaja knjizni¢arstva na diplomskoj razini, odnosno studij knjizni¢arstva kojim je
ste€ena visoka stru¢na sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju ("Narodne novine", broj: 123/03),

e  komunikacijske vjestine,

e spremnost na stalno struéno usavrsavanie,

e opcaiposebna ratunalna pismenost.

Uz vlastoruc¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

a) Zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

¢) dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu (ne starije od 30 dana od dana objave natje€aja) - elektronicki zapis (e-radna knjizica, u slu¢aju da je
zahtjev podnesen u elektronickom obliku preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranije) ili Potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno trazenje izdaje na $alterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji elektronicki zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, po€etku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu, mjestu rada - prebivaliSta i trajanju staza
osiguranja

d) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vaze¢e osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice),

e) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana racunajuéi od dana objave oglasa)

f) dokaz o polozenom struénom ispitu za stru¢no zvanje knjizni¢ara

g) dokaz o poznavanju osnova rada na osobnom ra¢unalu (sviedodzba o zavrSenom programu ili te€aju informaticke izobrazbe, preslika
svjedodzbe ili viastoruéna izjava iz koje je razvidno da je kandidat stekao osnovna znanja iz informatike)

h) dokaz o ostvarivanju prava prvenstva (ukoliko se kandidat poziva na ovo pravo)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat s kojim ¢e se zasnovati radni odnos ¢e po zahtjevu poslodavca predoditi
dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici. Radni odnos zasniva se na jednom mjestu, nema smjeStaja. Naknada za prijevoz isplauje se u
cijelosti. Radno vrijeme rasporedeno je kao

smjensko.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan se u prijavi pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju dokazuju to izvornikom
rieSenja ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog
oglasa te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na ostvarivanje prednosti prijma u sluzbu prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21, 13/26), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s




invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz pozivanje u prijavi na to pravo, duZan je u prijavi priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu duZan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/o-
ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/44 14

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom uz prijavu duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu, osim
dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Natjecati se mogu kandidati oba spola sukladno &lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Prijave na natjecaj, vlastoruéno potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom kontakt adresom, telefonskim brojem, mali adresom, te
dokazima o ispunjavanju uvijeta, dostavljaju se osobno ili zemaljskom poStom u roku od 8 (osam) dana od dana objave natjeCaja na adresu:
Knjiznica i ¢itaonica Slunj, Trg dr. Franje Tudmana 9, 47240 Slunj s naznakom ,Prijava na natjeCaj — NE OTVARAJ“. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Urednom prijavom
smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Prijave s nepotpunom dokumentacijom i dostavljane nakon navedenog roka nece se razmatrati.
Dostavljena dokumentacija ne¢e se vracati osim ako se dostavi dokument u originalu kojim se dokazuje ostvarivanje prava prednosti. Povrat
jednog ili viSe dokumenata moze zatraziti kandidat koji nije izabran pisanim zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja Knjiznica i ¢itaonica Slunj zadrZava pravo provodenja provjere znanja i vjestina
intervjuom te ugovaranje probnog rada. O odrzavanju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno obavije$teni. Ako kandidat ne pristupi intervjuu,
smatrat Ce se da je povukao svoju prijavu.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje€aja. Kandidati prijavom na natje¢aj pristaju da Knjiznica i
¢itaonica Slunj, kao voditelj obrade, prikupliene podatke na temelju ovog natje¢aja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja,
od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja. Knijiznica i ¢itaonica Slunj s osobnim ¢e podacima postupati sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
ostecenja.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno zna&enje odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu koristeni.

NatjeCaj je objavljen na mreznim stranicama ioglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, web stranici Grada Slunja i
oglasnoj ploci Knjiznice i Citaonice Slun;.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026
Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA BERNARDINA FRANKOPANA Adresa: 47300 OGULIN, STRUGA 3

NASTAVNIK/ICA ENGLESKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2885907

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Gimnazija i strukovna Skola B.Frankopana , Struga

napomena:

Na temelju ¢lanka 105.i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08.,86./09.,92/10.,105./10.,90./11.,5./12.,16./12.,86./12.,126./12.,94./13.,152./14.,7./17 ., 68./18.,98./19., 64./20.,151/22,155/23 i 156/23), u
skladu s Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i
Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj $koli Bernardina Frankopana

Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana raspisuje



https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414
https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/2)

o  Nastavnik engleskog jezika, 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12,126./12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23 ), u skladu s Pravilnikom o
struénoj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja u Gimnaziji i strukovnoj Skoli Bernardina Frankopana

Kandidati trebaju priloZiti:
o vlastoruéno potpisanu prijavu
Zivotopis
dokaz o drzavljanstvu
dokaz o ste€enoj strucnoj spremi
potvrdu o pedago$ko-psiholo$koj naobrazbi (ukoliko postoji)
elektronicni zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidencij HZMO-a
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
Isprave se dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se neée vracati kandidatima. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja
ugovora o radu odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.
Mjesto rada je u sjedistu Skole u Ogulinu, Struga 3, 47300 Ogulin.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN 82/08, 69/17) na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natje¢aju, a imaju rodno znagenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju
duZan je, osim dokaza o ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i Elanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRA
VA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJU .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21,13/26 ) uz prijavu na natje€aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su havedeni na mreznim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20). duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji--zapo %C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ugitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u 8kolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zaposljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Za izabranog kandidata traZiti ¢e se od Ministarstva pravosuda izdavanje posebnog uvjerenja za fizitke osobe sukladno &lanku 13. Zakona o
pravnim posliedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (NN br.: 143/12., 105/15., 32/17., 53/22.). Za izabranog kandidata traziti ¢e se
provjera vijerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja od nadlezne obrazovne ustanove.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelji Gimnazije i strukovne Skole Bernardina Frankopana.
Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nain odrzavanja procjene objaviti na web stranici Gimnazije i strukovne Skole Bernardina Frankopana



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom

https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr pod rubrikom NATJECAJI najmanie tri (3) dana prije testiranja

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj Skoli Bernardina Frankopana.
content/uploads/sites/1270/2023/12/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanija.pdf

Kandidati koji se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjec€a.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.
Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama 3kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezimetitula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje&aja. Podno$enjem prijave na natjecaj kandidat daje izriitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola duva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima Guvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i ploéama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanije te mreznim stranicama Gimnazije i
strukovne Skole Bernardina Frankopana.

Natjecaj vrijedi od 4.8.2026. do 13.8.2026. godine O rezultatima natjetaja kandidati e biti izvjesteni na web stranici Skole:
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr - u roku od 10 dana od izbora kandidata..

Prijave poslati na adresu; Gimnazija i strukovna $kola Bernardina Frankopana, Ogulin 47300,Struga 3, p.p.76., sa naznakom ZA NATJECAJ-
NASTAVNIK/ICA INFORMATIKE / ENGLESKOG JEZIKA.

Rok za podnosenje prijave: 13.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Naziv: GIMNAZIJA | STRUKOVNA SKOLA BERNARDINA FRANKOPANA Adresa: 47300 OGULIN, STRUGA 3

NASTAVNIK/ICA INFORMATIKE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2885904

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Gmnazija i strukovna $kola B.Frankopana, Struga 3,

napomena:

Na temelju ¢lanka 105.i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08.,86./09.,92/10.,105./10.,90./11.,5./12.,16./12.,86./12.,126./12.,94./13.,152./14.,7./17 ., 68./18.,98./19., 64./20.,151/22,155/23 i 156/23), u
skladu s Pravilnikom o struénoj spremi i pedago3ko-psiholodkom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i
Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj Skoli Bernardina Frankopana

Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/2)

o Nastavnik informatike, 1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12,126./12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23 ), u skladu s Pravilnikom o
struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 01/96 i 80/99) i Pravilnika o nadinu i postupku
zapo$ljavanja u Gimnaziji i strukovnoj 8koli Bernardina Frankopana

Kandidati trebaju priloZiti:
e vlastoruéno potpisanu prijavu
Zivotopis
dokaz o drzavljanstvu
dokaz o ste€enoj strucnoj spremi
potvrdu o pedago3ko-psiholoSkoj haobrazbi (ukoliko postoji)
elektroniCni zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,



https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1270/2023/12/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/

Isprave se dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se neée vracati kandidatima. Nakon odabira kandidata a prije potpisivanja
ugovora o radu odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Miesto rada je u sjedistu Skole u Ogulinu, Struga 3, 47300 Ogulin.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN 82/08, 69/17) na natje¢aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u
natjeaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje€aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i Elanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS %20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE %20PRA
VA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21,13/26 ) uz prijavu na natje€aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su havedeni na mreznim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20). duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1 ljavanjuosoba-s-invaliditetom

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ugitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zaposljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Za izabranog kandidata traZiti ¢e se od Ministarstva pravosuda izdavanje posebnog uvjerenja za fizicke osobe sukladno ¢lanku 13. Zakona o
pravnim posliedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji (NN br.: 143/12., 105/15., 32/17., 53/22.). Za izabranog kandidata traZiti ¢e se
provjera vierodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja od nadlezne obrazovne ustanove.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelji Gimnazije i strukovne Skole Bernardina Frankopana.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Gimnazije i strukovne Skole Bernardina Frankopana
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr pod rubrikom NATJECAJI najmanie tri (3) dana prije testiranja

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zapoSljavanja u Gimnaziji i strukovnoj Skoli Bernardina Frankopana.
content/uploads/sites/1270/2023/12/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku zaposljavanja.pdf

Kandidati koji se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.
Prijavom na natje€aj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva ha razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjeaj kandidat daje izrigitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natjedaj Skola duva i nakon isteka natjecaja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima éuvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Gimnazije i
strukovne $kole Bernardina Frankopana.

Natje&aj vrijedi od 4.8.2026. do 13.8.2026. godine O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti izvjesteni na web stranici Skole:
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr - u roku od 10 dana od izbora kandidata..

Prijave poslati na adresu; Gimnazija i strukovna $kola Bernardina Frankopana, Ogulin 47300,Struga 3, p.p.76., sa naznakom ZA NATJECAJ-
NASTAVNIK/ICA INFORMATIKE / ENGLESKOG JEZIKA.

Rok za podnosenje prijave: 13.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanjuosoba-s-invaliditetom
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1270/2023/12/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf
https://gimnazija-strukovnabfrankopana-ogulin.skole.hr/

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: OBITELJSKI DOM LESIC Adresa: 47303 JOSIPDOL, TRESKAVAC 26

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2886015

Mjesto rada: JOSIPDOL

radno vrijeme: radno vrijeme 40 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 711328

napomena; Njegovatelj / njegovateljica u Obiteljskom domu.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Usluge u kuéi, komunalne usluge i ostala zanimanja
Naziv: OBITELJSKI DOM LESIC Adresa: 47303 JOSIPDOL, TRESKAVAC 26

POMOCNI RADNIK / RADNICA NA POSLOVIMA NJEGE U OBITELJSKOM DOMU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2886014

Mjesto rada: JOSIPDOL

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 711328

napomena; Pomoc¢ni radnik / radnica na poslovima njege u Obiteljskom domu.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA DUBOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, PRIMORSKA 9

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885459

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Primorska 9, 47000 Karlovac
napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika 0 pomocnicima u nastavi i
struCnim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine" broj 85/24), &l. 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Dubovac, Karlovac i &l. 72. Statuta OS Dubovac, ravnateljica Osnovne Skole Dubovac, Karlovac raspisuje dana 4.8.2026.

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta pomo¢nik/ica u nastavi (m/z) : 1 izvrSiteljfica
e na odredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjiednog radnog vremena, 2. razred za 8kolsku godinu 2026./2027.; datum
podetka rada 01. rujna 2026.

UVJETI:




e Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i €lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25).

o Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25) pomocnik u nastavi mora biti punoljetna
zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za
pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom. Pomocnik u
nastavi moZze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrSene
najmanje razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako
na podrucju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
ucenika s teSkocama u razvoju. Pomocnik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu
obitelji, osim kada na podrucju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima uCenika s teSko¢ama u razvoju.

U slu€aju da se na natjecaj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i
ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25), s time da je kandidat duzan
pohadati i zavrsiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi u roku od 120 dana od zapo$ljavanja.
e Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela sukladno &lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te ne postoje zapreke za rad iz €. 23. Zakona 0 osobnoj
asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25)

PRIJAVA NA NATJECAJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeaj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti strune spreme

4. dokaz da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjeCaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranima u mati¢noj evidenciji HZMO-a

6. dokaz o zavrS§enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi

U prijavi na natjecaj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavretka natjeCajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoSljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje nadlezno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom
mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulaze
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za %200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim podacima (naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavijuje, osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti Ce pozvani na procjenu.

Vrijeme, mjesto i na€in odrzavanja procjene kandidata objavit Ce se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu ha mreznoj stranici
Osnovne $kole Dubovac https://os-dubovac-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom "Natjecaji", s napomenom da se kandidati ne¢e posebno
pozivati.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Rok za podnoS$enje prijava je osam dana od dana objave ovog natjeCaja. NatjeCaj je objavljen dana 4.8.2026. godine na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podruéni ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati, te se osobe koje podnesu takvu prijavu ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Dubovac, Primorska 9,
47000 Karlovac, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - PUN 20 sati”

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom putem
Obavijesti na mreznoj stranici Skole http://os-dubovac-ka.skole.hr/. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavije$teni i prema ¢lanku 19. stavku 4. Pravilnika o naéinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Dubovac.

RAVNATELJIC?
Irmelina Sabli¢, dipl. ing., ravnatelj mentor

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DUBOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, PRIMORSKA 9

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604334-2885466

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 23 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Primorska 9, 47000 Karlovac

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i
struCnim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine" broj 85/24), &I. 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Dubovac, Karlovac i ¢l. 72. Statuta OS Dubovac, ravnateljica Osnovne $kole Dubovac, Karlovac raspisuje dana 4.8.2026.

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta pomo¢énik/ica u nastavi (m/Z) : 3 izvrSiteljalica
e na odredeno nepuno radno vrijeme od 23 sata ukupnog tjednog radnog vremena, 1. i 2. razred za $kolsku godinu 2026./2027 .;
datum pocetka rada 01. rujna 2026.

UVJETI:
e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane &lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25).

e  Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25) pomoénik u nastavi mora biti punoljetna
zdravstveno sposobna osoba koja ima zavr§en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za
pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane Zakonom. Pomoc¢nik u
nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanije razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrSene
najmanije razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi, ako
na podru¢ju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
u€enika s teSkoéama u razvoju.



https://os-dubovac-ka.skole.hr/

Pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podru¢ju osnivaca

odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoéama u razvoju.

U slu¢aju da se na natje¢aj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i

ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25), s time da je kandidat duzan

pohadati i zavrsiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi u roku od 120 dana od zapo$ljavanja.

e  Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela sukladno ¢lanku 106. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te ne postoje zapreke za rad iz ¢l. 23. Zakona 0 osobnoj
asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25)

PRIJAVA NA NATJECAJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje&aj kandidati trebaju priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme

4. dokaz da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjeCaja)

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranima u matiénoj evidencij HZMO-a

6. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocénika u nastavi

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje nadlezno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom
miestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavaniju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulaze
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim podacima (naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje, osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na procjenu.

Vrijeme, mjesto i nadin odrZavanja procjene kandidata objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu na mreznoj stranici
Osnovne 3kole Dubovac https://os-dubovac-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom "Natjecaji", s napomenom da se kandidati neée posebno
pozivati.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Rok za podnoS$enie prijava je osam dana od dana objave ovog natjecaja.

NatjeCaj je objavljen dana 4.8.2026. godine na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje Podru¢ni ured
Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zaétiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://os-dubovac-ka.skole.hr/

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takvu prijavu ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Dubovac, Primorska 9,
47000 Karlovac, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - PUN 23 sata”

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom putem
Obavijesti na mreznoj stranici Skole http://os-dubovac-ka.skole.hr/. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 19. stavku 4. Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Dubovac.

RAVNATELJIC?
Irmelina Sabli¢, dipl. ing., ravnatelj mentor

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DUBOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, PRIMORSKA 9

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885473

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 25 sati tjiedno
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja
prijevoz na rad: U cijelosti
vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)
nacin javljanja: pismena zamolba: PRIMORSKA 9, 47000 KARLOVAC
napomena:
Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i
struCnim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine" broj 85/24), €l. 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Dubovac, Karlovac i ¢l. 72. Statuta OS Dubovac, ravnateljica Osnovne $kole Dubovac, Karlovac raspisuje dana 4.8.2026.
NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta pomo¢nik/ica u nastavi (m/Z) : 1 izvrSiteljafica
e na odredeno nepuno radno vrijeme od 25 sati ukupnog tjiednog radnog vremena, 4. razred za Skolsku godinu 2026./2027.; datum
poCetka rada 01. rujna 2026.

UVJETI:
e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Elankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25).

e  Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25) pomoénik u nastavi mora biti punoljetna
zdravstveno sposobna osoba koja ima zavr§en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za
pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane Zakonom. Pomocnik u
nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavréene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrSene
najmanije razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako
na podrucju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca

odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoéama u razvoju.

U sluaju da se na natjecaj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i

ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25), s time da je kandidat duzan

pohadati i zavrsiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi u roku od 120 dana od zapo$ljavanja.

e  Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela sukladno &lanku 106. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te ne postoje zapreke za rad iz €. 23. Zakona 0 osobnoj
asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25)

PRIJAVA NA NATJECAJ
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:




1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme

4. dokaz da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjecaja)

5. elektroni&ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranima u matiénoj evidencij HZMO-a

6. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

U prijavi na natjecaj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavijuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrsetka natje¢ajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloziti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoSljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti rieSenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije koje izdaje nadlezno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom
mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulaze
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno élanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim podacima (naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje, osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjeaja biti ¢e pozvani na procjenu.

Vrijeme, mjesto i nagin odrzavanja procjene kandidata objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu na mreznoj stranici
Osnovne $kole Dubovac https://os-dubovac-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom "Natjecaji", s napomenom da se kandidati ne¢e posebno
pozivati.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Rok za podno$enje prijava je osam dana od dana objave ovog natjeCaja.

Natjecaj je objavljen dana 4.8.2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje Podruéni ured
Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje&aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji e se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama Skole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takvu prijavu ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Dubovac, Primorska 9,
47000 Karlovac, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - PUN 25 sati”

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom putem
Obavijesti na mreznoj stranici Skole http://os-dubovac-ka.skole.hr/. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 19. stavku 4. Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Dubovac.

RAVNATELJIC?
Irmelina Sabli¢, dipl. ing., ravnatelj mentor

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026
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Naziv: OSNOVNA SKOLA DUBOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, PRIMORSKA 9

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604334-2885484

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 27 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Primorska 9, 47000 Karlovac
napomena:

Temeliem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o pomoénicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine" broj 85/24), &l. 2. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Dubovac, Karlovac i &l. 72. Statuta OS Dubovac, ravnateljica Osnovne $kole Dubovac, Karlovac raspisuje dana 4.8.2026.
NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta pomocnik/ica u nastavi (m/z) : 3 izvrSitelja/ica

e na odredeno nepuno radno vrijeme od 27 sati ukupnog tiednog radnog vremena, 5. i 6. razred za Skolsku godinu 2026./2027

datum pocetka rada 01. rujna 2026.

UVJETI:
e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Elankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25).

e  Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25) pomoénik u nastavi mora biti punoljetna
zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za
pomocnika u nastavi u trajanju od najmanije 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom. Pomoénik u
nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanije razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrSene
najmanije razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako
na podrucju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruZati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podru¢ju osnivaca

odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teko¢ama u razvoju.

U slu€aju da se na natjecaj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i

ostali kandidati navedeni u ¢l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25), s time da je kandidat duzan

pohadati i zavrsiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi u roku od 120 dana od zapo$ljavanja.

e Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela sukladno ¢lanku 106. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te ne postoje zapreke za rad iz ¢l. 23. Zakona 0 osobnoj
asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25)

PRIJAVA NA NATJECAJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme

4. dokaz da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjeCaja)

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranima u mati¢noj evidenciji HZMO-a

6. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.




Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj duZan je u prijavi na natje¢aj priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje nadlezno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom
miestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine” broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine" broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulaze
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavaniju traZzenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim podacima (naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje, osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na procjenu.

Vrijeme, mjesto i naéin odrzavanja procjene kandidata objavit Ce se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu na mreznoj stranici
Osnovne $kole Dubovac https://os-dubovac-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom "Natjecaji", s napomenom da se kandidati ne¢e posebno
pozivati.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Rok za podno$enje prijava je osam dana od dana objave ovog natjecaja.

NatjeCaj je objavljen dana 4.8.2026. godine na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podru¢ni ured
Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj ploéi Skole.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takvu prijavu ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Dubovac, Primorska 9,
47000 Karlovac, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - PUN 27 sati”

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom putem
Obavijesti na mreznoj stranici Skole http://os-dubovac-ka.skole.hr/. U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema Elanku 19. stavku 4. Pravilnika o nacinu i
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Dubovac.

RAVNATELJIC?

Irmelina Sabli¢, dipl. ing., ravnatelj mentor

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DUBOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, PRIMORSKA 9

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885489

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 29 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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nacin javljanja: pismena zamolba: Primorska 9, 47000 Karlovac
napomena;
Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5112, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine" broj 85/24), &l. 2. Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli
Dubovac, Karlovac i &l. 72. Statuta OS Dubovac, ravnateljica Osnovne $kole Dubovac, Karlovac raspisuje dana 4.8.2026.
NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta pomocénik/ica u nastavi (m/z) : 1 izvrSitelj/ica

e na odredeno nepuno radno vrijeme od 29 sati ukupnog tjiednog radnog vremena, 8. razred za Skolsku godinu 2026./2027.; datum

pocetka rada 01. rujna 2026.

UVJETI:

e  Zaprijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Elankom 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25).

e  Prema ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25) pomoénik u nastavi mora biti punoljetna
zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za
pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane Zakonom. Pomo¢énik u
nastavi moZze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrSene
najmanije razine obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako
na podru¢ju osnivaga odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima
ucenika s teSkoama u razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca

odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima u¢enika s teSko¢ama u razvoju.

U slu¢aju da se na natje¢aj ne prijavi dovoljno kandidata koji imaju zavrSen propisani program osposobljavanja, iznimno se mogu zaposliti i

ostali kandidati navedeni u €l. 21. Zakona o osobnoj asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25), s time da je kandidat duzan

pohadati i zavrsiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi u roku od 120 dana od zapoSljavanja.

e  Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak i nije pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela sukladno ¢lanku 106. Zakona o

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te ne postoje zapreke za rad iz €l. 23. Zakona 0 osobnoj
asistenciji (,Narodne novine" br. 71/23, 154/25 i 157/25)

PRIJAVA NA NATJECAJ

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu

3. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme

4. dokaz da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjeCaja)

5. elektroni&ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranima u matiénoj evidencij HZMO-a

6. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

U prijavi na natje€aj potrebno je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrdetka natjeajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znagenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoS$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije koje izdaje nadlezno tijelo
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25).
Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapo3ljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom
mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duZni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine® broj 84/21), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19) i ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulaze
sve potrebne dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu sa svim podacima (naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavijuje, osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu.

Vrijeme, mjesto i nagin odrzavanja procjene kandidata objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu na mreznoj stranici
Osnovne $kole Dubovac https://os-dubovac-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom "Natjecaji", s napomenom da se kandidati ne¢e posebno
pozivati.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natjeca.

Rok za podnoSenije prijava je osam dana od dana objave ovog natje€aja.

NatjeCaj je objavljen dana 4.8.2026. godine na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje Podru¢ni ured
Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj: 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu
svih podataka, a koji Ce se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole, isklju€ivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takvu prijavu ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici na adresu Skole: Osnovna $kola Dubovac, Primorska 9,
47000 Karlovac, s naznakom ,,ZA NATJECAJ - PUN 29 sati”

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom putem
Obavijesti na mreznoj stranici Skole http://os-dubovac-ka.skole.hr/. U sluéaju da se na natje&aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema €lanku 19. stavku 4. Pravilnika o nainu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Dubovac.

RAVNATELJIC?

Irmelina Sabli¢, dipl. ing., ravnatelj mentor

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604381-2884446

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nadin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,N.N.“ broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22 ) sukladno uvjetima projekta SKOLA ZA SVE uz pomocnike u
nastavi SF.2.4.06., ,Osiguravanje pomo¢nika u nastavi i strucnih komunikacijskih posrednika u€enicima s teSko¢ama u razvoju u
osnovnos$kolskim i srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VI, Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima (NN 102/18, 59/19, 22/20 i 91/23) i €lanka 6. Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Slunj, ravnateljica
Osnovne $kole Slunj raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta
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https://os-dubovac-ka.skole.hr/

Pomocnik/ica u nastavi (5. razred, 1 uéenik) s nepunim radnim vremenom od ukupno 25 sati tiedno, na odredeno radno vrijeme, za
nastavnu godinu 2026./2027. - 1 izvrSitelj/ica

Miesto rada je u sjedistu Skole u Slunju, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN.* broj: 82/08. i
69/17.)

Potrebna razina obrazovanja — zavrSeno najmanje Cetverogodidnje srednjoSkolsko obrazovanje - ostali uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u
skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnika 0 pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nhim komunikacijskim
posrednicima i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 8koli Slunj.

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20. i 151/22.).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela
koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Pomocnik/pomoénica u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uze obitelji ucenika kojem/kojima se pruza potpora (¢lanak 8. stavak
3. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrzi osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje) na natje¢aj kandidati su duzni dostaviti obvezne dokumente:

- zivotopis, izvornik

- preslika osobne iskaznice

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7117, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22.), ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja, izvornik

- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natje€aja, izvornik

- dokaz o stupnju i vrsti ste€ene strucne spreme, preslika

- dokaz o zavr8enoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi za kandidate koji su zavrsili nastavu, dok ¢e izabrani kandidati bez edukacije biti obvezni
istu zavrsiti do poCetka rada.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.“ broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru€nih kvalifikacija (,N.N.* broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli Slunj koji je dostupan na mreZnim stranicama
8kole, na sljedecoj poveznici:

http://os-slunj.skole.hr/skola/dokumenti_kole?dm_document_id=502&dm_det=1#mod_docman .

Termin, mjesto i nagin odrzavanja procjene u Skoli bit ée objavljen na web stranici. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natie¢aja ne¢e se posebno
pozivati te Ce se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.
Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavje3tava o razlozima istog.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17, 98/19 i 84/21), &lanku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,N.N.* broj:
84/21), €lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) i &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja prema navedenim propisima duZan/a se u prijavi na natje¢aj pozvati
na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo)
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20pr
€dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja;



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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Izabrani kandidat/kandidatkinja duzni su pro¢i program uvodenja u rad u vidu osposobljavanija koje ¢e biti organizirano kroz 20 sati i to prije
pocetka rada.

S kandidatom/kandidatkinjom za pomocnika/pomoénicu u nastavi, Osnovna kola Slunj sklopit ¢e pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, tiedna zaduZenja te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovorenih strana.

Prijave se dostavijaju na adresu osobno ili postom: Osnovna skola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,ZA NATJECAJ*.
NatjeCaj Ce se objaviti s danom 06.08.2026. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéni
ured u Karlovcu i Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave oglasa, odnosno do 14. 08.2026. godine.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natje¢aj.

Kandidati prijavom na natje&aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeéaja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(,N.N.“ broj: 42/18).

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web stranici $kole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Ako se na natje¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, sve se
kandidate izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom postanskom poSiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvjeS¢uje pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: SREDNJA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, SKOLSKA 22

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604381-2885874

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 33 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nain javljanja: osobni dolazak: Srednja $kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slun]
- pismena zamolba: Srednja $kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj

napomena:

REPUBLIKA HRVATSKA

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. | 156/23.) i odredbi Pravilnika 0 pomoc¢nicima u nastavi i
struCnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine br. 85/24.), Srednja $kola Slunj raspisuije:
NATJECAJ
za radna mjesta — Pomoc¢nik u nastavi

1. Pomocénik u nastavi — dva (2) izvrSitelja na odredeno vrijeme za 8kolsku godinu 2026./2027., s nepunim radnim vremenom (33 sata

tiedno) za rad s dva ucenika u 3. razredu.

UVJETI:

Temljem Clanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine br. 71/23 i 157/25):

(1) Pomocénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) 1znimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§enog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomo¢nika u nastavi u
trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomocnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavr§ene najmanie razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr§en program obrazovanja
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odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi, ako na podruéju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije mogucée zaposliti pomocnika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

(4) Pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.
Kandidati su obvezni dostaviti sliedeéu dokumentaciju:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj (obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave: osobno ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje)
Zivotopis,
Dokaz o drzavljanstvu,
Dokaz o ste€enoj struénoj spremi,
Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od
dana objave natje¢aja

6. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radog odnosa

iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana objave natje¢aja,

7. Dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomocnika u nastavi.
Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isklju¢ivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.
Mjesto rada je u sjedistu Skole (Skolska 22, Slunj), a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natjecaj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata duzan je, uz
gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja, dostaviti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (duZan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zaétiti podataka (Narodne novine br.
42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu Srednjoj Skoli
Slunj za obradu svih osobnih podataka koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola. |zrazi koji se koriste u ovome natje¢aju, a imaju rodno znacenje, upotrijebljeni su
neutralno i odnose se jednako na Zenski i muski spol.

Odabrani kandidat ima obvezu obavljanja lijeéni¢kog pregleda u ovladtenim ordinacijama medicine rada prije sklapanja ugovora o radu.

Rok za podno$enje prijava je od 06. do 14. kolovoza 2026. godine.

0O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Prijave na natje¢aj s potrebnom dokumentacijom donijeti osobno ili poslati na adresu Skole: Srednja $kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj, s
naznakom “ZA NATJECAJ — POMOCNIK U NASTAVY".

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, a kandidati koji podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavijenim na
natje¢aj. Kandidatom prijavljenim na natjeaj smatrat ée se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
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Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: ROTOKOR d.o.0. za ugostiteljstvo, trgovinu i turisticka agencija Adresa: 47245 GRABOVAC, Grabovac 102

RECEPCIONAR/RECEPCIONARKA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604381-2885636

Mjesto rada: GRABOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 m;.

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - sezonski posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: mirjana.sebalj@plitvice.com

napomena; RECEPCIONAR--obavlja poslove rezervacije, do¢eka, prijema i smjestaja gostiju

-obavlja prijavu i odjavu gostiju u poslovni sustav te prijavu nadleznim tijelima putem e-visitora

-obavlja obracun izvrSenih usluga i naplatu istih uz izdavanje racuna

-dnevno polaze utrzak na propisan nacin

-brine o postivanju kuénog reda

-korisnicima daje potrebne informacije o uslugama koje se pruzaju u resortu i okolici

-izvjeSéuje voditelja restorana i voditelja domacinstva o dolasku novog gosta i odlasku te narudzbi obroka i ostalih usluga
-obavlja poslove direktne prodaje smjestajnih kapaciteta i zaprima rezervacije

-prodaje trgovacku robu, obavlja naplatu iste te vodi propisane evidencije prema zakonu o trgovini

-informira goste o turistickoj ponudi u destinaciji (obavijesti o javnim priredbama, kulturno povijesnim znamenitostima i turistickim atrakcijama)
-po potrebi informira goste 0 mogucnostima javnog prijevoza, snalazenju u destinaciji, radu javnih institucijama i sl.
-obavlja poslove u skladu s tehnickim uputama i propisima o zastiti na radu i zastiti od pozara

-prati struénu literaturu i po potrebi prisustvuje specijaliziranim turisti¢kim sajmovima i seminarima

-vodi brigu u osobnoj higijeni te o primjeni radno zastitne odjece i obuce

-obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

STRUCNI SURADNIK/SURADNICA - PSIHOLOG/PSIHOLOGINJA

Broj razenih osoba 1 Reg. broj: 2604381-2884449

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nain javljanja: pismena zamolba: Osnovna &kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naz
napomena:

REPUBLIKA HRVATSKA

KALOVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA SLUNJ

47240 SLUNJ, Skolska 17




e-mail: ured@os-slunj.skole.hr

KLASA: 112-02/26-01/5

URBROJ: 2133-37-26-1

U Slunju 06. kolovoza 2026.godine

Temeliem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - prociSceni tekst, 07/17. i 68/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna 3kola Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Struéni suradnik/ca - psiholog/psihologinja — 1 izvrSitelj/ica, nepuno i neodredeno radno vrijeme ( 20 sati tjiedno), novootvoreni
poslovi

UVJETI:

Uz opCe uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105. stavka 12.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Elankom 29. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih
suradnika u osnovnoj Skoli ( NN 06/19,75/20 ).

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natjeCaja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i €lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s Elankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (&l. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natjeéaja, o Eemu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjeéaj-struéni suradnik/ica-
psiholog/inja“.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, i
Osnovne 3kole Slunj, a krajnji rok za podno3enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.
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Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skolehttps://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje¢aj povucena.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreZznim stranicama $kole ,iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaii-za-posao/

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ispostava OZALJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

STRUCNI/A SURADNIK/ICA PSIHOLOG/INJA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604362-2885340

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nagin javljanja: osobni dolazak: Zakanje 58, 47276 Zakanje
- pismena zamolba: Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena:

Temeljem clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Zakanje,
ravnateljica Osnovne Skola Zakanje raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. Struéni/a suradnik/ica psiholog/inja — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno, upraznjeno radno mjesto.
Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista $kole.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i 75/20).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za
kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektroniCki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti strune spreme;

5. elektronicki zapis ili potvrdu o0 podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od
dana objave natje¢aja

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana
objave natje¢aja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), €lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
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¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (Clanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti %20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje iprocjena prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, poveznica: http://os-
zakanje.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ée biti pravovremeno obavijeteni
putem web stranice Skole na poveznici: http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se
ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natjeCaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih
podataka koji Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole redovnom po$tom na adresu Skole: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom
,Za natjeCaj- str. suradnik/ica psiholog/inja“ ili osobno u tajnistvo Skole u zatvorenoj omotnici (u vremenu od 07:00 do 12:00 sati).

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjeca;.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.
Natje€aj je otvoren od 04.08.2026. do 12.08.2026. godine.

Ravnateljica:
Jasmina Katuni¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Poljoprivredni, Sumarski, ribarski stru¢njaci
Naziv: TIMBER, obrt za usluge u Sumarstvu, vl. Zdenko Ferenac, Ozalj, Podbrezje 52 Adresa: 47280 OZALJ, PODBREZJE52

SUMSKI/A SJEKACI/ICA
Broj traZenih osoba: 2

Reg. broj: 2604362-2885505

Mjesto rada: OZALJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi ZavrSena osnovna Skola Srednja 8kola 3 godine
moguénost stanovanja: Samacki smjesta;

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 612574 mobitel: 091 2412975

napomena:

POSLOVI OBUHVACAJU RAD U SUMI, SJIECU | POVLACENJE DRVA

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026
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Ispostava SLUNJ

Ekonomisti, pravnici, administrativci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

TAJINIK/TAINICA SKOLSKE USTANOVE

Broj trazenih osoba. 1 Reg. broj: 2604381-2884447

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj
napomena:

Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
512.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - prociSceni tekst, 07/17. i 68/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto

1. Tajnik/ca Skolske ustanove — zamjena na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) — 1 izvrSiteljlica (do povratka djelatnice s
bolovanja)

UVJETI:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105.
stavka 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice/domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natje¢aja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natje¢aja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrdetka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i €lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duZne su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR .pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s Elankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
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U radni odnos ne moze biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€l. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natje€aja, o emu se ta osoba posebno ne obavjeStava.

Prijave se podnose osobno ili postom preporu¢eno na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na
natje€aj-tajnik Skole“.

NatjeCaj Ce se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanie, i
Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podno$enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavijene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natjeCaj povucena.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjeCaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole ,iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Gradevinari, arhitekti, geodete
Naziv: AB gradnja d.o.o. za gradenje i inzenjering Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.VLADKA MACEKA 26a

TESAR/TESARICA

Broj trazenih osoba: 10 Reg. broj: 2604334-2885502

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

trazeno zvanje: tesar

moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: Djelomicno

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: osobni dolazak: VLADKA MACEKA 26, KARLOVAC
- najava na telefon: 047 609500 mobitel: 098 365664

napomena: [ZVEDBA SVIH TESARSKIH POSLOVA NA OBJEKTIMA VISOKOGRADNJE, RAD SA SVOM VRSTOM OPLATA

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026
Ispostava OZALJ

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/ICA INFORMATIKE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604362-2885298

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 12 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti
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vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena;

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje,
ravnateljica Osnovne $kola Zakanje raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Utiteljfica informatike — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno nepuno radno vrijeme, 12 sati tjedno, upraznjeno radno mjesto.

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista $kole.
Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i 75/20).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoru€no potpisanu prijavu na natje¢aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje:

2. zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za
kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroniéki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od
dana objave natjeCaja

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana
objave natjecaja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeZnika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom
priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvijeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanije prava
prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje iprocjena prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, poveznica: http://os-
zakanije.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nacinu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole na poveznici: http://os-zakanie.skole.hr/natiecaii, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se
ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici
http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici
http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih
podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnoS$enje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te

mreznoj stranici i oglasnoj plo&i $kole redovnom postom na adresu $kole: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom
,Za natjeCaj- u. informatike” ili osobno u tajnistvo Skole u zatvorenoj omotnici (u vremenu od 07:00 do 12:00 sati).

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavijenim na natjecaj.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.
Natje€aj je otvoren od 04.08.2026. do 12.08.2026. godine.

Ravnateljica:
Jasmina Katunic¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Ispostava DUGA RESA
Naziv: OSNOVNA SKOLA NETRETIC Adresa: 47271 NETRETIC, Netreti¢ 1

UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2885921

Mjesto rada: ZAGRADCI

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

naéin javljanja: osobni dolazak: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

- pismena zamolba: OSNOVNA SKOLA NETRETIC, NETRETIC 1, 47271 NETRETIC

napomena: Temeljem ¢lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), &lanka 4. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli ("Narodne novine", broj 06/19, 75/20) te &lanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSsljavanja u Osnovnoj Skoli Netreti¢, ravnateljica Osnovne Skole Netreti¢ raspisuje

NATJECAJ za radno mjesto
UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE, 1 izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme — 40 sati tiedno
Miesto rada je u Podru€noj Skoli Zagradci, a prema potrebi i izvan sjedista navedene Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine",
broj 82/08, 69/17).

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23), te uvjete utvrdene ¢lankom 4. Pravilnika 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj
8koli ("Narodne novine", broj 06/19, 75/20).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa temeljem ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("Narodne novine", broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

KANDIDATI SU OBVEZNI DOSTAVITI:

Vlastoru¢no potpisanu prijavu, a koja obvezno sadrzi ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona i e-mail adresu,

Zivotopis, u izvorniku,

dokaz o stupnju i vrsti ste¢ene struéne spreme, preslika,

dokaz o drzavljanstvu,

uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje




radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja,
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vracati.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja Ugovora o radu, odabrani ée kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanak 48. stavak 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata ("Narodne novine", broj 84/21, 13/26), €lanak 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i €lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti duzan je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duZan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku
103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjeCa;.
Natje€aj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢na sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i

oglasnoj ploéi OS Netreti¢ dana 4. kolovoza 2026. godine.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka za potrebe natje¢ajnog postupka. Rok za podno$enje prijava je 8
(slovima: osam) dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natjecaj dostavjaju se neposredno ili na adresu Skole u zatvorenoj omotnici: Osnovna Skola Netretic, Netreti¢ 1, 47271 Netretic, s
naznakom ,NATJECAJ ZA UCITELJA/ICU RAZREDNE NASTAVE®, a krajniji rok za podno$enje prijava je 12. kolovoza 2026. godine.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
("Narodne novine", broj 42/18).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj 8koli Netreti¢, a o datumu provodenja intervjua
kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na nacin utvrden Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Netretic.

0O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Ispostava OZALJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604362-2885358

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nain javljanja: osobni dolazak: Zakanje 58, 47276 Zakanje




- pismena zamolba: Zakanje 58, 47276 Zakanje
napomena:

Temeljem Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Zakanje,
ravnateljica Osnovne Skola Zakanje raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Ucitelj/ica tjelesne i zdravstvene kulture — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme, zamijena za roditeljski dopust.
Mjesto rada je u sjedistu Skole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i 75/20).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za
kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti strune spreme;

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie koja nije starija od
dana objave natje¢aja

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana
objave natje¢aja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovijerene kod javnog biljeznika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom
priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno Elanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), €lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvijeta iz natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje iprocjena prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj koli Zakanje, poveznica: http://os-
zakanije.skole.hr/pravilnici

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nainu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole na poveznici: http://os-zakanie.skole.hr/natjecaii, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se
ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavje$tava o razlozima istog.
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Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih
podataka koji Ce se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole redovnom poStom na adresu Skole: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom
,Za natjeCaj- uc. tielesne i zdravstvene kulture® ili osobno u tajnistvo Skole u zatvorenoj omotnici (u vremenu od 07:00 do 12:00 sati).

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.
NatjeCaj je otvoren od 04.08.2026. do 12.08.2026. godine.

Ravnateljica:
Jasmina Katunic¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/ICA U PRODUZENOM BORAVKU

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604362-2885302

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nagin javljanja: osobni dolazak: Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o naginu i postupku zapoljavanja u Osnovnoj koli Zakanije,
ravnateljica Osnovne $kola Zakanje raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Ugiteljfica u produzenom boravku — 1 izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme do kraja nastavne godine 2026./2027., 30 sati
tiedno ukupno.

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostaviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektroni¢ke po3te za
kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme;

5. elektroni&ki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od
dana objave natje¢aja

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana




objave natjecaja.
Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeZnika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom
priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje iprocjena prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, poveznica: http://os-
zakanije.skole.hr/pravilnici.

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i na¢inu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole na poveznici: http://os-zakanje.skole.hr/natjecaii, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se
ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih
podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole redovnom poStom na adresu Skole: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom
,Za natje€aj- u¢. u produzenom boravku* ili osobno u tajnidtvo 8kole u zatvorenoj omotnici (u vremenu od 07:00 do 12:00 sati).

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavlienim na natjeCaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole.
Natje€aj je otvoren od 04.08.2026. do 12.08.2026. godine.

Ravnateljica:
Jasmina Katuni¢, mag.chem.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

UCITELJ/UCITELJICA RAZREDNE NASTAVE U SKLOPU PROGRAMA PRODUZENOG
BORAVKA Reg. broj: 2604381-2886355
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja
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prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj
napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
512.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - pro¢iSceni tekst, 07/17., 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te &lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Uciteljalice razredne nastave u sklopu programa Produzenog boravka - 1 izvrSitelj/ica na puno i odredeno radno vrijeme.
UVJETI:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105.
stavka 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natjeCaja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natjeCaj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
717, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).

Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natje€aja, o Eemu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjeéaj-produzeni boravak®.
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, i
Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje€aj povuéena.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama $kole, isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaiji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u
zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ekonomisti, pravnici, administrativci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

VODITELJ /VODITELJICA RACUNOVODSTVA SKOLSKE USTANOVE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884452

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naz
napomena:

REPUBLIKA HRVATSKA

KARLOVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA SLUNJ

Skolska 17, 47 240 Slunj

e-mail: ured@os-slunj.skole.hr

KLASA: 112-02/26-01/7

URBROJ: 2133-37-26-1

U Slunju 06. kolovoza 2026.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - prociSceni tekst, 07/17.168/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto

1. Voditelj raGunovodstva skolske ustanove — zamjena na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tiedno) — 1
izvrSitelj/ica (RjeSenje na rad s polovicom punoga radnog vremena zbog njege djeteta)

UVJETI:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105.
stavka 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice/domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natje¢aja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
mailto:ured@os-slunj.skole.hr

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno €lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natjecaj duzne su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natje€aja, o emu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se podnose postom preporuéeno na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natje¢aj-
voditelj raGunovodstva Skole“.

Natje&aj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, i
Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podno$enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavijene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje€aj povucena.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole ,iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Struénjaci u prometu
Naziv: Webilum d.o.0. za promidzbu Adresa: 47206 LASINJA, Kladare 19C

VOZAG/ICA TAKSIJA

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885460

Mjesto rada: ZAGREB

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacéin javljanja: e-mailom: robert.panijan@webilum.eu

napomena: Opis posla:

Prijevoz putnika, sigurna i odgovorna voznja, naplata usluge, odrzavanje vozila i komunikacija s korisnicima.

Moguc¢nost koriStenja mjera aktivne politike zapoSljavanja.

Rok za podnosenje prijave: 7.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/

Gradevinari, arhitekti, geodete
Naziv: AB gradnja d.o.o. za gradenje i inzenjering Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.VLADKA MACEKA 26a

ZIDAR/ZIDARICA

Broj trazenih osoba: 10 Reg. broj: 2604334-2885508

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

trazeno zvanje: zidar

moguénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: osobni dolazak: VLADKA MACEKA 26A, KARLOVAC
- najava na telefon: 047 609500 mobitel: 098 365664

napomena: [ZVOBENJE SVIH POSLOVA ZIDARSKIH NA OBJEKTIMA VISOKOGRADNJE

Rok za podnosenje prijave: 31.8.2026 Vrijedi od: 4.8.2026




