HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 07082026

Bilten - slobodna radna mjesta
Na datum pocekta prijave: 6.8.2026
Vrijeme izrade izvje$c¢a: 7.8.2026 7:15
Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava maticna KARLOVAC
Struénjaci za elektrotehniku
Naziv: ELEKTRO-JARNEVIC d.o.0. za usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, Omladinska 4

ELEKTROMEHANICAR/ELEKTROMEHANICARKA
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2604334-2886644

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Bez radnog iskustva

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Omladinska 4, Karlovac
napomena:

Odrzavanje, popravljanje, montiranje i servisiranje klima uredaja i ostalih rashladnih sistema.
Moguénost koridtenja mjera APZ.

Rok za podnosenje prijave: 12.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
Ispostava DUGA RESA

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: DOBRA ugostiteljski obrt, Biserka Lorkovi¢, Vinski Vrh 68 ¢ Adresa: 47250 DUGA RESA, VINSKI VRH68 C

KUHAR/KUHARICA
Broj trazenih osoba: 1

Reg. broj: 2604319-2886536

Mjesto rada: NOVIGRAD NA DOBRI

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Vinski Virh 68 ¢

- najava na telefon: 047 874006 mobitel: 091 5510592

- e-mailom: hotel.amarilis@gmail.com

napomena:

Opis poslova:

Samostalna priprema toplih i hladnih jela prema zadanim receptima
Obrada i priprema namirnica

Postivanje receptura, normativa i standarda kuhinje

Odrzavanije Eistoce radnog mjesta i kuhinjske opreme

Suradnja s ostalim kuharima i pomocnim osobljem

Kontrola kvalitete i izgleda jela prije izdavanja

Postivanije higijenskih i sigurnosnih propisa (HACCP)

Racionalno koriStenje namirnica i smanjenje otpada

IzvrS8avanje zadataka prema uputama nadredenih

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 6.8.2026




Naziv: OSNOVNA SKOLA 'lVAN GORAN KOVACIC' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELACICA 8

KUHAR/SLASTICAR 2-KUHARICA/SLASTICARKA 2

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2886490

Mjesto rada: BOSILJEVO

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 36 mj.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelaci¢a 8, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u OS ,lvan Goran Kovacié” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019.
godine), OS “Ivan Goran Kovagi¢” iz Duge Rese, Bana Josipa Jelaciéa 8 (u daljnjem tekstu : Skola), raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

Kuhar-slasticar 2/kuharica-slasticarka 2 - jedan izvrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tiednog radnog vremena, u
PS Bosiljevo

Uvjeti :

zavrSena srednja struna sprema u zanimanju kuhar
najmanije tri (3) godine radnog iskustva u struci
polozen proSireni te€aj higijenskog minimuma

Ostali uvjeti : opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu i prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23);
radni odnos ne moze zasnovati osoba koja je pravomo¢no osudenaiili se protiv nje vodi kazneni postupak za neko od djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj svi kandidati su duzni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje&aj svi kandidati su duzni priloziti Zivotopis, svjedodzbu o zavrSenoj Skoli, vazece uvjerenje o
zavrSenom tecaju higijenskog minimuma, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog
odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja) i
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana
od dana raspisivanja natjeCaja).

Kandidati koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duzni su uz prijavu priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i €lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i dokaz
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Termin, mjesto i naéin odrzavanja procjene u Skoli, objavit ¢e se na web stranici Skole, a kandidati se ne¢e posebno pozivati. Ukoliko se
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat e se da je odustao od prijave na natjecaj.

Kandidati prijavom na natjeaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni putem
web stranica Skole u roku od tri (3) radna dana od dana dono$enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natje¢aja. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

Prijave dostaviti postom ili osobnim dolaskom na adresu : OS “Ivan Goran Kovaci¢”, Duga Resa, Bana Josipa Jelagi¢a 8, uz naznaku : natjeaj
za kuhara-slasti¢ara/kuharicu-slasti¢arku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga, vl. Matija Fura¢, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

MEDICINSKA SESTRA/ITEHNICAR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886543

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine ViSa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena:

Trazi se radnik/radnica za rad u obiteljskom domu: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga.

Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.
Rad u punom radnom vremenu.
Plac¢a po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026




Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga, vI. Matija Furaé, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886544

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine Visa ili prvostupanjska
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena: TraZi se radnik/radnica za rad u obiteljskom domu: CETIRI RIJEKE,obrt za pruzanje socijalnih usluga.

Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.
Rad po dogovoru - prema potrebi i moguénostima.
Pla¢a po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
Ispostava DUGA RESA

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA 'lVAN GORAN KOVACIC' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELACICA 8

ODGOJITELJ/ODGOJITELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2886465

Mjesto rada: BOSILJEVO

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelaci¢a 8, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u oshovnoj i srednjoj 3koli

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u 0S
,Ivan Goran Kovagi¢” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OS “Ivan Goran Kovati¢” iz
Duge Rese, Bana Josipa Jela¢iéa 8 (u daljnjem tekstu : Skola), raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mijesta

Odgojitelj/ica - jedan izvrSitelj na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjiednog radnog vremena, u programu predskolskoga
odgoja i obrazovanja pri PS Bosiljevo

Uvjeti : prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim
pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24, 62/25)

Ostali uvjeti : opCi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu i prema €lancima 24. i 25. Zakona o preds$kolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26)

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj svi kandidati su duzni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj svi kandidati su duzni priloZiti Zivotopis, diplomu, rodni list, uvjerenja o nevodenju kaznenog




postupka i o nevodenju prekr3ajnog postupka (ne starija od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja), elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natjecaja) i potvrdu
Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kod kandidata za zapoS3ljavanje ne postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26) — izabrani kandidat je potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad duzan
dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu.

Kandidati koji se u prijavi na natjeCaj pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duzni su uz prijavu priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje€aja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje€aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaz
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Termin, mjesto i naéin odrzavanja procjene u Skoli, objavit ¢e se na web stranici Skole, a kandidati se ne¢e posebno pozivati. Ukoliko se
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjeca;.

Kandidati prijavom na natje€aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natje€ajnog postupka.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni putem
web stranica Skole u roku od tri (3) radna dana od dana dono$enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

Prijave dostaviti postom ili osobnim dolaskom na adresu : OS “Ivan Goran Kovagi¢’, Bana Josipa Jelatiéa 8, 47 250 Duga Resa, uz naznaku :
natje¢aj za odgojiteljalicu.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ispostava maticna KARLOVAC
Naziv: OSNOVNA SKOLA DRAGANICI Adresa: 47201 DRAGANICI, DRAGANICI 35

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886332

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: radno vrijeme 25 sati tiedno
Nlje potrebno radno iskustvo
razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

mogucnost stanovanja: Nema smjeStaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Draganiéi, Dragani¢i 35, 47201 Draga

- pismena zamolba: Osnovna $kola Draganici, Draganiéi 35, 47201 Draga

napomena:

Temeljem &lanka 107., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7117, 68/18, 98/19 64/20, 151/22, 156/23), Zakona 0 osobnoj asistenciji (NN 71/23, 154/25, 157/25), Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24) te €l. 6. Pravilnika o postupku i naéinu zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Draganici, ravnateljica Osnovne $kole Draganiéi raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Pomoc¢nikalice u nastavi u 6. razredu - jedan (1) izvrsiteljlica na odredeno vrijeme do kraja $kolske godine 2026./2027., s
nepunim radnim vremenom 25 sati tjedno za rad s jednim ucenikom.

Osim op¢ih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temljem ¢l 21., st. 1. Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba (obaveza lije¢ni¢kog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada prije pocetka rada); ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi — prednost pri zapo$ljavanju, te ima najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO - a (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjoSkolskog
obrazovanja u trajanju Cetiri ili viSe godina;

e Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja)za
pomocnika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomo¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20
sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom;

e Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava
uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO - a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi, ako na podrucju osnivaca odgojno -obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju;

e pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno - obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju
osniva¢a odgojno - obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju;

e ne smiju postojati zapreke za rad navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti:

1. Zivotopis s osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

2. dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj $koli i €l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji s naznakom roka
izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranije, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja,

6. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomo¢nika u nastavi, odnosno dokaz o zavr8enoj edukaciji
za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se ne¢e vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).

Miesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje¢aj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi &lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored gore



https://www.zakon.hr/c/sudska-praksa/671315/nn-154-2025-%2819.12.2025.%29%2C-odluka-i-rjesenje-ustavnog-suda-republike-hrvatske-broj--u-i-3330-2023-i-dr.-od-16.-prosinca
https://www.zakon.hr/c/zakon/671314/nn-157-2025-%2830.12.2025.%29%2C-uredba-o-izmjenama-zakona-o-osobnoj-asistenciji

navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u €lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nee se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeéaja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN 42/18).

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéna sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Skole dana 6.8.2026. godine. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu kole: Osnovna
$kola Draganiéi, Draganici 35, 47201 Dragani¢ ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI', a krajnji
rok za podno$enije prijava je 14.8.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Draganiéi, a o datumu provodenja razgovora
kandidati ée biti pravovremeno obavije$teni na mreznoj stranici Skole.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

0O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu
radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DRAGANICI Adresa: 47201 DRAGANICI, DRAGANICI 35

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886333

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: radno vrijeme 35 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna Skola Draganici, Draganici 35, 47201 Draga

- pismena zamolba: Osnovna $kola Draganici, Draganiéi 35, 47201 Draga

napomena:

Temeljem &lanka 107 ., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23, 154/25, 157/25), Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24) te €l. 6. Pravilnika o postupku i naCinu zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Draganici, ravnateljica Osnovne $kole Draganiéi raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
1. Pomoc¢nikalice u nastavi u 7. razredu - jedan (1) izvrSiteljlica na odredeno vrijeme do kraja Skolske godine 2026./2027., s
nepunim radnim vremenom 35 sati tjedno za rad s jednim ucenikom.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://www.zakon.hr/c/sudska-praksa/671315/nn-154-2025-%2819.12.2025.%29%2C-odluka-i-rjesenje-ustavnog-suda-republike-hrvatske-broj--u-i-3330-2023-i-dr.-od-16.-prosinca
https://www.zakon.hr/c/zakon/671314/nn-157-2025-%2830.12.2025.%29%2C-uredba-o-izmjenama-zakona-o-osobnoj-asistenciji

UVJETI: Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opcim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temljem ¢l 21., st. 1.
Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba (obaveza lije¢ni¢kog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada prije poéetka rada); ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi — prednost pri zapo$ljavanju, te ima najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO - a (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjoSkolskog
obrazovanja u trajanju Cetiri ili vie godina;

e Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja)za
pomocnika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomo¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20
sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane Zakonom;

e Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava
uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr§en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika
u nastavi, ako na podrucju osnivaca odgojno -obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti
s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju;

e  pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno - obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju
osniva¢a odgojno - obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSkocama u razvoju;

e ne smiju postojati zapreke za rad navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti:

1. Zivotopis s osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

2. dokaz o steCenoj struénoj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj $koli i €l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji s naznakom roka
izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja,

5. elektronicCki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja,

6. dokaz o zavrS8enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomo¢nika u nastavi, odnosno dokaz o zavr§enoj edukaciji
za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloziti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).

Mjesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje¢aj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21, 156/23), Elanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi &lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored gore
navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje€aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave neCe se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavijenim na
natjeCaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(NN 42/18).

Natje€aj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podru¢na sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Skole dana 6.8.2026. godine. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu $kole: Osnovna
$kola Draganiéi, Draganici 35, 47201 Dragani¢ ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI, a krajnji
rok za podno3enije prijava je 14.8.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Draganiéi, a o datumu provodenja razgovora
kandidati e biti pravovremeno obavije$teni na mreznoj stranici Skole.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice $kole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu
radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DRAGANICI Adresa: 47201 DRAGANICI, DRAGANICI 35

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886335

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: radno vrijeme 35 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna Skola Draganici, Draganici 35, 47201 Draga

- pismena zamolba: Osnovna $kola Draganici, Draganiéi 35, 47201 Draga

napomena:

Temeljem &lanka 107., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7117, 68/18, 98/19 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23, 154/25, 157/25), Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24) te €l. 6. Pravilnika o postupku i naCinu zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Draganici, ravnateljica Osnovne $kole Draganiéi raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Pomocénikalice u nastavi u 8. razredu - jedan (1) izvrSiteljlica na odredeno vrijeme do kraja Skolske godine 2026./2027., s

nepunim radnim vremenom 35 sati tjedno za rad sa skupinom ucenika (dva ucenika).
UVJETI:
Osim opcih uvjeta o radu utvrdenih opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjete odredene temljem ¢l 21., st. 1. Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23):

e punoljetna zdravstveno sposobna osoba (obaveza lijecni¢kog pregleda u ovlastenoj ordinaciji medicine rada prije poCetka rada); ima
zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi — prednost pri zapo$ljavanju, te ima najmanje
razinu obrazovanja 4.2 HKO - a (NN 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) - kvalifikacije ste¢ene zavrSetkom srednjoSkolskog
obrazovanja u trajanju Cetiri ili viSe godina;

e Iznimno, pomocnik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja)za
pomocénika u nastavi ako je do dana stupanja na snagu Zakona zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u trajanju od najmanje 20
sati i ispunjava ostale uvjete za pomocénika u nastavi propisane Zakonom;

e Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava
uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr8en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika



https://www.zakon.hr/c/sudska-praksa/671315/nn-154-2025-%2819.12.2025.%29%2C-odluka-i-rjesenje-ustavnog-suda-republike-hrvatske-broj--u-i-3330-2023-i-dr.-od-16.-prosinca
https://www.zakon.hr/c/zakon/671314/nn-157-2025-%2830.12.2025.%29%2C-uredba-o-izmjenama-zakona-o-osobnoj-asistenciji

u nastavi, ako na podruéju osnivaca odgojno -obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti
s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju;

e pomocénik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju
osnivaca odgojno - obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uCenika s
teSkocama u razvoju.

e ne smiju postojati zapreke za rad navedene u ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostauviti:

1. Zivotopis s osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

2. dokaz o steCenoj struénoj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj $koli i €l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji s naznakom roka
izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja,

6. dokaz o zavrS8enom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomo¢nika u nastavi, odnosno dokaz o zavr$enoj edukaciji
za pomocénika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vracati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23) te zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23).

Mijesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natjecaj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21, 156/23), &lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi &lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjecaj duzni su pored gore
navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti riedenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje€ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(NN 42/18).

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéna sluzba Karlovac i na mreznoj stranici i
oglasnoj plogi Skole dana 6.8.2026. godine. Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu kole: Osnovna
$kola Dragani¢i, Draganiéi 35, 47201 Draganié ili osobno u tajnistvo Skole, s naznakom ,NATJECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI', a krajnji
rok za podno3enje prijava je 14.8.2026. godine

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Draganiéi, a o datumu provodenja razgovora
kandidati e biti pravovremeno obavije$teni na mreznoj stranici Skole.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZne stranice 8kole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu
radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

POMOCNIK/IPOMOCNICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 3

Reg. broj: 2604381-2884446

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj

napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,N.N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22 ) sukladno uvjetima projekta SKOLA ZA SVE uz pomocnike u
nastavi SF.2.4.06., ,Osiguravanje pomocnika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika uéenicima s teSkoéama u razvoju u
osnovnoskolskim i srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VI, Pravilnika o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima (NN 102/18, 59/19, 22/20 i 91/23) i ¢lanka 6. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, ravnateljica
Osnovne $kole Slunj raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Pomochnik/ica u nastavi (5. razred, 1 u¢enik) s nepunim radnim vremenom od ukupno 25 sati tjedno, na odredeno radno vrijeme, za
nastavnu godinu 2026./2027. - 1 izvrSitelj/ica

Miesto rada je u sjedistu Skole u Slunju, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,NN.* broj: 82/08. i
69/17.)

Potrebna razina obrazovanja — zavr§eno najmanje ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje - ostali uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: u
skladu sa uvjetima Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim
posrednicima i Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Slun;.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20. i 151/22.).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno drugog tijela
koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Pomocnik/pomoénica u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji u¢enika kojem/kojima se pruZa potpora (¢lanak 8. stavak
3. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrzi osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje) na natje¢aj kandidati su duZni dostaviti obvezne dokumente:

- zivotopis, izvornik

- preslika osobne iskaznice

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“N.N.” broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20. i 151/22.), ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja, izvornik

- potvrda HZMO-a, koja ne smije biti starija od 15 dana od dana objave natje&aja, izvornik

- dokaz o stupnju i vrsti steCene strucne spreme, preslika

- dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomoénika u nastavi za kandidate koji su zavrsili nastavu, dok ée izabrani kandidati bez edukacije biti obvezni
istu zavrsiti do poCetka rada.




Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.* broj:
158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,N.N.” broj: 82/15, 70/19 i
47/20).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu traZzenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj koji je dostupan na mreZnim stranicama
Skole, na sljedecoj poveznici:

http://os-slunj.skole.hr/skola/dokumenti_kole?dm_document_id=502&dm_det=1#mod_docman .

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene u Skoli bit ¢e objavljen na web stranici. Kandidati koji ispunjavaju uvjete natje¢aja nece se posebno
pozivati te Ce se, ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.
Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavje$tava o razlozima istog.

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17, 98/19 i 84/21), lanku 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,N.N.* broj:
84/21), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) i &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja prema navedenim propisima duZan/a se u prijavi na natje¢aj pozvati
na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo)
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20pr
€dnosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo3ljavanju(Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Izabrani kandidat/kandidatkinja duzni su pro¢i program uvodenja u rad u vidu osposobljavanja koje ¢e biti organizirano kroz 20 sati i to prije
pocetka rada.

S kandidatom/kandidatkinjom za pomoénika/pomoénicu u nastavi, Osnovna 3kola Slunj sklopit ée pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni
poslovi, tjedna zaduzenja te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovorenih strana.

Prijave se dostavljaju na adresu osobno ili postom: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,ZA NATJECAJ“,
Natjecaj ¢e se objaviti s danom 06.08.2026. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéni
ured u Karlovcu i Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave oglasa, odnosno do 14. 08.2026. godine.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve traZzene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, neée se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati prijavom na natje€aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natje€ajnog postupka.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(,N.N." broj: 42/18).

Rezultati natje&aja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, sve se
kandidate izvje$éuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje€aja pisanom postanskom poSiljkom, pri éemu se kandidate koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvje$¢uje pisanom preporuéenom postanskom poSiljkom s povratnicom.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: SREDNJA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, SKOLSKA 22

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI Reg. broj: 2604381-2885874
Broj traZenih osoba: 2
Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 33 sati tjiedno
Nlje potrebno radno iskustvo
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razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

naéin javljanja: osobni dolazak: Srednja $kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj
- pismena zamolba: Srednja $kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj

napomena:

REPUBLIKA HRVATSKA

Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
512.,16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) i odredbi Pravilnika 0 pomoénicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine br. 85/24.), Srednja Skola Slunj raspisuje:
NATJECAJ
za radna mjesta — Pomoc¢nik u nastavi

1. Pomoc¢nik u nastavi — dva (2) izvrSitelja na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2026./2027., s nepunim radnim vremenom (33 sata

tiedno) za rad s dva ucenika u 3. razredu.

UVJETI:

Temljem ¢lanka 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine br. 71/23 i 157/25):

(1) Pomoénik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocénika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

(2) Iznimno, pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomocnika u nastavi u
trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoénika u nastavi propisane ovim Zakonom.

(3) Iznimno od stavka 1. ovoga &lanka, pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2
HKO-a iz stavka 1. ovoga &lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i ima zavr$en program obrazovanja
odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi, ako na podrucju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti pomoénika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSkoama u razvoju.

(4) Pomocénik u nastavi ne moZze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kada na podrucju osnivaca
odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomoénika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uéenika s teSko¢éama u razvoju.
Kandidati su obvezni dostaviti sliede¢u dokumentaciju:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeaj (obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave: osobno ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje)
Zivotopis,
Dokaz o drzavljanstvu,
Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi,
Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od
dana objave natje€aja

6. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radog odnosa

iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana objave natje€aja,

7. Dokaz o zavrSenoj edukaciji za pomoénika u nastavi.
Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isklju¢ivo u preslikama, koje se neée vraéati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.
Miesto rada je u sjedistu Skole (Skolska 22, Slunj), a prema potrebi i izvan sjediéta Skole.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. &lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf

aRrwd

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema €lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoS$ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata duZan je, uz
gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjedenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (duzan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br.
42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu Srednjoj Skoli
Slunj za obradu svih osobnih podataka koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Na natje€aj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola. |zrazi koji se koriste u ovome natje€aju, a imaju rodno znacenje, upotrijebljeni su
neutralno i odnose se jednako na zenski i muski spol.

Odabrani kandidat ima obvezu obavljanja lijeénickog pregleda u ovlastenim ordinacijama medicine rada prije sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnoSenije prijava je od 06. do 14. kolovoza 2026. godine.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom donijeti osobno ili poslati na adresu Skole: Srednja kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj, s
naznakom “ZA NATJECAJ - POMOCNIK U NASTAVY".

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, a kandidati koji podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natje¢aj. Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ispostava maticna KARLOVAC

Gradevinari, arhitekti, geodete
Naziv: A COLOR INTERIJERI, obrt za usluge, vl. Alen Zivéi¢, Karlovac, Zagrad 19 Adresa: 47000 KARLOVAC, Zagrad19

SOBOSLIKAR/SOBOSLIKARICA-LICILAC/LICITELJICA
Broj trazenih osoba: 2

Reg. broj: 2604334-2886665

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 mj.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja 8kola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: mobitel: 097 6384089

napomena: Izvodenje sloboslikarskih i li¢ilackih radova. Rad na podrugju Karlovagke i Zagrebacke Zupanije, po potrebi i terenski
radovi. Iskustvo u obavljanju poslova uredenja interijera - gletanje i farbanje.

Rok za podnosenje prijave: 20.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruZanje socijalnih usluga, vl. Matija Fura¢, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

SOCIJALNI RADNIK/RADNICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886542

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena: TraZi se radnik/radnica za rad u obiteliskom domu: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga.




Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.
Rad u punom radnom vremenu.
Placa po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA KATARINE ZRINSKI Adresa: 47242 KRNJAK, KRNJAK 20

STRUCNI SURADNIK SOCIJALNI PEDAGOG M/Z

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886468

Mjesto rada: KRNJAK

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Krnjak 20, 47242 KRNJAK

- pismena zamolba: Krnjak 20, 47242 KRNJAK

- e-mailom: ured@os-kzrinski-krnjak.skole.hr

napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) i ¢lanka 8. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Katarine Zrinski, Krnjak, ravnateljica Osnovne Skole Katarine Zrinski, Krnjak, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Struéni suradnik socijalni pedagog u nepunom radnom vremenu od 20 sati ukupnog tiednog radnog vremena, na odredeno vrijeme do
31.8.2027. godine, jedan izvrSitelj/ica.

Mijesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na zenske osobe.

Uz opCi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati za prijem u radni odnos moraju ispunjavati i posebne
uvjete utvrdene Elankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) te uvjete utvrdene ¢lankom 29.

tocka e) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj: 6/19. i 75/20.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, u kojoj se izmedu ostaloga obvezno navode osobni podaci podnositelja prijave odnosno osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa), kandidati su duzni u preslici dostaviti obvezne dokumente:
1. Zivotopis,
2. dokaz o drZavljanstvu,
3. uvjerenje/potvrda nadleznog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli , koje
ne smije biti starije od dana objave natje¢aja,
1. dokaz o stupnju i vrsti steCene strutne spreme. Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan/na je
priloZiti rjeSenje nadleznog tijela o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli Katarine Zrinski, Krnjak, a vrednuju se:
a) Struéne i druge kompetencije

b) Radni staz

¢) Vrijeme provedeno u evidenciji zavoda za zapo$ljavanje

d) Procjena kandidata temeljem intervjua.




Kandidati nisu obvezni imati dodatne kriterije za vrednovanje iz tocke a) do c¢) ovog natjeaja.

O datumu provodenja intervjua iz tocke d) kandidati ¢e biti pravovremeno obavijeSteni na nacin utvrden Pravilnikom o nainu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Katarine Zrinski, Krnjak.

Ako kandidat ne pristupi intervju smatrat e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kriteriji i bodovi za vrednovanije iz to¢ke a) do d) i postupak vrednovanja utvrdeni su Pravilnikom o nainu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj
Skoli Katarine zrinski, Krnjak, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole, poveznica:
https://oskzkrnjak.hr/wp-content/uploads/2024/07/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf

Za postupak vrednovanja kandidati dostavljaju u preslici:

- sviedodzba/uvjerenje o polozenom struénom ispitu,

- dokaz o napredovanju u struci u zvanje mentor ili savjetnik,

- dokaz o stjecanju magisterija/doktorata,

- potvrda/diploma odnosno druga javna isprava Skole ili drugih javnih tijela o mentorstvu u¢enika koji su osvojili od prvog do tre¢eg mjesta na
Zupanijskim/drzavnim natjecanjima,

- potvrda o staZu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, koja ne smije biti starija od

dana objave natje¢aja,

- dokaz o vremenu provedenom u evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, koji ne smije biti stariji viSe od 8 dana od dana objave
natje¢aja,

Ukoliko kandidat ne dostavi dokument/e za dodatno vrednovanie, to se podrucje/a nece vrednovati.

Dostavljeni dokumenti se ne vra¢aju kandidatima.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema:
e  Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19. i
84/21.),
o Clanku 48. stavku 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
e Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13.198/19.) i
o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja prema navedenim propisima, a Zeli koristiti to pravo, duzan/a se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde,
uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.
Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava
prednosti prilikom zapo$ljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf
Kandidat/kinja koji/a se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzan/na je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave se dostavljaju zemaljskom po3tom ili osobno (u vremenu od 07:00 do 12:00 sati) na adresu: Osnovna Skola Katarine Zrinski, Krnjak 20,
47242 Krnjak ili elektronitkom poStom na adresu: ured@os-kzrinski-krnjak.skole.hr s naznakom ,Za natje€aj — struéni suradnik socijalni
pedagog®

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéni ured u Karlovcu i Osnovne
Skole Katarine Zrinski, Krnjak, a krajnji rok za podno3enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima/kinjama prijavljenim na natje¢aj, a Skola ih ne obavjestava o razlozima zasto
se ne smatraju kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaja.

Osobni podaci kandidata/kinja, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju€ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s
Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj: 42/18).

O rezultatima natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e pisanim putem u roku od 15 dana od dana dono3enja odluke o prijemu radnika u
radni odnos.

Ravnateljica
Helena Krvari€, univ.mag. prim.educ.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
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Ispostava SLUNJ

Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

STRUCNI SURADNIK/SURADNICA - PSIHOLOG/PSIHOLOGINJA

Broj traenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884449

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naz

napomena:

REPUBLIKA HRVATSKA

KALOVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA SLUNJ

47240 SLUNJ, Skolska 17

e-mail: ured@os-slunj.skole.hr

KLASA: 112-02/26-01/5

URBROJ: 2133-37-26-1

U Slunju 06. kolovoza 2026.godine

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5M12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - proCiSéeni tekst, 07/17.168/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Struéni suradnik/ca — psiholog/psihologinja — 1 izvrSitelj/ica, nepuno i neodredeno radno vrijeme ( 20 sati tjedno), novootvoreni
poslovi

UVJETI:

Uz opce uvijete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105. stavka 12.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Elankom 29. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i struénih
suradnika u osnovnoj Skoli ( NN 06/19,75/20 ).

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje€aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natje¢aja) i

e uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz €lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natje¢aja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duZne su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzne su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR %202021 .pdf

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
717, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natje€aja, o emu se ta osoba posebno ne obavjeStava.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjeé¢aj-struéni suradnik/ica-
psiholog/inja“.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, i
Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podno$enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavijene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skolehttps://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje€aj povucena.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opée uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole ,iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ekonomisti, pravnici, administrativci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

TAJINIK/TAINICA SKOLSKE USTANOVE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884447

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj
napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - prociSceni tekst, 07/17.168/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto

1. Tajnik/ca Skolske ustanove — zamjena na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tiedno) — 1 izvrSiteljlica (do povratka djelatnice s
bolovanja)

UVJETI:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz ¢lanka 105.
stavka 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
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U prijavi na javni natje€aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz vlastorucéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloziti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stedenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drZzavljanstvu (preslika osobne iskaznice/domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natjecaja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natje¢aja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjeajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju
prema posebnim propisima, duZan se u prijavi na javni natjeaj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoSljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri %20zapo%
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natjeCaj duzne su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (€. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natjeéaja, o Eemu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se podnose osobno ili postom preporuéeno na adresu: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na
natje€aj-tajnik Skole“.

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, i
Osnovne 3kole Slunj, a krajnji rok za podno3enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavijene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje€aj povucena.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjeaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama Skole ,isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
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Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA DRAGANICI Adresa: 47201 DRAGANICI, DRAGANICI 35

UCITELJ/ICA ENGLESKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886336

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Draganici, Draganici 35, 47201 Draga

- pismena zamolba: Osnovna Skola Dragani¢i, Draganiéi 35, 47201 Draga

napomena:

Temeliem &lanka 107., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te ¢l. 6. Pravilnika o postupku i nacinu zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Draganici, ravnateljica Osnovne Skole Draganiéi raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Uciteljlica engleskog jezika - jedan (1) izvrsiteljlica na odredeno, puno radno vrijeme 40 sati tjedno — do povratka privremeno
nenazo€nog radnika na rad.

UVJETI:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane
¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te €l. 6. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli
(NN 6/19, 75/20).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti:

1. Zivotopis s osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),

2. diplomu odnosno dokaz o steenoj struénoj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljucivo u preslikama, koje se nece vracati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23).

Miesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natje¢aj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21, 156/23), Elanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21),Elanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natjec¢aj duzni su pored gore
navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u €lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natje¢aj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjeéaja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN 42/18).

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéna sluzba Karlovac te na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Skole dana 6.8.2026. godine. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavijaju se na adresu $kole: Osnovna
$kola Draganiéi, Draganici 35, 47201 Dragani¢ ili osobno u tajnistvo Skole, sa naslovom ,Za natjeéaj — ucitelj engleskog jezika“, a krajnji rok za
podno3enje prijava je 14.8.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
procjena i vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Draganiéi, a o datumu provodenja
procjene i vrednovanja kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na mreznoj stranici Skole.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjeca.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice $kole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu
radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA DRAGANICI Adresa: 47201 DRAGANICI, DRAGANICI 35

UCITELJ/ICA MATEMATIKE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886337

Mjesto rada: DRAGANIC

radno vrijeme: radno vrijeme 18 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Osnovna $kola Draganici, Draganici 35, 47201 Draga

- pismena zamolba: Osnovna $kola Draganici, Draganiéi 35, 47201 Draga

napomena;

Temeljem &lanka 107., stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12,
86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te €l. 6. Pravilnika o postupku i nacinu zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli
Draganici, ravnateljica Osnovne $kole Draganiéi raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

Uciteljlica matematike - jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno — do povratka priviemeno
nenazo€nog radnika na rad.

UVJETI:

Uz opce uvijete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane
¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) te €. 15. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli
(NN 6/19, 75/20).

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti:
1. Zivotopis s osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e — mail adresa),
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2. diplomu odnosno dokaz o steenoj struénoj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz

¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjeCaja,
5. elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana raspisivanja natjecaja.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isklju¢ivo u preslikama, koje se nece vracati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora
o radu, odabrani ¢e kandidat priloZiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.
U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23).
Mjesto rada je u sjeditu Skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju po posebnom Zakonu, duzni su se na njega pozvati i uz prijavu na natjecaj priloZiti
rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21),Elanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati na koje se odnosi ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a zele se pozivati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima uz prijavu na javni natje¢aj duzni su pored gore
navedenih dokaza, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u €lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20ZOHBDR %202021.pdf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju
po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rieSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrZani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje€aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zaétiti podataka
(NN 42/18).

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podruéna sluzba Karlovac te na mreznoj stranici i
oglasnoj ploci Skole dana 6.8.2026. godine. Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu kole: Osnovna
$kola Draganiéi, Draganiéi 35, 47201 Dragani¢ ili osobno u tajnistvo Skole, sa naslovom ,Za natjeéaj — uditelj matematike*, a krajnji rok za
podnoSenie prijava je 14.8.2026. godine.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
procjena i vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Draganiéi, a o datumu provodenja
procjene i vrednovanja kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na mreznoj stranici Skole.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju, smatrat ée se da je povukao prijavu na natje¢aj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o prijemu
radnika u radni odnos.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DJECE | MLADEZI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24

UCITELJ/UCITELJICA EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKOG PROFILA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885862

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba; BANIJA 24, 47000 KARLOVAC

napomena;

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), &lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika
o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanije djece i mladezi, ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi
objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1. Ugitelj edukacijsko-rehabilitacijskog profila koji obavlja poslove edukacijskog rehabilitatora,
o 1izvrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tiednog radnog vremena, mjesto rada Karlovac, uz uvjet
probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.
Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Uvjeti: Opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i uvjeti
prema €lanku 28. Pravilnika 0 odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj koli (Narodne novine broj 6/19).

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o steCenoj strucnoj spremi (preslika isprave kojom se dokazuje vrsta i stupanj stru¢ne spreme)
3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natje¢aja
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od
15 dana od objave natje¢aja.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve
navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilieznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), Clanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57192, 77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Elankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natjeaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duZan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladezi.
Poveznica: https://coodm-ka.skole.hr/dokumenti/



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Tocna informacija 0 mjestu i vremenu odrZavanja prethodne provjere sposobnosti objavit ée se na Internet stranici Centra: https://coodm-
ka.skole.hr/obavijesti-kandidatima/

Kandidat prijavom na natje&aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Natje€aj je otvoren od 6.8.2026. do 14.8.2026. godine.

Prijave na natjeCaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Centra: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, Banija 24, 47000
Karlovac, s naznakom ,Natje€aj: edukacijski rehabilitator”.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Centar ne obavje$tava o razlozima istog.

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Centra u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE DJECE | MLADEZI Adresa: 47000 KARLOVAC, BANIJA 24

UCITELJ/UCITELJICA EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKOG PROFILA U PSP-U

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2885865

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: BANIJA 24, 47000 KARLOVAC

napomena:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
512, 16/12, 86/12, 94/13, 15214, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Elanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika
o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanije djece i mladezi, ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanije djece i mladezi
objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1. Ugitelj edukacijsko-rehabilitacijskog profila koji obavlja poslove edukacijskog rehabilitatora u PSP-u,
o 1izvrsitelj na neodredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tiednog radnog vremena, mjesto rada Karlovac, uz uvjet
probnog rada u trajanju od 3 mjeseca.
Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Uvjeti: Opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i uvjeti
prema €lanku 28. Pravilnika 0 odgovarajuéoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj 8koli (Narodne novine broj 6/19).

U prijavi na natje€aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijava mora biti viastoruéno potpisana.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o ste€enoj struénoj spremi (preslika isprave kojom se dokazuje vrsta i stupanj struéne spreme)
3. dokaz o drZavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natje¢aja
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od
15 dana od objave natje¢aja.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve
navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilieznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57192, 77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji




Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duzan je pristupiti
procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje djece i mladezi.
Poveznica: https://coodm-ka.skole.hr/dokumenti/

Tocna informacija 0 mjestu i vremenu odrzavanja prethodne provjere sposobnosti objavit ée se na Internet stranici Centra: https://coodm-
ka.skole.hr/obavijesti-kandidatima/

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno vaZzeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

NatjeCaj je otvoren od 6.8.2026. do 14.8.2026. godine.

Prijave na natjeCaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Centra: Centar za odgoj i obrazovanje djece i mladeZi, Banija 24, 47000
Karlovac, s naznakom ,NatjeCaj: edukacijski rehabilitator-PSP*.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Centar ne obavjestava o razlozima istog.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Centra u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
Ispostava DUGA RESA

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA 'IVAN GORAN KOVACIC' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELACICA 8

UCITELJIUCITELJICA FIZIKE

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2886529

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: radno vrijeme 24 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelaci¢a 8, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o
naginu i postupku zaposljavanja u OS ,lvan Goran Kovaci¢” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019.
godine), OS “Ivan Goran Kovaéi¢” iz Duge Rese, Bana Josipa Jela¢i¢a 8 (u daljnjem tekstu : Skola), raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mijesta

Ucitelj/ica fizike - jedan izvrSitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme od 24 sata ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za bolovanje,
rodiljni/roditeljski dopust, u matiénoj Skoli i PS Bosiljevo

Uvjeti : prema &lanku 16. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj 8koli (NN 6/19, 75/20)

Ostali uvjeti : opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu i posebni uvijeti prema ¢lancima 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili se protiv nje vodi kazneni postupak
za neko od djela iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj svi kandidati su duZni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj svi kandidati su duzni priloziti Zivotopis, diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 30 dana od dana raspisivanja natjeaja) i elektroniéki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog
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zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natjecaja).

Kandidati koji se u prijavi na natjeaj pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnim propisima duzni su uz prijavu priloZiti sve
dokaze o ispunjavaniju traZenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i dokaz
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene u Skoli, objavit ¢e se na web stranici Skole, a kandidati se ne¢e posebno pozivati. Ukoliko se
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

Kandidati prijavom na natjeCaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni putem
web stranica Skole u roku od tri (3) radna dana od dana dono$enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

Prijave dostaviti postom ili osobnim dolaskom na adresu : OS “Ivan Goran Kovaéi¢”, Duga Resa, Bana J. Jelagi¢a 8, uz naznaku : natje¢aj za
uciteljalicu fizike.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA 'IVAN GORAN KOVACIC' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELACICA 8

UCITELJIUCITELJICA LIKOVNE KULTURE

Broj traZenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2886509

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelaci¢a 8, 47250 Duga Resa

napomena: Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o
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nacinu i postupku zaposljavanja u 0S ,Ivan Goran Kovagi¢” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019.
godine), OS “lvan Goran Kovaci¢” iz Duge Rese, Bana Josipa Jelaica 8 (u daljnjem tekstu : Skola), raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta

UCitelj/ica likovne kulture - jedan izvrSitelj na neodredeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u
matiénoj Skoli i PS Bosiljevo

Uvjeti : prema ¢lanku 25. Pravilnika 0 odgovarajucoj vrsti obrazovanija ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19, 75/20)

Ostali uvjeti : opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu i posebni uvjeti prema ¢lancima 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili se protiv nje vodi kazneni postupak
za neko od djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj svi kandidati su duzni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz vlastoruno potpisanu prijavu na natjecaj svi kandidati su duzni priloziti Zivotopis, diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne
starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja) i elektronicki zapis ili potvrdu 0 podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranije (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natjecaja).

Kandidati koji se u prijavi na natje€aj pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzni su uz prijavu priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema ¢lanku 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. f Zakona o zaétiti
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaz
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Termin, mjesto i nagin odrzavanja procjene u Skoli, objavit ée se na web stranici Skole, a kandidati se neée posebno pozivati. Ukoliko se
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natje¢aj.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog. O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni putem
web stranica Skole u roku od tri (3) radna dana od dana dono$enja odluke o zasnivanju radnog odnosa.
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Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja. Nepravodobne i nepotpune prijave
nece se razmatrati.

Prijave dostaviti postom ili osobnim dolaskom na adresu : OS “Ivan Goran Kovagi¢”, Duga Resa, Bana J. Jelagi¢a 8, uz naznaku : natjecaj za
uciteljalicu likovne kulture.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ispostava SLUNJ
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

UCITELJ/UCITELJICA RAZREDNE NASTAVE U SKLOPU PROGRAMA PRODUZENOG
BORAVKA Reg. broj: 2604381-2886355
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

naéin javljanja: pismena zamolba: Skolska 17, 47240 Slunj
napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - procisceni tekst, 07/17., 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Uciteljalice razredne nastave u sklopu programa Produzenog boravka - 1 izvrSitelj/ica na puno i odredeno radno vrijeme.
UVJETI:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz élanka 105.
stavka 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Uz pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natje¢aja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33192, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema &lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. &lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moZze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natje¢aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (¢l. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).

Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natjecaja, o emu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se dostavljaju na adresu: Osnovna Skola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natje€aj-produzeni boravak*.
NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, i
Osnovne 3kole Slunj, a krajnji rok za podno3enje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obaviest 0 vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ée se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natje¢aj povucena.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati i objaviti na mreznim stranicama $kole, isklju€ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

O rezultatima natje¢aja kandidati e biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaiji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-112, 047/777-610. O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u
zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026

Ekonomisti, pravnici, administrativci
Naziv: OSNOVNA SKOLA SLUNJ Adresa: 47240 SLUNJ, Skolska 17

VODITELJ /VODITELJICA RACUNOVODSTVA SKOLSKE USTANOVE

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604381-2884452

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Osnovna $kola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naz
napomena:

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. - prociSceni tekst, 07/17.168/18, 98/19, 64/20 , 151/22 i 156/23) te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Slunj, KLASA: 003-05/21-01-03, URBROJ: 2133-37-21-1 od 29. ozujka 2021. godine,
Osnovna $kola Slunj, Slunj objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto

1. Voditelj raunovodstva $kolske ustanove — zamjena na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjiedno) — 1
izvrSitelj/ica (RjeSenje na rad s polovicom punoga radnog vremena zbog njege djeteta)

UVJETI:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i uvjet iz élanka 105.
stavka 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

dokaz o stegenoj strucnoj spremi (preslika diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice/domovnice)

elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 3 mjeseca
od dana objave natjecaja) i

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz €lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od 3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vra¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka, a izabrani kandidat je duzan prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
prema posebnim propisima, duzan se u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve dokaze propisane tim
propisima te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i
popunjavanju radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri %20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzne su
priloZiti, osim dokaza o ispunjavaniju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli  (“N. N.” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Na javni natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola (¢l. 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova).
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje€aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natje€aja, 0 ¢emu se ta osoba posebno ne obavjestava.

Prijave se podnose poStom preporu¢eno na adresu: Osnovna Skola Slunj, Skolska 17, 47240 Slunj s naznakom ,,Prijava na natjecaj-
voditelj raunovodstva Skole“.

Natjecaj ¢e se objaviti s danom 06. kolovoza 2026. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, i
Osnovne $kole Slunj, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 14. kolovoza 2026. godine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ce se prethodna provjera sposobnosti putem intervjua.
Obavijest o vremenu i mjestu prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na web stranici Skole: https://os-slunj.skole.hr/natjecaji-za-posao/
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je prijava na natjeCaj povuéena.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka br (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi opce uredbe o zastiti podataka (,NN“42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji Ce se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama 3kole ,iskljuivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

O rezultatima natjeaja kandidati ée biti obavije$teni na mreznim stranicama Skole https://os-slunj.skole.hr/natjecaiji-za-posao/ u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona 047/777-610. O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnosenje prijave: 14.8.2026 Vrijedi od: 6.8.2026
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