HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 10082026

Bilten - slobodna radna mjesta
Na datum pocekta prijave: 7.8.2026
Vrijeme izrade izvje$¢a: 10.8.2026 7:33
Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava OGULIN

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1
POMOCNIK/ICA U NASTAVI NA ODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME, UKUPNO 20 SATI

TJEDNO - 2 IZVRSITELJA Reg. broj: 2604356-2887158
Broj traZenih osoba: 2

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena;

UVJETI: Prema Zakonu o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/2023, 154/25 i 157/25) i Pravilniku o pomocnicima u nastavi i strucnim
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 85/2024).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Miesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelaci¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Ku€iniéi, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o stecenoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)
o dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

Buduci se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje€aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj i ne obavjeStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili podtom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje¢aj» ili osobno u Tajnistvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.



mailto:ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeCaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i €lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ugitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natjecaj priloziti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavijenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji pod rubrikom NATJECAJI.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, Skola ¢e objaviti na svojim mreZnim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezimetitula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjecaj kandidat daje izrigitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natjedaj Skola duva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima Guvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i ploéama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI NA ODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME, UKUPNO 30 SATI
TJEDNO - 2 IZVRSITELJA Reg. broj: 2604356-2887159
Broj trazenih osoba:; 2

Mjesto rada: DREZNICA

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/2023, 154/25 i 157/25) i Pravilniku o pomocnicima u nastavi i strucnim
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 85/2024).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Mijesto rada je u sjedistu 8kole - Josipa bana JelaCi¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Ku€ini¢i, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna $kola Dreznica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natjecaj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o stecenoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz €lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natjecaja)
o dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

Buduci se natje¢ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjeCaj i ne obavjeStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave neCe se razmatrati.
ROK za prijavu na natjecaj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili po$tom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZzurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelaci¢a 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natjecaj» ili osobno u Tajnistvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i €lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duZan je uz
prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.



mailto:ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoSljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duZan je u prijavi na natje&aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zaposljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJI.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama 3kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici $kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje&aja. Podno$enjem prijave na natjecaj kandidat daje izri&itu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natjedaj Skola duva i nakon isteka natjedaja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima Guvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI NA ODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME, UKUPNO 30 SATI
TJEDNO - 6 IZVRSITELJA Reg. broj: 2604356-2887156
Broj trazenih osoba: 6

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena;

UVJETI: Prema Zakonu o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/2023, 154/25 i 157/25) i Pravilniku o pomocnicima u nastavi i struénim
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 85/2024).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomocno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u €lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Miesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelaci¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Kuéiniéi, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o stecenoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)
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o dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

Buduci se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili po$tom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZzurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje¢aj» ili osobno u Tajnistvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i
priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje€aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duZan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapoSljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ugitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u 8kolskoj ustanovi) duZan je u prijavi na natje€aj priloziti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zaposljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http:/os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natje€aj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreZnoj stranici 8kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjecaj kandidat daje izriitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti



mailto:ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti

osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola uva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

STRUCNI SURADNIK/ICA LOGOPED NA NEODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME,
UKUPNO 20 SATI TJEDNO - 1 IZVRSITELJ Reg. broj: 2604356-2887215
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr
napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 6/19 i 75/20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Miesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelaci¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Ku€iniéi, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 DreZnica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)

Buduci se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjeCaj i ne obavjesStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili postom na adresu: Osnovna Skola Ivane Brli¢-Mazurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje&aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeCaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i &lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ugitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje€aj priloziti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvallifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCa;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama Skole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici $kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izriitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola duva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje te mreznim stranicama Osnovne Skole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
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Umijetnici, dizajneri, strunjaci u kulturi
Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

UCITELJ/ICA GITARE | TAMBURE NA NEODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME, 28 SATI
TJEDNO UZ PROBNI RAD OD TRI MJESECA - 1 IZVRSITELJA/ICA Reg. broj: 2604356-2887223
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: radno vrijeme 28 sati tjedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o umjetnickom obrazovanju (Narodne novine broj 130/11), Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i
156/23) i Pravilniku o struénoj spremi i pedago$ko — psiholo§kom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (Narodne novine broj 1/96 i
80/99).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Mijesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana JelaCi¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna $kola Ku€ini¢i, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna $kola DreZnica — Dreznica 17, 473131 DrezZnica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natjeaj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o stecenoj stru¢noj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natjecaja)

Buduci se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj i ne obavjeStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili postom na adresu: Osnovna Skola Ivane Brli¢-Mazurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje€aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje€aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane &lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zatiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nain odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreZnim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama Skole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izrigitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola duva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog | dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

UCITELJ/ICA HARMONIKE NA NEODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME UZ PROBNI RAD OD
TRI MJESECA - 1 IZVRSITELJA/ICA Reg. broj: 2604356-2887220
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o umjetni¢kom obrazovanju (Narodne novine broj 130/11), Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i
156/23) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedago$ko — psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (Narodne novine broj 1/96 i
80/99).
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Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.

Mijesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana JelaCi¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podru¢na $kola Ku€ini¢i, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola DreZnica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natjecaj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)

Buduci se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjeCaj i ne obavje$tava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjeCaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i priloZenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili po$tom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje€aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava %20prednosti %20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane Elankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duZni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.
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Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http:/os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici $kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izrigitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola &uva i nakon isteka natjecaja sukladno Posebnom popisu arhivskog i dokumentarnog gradiva s rokovima &uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

UCITELJ/ICA KLAVIRA NA NEODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME UZ PROBNI RAD OD TRI
MJESECA - 1 IZVRSITELJA/ICA Reg. broj: 2604356-2887219
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o umjetni¢kom obrazovanju (Narodne novine broj 130/11), Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i
156/23) i Pravilniku o strucnoj spremi i pedagosko — psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (Narodne novine broj 1/96 i
80/99).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u €lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Mjesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelai¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedidta Skole — Podruéna Skola Ku€iniéi, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)

Buduci se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje&aja.



http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i priloZenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili podtom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelaci¢a 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje¢aj» ili osobno u Tajnidtvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natje€aj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeCaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i &lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom duzan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoS$ljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http:/os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ée se da su odustali od prijave na natjeca;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavje$tavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izricitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zaStiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natjedaj Skola &uva i nakon isteka natjecaja sukladno Posebnom popisu arhivskog | dokumentarnog gradiva s rokovima €uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo3ljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026



mailto:ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natje_aji
http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti

Ispostava DUGA RESA

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: SAJOMA D.0.0. ZA UGOSTITELJSTVO | TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23

KONOBAR / KONOBARICA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604319-2886885

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 36 mj.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna Skola Srednja $kola 3 godine
mogucénost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: PETRAKOVO BRDO 49A

- najava na telefon: 047 841027 mobitel: 098 207045

- e-mailom: info@hotel-frankopan.com

napomena;

Opis poslova: posluzivanje hrane i pi¢a u restoranu Hotela Frankopan. Placeni prijevoz, gablec, dar za djecu, Boziénica , Uskrsnica.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 8.8.2026

Naziv: SAJOMA D.0.0. ZA UGOSTITELJSTVO | TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23

KUHAR / KUHARICA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604319-2886886

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 36 m.

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna Skola Srednja Skola 3 godine
mogucnost stanovanja: Zajednicki smjestaj

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: PETRAKOVO BRDO 49A

- najava na telefon: 047 841027 mobitel: 098 207045

- e-mailom: info@hotel-frankopan.com

napomena;

Opis poslova: priprema obroka u restoranu Hotela Frankopan. Placeni prijevoz, gablec, dar za djecu, BoZi¢nica , Uskrsnica.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 8.8.2026

Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: OBITELJSKI DOM ZA STARIJE | NEMOCNE VILLA DOBRA Adresa: 47271 NETRETIC, Donje Stative 55

MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2604319-2887265

Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Obiteljski dom Villa Dobra, Donje Stative 55, 4727
- e-mailom: domvilladobra@gmail.com

napomena:

Opis poslova:medicinska njega i skrb o korisnicima u obiteljskom domu.

Rok za podnosenje prijave: 6.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026




Ispostava maticna KARLOVAC

Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga, vl. Matija Fura¢, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

MEDICINSKA SESTRA/ITEHNICAR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886543

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine ViSa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena: TraZi se radnik/radnica za rad u obiteliskom domu: CETIRI RIJEKE,obrt za pruzanje socijalnih usluga.

Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.
Rad u punom radnom vremenu.
Placa po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886475

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 16 sati tiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: Ekonomija

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ekonomsko-turisticka kola, F. Kurelca 2, 47000 Ka

napomena;

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i ¢lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj Skoli, Ekonomsko-turisticka Skola, Karlovac, KurelCeva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Ekonomske grupe predmeta - na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 16 sati tjedno do 31. 8. 2027.

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17, 68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)




U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji priiem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
o Zivotopis,
o Dokaz o stecenoj strucnoj spremi,
o Dokaz o drZavijanstvu,
o Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o Elektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO.

Isprave se prilaZzu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno Elanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine“ br. 84/21.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine" br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju duZni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https.//branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine” br. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.qgov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis % 20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze 0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavijeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjecaja biti e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapo$ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreZnim stranicama $kole.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti Ce naznaceni u pozivu za procjenu koji Ce biti objavijen na
mreZnim stranicima Skole poveznica: http.//ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavijenim na natjeCaj.

Natjecajna dokumentacija dostavija se iskljucivo poStom na adresu $kole: Ekonomsko-turisticka $kola, KurelCeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natjecaj”.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposijavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Skole. 5
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886476

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: Ekonomija

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ekonomsko-turisticka Skola, F. Kurelca 2, 47000 Ka

napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i ¢lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj Skoli, Ekonomsko-turisticka Skola, Karlovac, KurelCeva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Ekonomske grupe predmeta na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 20 sati tiedno, zamjena

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17, 68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za ciji priiem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis,
o Dokaz o stecenoj strucnoj spremi,
o Dokaz o drZavijanstvu,
e Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o FElektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u maticnoj evidenciji HZMO.

Isprave se prilaZu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.



http://ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr/

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine“ br. 84/21.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“ br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju duzni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine“ br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine* br. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoS$ljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo§ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naCin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muSkom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zaétiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavijeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji Ce se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapo$ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreZnim stranicama $kole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti Ce naznaceni u pozivu za procjenu koji Ce biti objavijen na
mrezZnim stranicima Skole poveznica: http.//ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavijenim na natjecaj.

Natjecajna dokumentacija dostavija se iskljucivo postom na adresu Skole: Ekonomsko-turisticka skola, KurelCeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natjecaj”.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposijavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Skole. .
O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.
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http://ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr/

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA ENGLESKOG JEZIKA | NJEMACKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886471

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: Engleski jezik i knjizevnost i njemacki jezik i knjizevnost
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: F. Kurelca 2, 47000 Karlovac
napomena:

Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i €lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj 8koli, Ekonomsko-turisticka 8kola, Karlovac, Kureleva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Engleskog i njemackog jezika — na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom, do 31. 8. 2027. godine

Uvijeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14.,07/17,68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o stru€noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis
e Dokaz o ste¢enoj struénoj spremi,
o Dokaz o drZavljanstvu,
o  Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o Elektroni&ki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77192., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine® br. 84/21.) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine* br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju duzni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
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(,Narodne novine* br. 84/21.) uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) duzan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvijeta iz natje¢aja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti Ce pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreznim stranicama $kole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ce naznaceni u pozivu za procjenu koji ce biti objavljen na
mreznim stranicima Skole poveznica: http:/ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavlienim na natjeCaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se iskljuivo poStom na adresu Skole: Ekonomsko-turisticka Skola, Kureléeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natje€aj”.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole. 5
0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

EKONOMSKO-TURISTICKA SKOLA
KARLOVAC

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA HRVATSKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886473

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
trazeno zvanje: hrvatski jezik i knjizevnost



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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http://ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr/

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ekonomsko-turisticka Skola, F. Kurelca 2, 47000 Ka

napomena;

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i ¢lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj $koli, Ekonomsko-turisticka Skola, Karlovac, KurelCeva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Hrvatskog jezika — na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 20 sati tiedno do 31. 8. 2027.

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17, 68/18, 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moZe biti primliena osoba za ciji priiem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis,
o Dokaz o steCenoj strucnoj spremi,
o  Dokaz o drZavijanstvu,
e Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o Elektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u maticnoj evidenciji HZMO.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine® br. 84/21.) i lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine” br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju duzni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%Atljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te prilozZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

httos://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/oopis % 20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je, uz navedene dokaze o
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ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo§ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavijeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapo$ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreznim stranicama $kole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti e naznaceni u pozivu za procjenu koji Ce biti objavijen na
mreznim stranicima Skole poveznica: hitp:/ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavijenim na natjeCaj.

Natjecajna dokumentacija dostavija se iskljucivo poStom na adresu $kole: Ekonomsko-turisticka $kola, KurelCeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natjecaj”.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole. )
O rezultatima natjeCaja kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA HRVATSKOG JEZIKA

Broj razenih osobas 1 Reg. broj: 2604334-2886474

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: hrvatski jezik i knjizevnost

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ekonomsko-turisti¢ka Skola, F. Kurelca 2, 47000 Ka
napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i ¢lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj Skoli, Ekonomsko-turisticka $kola, Karlovac, Kurelceva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Hrvatskog jezika — na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 20 sati tiedno, zamjena



http://ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr/

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17, 68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis,
o Dokaz o stecenoj strucnoj spremi,
o Dokaz o drZavijanstvu,
e Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o Elektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u maticnoj evidenciji HZMO.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju posebnih propisa duZni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), Clanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine“ br. 84/21.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine* br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju duZni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natjeCaj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.qgov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis % 20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rieSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjecaj se mogu javiti 0sobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o za$titi podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavijeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreznim stranicama $kole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e naznaceni u pozivu za procjenu koji ce biti objavijen na
mreZnim stranicima Skole poveznica: http.//ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavijenim na natjecaj.

Natjecajna dokumentacija dostavija se iskljucivo poStom na adresu Skole: Ekonomsko-turisticka skola, Kureléeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natjecaj”.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposijavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole. i
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA NJEMACKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886472

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: sveucilisni studij - njemacki jezik i knjizevnost,Njemacki jezik i knjizevnost (dvopredmetni)

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ekonomsko-turisticka Skola, F. Kurelca 2, 47000 Ka

napomena;

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i ¢lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj skoli, Ekonomsko-turisticka $kola, Karlovac, Kurelceva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Njemackog jezika — na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno, zamjena

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 07/17, 68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz viastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis,
o Dokaz o stecenoj strucnoj spremi,
o Dokaz o drZavijanstvu,
e Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
Clanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o FElektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u maticnoj evidenciji HZMO.



http://ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr/

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnih propisa duZzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno Elanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine“ br. 84/21.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine” br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju duzni su prilikom prijave na natjeCaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natjeCaj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za %200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno clanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duZan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, dostaviti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muSkom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zatiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavijeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreZnim stranicama $kole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti e naznaceni u pozivu za procjenu koji Ce biti objavijen na
mreZnim stranicima Skole poveznica: http.//ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavijenim na natjecaj.

Natjecajna dokumentacija dostavija se iskljucivo postom na adresu $kole: Ekonomsko-turisticka Skola, KurelCeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natjecaj”.
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Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploCi Hrvatskog zavoda za zaposjavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole. 5
O rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026

Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

NASTAVNIK/ICA NJEMACKOG JEZIKA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886477

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 12 sati tiedno

potrebno poznavanje osnova informatike

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

trazeno zvanje: sveucilidni studij - njemacki jezik i knjizevnost,Njemacki jezik i knjizevnost (dvopredmetni); smjer: nastavnicki
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: F. Kurelca 2, 47000 Karlovac

napomena:

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.), Statuta Skole i lanka 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja
u Ekonomsko-turistickoj 8koli, Ekonomsko-turisticka Skola, Karlovac, Kureleva 2 raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika:

1. Njemackog jezika — na odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 12 sati tjedno do 31. 8. 2027.

Uvijeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14., 07/17, 68/18 , 98/19, 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.). i Pravilniku o struénoj spremi i pedago$ko-psiholokom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (“Narodne novine” br. 1/96. u 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
e Zivotopis
e Dokaz o ste¢enoj struénoj spremi,
e  Dokaz o drzavljanstvu,
o Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja — ne starije od 30 dana,
o Elektronicki zapis ili potvrdu o pdacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO.
Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
prednosti i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
77192., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), €lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine® br. 84/21.) i €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine* br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju duzni su prilikom prijave na natjecaj
dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju
tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz




Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine* br. 84/21.) uz prijavu na natje€aj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (€lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.i98/19.) duzan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u oCevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o postupku zapo§ljavanja u Ekonomsko-turistickoj Skoli
koji je dostupan na mreznim stranicama Skole.

Podrucja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje biti ¢e naznaceni u pozivu za procjenu koji ¢e biti objavijen na
mreznim stranicima Skole poveznica: http:/ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavlienim na natjeCaj.

Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se iskljucivo poStom na adresu Skole: Ekonomsko-turisticka Skola, Kureléeva 2, 47000 Karlovac s
naznakom “za natje€aj”.

Rok za podnosSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole. 5
0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na mreznoj stranici Skole.

EKONOMSKO-TURISTICKA SKOLA
KARLOVAC

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026
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Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga, vl. Matija Fura¢, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886544

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Zavr3ena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine Visa ili prvostupanjska
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena:

TraZi se radnik/radnica za rad u obiteljskom domu: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga.
Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.

Rad po dogovoru - prema potrebi i moguénostima.

Pla¢a po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Ispostava DUGA RESA
Naziv: OBITELJSKI DOM ZA STARIJE | NEMOCNE VILLA DOBRA Adresa: 47271 NETRETIC, Donje Stative 55

NJEGOVATELJ/NJEGOVATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2887264

Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 704190 mobitel: 095 9145404
- pismena zamolba: Donje Stative 55, 47271 Netreti¢

- e-mailom: domvilladobra@gmail.com

napomena:

Opis poslova: njega korisnika, hranjenje, pomoc¢ pri hodanju, razgibavanje, poticanje tjelesne aktivnosti i ostalo.

Rok za podnosenje prijave: 6.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026




Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: SAJOMA D.0.0. ZA UGOSTITELJSTVO | TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23

POMOCNI RADNIK/RADNICA U KUHUNJI

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604319-2886888

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 6 m;.

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi Zavrena osnovna $kola

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: PETRAKOVO BRDO 49A

- najava na telefon: 047 841027 mobitel: 098 207045

- e-mailom: info@hotel-frankopan.com

napomena: Opis poslova: restoran Hotela Frankopan ima slobodno radno mjesto za osoblje u kuhinji, radno vrijeme 5 radnih dana u tjednu .
Placeni prijevoz, gablec, dar za djecu, BoZi¢nica , Uskrsnica. Postoji mogucnost dogovora da se vecina radnog vremena odraduje u prvoj
smjeni na gablecima i pripremi.

Rok za podnosenje prijave: 22.8.2026 Vrijedi od: 8.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: EKONOMSKO - TURISTICKA SKOLA Adresa: 47000 KARLOVAC, KURELCEVA 2

POMOCNIK/ICA U NASTAVI

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604334-2886478

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: radno vrijeme 35 sati tjiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja $kola 4 godine

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr

napomena: Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16./12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. 151/22., 156/23.) i Pravilnika 0 pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima (NN br. 85/24.) i Zakona o osobnoj asistenciji (NN br. 71/23., 154/25., 157/25.) Ekonomsko-turisticka Skola, Karlovac, Kurel¢eva
2 raspisuje

NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa

3 POMOCNIKA U NASTAVI - na odredeno nepuno radno vrijeme, 35 sati tiedno do kraja Skolske godine 2026./2027.

Uvjeti:
- prema €lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23.):
- najmanje razina obrazovanja 4.2 HKO,
- zavr§en Program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi,
- zdravstveno sposobna osoba (obaveza lije¢nickog pregleda prije poCetka rada),
- ne postojanje zapreka za rad navedene u ¢lanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti:
e  Zivotopis,
dokaz o struénoj spremi i ispunjavanju ostalih uvjeta navedenih u ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asisteniciji,
dokaz o drZavljanstvu,
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO,




e uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, i u €lanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji, ne starije od 30
dana.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji se po posebnim propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine" br. 84/21.) i sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine* br.
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju duzni su prilikom prijave na natje¢aj dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapo$ljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovim njihovih obitelji (,Narodne novine* br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjeCaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze iz &lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine* br. 84/21.) uz prijavu na natje€aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (Clanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je, uz navedene dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje€aja, dostaviti rieSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posliednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan je, uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja,
dostaviti dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u oCevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka EU 2013/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (“Narodne novine” br.
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka koji Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeajnog postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju
ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti Ce pozvani na razgovor putem kontakata koje navedu u svojim prjavama (kontakt telefon ili elektronicka
posta), a poziv ¢e biti objavljen i na web stranicama Skole.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima
prijavlienim na natjeCaj.

Natje€ajna dokumentacija dostavlja se elektroni¢kom poStom na adresu: ured@ss-ekonomsko-turisticka-ka.skole.hr
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podrucni
ured Karlovac, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

EKONOMSKO-TURISTICKA SKOLA

Rok za podnosenje prijave: 18.8.2026 Vrijedi od: 10.8.2026
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Ispostava OGULIN
Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

POMOCNIK/ICA U NASTAVI NA ODREDENO, NEPUNO RADNO VRIJEME, UKUPNO 30 SATI
TJEDNO - 1 I1ZVRSITELJ Reg. broj: 2604356-2887163
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: JASENAK

radno vrijeme: radno vrijeme 30 sati tiedno

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( m;.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o osobnoj asistenciji (Narodne novine broj 71/2023, 154/25 i 157/25) i Pravilniku o pomocnicima u nastavi i stru¢nim
komunikacijskim posrednicima (Narodne novine broj 85/2024).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudenai ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Mijesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana JelaCi¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna $kola Ku€ini¢i, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na $kola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna $kola DreZnica — Dreznica 17, 473131 DreZnica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natjecaj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natjecaja)
o dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi

Buduci se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne¢e se razmatrati.
ROK za prijavu na natje€aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili postom na adresu: Osnovna Skola Ivane Brli¢-Mazurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje¢aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na natjeéaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-20Z0OHBDR%202021.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane &lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duZan je u prijavi na natje&aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici $kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izricitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola duva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog | dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Osnovne Skole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

0O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
Ispostava DUGA RESA

Direktori, ravnatelji, Celnici
Naziv: SPECIJALNA BOLNICA ZA PRODUZENO LIJECENJE DUGA RESA Adresa: 47250 DUGA RESA, Josefa Jeruzalema 7

RAVNATELJ/RAVNATELJICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2887053

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: J. Jeruzalema 7, Duga Resa

napomena; Na temelju ¢lanka 85. stavka 4. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24, 102/25),
¢lanka 38. do 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), te ¢lanka 20. i 21. Statuta Specijalne bolnice za
produzeno lijecenje-Duga Resa, Upravno vijece Specijalne bolnice za produzeno lijecenje-Duga Resa raspisuje
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JAVNI NATJECAJ za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice Specijalne bolnice za produzeno lije¢enje-Duga Resa

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

da ne postoji sukob interesa, odnosno da nema u vlasnistvu ili suvlasniStvu privatnu zdravstvenu ustanovu,

da nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasnickih uloga/udjela ili obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim
pravnim osobama s kojima zdravstvena ustanova ima poslovni odnos,

da on, njegov braéni ili izvanbracni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela ustanove,

da protiv kandidata nije doneseno pravomocno rieSenje o provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda,

da kandidat ispunjavauvjete o imenovanju ¢lanom uprave trgovackih drustava u skladu sa zakonom koji ureduje trgovacka drustva,

da zdravstvena ustanova protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.

da ima kompetencije za upravljanje zdravstvenom ustanovom

Uz prijavu na natjeCaj, kandidat za ravnatelja duzan je priloZiti;

diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveudiliSnom studiju ili integriranom preddiplomskom i diplomskom sveudilisnom studiju,
dokaz o stjecanju kompentencija za upravljanje zdravstvenom ustanovom ili druga jednakovrijedna isprava prema odredbama ¢l. 6.st.4. i 5.
Pravilnika o vrsti i na€inu stjecanja kompetencija ravnatelja i zamjenika ravnatelja zdravstvene ustanove iz podru¢ja upravljanja u zdravstvu
(NN 70/2026).

potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢nim evidencijama Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu i njegovom trajanju, ili,
umjesto potvrde, ispis iz elektronitkog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

Zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloZiti ispunjavanje propisanih uvjeta,

uvjerenje nadleznog suda ili iz sustava e-Gradani, ne starije od 15 dana od dana prijave, da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
program rada i razvoja Specijalne bolnice za produzeno lije¢enje-Duga Resa kroz mandatno razdoblje.

ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa navedenih alinejama 3-5

uvjerenje nadleznog suda da protiv njega nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije
donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda

uvjerenje poslodavca da se protiv njega ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa;

izjavu na kojoj je ovjeren potpis kandidata pred javnim bilieZznikom da Ce, ukoliko bude imenovan za ravnatelja Ustanove, dostaviti izjavu danu
na zapisnik kod javnog bilieznika da ne postoje okolnosti iz €. 239. st. 2. Zakona o trgovackim drustvima koje bi sprie¢avale imenvanje za
ravnatelja ustanove te izjave u smislu ¢l. 394. Zakona o trgovackim drustvima,

Izjavu na kojoj je ovjereni potpisa kandidata pred javnim biljeznikom da kandidat nije osniva¢ zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje
obavlja zdravstvenu djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti Specijalne bolnice za produzeno lijecenje Duga Resa odnosno u djelatnosti koja je
povezana s poslovima iz djelatnosti Specijalne bolnice za produzeno lijeéenje Duga Resa.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno odredbama ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,98/19 i 84/21 ), uz prijavu na javni
natje¢aj, duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze, pojasnjenja dostupna na

poveznici https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f

Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), duZan je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679, Specijalna bolnica za produzeno lijeéenje Duga Resa obraduje osobne
podatke koje kandidat dostavi u okviru svoje prijave na natjecaj. Prijavom na natje€aj kandidati daju privolu bolnici za obradu osobnih podataka
i to: objavu osobnih podataka (ime i prezime) kandidata na internetskoj stranici, oglasnoj plo¢i te u pojedinaénoj pisanoj obavijesti, u svrhu
obavjestavanja o rezultatima natje¢aja Specijalna bolnica za produZeno lijeéenje Duga Resa ¢e izvrSiti na osnovu legitimnog interesa i pravne
obveze. Svaki kandidat moze u bilo kojem trenutku povuéi privolu za obradu svojih osobnih podataka, $to ne utjeCe na zakonitost obrade prije
povlagenja privole. Povlacenjem privole za obradu osobnih podataka Specijalna bolnica za produzeno lije¢enje Duga Resa ne¢e moci obraditi
vaSu prijavu na natje¢aj.

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka kandidat u vezi s obradom svojih podataka ima pravo na ispravak, na pristup, na brisanje, pravo na
ograniCenje obrade, pravo na prenosivost podataka, pravo na prigovor radi obrade osobnih podataka te pravo na prigovor nadzornom tijelu.

Ravnatelj Specijalne bolnice za produzeno lijeCenje-Duga Resa imenuje se na mandatno razdoblje od 4 godine. Nakon isteka mandata ista




osoba moze, na temelju javnog natjecaja, ponovno biti imenovana za ravnatelja.

Ukoliko po ovom Javnom natje¢aju bude izabrana osoba koja nije zaposlena u Specijalne bolnice za produZeno lije¢enje-Duga Resa na
neodredeno vrijeme, radni odnos ¢e se zasnovati na odredeno vrijeme, u trajanju obavljanja poslova radnog mjesta ravnatelja Bolnice.

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Rok za podnoS$enje prijava na natje¢aj je 15 dana od dana objave natjeCaja u Narodnim novinama.
Svi kandidati ¢e biti izvijeSteni o rezultatu natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se na adresu: Specijalne bolnice za produzeno lijeCenje-Duga Resa, J.
Jeruzalema 7, 47 250 Duga Resa , s naznakom: »NatjeCaj za ravnatelja — ne otvarati, ili se mogu predati osobno.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Specijalna bolnica za produZeno lijeCenje-Duga Resa pridrZava pravo ponistenja javnog natjeCaja, bez obrazloZenja.

Rok za podnosenje prijave: 25.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Ugostitelji, radnici u turizmu
Naziv: SAJOMA D.0.0. ZA UGOSTITELJSTVO | TURIZAM Adresa: 47250 DUGA RESA, PETRAKOVO BRDO 23

SOBAR/SOBARICA-SPREMAC/SPREMACICA

Broj traZenih osoba: 2 Reg. broj: 2604319-2886887

Mjesto rada: DUGA RESA

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi Zavrena osnovna $kola
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Petrakovo brdo 49A

- najava na telefon: mobitel: 098 207045

- e-mailom: info@hotel-frankopan.com

napomena: Opis poslova: Hotel Frankopan ima slobodno radno mjesto za sobaricu / spremacicu/Cistacicu . Placeni prijevoz, gablec, dar za
djecu, Boziénica , Uskrsnica.

Rok za podnosenje prijave: 22.8.2026 Vrijedi od: 8.8.2026
Ispostava maticna KARLOVAC

Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: CETIRI RIJEKE, obrt za pruZanje socijalnih usluga, vl. Matija Fura¢, Karlovac, Mirka Seljana 11 A Adresa: 47000 KARLOVAC,
MIRKA SELJANA11 A

SOCIJALNI RADNIK/RADNICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2886542

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi3a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: MIRKA SELJANA 11/A

- najava na telefon: mobitel: 098 491429

napomena: TraZi se radnik/radnica za rad u obiteliskom domu: CETIRI RIJEKE, obrt za pruzanje socijalnih usluga.
Na adresi: MIRKA SELJANA 11/A, 47000 KARLOVAC.

Rad u punom radnom vremenu.

Pla¢a po dogovoru.

Za sve dodatne informacije molimo kontaktirati na broj telefona: 098 491 429.

Rok za podnosenje prijave: 7.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026




Ispostava DUGA RESA
Naziv: OBITELJSKI DOM ZA STARIJE | NEMOCNE VILLA DOBRA Adresa: 47271 NETRETIC, Donje Stative 55

SOCIJALNI RADNIK/RADNICA

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604319-2887262

Mjesto rada: NETRETIC

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tiedno

potrebno radno iskustvo: 24 m;.

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 704190 mobitel: 095 9145404

- e-mailom: domvilladobra@gmail.com

napomena: Opis poslova: vodenje evidencije te ostali poslovi vezani za socijalnog radnika za pokretne, polupokretne i nepokretne osobe.

Rok za podnosenje prijave: 6.9.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
Ispostava OGULIN

Drustveno-humanisticki struénjaci
Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

STRU}’:NI SURADNIK PSIHOLOG/ICA NA ODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME- 1
IZVRSITELJA/ICE Reg. broj: 2604356-2887213
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena;

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 6/19 i 75/20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u kolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Miesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelaci¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Ku€iniéi, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 Dreznica.

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)

Buduci se natjeCajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natjeCaj i ne obavjesStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
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ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)

Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i priloZenom dokumentacijom slati e
mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili postom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brli¢-Mazurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje€aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. |zrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i €lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s Clankom 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo3ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoS$ljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duZni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne $kole Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http:/os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.

Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeCa;.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natje€aj kandidati su suglasni sa javnhom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici Skole, u svrhu obavje$tavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izricitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natje¢aj Skola Guva i nakon isteka natje¢aja sukladno Posebnom popisu arhivskog | dokumentarnog gradiva s rokovima ¢uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
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Zdravstvo, socijalna skrb, njega
Naziv: OSNOVNA SKOLA 'JOSIPDOL' Adresa: 47303 JOSIPDOL, KARLOVACKA 17

UCITELJ/ICA EDUKATOR REHABILITATOR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2886923

Mjesto rada: OSTARIJE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba; Osnovna $kola ,Josipdol“, Karlovacka 17, 47 303 Jo

- e-mailom: ured@os-josipdol.skole.hr

napomena:

Temeljem &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 1 156/23.) i €lanka 6. i 7. Pravilnika o nainu i
postupku zapoSljavanja (KLASA:035-01/19-01/5; URBROJ:2133-28-01-19-1 od 29.4.2019.g.; KLASA: 035-01/20-01/6, URBROJ:2133-28-01-
20-1 od 10.06.2020. g.), ravnateljica Osnovne Skole «Josipdol» Josipdol, raspisuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

Uciteljlica edukator rehabilitator — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme od ukupno 40 sati tjedno.

Miesto rada je u sjedistu Skole u Josipdolu, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znacéenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zzenske osobe.

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati za prijem u radni odnos moraju ispunjavati i posebne
uvjete utvrdene Elankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), te uvjete utvrdene Pravilnikom o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj: 6/19. i 75/20.) i to prema €lanku 28. stavak 1.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.).

U prijavi na natje€aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su obvezni priloZiti:

vlastoruéno potpisana prijava

Zivotopis

diploma odnosno dokaz o steenoj strucnoj spremi

dokaz o drZavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

o=

Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan/na je priloZiti rjeSenje nadleZnog tijela o priznavanju inozemne struéne
kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

Sva navedena dokumentacija na natje¢aj prilaze se u preslici ili kopiji, a po primanju na radno mjesto dostavlja se originalna ili ovjerena kopija
trazene dokumentacije.

Buduci se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vra¢ati.

Pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja moguce je ostvariti prema:

e  Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.),

o Clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21.113/26.),

o  Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13.198/19.) i

o Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.).




Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema navedenim propisima, a Zeli isto ostvariti, duzan/a se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde,
uvjerenja i drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava
prednosti prilikom zapo$ljavanja, dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza %20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natjeCaj duzan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ¢e se
procjena prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja (KLASA:035-01/19-01/5; URBROJ:2133-28-01-19-1 od 29.4.2019.9.;
KLASA: 035-01/20-01/6, URBROJ:2133-28-01-20-1 od 10.06.2020. g.), koji je dostupan na mreznim stranicama $kole,

poveznica: Pravilnik o nacinu_i_postupku zaposljavanja.pdf

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nacinu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su
odustali od prijave na natje€aj. Kandidati koji ne ulaze na listu kandidata $kola ne obavjeStava o razlozima istog.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natje¢ajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj: 42/18) kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka.

NatjeCaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama Osnovne Skole
,Josipdol* Josipdol, a otvoren je najmanje 8 dana od dana objave (07.08.2026.-17.08.2026. g.).

Prijave se dostavljaju neposredno ili zemaljskom poStom na adresu: Osnovna Skola ,,Josipdol“, Karlovacka 17, 47 303 Josipdol s
naznakom ,,za natje¢aj*“ ili elektronskim putem na adresu: ured@os-josipdol.skole.hr .

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu
izvan roka, neCe se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjeca.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavije$teni putem mreznih stranica Skole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom, iznimno ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeS¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom po3tanskom poSiljkom.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026

Ucitelji, nastavnici, profesori
Naziv: OSNOVNA SKOLA IVANE BRLIC-MAZURANIC OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, J.B.JELACICA 1

UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U PRODUZENOM BORAVKU NA ODREDENO, PUNO
RADNO VRIJEME - 2 IZVRSITELJAI/ICE Reg. broj: 2604356-2887218
Broj traZenih osoba: 2

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - novootvoreni posao( mj.)

nacin javljanja: e-mailom: ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr

napomena:

UVJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. i 156/23.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 6/19 i 75/20).

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa: Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudenaili protiv koje
se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u €lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Miesto rada je u sjedistu Skole - Josipa bana Jelaci¢a 1, a prema potrebi i izvan sjedista Skole — Podruéna Skola Kuéini¢i, Ku€ini¢ selo 26,
47300 Ogulin; Podru¢na Skola Jasenak — Jasenak 27, 47314 Jasenak; Podruéna Skola Dreznica — Dreznica 17, 473131 DreZnica.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://os-josipdol.skole.hr/wp-content/uploads/sites/287/2024/12/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja.pdf
mailto:ured@os-josipdol.skole.hr
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751

Prijava na natjecaj i potrebna dokumentacija: U prijavi na natje¢aj navode se: osobni podaci (osobno ime i prezime, adresa stanovanja,
kontakt podaci) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu u neovjerenoj preslici potrebno je priloZiti

e  Zivotopis
dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja, (koje nije starije od dana objave natje¢aja)

Buduci se natje€ajna dokumentacija dostavlja u neovjerenoj preslici, ista se nece vracati. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a
kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje€aja ne smatra se kandidatom prijavijenim na
natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
ROK za prijavu na natje¢aj: 8 dana od dana objave (7.8. - 17.8.2026.)
Nacin dostave prijava: Prijave s naznakom za koje radno mjesto se kandidat/kinja prijavljuje i prilozenom dokumentacijom slati e

mailom na adresu ured@os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr ili po$tom na adresu: Osnovna $kola Ivane Brlic-MaZurani¢ Ogulin, Ulica Josipa bana
Jelacica 1, 47300 Ogulin s naznakom «za natje¢aj» ili osobno u TajniStvu Skole u zatvorenoj omotnici.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjeaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i
priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata duzan je uz
prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapo$ljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja
u Republici Hrvatskoj (nastavnik, strukovni ucitelj, suradnik u nastavi, struéni suradnik u Skolskoj ustanovi) duzan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rieSenje o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja sukladno Zakonu o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih strucnih kvalifikacija. Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a
zapoSljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, duzni su dostaviti dokumentaciju
sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Provjera kandidata: Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica Osnovne Skole Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin.

Povjerenstvo ¢e termin, mjesto i nacin odrzavanja procjene objaviti na web stranici Osnovne 3kole Ivane Brli¢ — MazZurani¢ Ogulin http://os-
ibmazuranic-ogulin.skole.hr/natie_aji pod rubrikom NATJECAJL.
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Kandidati koji su dostavili pravodobne i potpune prijave duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o naginu i
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj 8koli lvane Brli¢ — MaZurani¢ Ogulin http://os-ibmazuranic-ogulin.skole.hr/akti. Kandidati koji se ne pojave
na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.

Obavijest o rezultatu natjeajnog postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata, $kola ¢e objaviti na svojim mreznim stranicama.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni sa javnom objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreZnim stranicama $kole u svrhu
poziva na razgovor. Suglasni su i sa javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime,titula) na mreznoj stranici $kole, u svrhu obavjeStavanja
o rezultatima natje¢aja. Podno$enjem prijave na natjedaj kandidat daje izrigitu privolu Skoli da moze prikupljati i obradivati osobne podatke
kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Kandidati su upoznati da prijave na
natjedaj Skola &uva i nakon isteka natjecaja sukladno Posebnom popisu arhivskog | dokumentarnog gradiva s rokovima €uvanja i njegovim
kasnijim izmjenama i dopunama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreznim stranicama i oglasnim i ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama Osnovne $kole
Ivane Brli¢ — Mazurani¢ Ogulin

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mreznih stranica.

Rok za podnosenje prijave: 17.8.2026 Vrijedi od: 7.8.2026
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