
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 21092026  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 18.9.2026 
Vrijeme izrade izvješća: 21.9.2026 7:12 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava DUGA RESA  

Usluge u kući, komunalne usluge i ostala zanimanja  

Naziv: GRČIĆ, autolimarski i autolakirerski obrt, vl. Marko Grčić, Barilović, Belajske Poljice 89 B Adresa: 47252 BARILOVIĆ, Belajske 
Poljice89 B 

AUTOLAKIRER/AUTOLAKIRERICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2908077  

Mjesto rada: BELAJSKE POLJICE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: autolimarijalakiranje.grcic@gmail.com 
napomena: Opis poslova : autolakirerski poslovi. Postoji mogućnost korištenja Mjera aktivne politike zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 25.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava OZALJ  

Građevinari, arhitekti, geodete  

Naziv: CDC 25 CONSULTING društvo s ograničenom odgovornošću za savjetovanje, razvoj i gradnju Adresa: 47280 KAMANJE, 
KAMANJE 119 

GRAĐEVINSKI/A RADNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 3  

Reg. broj: 2604362-2907734  

Mjesto rada: KAMANJE  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 758881 mobitel: 098 707521 
- e-mailom: cdc25consulting@gmail.com 
napomena: Opis posla: 
- priprema radova za uređenje okoliša, sanacija viška materijala i uređenje prometnih površina 
- izvođenje zemljanih radova,priprema podloga,polaganje rubnjaka 
- izvođenje armiračkih radova 
- rukovanje osnovnim građevinskim alatima i strojevima u skladu s pravilima zaštite na radu.  

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

 



Ispostava OGULIN  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: SCHERY, UGOSTITELJSKI OBRT, VL. DARIO JELIĆ, OGULIN, AUGUSTA ŠENOE 15. Adresa: 47300 OGULIN, Trg dr. Franje 
Tuđmana3 

KONOBAR/KONOBARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604356-2908297  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 098 884188 
- e-mailom: scheryogulin@gmail.com 
napomena: Poslovi pripreme i posluživanja pića u kafiću Schery Ogulin.  

Rok za podnošenje prijave: 5.10.2026  Vrijedi od: 21.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: OBITELJSKI DOM ZA STARIJE I NEMOĆNE OSOBE ZLATNA JESEN Adresa: 47000 KARLOVAC, KNEZA BRANIMIRA 11 

MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNIČAR 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2907775  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 2157321 
napomena: Poslovi medicinske sestre/tehničara, skrb za starije i nemoćne osobe.  

Rok za podnošenje prijave: 19.10.2026  Vrijedi od: 19.9.2026  

 

 

 

 



Ispostava VOJNIĆ  

Trgovci, promotori, oglašivači  

Naziv: MRVICA 2 jednostavno društvo s ograničenom odgovornošću za projektiranje, građenje i montažu Adresa: 47220 VOJNIĆ, 
Karlovačka 16 

PRODAVAČ/PRODAVAČICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604393-2908211  

Mjesto rada: VOJNIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: mergim1967@icloud.com  

Rok za podnošenje prijave: 25.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava OZALJ  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: KSK KODEX, obrt za knjigovodstvene usluge, vl. Katarina Mravunac Ferenac, Žakanje, Zaluka Lipnička 55A Adresa: 47280 
OZALJ, Kurilovac10A 

RAČUNOVOĐA/RAČUNOVOTKINJA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604362-2907976  

Mjesto rada: OZALJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: e-mailom: mravunac.katarina@gmail.com 
napomena: Knjigovodstveni obrt Kodex iz Ozlja traži motiviranu, odgovornu i pedantnu osobu koja želi započeti ili razvijati svoju karijeru u 
svijetu računovodstva. Ako imate želju za učenjem, volite rad s brojevima i želite postati dio našeg tima, ovo je idealna prilika za vas! 
 
OPIS POSLA:  

 Obrada dokumentacije: Zaprimanje i kontrola ulazne poslovne dokumentacije. 

 Knjiženje ulaznih računa, izlaznih računa, dnevnih prometa i bankovnih izvoda. Obračun pdv-a. 

 Usklađivanje pomoćnih knjigovodstvenih evidencija s glavnom knjigom. 

 Usklade, saldakonti. 

 Obračun plaće, prijave i odjave radnika. Sastavljanje svih potrebnih ugovora. 

 Sastavljanje godišnjih financijskih izvještaja. 

 Administracija: Priprema, kopiranje, skeniranje i arhiviranje dokumentacije za interne potrebe. 

Što tražimo:  

 SSS/VŠS/VSS ekonomskog smjera (prednost smjer računovodstvo/financije). 

 Poželjno je iskustvo na poslovima knjigovodstva ili računovodstva ali nije uvjet. 



 Informatička pismenost (poznavanje MS Office alata, s naglaskom na dobro korištenje Excela). 

 Točnost, ažurnost, analitičnost i odgovornost prema rokovima. 

Što nudimo:  

 Prilagodbu radnog mjesta Vašem nivou znanja (podrška mentorstva za pomoćnog radnika ili potpuna autonomija za samostalnog 
računovođu). 

 Radni odnos na puno radno vrijeme. 

 Sigurna i redovita primanja u skladu s iskustvom i znanjem. 

 Plaćene stručne edukacije i seminare (pratimo promjene zakona zajedno). 

 Božićnica, uskrsnica, regres, naknada za prehranu, naknada za prijevoz, nagrada za radne rezultate. 

Ako ste se prepoznali u našem oglasu i tražite sredinu u kojoj možete dugoročno graditi svoje mjesto i doprinositi svojim iskustvom, veselimo 
se vašoj prijavi i prilici da se upoznamo. Molimo zainteresirane slati svoj životopis na mail mravunac.katarina@gmail.com 
   

Rok za podnošenje prijave: 2.10.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Kemijski i prehrambeni stručnjaci  

Naziv: VELEUČILIŠTE U KARLOVCU Adresa: 47000 KARLOVAC, TRG J.J.STROSSMAJERA 9 

RADNO MJESTO II. VRSTE - VIŠI TEHNIČKI SURADNIK/SURADNICA (VIŠI LABORANT) 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2604334-2907580  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Trg J. J. Strossmayera 9, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Trg J. J. Strossmayera 9, 47000 Karlovac 
- e-mailom: dekanat@vuka.hr 
napomena: Veleučilište u Karlovcu, Trg J. J. Strossmayera 9, Karlovac, raspisuje  
  
NATJEČAJ za zapošljavanje 
  
 
Raspisuje se javni natječaj za dva zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste – viši stručni suradnik u sustavu znanosti i 
visokom obrazovanju, na određeno vrijeme do 31. prosinca 2028. godine za potrebe provedbe projekta Razvoj inovativnih proizvoda 
za proces proizvodnje voćnih fila i gelova/želea, u punom radnom vremenu, uz probni rad od šest mjeseci. 
  
Kandidati trebaju ispunjavati slijedeće uvjete:  

1. završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij, ili stručni diplomski studij, odnosno 
jednakovrijedna razina obrazovanja prema ranije važećim propisima (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.), iz područja prirodnih znanosti 
(polje kemija), tehničkih znanosti (polje kemijsko inženjerstvo) ili biotehničkih znanosti (polje prehrambena tehnologija, ili polje 
biotehnologija); 

2. najmanje 1 godinu radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima.  

Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti: 
životopis 
presliku diplome o završenom traženom stupnju obrazovanja, 
presliku domovnice, 
osobne iskaznice ili drugog dokaza o državljanstvu, 
potvrdu o prethodnom radnom iskustvu na istim ili sličnim poslovima,   



3. Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola. 

     Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
     Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
     Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(„Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 86/92 - pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
dokazuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) 
 
Prijava s potrebnim podacima se dostavlja pismeno ili u elektroničkom obliku u PDF formatu na adresu: 
 
Veleučilište u Karlovcu Trg J.J. Strossmayera 9, 47 000 Karlovac,S naznakom: „Za natječaj“ uz naziv radnog mjesta,ili na e-mail: 
dekanat@vuka.hr   

1. Rok za prijavu je 8 (osam) dana od dana objave u „Narodnim novinama“. 
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati.  

1. Veleučilište u Karlovcu pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja provesti testiranje (provjera 
znanja i sposobnosti, poznavanje rada na računalu, provjeru znanja iz stranih jezika, sklonost timskom radu, komunikacijske vještine, 
odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni razgovor, o čemu će kandidati biti pravodobno obaviješteni. 

1. Do donošenja odluke o izboru kandidata, natječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni. Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja 
su izričito suglasni da Veleučilište u Karlovcu, kao voditelj zbirke podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka. 

Rok za podnošenje prijave: 26.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

REFERENTA/REFERENTICA ZA FINANCIJSKO RAČUNOVODSTVENE POSLOVE, JEDNOG 
IZVRŠITELJA/ICE NA NEODREĐENO VRIJEME. 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2907288  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: DR. VLADKA MAČEKA 48, KARLOVAC 
napomena: Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke 
županije objavljuje 

  N A T J E Č A J  

1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


1.1. referenta za financijsko računovodstvene poslove, jednog izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme. 

Uvjet: SSS – završena srednja ekonomska škola i jedna godina radnog iskustva u struci. 

Probni rad dva mjeseca.  

Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis,  dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice), dokaz o radnom iskustvu u struci od najmanje jedne godine (potvrda 
dosadašnjih poslodavaca o vrsti poslova ili preslika ugovora o radu iz koje mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci), potvrdu – 
elektronski ispis podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog natječaja i uvjerenje o 
nekažnjavanju ne starije od dana objave ovog natječaja. 

2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 

U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije, odnosno od 
18.09.2026. do 25.09.2026. godine. 

Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac, 
Dr. Vladka Mačeka 48, uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.  

3. Dom zdravlja Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 

Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.  

4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te 
čuvaju u skladu s općim aktom voditelja obrade.  

5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja.                                            

  

Rok za podnošenje prijave: 25.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


Strojari i brodograditelji  

Naziv: KRANSTER društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju, graditeljstvo, trgovinu i usluge Adresa: 47000 KARLOVAC, 
Kralja Tomislava 25A 

SERVISNI TEHNIČAR/TEHNIČARKA 
Broj traženih osoba: 2  

Reg. broj: 2604334-2907770  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 1650499 
- e-mailom: m.milcic@kranster.hr 
napomena: **Opis tvrtke** 
 
Kranster d.o.o., u suradnji s našim njemačkim partnerom SWF Krantechnik, nudi širok asortiman industrijskih mosnih dizalica različitih raspona 
i kapaciteta. Naša ponuda uključuje rezervne dijelove za sve vrste i proizvođače dizalica, stupne i zidne dizalice, lančane dizalice, užetna vitla i 
dizalice, kao i komponente krana. Sa sjedištem u Karlovcu, Hrvatska, naš cilj je pružiti visokokvalitetna rješenja za dizalice industrijskim 
klijentima. 
 
**Opis radnog mjesta** 
 
Ovo je radno mjesto na puno radno vrijeme koje se nalazi u Hrvatskoj, za poziciju Servisnog tehničara. Servisni tehničar bit će odgovoran za 
održavanje i popravak industrijske opreme, rješavanje tehničkih problema, obavljanje terenskih usluga i pružanje izvrsne korisničke podrške. 
Uloga uključuje posjete klijentima, razumijevanje njihovih potreba i osiguravanje da sva oprema radi učinkovito i sigurno. Rad je isključivo 
terenski. 
 
**Kvalifikacije** 
 
- Iskustvo u održavanju i popravku te terenskoj usluzi je poželjno 
 
- Jake vještine rješavanja problema 
 
- Sposobnost pružanja korisničke podrške i učinkovite komunikacije s klijentima 
 
- Poznavanje industrijske opreme i sustava dizalica je prednost 
 
- Tehnička certifikacija ili ekvivalentno radno iskustvo u srodnom području je prednost 
 
- Sposobnost samostalnog rada i rada u timu 
 
- Važeća vozačka dozvola za terenske posjete 
 
- Osnovni rad na računalu za pripremu izvještaja i tjedne evidencije sati 
 
 
**Pogodnosti** 
 
- Terensko vozilo i alat za rad 
 
- Laptop 
 
- Mobilni telefon 
 
 
Ako ste zainteresirani za rad u dinamičnom okruženju i ispunjavate navedene kvalifikacije, molimo da se prijavite!  

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  



Ispostava SLUNJ  

Društveno-humanistički stručnjaci  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA CETINGRAD Adresa: 47222 CETINGRAD, I.F.CETINSKOG 11 

STRUČNI SURADNIK/SURADNICA ŠKOLSKI KNJIŽNIČAR/KNJIŽNIČARKA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604381-2907328  

Mjesto rada: CETINGRAD  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: OŠ Cetingrad, I.F. Cetinskog 11, 47222 Cetingrad 
- pismena zamolba: OŠ Cetingrad, I.F. Cetinskog 11, 47222 Cetingrad 
napomena: Temeljem članka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj: 87/08, 86/09, 
92,10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18., 98/19., 64/20, 151/22 i 156/23.) i članka 5. Pravilnika o načinu i 
postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Cetingrad ravnateljica Osnovne škole Cetingrad, Cetingrad, raspisuje  

N A T J E Č A J za popunu radnog mjesta  

1. stručnog suradnika/ce školskog/e knjižničara/ke u nepunom radnom vremenu od ukupno 20 sati tjedno na određeno vrijeme, 
jedan/na izvršitelj/ica 

Mjesto rada je u sjedištu škole u Cetingradu, na adresi I. F. Cetinskog 11, a prema potrebi i izvan sjedišta škole. 

Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. 

Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muške i na ženske osobe.  

Uz opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, kandidati za prijem u radni odnos za radno mjesto pod točkama 
od 1. moraju ispunjavati i posebne uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj:87/08, 86/09., 92/10.,  105/10., 90711., 16/12., 86/12., 126/12., 94./13., 152./14., 7./17., 68./18., 98./19., 64/20., 151/22., 156/23.) i uvjete 
utvrđene Pravilnikom o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine broj: 6/19. i 75/20.) i to 
prema članku 24. za redno mjesto pod rednim brojem 1. 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.- ispravak, 90/11., 16/12., 86/12, 126./12., 94./13., 
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.). 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, u kojoj se između ostaloga obvezno navode osobni podaci podnositelja prijave odnosno osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje, kandidati su dužni u preslici 
dostaviti obvezne dokumente: 

1. životopis, 
2. dokaz o državljanstvu 
3. uvjerenje/potvrda nadležnog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 

zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj srednjoj školi, koje ne smije biti starije od dana 
objave natječaja. 

4. dokaz o stupnju i vrsti stečene stručne spreme. Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu stručnu kvalifikaciju, uz 
diplomu,  dužan/na je priložiti rješenje nadležnog tijela o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije za obavljanje određene regulirane 
profesije u Republici Hrvatskoj. 

5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, koji ne smije 
biti stariji više od 8 dana od dana objave natječaja.  



Sve dokumente odnosno isprave i priloge koje kandidati trebaju dostaviti po ovom natječaju, dostavljaju se isključivo u neovjerenoj preslici i ne 
vraćaju se kandidatima nakon završetka natječajnog postupka. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat dužan je sve navedene 
dokumente odnosno isprave i priloge dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilježnika. 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i koji su dostavili svu traženu dokumentaciju i pravodobnu prijavu provest će se 
procjena kandidata putem intervjua sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Cetingrad.  

Pravo prednosti prilikom zapošljavanja može se ostvariti prema: 

 članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19. , 
84/21. i 156/23.), 

 članku  48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), 

 članku 48.f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03,, 148/13. i 98/19..) i 

 članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 
32/20.)  

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema navedenim propisima i žele ostvariti to pravo dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve zakonom propisane dokaze (rješenja, potvrde, uvjerenja i 
drugo) kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji  (Narodne novine broj: 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) dužan je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u članku 
103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaz o ispunjavanju 
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju (članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03.,148/13. i 98/19.) dužan je, uz gore navedene dokaze, 
dostaviti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo). 

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, 
sporazum i drugo).  

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrže sve tražene dokumente ili nemaju dokumente u traženom obliku, kao i prijave koje pristignu 
izvan roka, neće se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj.  

Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj  ploči Osnovne škole Cetingrad.  

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, preporučenom poštom ili osobno na adresu: 
Osnovna škola Cetingrad, I.F.Cetinskog 11, 47 222 Cetingrad, s naznakom „Za natječaj– školski knjižničar)“.  

O datumu provođenja procjene, odnosno terminu, mjestu i načinu održavanja procjene u Školi kandidati će biti pravovremeno obaviješteni 
putem web stranice Škole, sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Cetingrad dostupnog na 
poveznici https://os-cetingrad.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1317/2024/09/PRAVILNIK-O-NACINU-I-POSTUPKU-ZAPOSLJAVANJA-U-
OS-CETINGRAD.pdf . Kandidati se neće posebno pozivati te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat će se da su odustali od prijave na 
natječaj.  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://os-cetingrad.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1317/2024/09/PRAVILNIK-O-NACINU-I-POSTUPKU-ZAPOSLJAVANJA-U-OS-CETINGRAD.pdf
https://os-cetingrad.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1317/2024/09/PRAVILNIK-O-NACINU-I-POSTUPKU-ZAPOSLJAVANJA-U-OS-CETINGRAD.pdf


Natječaj će se objaviti s danom 18.9.2026. godine na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje  te na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Osnovne škole Cetingrad.  

Osobni podaci kandidata, koji su sadržani u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu s Uredbom 
Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj: 42/18). 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem mrežnih stranica Škole i pisanim putem u roku 15 dana od dana sklapanja ugovora 
o radu.      

Rok za podnošenje prijave: 25.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Tekstilci i kožari  

Naziv: KARLOVAČKA ŽUPANIJA Adresa: 47000 KARLOVAC, Ambroza Vraniczanya 2 

VIŠI/VIŠA STRUČNI SURADNIK/SURADNICA ZA CIVILNU ZAŠTITU I ZAŠTITU NA RADU - 
VJEŽBENIK 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2906404  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Ambroza Vraniczanya 4, Karlovac 
napomena: Na temelju članaka 19. i 86. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25, dalje u tekstu: ZSNLS), pročelnik Upravnog odjela župana Karlovačke županije raspisuje  

                                                                        JAVNI NATJEČAJ  

za prijam u službu vježbenika na određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci u Upravni odjel župana Karlovačke 
županije – Odsjek za poslove Županijske skupštine, pravne i opće poslove na radno mjesto viši stručni suradnik za civilnu zaštitu i 
zaštitu na radu (1 izvršitelj – m/ž).  

U svojstvu vježbenika može biti primljena osoba sa završenim obrazovanjem navedene stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci). 

Posebni uvjeti za prijam u službu propisani člankom 22. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Karlovačke županije (Glasnik Karlovačke 
županije br. 13/26, 20/26, 26/26, 33/26) za radno mjesto viši stručni suradnik za civilnu zaštitu i zaštitu na radu su: 

 sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij društvene, prirodne ili 
tehničke struke 

 bez radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž (kraćim 
od 12 mjeseci) 

 poznavanje rada na PC-u. 

Osim navedenih kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu propisane člankom 12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

Na ovaj natječaj za prijam u službu u Upravni odjel župana Karlovačke županije se mogu javiti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova, a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom natječaju odnose se jednako na muški i ženski rod, bez 
obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 



Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u 
državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti te radno 
iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u međunarodnim organizacijama na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (stručne spreme) i 
struke. 

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja bit će provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. 

Na web stranici Karlovačke županije (www.kazup.hr) navesti će se opis poslova te podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. 
Na istoj web stranici Karlovačke županije objaviti će se vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana 
prije održavanja provjere.  

U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresu elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na koji se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.  

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje radno mjesto se podnosi prijava kandidati obavezno prilažu: 

1. životopis 
2. dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome) 
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice) 
4. dokaz o znanju rada na računalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili potpisana izjava kandidata) 
5. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za podnošenje prijava) - elektronički zapis (e-

radna knjižica, u slučaju da je zahtjev podnesen u elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno 
traženje izdaje na šalterima područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji el.zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, 
radnom vremenu, mjestu rada - prebivališta i trajanju staža osiguranja. 

Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 

Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati prijavom na natječaj pristaju da Karlovačka 
županija, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. Karlovačka županija s osobnim podacima postupat će sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja. 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog 
pisanog testiranja kandidata i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju dokazuju to izvornikom rješenja ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o 
nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji način je 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr). 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf . 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz 
prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu. U Karlovačkoj županiji nije osigurana 
zastupljenost srpske nacionalne manjine sukladno članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj 155/02, 
47/10, 80/10, 93/11), a pripadnici ove nacionalne manjine dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja. Urednom prijavom smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadržava sve navedene podatke i priloge iz natječaja. 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj te će o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave na natječaj 
neće biti pozivan na dopunu iste. 
  

Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se preporučenom poštom na adresu: Karlovačka županija, Ambroza 
Vraniczanya 4, 47000 Karlovac, Povjerenstvo za provedbu natječaja sa naznakom: „Natječaj za prijam u službu – Upravni odjel 
župana: viši stručni suradnik za civilnu zaštitu i zaštitu na radu - vježbenik“ u roku od 8 dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u pisarnicu Karlovačke županije na adresi Ambroza Vraniczanya 4, Karlovac. 

Karlovačka županija pozvat će izabranog kandidata da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te 
da dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu na natječaj. Nedostavljanje 
traženih isprava smatrat će se odustankom od prijma u službu. 

Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu za izabranog kandidata, upravno tijelo Karlovačke županije nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a te zapreke iz članka 16. ZSN-a. 

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mrežnim stranicama Karlovačke županije www.kazup.hr u 
roku od 60 dana od isteka roka za podnošenje prijava na javni natječaj. Dostava rješenja o prijmu u službu svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rješenja o prijmu u službu izabranog kandidata na mrežnim stranicama Karlovačke 
županije. Javno objavljeno rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata uklanja se s mrežnih stranica Karlovačke županije nakon isteka roka 
od šest mjeseci od dana njegove objave. 

Rok za podnošenje prijave: 28.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: KARLOVAČKA ŽUPANIJA Adresa: 47000 KARLOVAC, Ambroza Vraniczanya 2 

VIŠI/VIŠA STRUČNI/STRUČNA SURADNIK ZA ZDRAVSTVO 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2906219  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potreban položen stručni ispit: da 
potrebno radno iskustvo: 12 mj. 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Ambroza Vraniczanya 4, Karlovac 
napomena:  
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Na temelju članka 17. i članka 19. stavak 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), pročelnica Upravnog odjela za društvene djelatnosti Karlovačke županije raspisuje  

                                                                         JAVNI NATJEČAJ  

za prijam u službu na neodređeno vrijeme u Upravni odjel za društvene djelatnosti Karlovačke županije - Odsjek za hrvatske 
branitelje, zdravstvo i socijalnu skrb, na radno mjesto viši stručni suradnik za zdravstvo (1 izvršitelj/izvršiteljica), uz obvezni probni 
rad od 3 mjeseca.  

Posebni uvjeti za prijam u službu propisani člankom 24. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Karlovačke županije (Glasnik 
Karlovačke županije, broj 13/26, 20/26, 26/26, 33/26) su: 

 sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij društvene struke 

 najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

 položen državni ispit II. razine 

 poznavanje rada na PC-u. 

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu propisane člankom 12. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima). U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 
 
Na ovaj javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“, broj 82/08, 
125/11, 20/12, 138/12, 69/17), a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom javnom natječaju odnose se jednako na muški i 
ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u 
državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima te radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova u međunarodnim organizacijama na poslovima odgovarajuće razine 
obrazovanja i struke. 
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, a nema položen državni ispit propisane razine, može biti izabrana, pod 
uvjetom da državni ispit propisane razine položi u zakonskom roku. 
 
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natječaja bit će provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja i intervjua. 
 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj i ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
 
Na mrežnoj stranici Karlovačke županije (www.kazup.hr) navest će se opis poslova te podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava, način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj mrežnoj stranici Karlovačke županije (www.kazup.hr) objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja provjere. 
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na koji se osoba prijavljuje. Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati.  

Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu s naznakom za koje radno mjesto se podnosi prijava kandidati obavezno prilažu: 

1. životopis 
2. dokaz o određenoj razini obrazovanja (preslika diplome) 
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice) 
4. dokaz o položenom državnom ispitu propisane razine (preslika svjedodžbe/uvjerenja o položenom državnom ispitu) 
5. dokaz o znanju rada na računalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodžba ili vlastoručno potpisana izjava kandidata) 
6. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za podnošenje prijava) - elektronički zapis (e-

radna knjižica, u slučaju da je zahtjev podnesen u elektroničkom obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno 
traženje izdaje na šalterima područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji el. zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj razini obrazovanja, 
radnom vremenu, mjestu rada - prebivališta i trajanju staža osiguranja 

7. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se traži odgovarajuća razina obrazovanja i struka od najmanje 1 godine 
(preslika rješenja, ugovora o radu, rješenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima). Svi 
navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, odgovarajuću razinu obrazovanja i struku utvrđene za 

http://www.kazup.hr/


obavljanje tih poslova te vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. 

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na stranom jeziku dužni su uz nju dostaviti i ovjereni prijevod na hrvatski jezik. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenčanog ili rodnog lista i sl.). 
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici.   
 
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe javnog natječaja. 
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju da Karlovačka županija, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog natječaja 
obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe javnog natječaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu javnog natječaja. Karlovačka 
županija s osobnim podacima postupat će sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja. Kandidat koji, prema posebnom zakonu, ostvaruje 
pravo prednosti kod prijma u službu, dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. 
 
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da na kraju provedenog pisanog testiranja kandidata i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su 
po rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost kod prijma u službu ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo 
i dokazao ga. Da bi ostvario pravo prednosti kod prijma u službu, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je uz prijavu 
na javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog natječaja kao i izvornik rješenja odnosno potvrdu o priznatom statusu, 
potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog javnog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (ugovor, rješenje, odluku i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog javnog natječaja 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%2
0zapo%C5%A0ljavanju.pdf . 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(„Narodne novine“, broj 84/21), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz ovog javnog natječaja, dužan je 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf . 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz na koji način je kandidatu prestao radni odnos ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, potvrda i sl.). 
Prednost pri zapošljavanju može se ostvariti samo jednokratno. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu. U Karlovačkoj županiji nije osigurana zastupljenost srpske nacionalne manjine sukladno članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), a pripadnici ove nacionalne manjine 
dužni su se u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina („Narodne novine“, broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine. Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja. Urednom prijavom 
smatra se potpuna prijava, odnosno prijava koja sadržava sve navedene podatke i priloge iz javnog natječaja. 
 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni natječaj te će o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave 
na javni natječaj neće biti pozivan na dopunu iste. 
 
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se preporučenom poštom na adresu: Karlovačka županija, 
Ambroza Vraniczanya 4, 47000 Karlovac, Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja s naznakom: „Javni natječaj za prijam u službu 
u Upravni odjel za društvene djelatnosti Karlovačke županije - viši stručni suradnik za zdravstvo“ u roku od 8 dana od dana objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.  
 
Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u pisarnicu Karlovačke županije na adresi Ambroza Vraniczanya 4, Karlovac. Karlovačka županija 
pozvat će izabranog kandidata da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se 
protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te da dostavi na uvid 
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja čije su preslike priložene uz prijavu na javni natječaj. Nedostavljanje 
traženih isprava smatra se odustankom od prijma u službu. 
 
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu za izabranog kandidata upravno tijelo Karlovačke županije nadležno za 
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službeničke odnose provjerit će po službenoj dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi te zapreke iz članka 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata 
dostavlja se javnom objavom na mrežnim stranicama Karlovačke županije (www.kazup.hr), najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj. 
 
Dostava rješenja o prijmu u službu svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rješenja o prijmu u 
službu na mrežnim stranicama Karlovačke županije (www.kazup.hr). Javno objavljeno rješenje o prijmu u službu uklanja se s mrežnih stranica 
Karlovačke županije (www.kazup.hr) nakon isteka roka od šest mjeseci od dana njegove objave. 

Rok za podnošenje prijave: 28.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava OGULIN  

Stručnjaci u prometu  

Naziv: HRVATSKI CRVENI KRIŽ, GRADSKO DRUŠTVO CRVENOG KRIŽA OGULIN Adresa: 47300 OGULIN, Proce 16 

VOZAČ/DOMAR (M/Ž), Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604356-2908131  

Mjesto rada: OGULIN  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
potrebno radno iskustvo: 6 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: najava na telefon: mobitel: 099 6087444 
- pismena zamolba: Proce 16, Ogulin 
- e-mailom: gdckog@gmail.com 
napomena: Prijevoz djece sa teškoćama u razvoju. 
 
Održavanje objekta.  

Rok za podnošenje prijave: 25.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC društvo s ograničenom odgovornošću prijevoz-trgovina i putnička agencija Adresa: 47000 
KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

VOZAČ/VOZAČICA AUTOBUSA, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2604334-2908188  

Mjesto rada: OZALJ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: D  
razina obrazovanja: Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Gažanski trg 8, 47000 Karlovac 
- najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 1697872 
- e-mailom: info@atsk.hr 
napomena: Prijevoz putnika u cestovnom prometu. 
 
Pružamo mogućnost sufinanciranja izobrazbe za vozača D kategorije. 
   

Rok za podnošenje prijave: 8.10.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  
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Ispostava OZALJ  

Naziv: BUSIJA TRANSPORTI obrt za javni cestovni prijevoz i građevinsku mehanizaciju, Busija Branko, Kamanje 64, Žakanje Adresa: 
47280 OZALJ, KAMANJE64 

VOZAČ/VOZAČICA KIPER KAMIONA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604362-2907711  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Osnovna škola niži razredi Završena osnovna škola Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: najava na telefon: 047 759140 mobitel: 098 854147 
napomena: Vozač kiper kamiona C+E kategorija. Poželjno radno iskustvo na sličnim poslovima.  

Rok za podnošenje prijave: 18.10.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: PALAJSA uslužni obrt, Miško Palajsa, Duga Resa, Trg hrvatskih mučenika 5. Adresa: 47250 DUGA RESA, TRG HRVATSKIH 
MUČENIKA5 

VOZAČ/VOZAČICA TERETNOG VOZILA, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604319-2907778  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: e-mailom: miskopalajsa@gmail.com 
napomena: Opis poslova: vožnja teretnog vozila,prijevoz građevinskog materijala. Postoji mogućnost zapošljavanja na  Mjere aktivne politike 
zapošljavanja.  

Rok za podnošenje prijave: 24.9.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC društvo s ograničenom odgovornošću prijevoz-trgovina i putnička agencija Adresa: 47000 
KARLOVAC, GAŽANSKI TRG 8 

VOZAČVOZAČICA AUTOUBUSA, Broj traženih osoba: 2  Reg. broj: 2604334-2908183  

Mjesto rada: BOSILJEVO  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: D  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Gažanski trg 8, 47000 Karlovac 
- najava na telefon: 047 613462 mobitel: 099 1697872 
- e-mailom: info@atsk.hr 
napomena: Opis: 
Prijevoz putnika u cestovnom prometu. Pružamo mogućnost izobrazbe potrebne za zanimanje vozač/vozačica autobusa. 
Mogućnost zapošljavanja umirovljenika.  

Rok za podnošenje prijave: 8.10.2026  Vrijedi od: 18.9.2026  



 


