
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE Broj biltena: 23092026  
Bilten - slobodna radna mjesta 

Na datum počekta prijave: 22.9.2026 
Vrijeme izrade izvješća: 23.9.2026 7:14 
Područni ured: PODRUČNI URED KARLOVAC  

Ispostava matična KARLOVAC  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: MASLAČAK, obrt za čuvanje djece, vl. Sanja Lesar Vlašić, Karlovac, Nikole Šebetića 3 Adresa: 47000 KARLOVAC, NIKOLE 
ŠEBETIĆA3 

DADILJA (M/Ž)  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909792  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: e-mailom: lesar.sanja5@gmail.com 
napomena: Maslačak obrt za čuvanje djece traži Dadilju. 
Zbog proširenja našeg tima tražimo odgovornu, toplu i pouzdanu osobu za rad s djecom.  
 
Uvjeti za prijavu: 
-završen tečaj za dadilje 
-upis u Registar dadilja 
-životopis  
-zamolba 
-potvrda o nekažnjavanju ne starija od šest mjeseci 
 
Ako si odgovorna, strpljiva i želiš raditi u poticajnom okruženju molim slati prijave i dokumentaciju na lesar.sanja5@gmail.com    

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 23.9.2026  

Zdravstvo, socijalna skrb, njega  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/ DOKTORICA MEDICINE SPECIJALISTA GINEKOLOGIJE I OPSTETRICIJE  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909373  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac,  
napomena: Broj: 01-1326/26; Karlovac, 22.09.2026. 
Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije objavljuje 
 
N A T J E Č A J  
 
1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 
1.4. doktora medicine specijalista ginekologije i opstetricije, jedan/na izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 



UVJETI: VSS – doktor medicine specijalist ginekologije i opstetricije, položen stručni ispit i odobrenje za samostalan rad. 
Probni rad 2 mjeseca. 
Mjesto rada: Ordinacija zdravstvene zaštite žena, Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 48. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice), uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ako je kandidat imao obvezu polaganja) (preslik), odobrenje za 
samostalan rad-licencu (preslik), uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu iz ginekologije i opstetricije (preslik), potvrdu – elektronski ispis 
podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog natječaja i uvjerenje o nekažnjavanju ne 
starije od dana objave ovog natječaja. 
 
2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije, odnosno od 22.09.2026. do 
.29.2026. godine. 
Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac, Dr. Vladka 
Mačeka 48, uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 
 
3. Dom zdravlja Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 
Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
 
4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te 
čuvaju u skladu s općim aktom voditelja obrade. 
 
5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja.                                                   
 

Rok za podnošenje prijave: 29.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/ DOKTORICA MEDICINE SPECIJALISTA GINEKOLOGIJE I OPSTETRICIJE  
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909380  

Mjesto rada: VOJNIĆ  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac,  
napomena: Broj: 01-1326/26; Karlovac, 22.09.2026. 
Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije objavljuje 
 
 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


N A T J E Č A J 
 
1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 
1.3. doktora medicine specijalista ginekologije i opstetricije jedan/na izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
UVJETI: VSS – doktor medicine specijalist ginekologije i opstetricije, položen stručni ispit i odobrenje za samostalan rad. 
Probni rad 2 mjeseca. 
Mjesto rada: Ordinacija zdravstvene zaštite žena, A. Hebranga 28, Vojnić. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice), uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ako je kandidat imao obvezu polaganja) (preslik), odobrenje za 
samostalan rad-licencu (preslik), uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu iz ginekologije i opstetricije (preslik), potvrdu – elektronski ispis 
podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog natječaja i uvjerenje o nekažnjavanju ne 
starije od dana objave ovog natječaja. 
 
2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije, odnosno od 22.09.2026. do 
.29.2026. godine. 
Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac, Dr. Vladka 
Mačeka 48, uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 
 
3. Dom zdravlja Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 
Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
 
4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te 
čuvaju u skladu s općim aktom voditelja obrade. 
 
5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja.                                                         

Rok za podnošenje prijave: 29.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/DOKTORICA MEDICINE SPECIJALISTA OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE ILI DOKTOR 
MEDICINE U DJELATNOSTI OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909383  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


napomena: Broj: 01-1326/26; Karlovac, 22.09.2026. 
Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije objavljuje 
 
N A T J E Č A J 
 
1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 
1.1. doktora medicine specijalista opće/obiteljske medicine ili doktora medicine u djelatnosti opće/obiteljske medicine, jednog izvršitelja/ice na 
određeno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutne radnice 
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske medicine na adresi Domjanićeva 19, Karlovac. 
Uvjet: VSS – doktor medicine specijalist opće/obiteljske medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” 
kategorije, 
ili doktor medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” kategorije. 
Probni rad 2 mjeseca. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice), uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ako je kandidat imao obvezu 
polaganja) (preslik), odobrenje za samostalan rad-licencu (preslik), uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu iz opće/obiteljske medicine 
(preslik), potvrdu – elektronski ispis podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog 
natječaja, preslik vozačke dozvole i uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od dana objave ovog natječaja. 
 
2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije, odnosno od 22.09.2026. do 
.29.2026. godine. 
Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac, Dr. Vladka 
Mačeka 48, uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 
 
3. Dom zdravlja Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 
Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
 
4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te 
čuvaju u skladu s općim aktom voditelja obrade. 
 
5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja.                                                   
 

Rok za podnošenje prijave: 29.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Naziv: Dom zdravlja Karlovačke županije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MAČEKA 48 

DOKTOR/DOKTORICA MEDICINE SPECIJALISTA OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE ILI DOKTOR 
MEDICINE U DJELATNOSTI OPĆE/OBITELJSKE MEDICINE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909387  

Mjesto rada: LASINJA  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac 
napomena: Broj: 01-1326/26; Karlovac, 22.09.2026. 
 
Dom zdravlja Karlovačke županije, Dr. Vladka Mačeka 48, Karlovac, temeljem članka 25. Statuta Doma zdravlja Karlovačke županije objavljuje 
 
N A T J E Č A J 
 
1. Raspisuje se natječaj za prijam u radni odnos: 
 
1.2. doktora medicine specijalista opće/obiteljske medicine ili doktora medicine u djelatnosti opće/obiteljske medicine, jednog izvršitelja/ice na 
određeno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutne radnice 
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske medicine na adresi Lasinjska cesta 19, Lasinja. 
Uvjet: VSS – doktor medicine specijalist opće/obiteljske medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” 
kategorije, 
ili doktor medicine, položen stručni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca), vozački ispit “B” kategorije. 
Probni rad 2 mjeseca. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti: životopis, dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom 
državljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice), uvjerenje o položenom stručnom ispitu (ako je kandidat imao obvezu 
polaganja) (preslik), odobrenje za samostalan rad-licencu (preslik), uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu iz opće/obiteljske medicine 
(preslik), potvrdu – elektronski ispis podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog 
natječaja, preslik vozačke dozvole i uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od dana objave ovog natječaja. 
 
2. Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predočenja izvornika dokumenta na zahtjev. 
U prijavi se obavezno navode podaci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije, odnosno od 22.09.2026. do 
.29.2026. godine. 
Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja podnose se na adresu: Dom zdravlja Karlovačke županije, 47000 Karlovac, Dr. Vladka 
Mačeka 48, uz naznaku "Prijava na natječaj za radno mjesto ___________". 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
Na temelju čl. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja temeljem Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17) uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata dužni su 
se pozvati na pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti dokaze iz čl. 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 
 
3. Dom zdravlja Karlovačke županije zadržava pravo moguće provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, kao i poništenja natječaja. U slučaju provjere stručnih i radnih sposobnosti kandidata, poziv kandidatima za provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti, kao i sve obavijesti o tijeku natječaja i rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije 
www.domzdravlja-karlovac.hr te kandidati neće biti pojedinačno pisano obavještavani. Vrijeme održavanja stručnih i radnih sposobnosti bit će 
objavljeno na web stranici najmanje pet dana prije provjere. 
Kandidat koji ne pristupi provjeri stručnih i radnih sposobnosti na temelju poziva objavljenog na web stranici, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
 
4. Svi kandidati podnošenjem ponude na natječaj daju privolu Domu zdravlja Karlovačke županije kao voditelju obrade da se u njoj navedeni 
osobni podaci prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog postupka, kontaktiranja i objave na mrežnoj stranici voditelja obrade, te 
čuvaju u skladu s općim aktom voditelja obrade. 
 
5. Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Doma zdravlja Karlovačke županije www.domzdravlja-karlovac.hr u roku od 30 dana od 
završetka natječaja.      

Rok za podnošenje prijave: 29.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/
http://www.domzdravlja-karlovac.hr/


Stručnjaci za elektrotehniku  

Naziv: TVORNICA TURBINA D.O.O. Adresa: 47000 KARLOVAC, VRAZOVA 53 

ELEKTRIČAR /ELEKTRIČARKA ZA ODRŽAVANJE POGONA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909783  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 60 mj. 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Stanka Vraza 53 Karlovac 
- e-mailom: info@ttk.hr 
napomena: Opis posla:  

 održavanje postrojenja i alatnih strojeva  

 izrada elektroormara za automatiku 

Rok za podnošenje prijave: 6.10.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA TURANJ Adresa: 47000 KARLOVAC, TURANJ 18 

KUHAR / KUHARICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909705  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: osobni dolazak: Turanj 18, Karlovac 
- pismena zamolba: Turanj 18, 47000 Karlovac 
napomena: REPUBLIKA HRVATSKA 
 
GRAD KARLOVAC 
OSNOVNA ŠKOLA TURANJ                   
TURANJ 18 
OIB: 26248257038 
tel.: 047/638-678 
e-mail: ured@os-turanj-ka.skole.hr 
 
 
KLASA: 112-04/26-01/8 
URBROJ: 2133-91-26-1 
 
U Karlovcu, 23.09.2026. 
 
 
Na temelju članka 107. st. 1. i 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), članka 59. Statuta OŠ Turanj i Pravilnika o radu 
Osnovne škole Turanj te Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Turanj, Osnovna škola Turanj, Karlovac raspisuje 

mailto:ured@os-turanj-ka.skole.hr


                                    
NATJEČAJ za radno mjesto   

 Kuhar/ica,  1 izvršitelj/ica, na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 mjeseca  

UVJETI:  

 Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrđene člankom 10. Pravilnika o radu: završena srednja škola - 
program kuhar odnosno KV kuhar i završen tečaj higijenskog minimuma. 

 Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti:  

 životopis  

 diploma odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi,  

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 
zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106 Zakona, ne starije od dana raspisivanja natječaja 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a 

U prijavi na natječaj potrebno je naznačiti na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa). 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 
64/20, 151/22, 155/23, 156/23). 
 
Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora 
o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. 
Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola. 
 
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem posebnih zakonskih propisa, dužan je u prijavi pozvati se na to pravo i 
dostaviti propisanu dokumentaciju kojom dokazuje svoju prednost. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 
 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (članak 103. st. l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na 
natječaj. 
 
Sukladno odredbama čl. 7.  st. 11. Pravilnika o postupku i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi Turanj, termin i način održavanja procjene 
kandidata prijavljenih na natječaj će se objaviti na web stranici Škole. Kandidati se neće posebno pozivati te ukoliko ne pristupe procjeni, 
smatrat će se da su odustali od prijave na natječaj. 
Osobe koje na ulaze na listu kandidata Škola ne obavještava o razlozima istog sukladno odredbama članka 7. stavka 16. Pravilnika o postupku 
i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi Turanj. Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je 
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati i objaviti na mrežnim stranicama Škole, isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka. 
 
Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili poštom na adresu: OŠ TURANJ, TURANJ 18, 47000 KARLOVAC, s 
naznakom „za natječaj – kuhar/ica“. 
 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave ovog natječaja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područni 
ured Karlovac, te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole. 
 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku putem web stranice Škole sukladno članku 15. Pravilnika o postupku i 
načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi Turanj.   

Rok za podnošenje prijave: 1.10.2026  Vrijedi od: 23.9.2026  

Ispostava DUGA RESA  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

KUHAR-SLASTIČAR2/KUHARICA-SLASTIČARKA2 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2909538  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
potrebno radno iskustvo: 36 mj. 
razina obrazovanja: Srednja škola 3 godine Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena: Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o 
načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. 
godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem tekstu : Škola), raspisuje 
 
NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 
 
Kuhar-slastičar 2/kuharica-slastičarka 2   
-  jedan izvršitelj na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za posvojiteljski dopust, u matičnoj 
školi 
 
Uvjeti : 
završena srednja stručna sprema u zanimanju kuhar 
najmanje tri (3) godine radnog iskustva u struci 
položen prošireni tečaj higijenskog minimuma 
 
Ostali uvjeti : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); 
radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili se protiv nje vodi kazneni postupak za neko od djela iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 
 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
 
U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis,  svjedodžbu o završenoj školi, važeće uvjerenje o 
završenom tečaju higijenskog minimuma, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja) i 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana 
od dana raspisivanja natječaja). 
 
Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 



 
Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 
 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
 
Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 
 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 
 
Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj. 
 
Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 
 
Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 
 
Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 
 
Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Duga Resa, Bana Josipa Jelačića 8, uz naznaku : natječaj 
za kuhara-slastičara/kuharicu-slastičarku. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: SREDNJA ŠKOLA DUGA RESA Adresa: 47250 DUGA RESA, JOZEFINSKA CESTA 27 

NASTAVNIK/CA SKUPA ISHODA UČENJA STRUKOVNOG MODULA MODNOG TEHNIČARA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2909014  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - novootvoreni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Jozefinska cesta 27, 47250 Duga Resa 
napomena: Na temelju čl. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 – pročišćeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilnika o načinu i 
postupku zapošljavanja u Srednjoj školi Duga Resa, Srednja škola Duga Resa, OIB 94521720903, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga Resa 
raspisuje 
 
NATJEČAJ za zasnivanje radnog odnosa 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


- nastavnik/ca skupa ishoda učenja strukovnog modula modnog tehničara, 1 izvršitelj/ica 
- na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno 
 
Mjesto rada: Srednja škola Duga Resa, Jozefinska cesta 27, Duga Resa 
 
Uvjeti: Opći i posebni uvjeti prema čl. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – 
ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 – pročišćeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), čl. 37. 
Zakona o strukovnom obrazovanju (NN br. NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i 69/22), Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom 
obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu (NN br.  01/96 i 80/99), Odluci o donošenju odgovarajuće vrste obrazovanja za izvođenje nastave 
posebnih i strukovnih kurikula na razinama 3, 4.1 i 4.2 u strukovnim školama (NN br. 83/26) i Popisu kvalifikacija za izvođenje pojedinih modula 
i skupova ishoda učenja. 
 
U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23). 
 
Vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj, kandidati su dužni priložiti: 
životopis, 
dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 
dokaz o državljanstvu, 
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi s naznakom roka izdavanja (ne starije od 30 dana od dana objave natječaja), 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. 
 
Isprave se prilažu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat će priložiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid. 
 
Kandidati koji se po posebnim propisima, sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 86/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 
br. 84/21 i 13/26)  i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, dužni su prilikom prijave na natječaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni 
propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost pri zapošljavanju te ostvaruju tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze prema članku 103. stavku 1. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21 i 13/26) uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta za ostvarenje prava prednosti pri zapošljavanju (prema članaku 49. stavku 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola. 
 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju rodno značenje, upotrijebljeni su neutralno i odnose se jednako na muške i ženske osobe. 
 
Rok za podnošenje prijava na natječaj je osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Srednje škole Duga Resa 
te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Datum objave natječaja: 22. 09. 2026. godine 
 
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili poštom na adresu: 
            Srednja škola Duga Resa, Jozefinska cesta 27, 47 250 Duga Resa 
            uz naznaku: „za natječaj – modni  tehničar“ 
 
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima 
navedenim u natječaju, te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. 
 
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
 



Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja te čije su prijave pravodobne i potpune, provest će se procjena 
odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Srednjoj školi Duga Resa dostupnom na mrežnim 
stranicama Škole. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 
 
Način i područje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit će objavljeni na mrežnim stranicama Škole http://www.ss-
duga-resa.skole.hr. Vrijeme i mjesto održavanja procjene odnosno testiranja bit će objavljeno na mrežnim stranicama Škole http://www.ss-
duga-resa.skole.hr najmanje tri (3) dana prije dana određenog za održavanje procjene odnosno testiranja, s napomenom da se kandidati neće 
posebno pozivati. 
 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem mrežne stranice Škole http://www.ss-duga-resa.skole.hr i pisanim putem u roku od 
15 dana od dana sklapanja ugovora o radu.  

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

ODGOJITELJ/ODGOJITELJICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2909546  

Mjesto rada: BOSILJEVO  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena: Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-
02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem 
tekstu : Škola), raspisuje  

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 

Odgojitelj/ica -     jedan izvršitelj na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u programu predškolskoga 
odgoja i obrazovanja pri PŠ Bosiljevo                                        

Uvjeti : prema Pravilniku o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i 

 ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim pravnim i fizičkim osobama 

 koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/24, 62/25) 

Ostali uvjeti  : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i  prema člancima 24. i 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju  (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26) 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju. 

 Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis, diplomu, rodni list, uvjerenja o nevođenju kaznenog 
postupka i o nevođenju prekršajnog postupka (ne starija od 30 dana od dana raspisivanja natječaja), elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natječaja) i potvrdu 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kod kandidata za zapošljavanje ne postoje zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 22/26) – izabrani kandidat je potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad dužan 
dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu 
Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 



dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj. 

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 

 Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 

Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Bana Josipa Jelačića 8, 47 250 Duga Resa, uz 
naznaku : natječaj za odgojitelja/icu.  

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  
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Ispostava matična KARLOVAC  

Ugostitelji, radnici u turizmu  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'BRAĆA SELJAN' Adresa: 47000 KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 1 

SPREMAČ/SPREMAČICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909049  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Završena osnovna škola  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: OŠ BRAĆA SELJAN, VLADIMIRA NAZORA 1,47000 KARLOVA 
napomena: Na temelju članka 107. st. 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), članka 72. Statuta OŠ „Braća Seljan“ Karlovac te 
članka 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi „Braća Seljan“ Karlovac, ravnateljica škole Jasmina Budinski, dipl. uč. 
dana 22.09.2026. godine raspisuje  

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta  

- SPREMAČ/ICA,  1 izvršitelj/ica, na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog vremena). 
Mjesto rada je u sjedištu Škole, na adresi Vladimira Nazora 1, 47000 Karlovac, a prema potrebi izvan mjesta sjedišta.   

UVJETI:  

 Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrđene člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 156/23) te člankom 5. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se 
obavljaju u osnovnoj školi (NN br. 40/14, 71/25, 74/25). 

 Završena osnovna škola.  

 Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati trebaju dostaviti: 

 životopis 

 diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi 

 dokaz o državljanstvu 

 uvjerenje nadležnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 
zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natječaja 

 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a (e-radna knjižnica).  

U prijavi na natječaj potrebno je naznačiti za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa). 

U radni odnos ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 156/23).  

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju isključivo u preslikama, koje se neće vraćati. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora 
o radu, odabrani će kandidat priložiti originalnu ili ovjerenu dokumentaciju.  

Na natječaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.  

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, a zapošljava se u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja 
u Republici Hrvatskoj dužan je u prijavi na natječaj priložiti rješenje o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije koje izdaje nadležno tijelo 
sukladno Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25). 



Kandidati koji su svoju obrazovnu kvalifikaciju stekli izvan Republike Hrvatske, a zapošljavaju se u sustavu odgoja i obrazovanja na radnom 
mjestu koje nije na popisu reguliranih profesija, dužni su dostaviti dokumentaciju sukladno Zakonu o priznavanju i vrednovanju inozemnih 
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22).  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni su se pozvati na to pravo u prijavi na natječaj te 
priložiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadležnog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrđene 
dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zapošljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21, 13/26), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.  

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji  uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi 
sve potrebne dokaze (čl. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf  

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz 
prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju (čl. 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf  

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na 
natječaj.  

Sukladno odredbama čl. 7.  st. 11. Pravilnika o postupku i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi „Braća Seljan“ Karlovac, termin i način 
održavanja procjene kandidata prijavljenih na natječaj će se objaviti na web stranici Škole. Kandidati se neće posebno pozivati te ukoliko ne 
pristupe procjeni, smatrat će se da su odustali od prijave na natječaj. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Škola ne obavještava o razlozima istog sukladno odredbama članka 7. stavka 16. Pravilnika o postupku 
i načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi „Braća Seljan“ Karlovac. 

Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) 
svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, 
a koji će se obrađivati i objaviti na mrežnim stranicama Škole, isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.  

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili poštom na adresu: OŠ „Braća Seljan“ Karlovac, Vladimira 
Nazora 1, 47000 Karlovac, s naznakom „Za natječaj-SPREMAČ/ICA“.  

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave ovog natječaja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područni 
ured Karlovac te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole. 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku putem web stranice Škole sukladno čl. 15. Pravilnika o postupku i 
načinu zapošljavanja u Osnovnoj školi „Braća Seljan“ Karlovac. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  
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Kemijski i prehrambeni stručnjaci  

Naziv: VELEUČILIŠTE U KARLOVCU Adresa: 47000 KARLOVAC, TRG J.J.STROSSMAJERA 9 

STRUČNI SURADNIK/SURADNICA U SUSTAVU ZNANOSTI I VISOKOG OBRAZOVANJA ZA 
POTREBE PROVEDBE PROJEKTA NIBNIP 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2909386  

Mjesto rada: KARLOVAC  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Trg J. J. Strossmayera 9, 47000 Karlovac 
- pismena zamolba: Trg J. J. Strossmayera 9, 47000 Karlovac 
- e-mailom: dekanat@vuka.hr 
napomena: Veleučilište u Karlovcu, Trg J. J. Strossmayera 9, Karlovac, raspisuje  
  
NATJEČAJ za zapošljavanje   

1. Raspisuje se javni natječaj za jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste - stručni suradnik u sustavu znanosti 
i visokom obrazovanju, na određeno vrijeme do 31. prosinca 2028. godine za potrebe provedbe projekta NIBNIP: Novi izvori 
nutrijenata iz pivarstva: inovacija tehnologije i funkcionalnog pića, u punom radnom vremenu, uz probni rad od šest 
mjeseci. 
  
Kandidati trebaju ispunjavati slijedeće uvjete: 

1. završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij, ili stručni diplomski studij, odnosno 
jednakovrijedna razina obrazovanja prema ranije važećim propisima (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.), iz područja prirodnih znanosti 
(polje kemija), tehničkih znanosti (polje kemijsko inženjerstvo) ili biotehničkih znanosti (polje prehrambena tehnologija, ili polje 
biotehnologija). 

Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti: 

2. životopis 
3. presliku diplome o završenom traženom stupnju obrazovanja, 
4. presliku domovnice, osobne iskaznice ili drugog dokaza o državljanstvu, 
5. dozvola za boravak i rad na području Europske Unije (npr. EU Blue Card) i Europskom gospodarskom prostoru (EEA), ukoliko osoba 

dolazi iz države koja nije članica EU.  

3. Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe oba spola. 

     Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
     Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
     Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(„Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 86/92 - pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
dokazuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) 
  
Prijava s potrebnim podacima se dostavlja pismeno ili u elektroničkom obliku u PDF formatu na adresu:  Veleučilište u Karlovcu , Trg 
J.J. Strossmayera 9, 47 000 Karlovac S naznakom: „Za natječaj“ uz naziv radnog mjesta   
ili na e-mail: dekanat@vuka.hr  

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


Rok za prijavu je 8 (osam) dana od dana objave u „Narodnim novinama“. Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 
  
Veleučilište u Karlovcu pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja provesti testiranje (provjera znanja i 
sposobnosti, poznavanje rada na računalu, provjeru znanja iz stranih jezika, sklonost timskom radu, komunikacijske vještine, odgovornost i sl.), 
kao i provesti usmeni razgovor, o čemu će kandidati biti pravodobno obaviješteni. 
  
Do donošenja odluke o izboru kandidata, natječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni. Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su izričito 
suglasni da Veleučilište u Karlovcu, kao voditelj zbirke podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka.  

Rok za podnošenje prijave: 2.10.2026  Vrijedi od: 23.9.2026  

Ispostava SLUNJ  

Ekonomisti, pravnici, administrativci  

Naziv: Javna ustanova Baraćeve špilje - za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području općine Rakovica Adresa: 
47245 NOVA KRŠLJA, Nova Kršlja 47A 

STRUČNI SURADNIK/SURADNICA ZA PRODAJU, UGOSTITELJSTVO I TRGOVINU - 
PRIPRAVNIK/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604381-2909315  

Mjesto rada: RAKOVICA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
Bez radnog iskustva 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Viša ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Djelomično 
vrsta ugovora: određeno - novootvoreni posao( mj.) 
način javljanja: osobni dolazak: Zgrada DVD-a Rakovica 29c (pon-pet 07:00-15:00 h) 
- pismena zamolba: Nova Kršlja 47A, 47245 Rakovica 
napomena: Temeljem čanka 22. Statuta Javne ustanove Baraćeve špilje – za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području 
općine Rakovica (dalje u tekstu: Javna ustanova Baraćeve špilje) od 13. svibnja 2021. godine, članka 6. Pravilnika o radu Javne ustanove 
Baraćeve špilje od 05. siječnja 2024. godine sa svim izmjenama i dopunama i članka 14. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Javne 
ustanove Baraćeve špilje od 10. prosinca 2025. godine, ravnateljica Javne ustanove Baraćeve špilje raspisuje  

JAVNI POZIV  za prijem pripravnika 

za sklapanje ugovora na određeno vrijeme, radi obavljanja pripravničkog staža u trajanju od 12 mjeseci u Javnoj ustanovi Baraćeve 
špilje - za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području općine Rakovica 

I. 

U cilju korištenja mjere aktivne politike zapošljavanja u 2026. godini „Potpora za pripravništvo i mlade“ putem Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje, Područne službe u Karlovcu, Ispostave Slunj (u nastavku HZZ), Javna ustanova Baraćeve špilje -  za upravljanje zaštićenim 
prirodnim vrijednostima na području općine Rakovica (u nastavku Ustanova) objavljuje javni poziv za dostavu prijava za pripravništvo za radno 
mjesto Stručni suradnik za prodaju, ugostiteljstvo i trgovinu. 

II. 

Kandidati/kinje koji se mogu prijaviti na ovaj poziv i dostaviti svoju prijavu trebaju ispunjavati slijedeće uvjete: 

- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi HZZ, bez obzira na staž osiguranja, a koje se prvi puta zapošljavaju 
radi obavljanja poslova u zanimanju za koje su se školovale 

- da ispunjavaju uvjet tražene stručne spreme propisane javnim pozivom 



- poznavanje jednog stranog jezika 

- poznavanje rada na računalu 

- položen vozački ispit B kategorije 

III. 

Potpora za pripravništvo u trajanju od 12 mjeseci u punom radnom vremenu (8 sati dnevno) obavljat će se u Ustanovi na radnom mjestu 
stručni suradnik za prodaju, ugostiteljstvo i trgovinu. 

Redni 
broj 

STRUČNA SPREMA BROJ IZVRŠITELJA 

1. 
Preddiplomski i/ili diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili stručni 
studij u trajanju od najmanje tri godine iz područja društvenih znanosti 

1 

IV. 

Kandidati/kinje koji ispunjavaju tražene uvjete dužni su dostaviti: 

- prijavu/zamolbu 

- životopis, 

- presliku osobne iskaznice, 

- presliku vozačke dozvole, 

- presliku domovnice, 

- presliku dokaza o stručnoj spremi, 

- izvornik ili ovjerenu presliku uvjerenja o nekažnjavanju (ne starije od 6 mjeseci), 

- dokaz o radnom stažu (elektronički zapis radno – pravnog statusa iz baze podataka  Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje – izdan u 
vrijeme trajanja ovog poziva). 

V. 

Potpora za pripravništvo se obavlja: 

- na temelju pisanog ugovora sa ravnateljem Ustanove, 

- prema programu potpore za pripravništvo i mlade, 

- pod vodstvom mentora. 

VI. 

Prava i obveze korisnika/ice mjere potpore za pripravništvo i mlade bit će uređena ugovorom. 

Ustanova nema obvezu zaposliti korisnika/icu programa potpore za pripravništvo i mlade nakon isteka ugovora. 

VII. 

Primanje polaznika na  potporu za pripravnika u Ustanovi provodi se u skladu programa HZZ-a Mjere aktivne politike zapošljavanja u 2026. 
„Potpore za pripravništvo i mlade“.  



HZZ dodjeljuje mjesečni paušalni iznos potpore, neovisno o stvarnom trošku poslodavca, sukladno razini obrazovanja i mogućnosti korištenja 
porezne olakšice za sufinanciranu osobu. Iznos potpore objavljen je na www.mjere.hzz.hr. 

Kandidat kojeg odabere Ustanova bit će predložen HZZ-e. 

Ugovor o dodjeli potpore za pripravništvo bit će sklopljen s onim odabranim kandidatom čije uključenje u Program odobri HZZ-e, sukladno 
svojim pravilima. 

NAPOMENE:                    

Ustanova izabranom kandidatu ne osigurava smještaj. 

Prijavom na javni poziv kandidat daje privolu Javnoj ustanovi Baraćeve špilje za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na 
javni poziv te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata, te privolu na objavu/dostavu obavijesti o rezultatima natječaja 
koja se dostavlja svim kandidatima i/ili objavljuje na web stranicama Ustanove. Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za 
prijavu na javni poziv. 

Prijavu na javni poziv mogu podnijeti osobe oba spola sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova („Narodne novine“ 82/08 
i 69/17). 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su dužni pozvati se na to pravo te dostaviti 
dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o načinu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.  

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“, broj 33/92, 
77/92, 86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21) te članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(„Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se u prijavi na javni poziv pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava dužni su uz prijavu na javni poziv priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz poziva te ovisno o kategoriji koja se poziva na 
prednost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne 
novine“ broj 33/92, 77/92, 86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni poziv 
dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome 
na koji način je prestao radni odnos. 

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata „(Narodne novine“, broj 84/21) koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na javni 
poziv priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog poziva te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
priložiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni poziv dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 13. navedenog Zakona. 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave javnog poziva na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i 
mrežnim stranicama Javne ustanove Baraćeve špilje. 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepravovremene prijave na javni poziv ne 
smatraju se kandidatima prijavljenim na javni poziv. 

http://www.mjere.hzz.hr/
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


Za kandidate koji se prijavljuju na javni poziv za oglašeno radno mjesto i ispunjavaju formalne uvjete javnog poziva, provest će se pismeno 
testiranje i/ili intervju.  

Povjerenstvo za provedbu javnog poziva utvrdit će listu kandidata/kinja koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog poziva, te će na službenoj 
web stranici i na oglasnoj ploči objaviti mjesto i vrijeme održavanja pismenog testiranja i/ili intervjua najmanje 3 dana prije održavanja provjere.  

Ako kandidat ne pristupi pismenom testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se da je povukao prijavu na javni poziv.  

Prijave s traženom dokumentacijom, u zatvorenoj  omotnici s naznakom “Javni poziv – Stručni suradnik za prodaju, ugostiteljstvo i 
trgovinu“   dostavljaju se osobno u prostorije Ustanove, DVD Rakovica, Rakovica 29 c (pon-pet 07:00 do 15:00 h) ili šalju preporučenom 
pošiljkom na adresu: Javna ustanova Baraćeve špilje – za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području općine Rakovica, Nova 
Kršlja 47A, 47245 Rakovica. 

Javna ustanova Baraćeve špilje zadržava pravo poništenja javnog poziva bez obrazloženja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata te 
u odnosu na isto nema nikakve odgovornosti prema kandidatima.  

O rezultatima javnog poziva kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Ispostava DUGA RESA  

Učitelji, nastavnici, profesori  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

UČITELJ/UČITELJICA FIZIKE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2909516  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: radno vrijeme 24 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena:  Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan 
Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge 
Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem tekstu : Škola), raspisuje  

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 

 Učitelj/ica fizike -  jedan izvršitelj na određeno, nepuno radno vrijeme od 24 sata ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena 
za bolovanje, rodiljni/roditeljski dopust, u matičnoj školi i PŠ Bosiljevo     

Uvjeti : prema članku 16. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19, 75/20) 

Ostali uvjeti : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i posebni uvjeti prema člancima 105. i 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili se protiv nje vodi kazneni postupak 
za neko od djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 



U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 

 Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis,  diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja) i elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natječaja). 

Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 

 Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj. 

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 

Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Duga Resa, Bana J. Jelačića 8, uz naznaku : natječaj 
za učitelja/icu fizike. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

UČITELJ/UČITELJICA GEOGRAFIJE, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604319-2909528  

Mjesto rada: BOSILJEVO  

radno vrijeme: radno vrijeme 10 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena:   Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan 
Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge 
Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem tekstu : Škola), raspisuje  

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 

 Učitelj/ica geografije -  jedan izvršitelj na određeno, nepuno radno vrijeme od 10 sati ukupnog tjednog radnog vremena, zamjena za 
roditeljski dopust, u PŠ Bosiljevo 

 Uvjeti : prema članku 21. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19, 75/20) 

Ostali uvjeti : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i posebni uvjeti prema člancima 105. i 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili se protiv nje vodi kazneni postupak 
za neko od djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis,  diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja) i elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natječaja). 

Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
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Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj. 

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 

Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Duga Resa, Bana J. Jelačića 8, uz naznaku : natječaj 
za učitelja/icu geografije. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

UČITELJ/UČITELJICA LIKOVNE KULTURE, Broj traženih osoba: 1  Reg. broj: 2604319-2909524  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: neodređeno - upražnjeni posao 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena:  Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan 
Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge 
Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem tekstu : Škola), raspisuje  

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 

 Učitelj/ica likovne kulture   -  jedan izvršitelj na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u 
matičnoj  školi i PŠ Bosiljevo            

Uvjeti : prema članku 25. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19, 75/20) 

Ostali uvjeti : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i posebni uvjeti prema člancima 105. i 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili se protiv nje vodi kazneni postupak 
za neko od djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 
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Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis,  diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja) i elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natječaja). 

Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 

Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj.  Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu 
osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 

Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Duga Resa, Bana J. Jelačića 8, uz naznaku : natječaj 
za učitelja/icu likovne kulture. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  
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Naziv: OSNOVNA ŠKOLA 'IVAN GORAN KOVAČIĆ' Adresa: 47250 DUGA RESA, BANA JOSIPA JELAČIĆA 8 

UČITELJ/UČITELJICA RAZREDNE NASTAVE 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604319-2909506  

Mjesto rada: DUGA RESA  

radno vrijeme: puno radno vrijeme 
NIje potrebno radno iskustvo 
razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: U cijelosti 
vrsta ugovora: određeno - zamjena( mj.) 
način javljanja: pismena zamolba: Bana Josipa Jelačića 8, 47250 Duga Resa 
napomena: Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,  68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ „Ivan 
Goran Kovačić” Duga Resa (klasa : 602-02/19-01/18, urbr. : 2133-30-01-19-4 od dana 18. 4. 2019. godine), OŠ “Ivan Goran Kovačić” iz Duge 
Rese, Bana Josipa Jelačića 8 (u daljnjem tekstu : Škola), raspisuje 

NATJEČAJ za popunu radnog mjesta 

 Učitelj/ica razredne nastave -  jedan izvršitelj na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, 
zamjena za ravnateljicu kojoj ugovor o radu miruje do prestanka mandata, u matičnoj školi                  

 Uvjeti : prema članku 4. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/19, 75/20) 

Ostali uvjeti : opći uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu i posebni uvjeti prema člancima 105. i 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23); radni odnos ne može zasnovati osoba koja je pravomoćno osuđena ili se protiv nje vodi kazneni postupak 
za neko od djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 
86/12, 126/12,  94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

U prijavi na natječaj svi kandidati su dužni navesti svoje osobne podatke i to : ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj svi kandidati su dužni priložiti životopis,  diplomu, rodni list, uvjerenje da se protiv njih ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanja radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja) i elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natječaja). 
  Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su uz prijavu priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja. 

 Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. 

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, 13/26) i koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
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Poveznice na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 48. f  Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i dokaz 
o invaliditetu, odnosno sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju. 

Termin, mjesto i način održavanja procjene u Školi, objavit će se na web stranici Škole, a kandidati se neće posebno pozivati. Ukoliko se 
kandidat ne pojavi na procjeni, smatrat će se da je odustao od prijave na natječaj. 

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Škola ne obavještava o razlozima istog. O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem 
web stranica Škole u roku od tri (3) radna dana od dana donošenja odluke o zasnivanju radnog odnosa. 

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog bilježnika, ali je prije sklapanja Ugovora o radu potrebno 
dostaviti na uvid izvornike dokumenata. Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. 

Prijave dostaviti poštom ili osobnim dolaskom na adresu : OŠ “Ivan Goran Kovačić”, Duga Resa, Bana J. Jelačića 8, uz naznaku : natječaj 
za učitelja/icu razredne nastave. 

Rok za podnošenje prijave: 30.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

Ispostava matična KARLOVAC  

Stručnjaci u prometu  

Naziv: Zdravstvena ustanova LJEKARNE DERJANOVIĆ Adresa: 47000 KARLOVAC, DR.VLADKA MAČEKA 30 

VOZAČ/ICA 
Broj traženih osoba: 1  

Reg. broj: 2604334-2908600  

Mjesto rada: ZAGREB  

radno vrijeme: radno vrijeme 20 sati tjedno 
NIje potrebno radno iskustvo 
vozački ispit: B  
razina obrazovanja: Srednja škola 4 godine  
mogućnost stanovanja: Nema smještaja 
prijevoz na rad: Bez naknade 
vrsta ugovora: određeno - povećani opseg posla( mj.) 
način javljanja: e-mailom: tomislav.miholjevic@demedicus.com 
napomena: Opis posla: dostava robe i ostaloga prema potrebi posla. 
   

Rok za podnošenje prijave: 29.9.2026  Vrijedi od: 22.9.2026  

 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

