HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Broj biltena: 04112026
Bilten - slobodna radna mjesta

Na datum poéekta prijave: 3.11.2026

Vrijeme izrade izvje$¢a: 4.11.2026 7:02

Podruéni ured: PODRUCNI URED KARLOVAC

Ispostava maticna KARLOVAC

Struénjaci za elektrotehniku
Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

1. NASTAVNIK/NASTAVNICA ELEKTRO SKUPINE PREDMETA: 1 IZVRSITELJA/ICE NA
NEODREDENO PUNO RADNO VRIJEME OD 40 SATI UKUPNOG TJEDNOG RADNOG
VREMENA

Broj traZenih osoba: 1

Reg. broj: 2604334-2931383

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Ljudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovac

- pismena zamolba: Ljudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovac

napomena: Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br.
87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19., 64/20.,151/22.,155/23. i 156/23.) i
Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj Skoli Karlovac (KLASA: 003-05/19-01/02, URBROJ: 2133-49-01-19),Tehnicka Skola
Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, raspisuje

N ATJE C A Jzazasnivanje radnog odnosa

1. Nastavnik/ca elektro skupine predmeta: 1 izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena

Mjesto rada: Tehni¢ka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN* br. 30/09., 24/10.,
22/13., 25/18.,169/22.) i Pravilniku o struénoj spremi i pedago$ko—-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i
80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz~ €lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17 .,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)

Vlastoruéno potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu
4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie ( ne starije od 30
dana od dana objave natje¢aja)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli
(uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjeCaja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloZiti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Takvi kandidati duZni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o




ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,NN*, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), €lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (,NN“,br.
33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN“ br. 84/21.) duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN*
84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju
radnog
mjesta.https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20z

ap0%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natjeCaj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
ovog Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su
neutralno i odnose se i na muske i zenske osobe.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br. 42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natjeCaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima
navedenim u natjecaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati a osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeCaj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natje¢aja biti
¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj Skoli Karlovac. Ako
kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecai.

Podrugja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na mreznim stranicama $kole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama $kole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr najmanje 3
dana prije dana odredenog za odrZavanje testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

Rok za podno$enje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
mreznim stranicama i oglasnoj plo&i Skole, od 03.11.2026. do 11.11.2026.. godine.

Prijave dostaviti neposredno ili poStom na adresu kole: Tehni¢ka $kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom ,za
natje¢aj za elektro skupinu predmeta, neodredeno®.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 11.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Zdravstvo, socijalna skrb, njega

Naziv: Ordinacija dentalne medicine Hela Puljié¢, dr.med.dent. Adresa: 47000 KARLOVAC, Marmontova Aleja 30C

DENTALNI ASISTENT/ASISTENTICA - MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604334-2931740

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potreban polozen struéni ispit: da

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine ViSa ili prvostupanjska

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: e-mailom: hela.skrgatic@gmail.com

napomena: Ordinacija dentalne medicine Hela Pulji¢, dr. med. dent. trazi djelatnika na neodredeno. Ordinacija nudi motiviraju¢e radno
okruzenje, mogucnost napretka te stimulativna primanja. Odgovornosti vezano uz posao su prvenstveno asistiranje doktorici, narucivanje
pacijenata, odrzavanje prostorija Ordinacije, te rad u programu u kojem se vodi evidencija oko pacijenata.

PoZeljna karakteristika buduceg zaposlenika je vedar duh, pristupa¢nost pacijentima, izrazene komunikacijske vjestine te proaktivnost u radu.

Ukoliko smatrate sebe kao idealnim kandidatom molimo poSaljite svoj Zivotopis uz pismo molbe na temelju kojega Ce se raditi selekcija
kandidata te definirati termini razgovora. Molimo Zivotopise slati putem e-maila; hela.skrgatic@gmail.com

Rok za podnosenje prijave: 30.11.2026 Vrijedi od: 4.11.2026

Naziv: Dom zdravlja Karlovacke zupanije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MACEKA 48

DOKTOR/DOKTORICA MEDICINE SPECIJALIST OBITELJSKE/OPCE MEDICINE ILI DOKTOR
MEDICINE U DJELATNOSTI OBITELJSKE/OPCE MEDICINE- JEDNOG IZVRSITELJA/ICE NA N Reg. broj: 2604334-2931786
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: CETINGRAD

radno vrijeme: puno radno vrileme

potreban polozen struéni ispit: da

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Obiteljski stan

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Dom zdravlja Karlovacke Zupanije, Organizacijska j

- pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovacke zupanije, Organizacijska j

napomena;

Uvjet: VSS - doktor medicine specijalist obiteljske/opce medicine, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca) ili doktor
medicine, poloZen stru¢ni ispit, odobrenje za samostan rad (licenca). Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:

Zivotopis, dokaz o strucnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom drZzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili

putovnice), uvjerenje o polozenom struénom ispitu (ako je kandidat imao obvezu polaganja) (preslik), odobrenje za samostalan rad-licencu
(preslik), uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu iz obiteljske/opée medicine (preslik), potvrdu — elektronski ispis podataka evidentiranih
pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog natje€aja, preslik vozacke dozvole i uvjerenje o nekaznjavanju
ne starije od dana objave ovog natjecaja.

OPIS POSLOVA DOKTORA MEDICINE SPECIJALISTE:

e obavlja preglede, obradu i lijeenje bolesnika u ordinaciji i u kuci bolesnika, u okviru svoje specijalnosti ili drugi odgovarajuci
medicinski posao ovisno o vrsti specijalizacije,

o obavlja konzultativno-konzilijarne preglede na zahtijev drugih dr. medicine i sam upuéuje bolesnike na takove preglede,

e analizira zdravstveno stanje bolesnika, gravitirajuce populacije, te sudjeluje u izradi Programa mjera zdravstvene zastite za podrucje
svoje specijalnosti i svoje populacije,

o ucestvuje u akcijama zdravstvenog odgoja i prosvjeéivanja i u edukaciji zdravstvenih radnika,

e azurno i ispravno vodi medicinsku i drugu propisanu dokumentaciju,




¢ na zahtijeve daje stru¢na misljenja,

e obavlja prethodne sistematske i ciljane preglede,

e  Kkontuirano prati ispunjavanje ugovornih obveza prema HZZ0-e putem CEZIH portala, pracenjem izvrSenja prihodovanja ordinacije, te
kao voditelj tima koordinira rad u timu,

o skrbi za struéni napredak, unapreduje dijagnosticke, terapeutske i preventivne postupke, prou¢ava domacu i stranu literaturu, te
predlaze i uvodi nove metode,

e zasvoj rad odgovoran je voditelju organizacijske jedinice tamo gdje je ustrojena i ravnatelju.

Rok za podnosenje prijave: 9.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Ispostava OGULIN

Struénjaci za elektrotehniku

Naziv: BJELIN OGULIN 2 drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za preradu drva Adresa: 47300 OTOK OSTARIJSKI, Otok Ostarski 4K

MEHATRONICAR/KA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604356-2931692

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Visa ili prvostupanjska

mogucnost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Otok Ostarski 4K, Ogulin; - e-mailom: cro-career@bjelin.com
napomena:

O NAMA

Bjelin Ogulin 2 d.o.o. dio je hrvatsko-Svedske Bjelin grupacije, jednog od vodecih europskih proizvodaca inovativnih drvenih podova. Usmjereni
smo na visokotehnolosku proizvodnju i razvoj odrZivih rieSenja od drva, spajajuci lokalnu strucnost s globalnim standardima kvalitete. Na$ tim
Cine motivirani i strucni profesionalci razli¢itih profila — od proizvodnih i tehnickih do inzenjerskih i strucnih administrativnih funkcija - koje
povezuje zajednicka strast prema inovacijama, kvaliteti i kontinuiranom unapredenju procesa. Trenutno intenzivno ulazemo u izgradnju
najsuvremenijeg pogona za proizvodnju podova u Ogulinu te Sirimo kapacitete kroz nove proizvodne linije za Woodura podne obloge.
Paralelno s razvojem proizvodnje, sustavno jacamo organizaciju kroz razvoj tehnickih, logistickih, administrativnih i ostalih kljucnih
podrZavajucih funkcija. U nadolaze¢em razdoblju fokusirani smo na zapo$ljavanje, edukaciju i osposobljavanje zaposlenika svih profila, s ciliem
osiguravanja visoke razine kvalitete procesa, proizvoda i odrZivog rasta cijele organizacije.

TVOJI KLJUCNI ZADACI

Redovito i preventivno odrzavanje i servisiranje proizvodnih strojeva i uredaja.
Otkrivanje i otklanjanje mehanickih, elektri¢nih i elektroni¢kih kvarova.
Dijagnostika i odrzavanje pneumatskih, hidraulickih i automatiziranih sustava.
Zamjena i podeSavanje neispravnih dijelova i sklopova.

Pracenje rada strojeva i proizvodnih linija.

Sudjelovanje u montazi, pustanju u pogon i podeSavanju nove opreme.

Citanje tehnicke dokumentacije, elektriénih shema i nacrta.

Vodenje evidencije o odrzavanju i obavljenim popravcima.

Suradnja s operaterima, elektriarima, strojarima i drugim djelatnicima odrzavanja.
Primjena propisanih mjera zastite na radu i zastite okolisa.

OCEKUJEMO

e SSS/VSS tehni¢kog usmjerenja — mehatronika, elektrotehnika, strojarstvo ili srodno podrucje
e Poznavanje osnova mehanike, elektrotehnike, elektronike i automatike.
e Pozeljno ali nije uvjet - sposobnost Citanja tehni¢ke dokumentacije, elektri¢nih shema i nacrta.




e Poznavanje rada s mjernim instrumentima i ru¢nim alatom.

o Interes za dijagnostiku i rieSavanje tehnickih problema.

e Odgovornost, preciznost i pouzdanost u izvr8avanju radnih zadataka.

e  Samostalnost u radu u okviru ste¢enih znanja i ovlasti te spremnost na timsku suradnju

e Profesionalan pristup radu, postivanje dogovora i internih procedura.

o Spremnost na kontinuirano u€enje i razvoj novih vjestina.

e Odgovoran odnos prema sigurnosti na radu, opremi i radnom prostoru.

e Poznavanje rada na racunalu i spremnost na koridtenje sustava za evidenciju odrzavanja.

e  Spremnost na rad u smjenama (turnusi).

o  Prethodno iskustvo u odrzavanju proizvodne opreme i znanje engleskog jezika smatraju se predno$éu.
STO NUDIMO

o  Poticajno radno okruzenje

e Redovita primanja

o  Mijesecni dodatak za prehranu

o  Djelomi¢no pokriveni troskovi prijevoza

o Mijesecna nagrada za radne rezultate

e Ugovor o radu na neodredeno radno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

e Pocetna pla¢a (tijekom probnog rada) 1.900€ BRUTO - moguénost povecanja place ovisno o usvojenim znanjima, viestinama i

samostalnosti u radu

e  Poveéan broj dana godiSnjeg odmora s obzirom na jubilarni staZ i broj djece do 15 godina starosti

e  Boziénica, uskrsnica, regres, dar za djecu

e Poklon bon za novorodence

e  Jubilarne nagrade

e Jasna moguénost napredovanja kroz preuzimanje odgovornijih i kompleksnijih zadataka

e  Preuzimanje zanimljivih, izazovnih ali istovremeno zahtjevnih i odgovornih poslovnih zadataka

e  Moguénost stjecanja novih znanja i osobnog razvoja

o Sigurno i stabilno radno okruzenja

e  Ravnotezu privatnog i poslovnog Zivota

e  Mentorska podrska

o  SvjeZe voce za zaposlenike

o Dva besplatna topla napitka dnevno po zaposleniku

e Moguénost punjenja elektri¢nih automobila (punionica na lokaciji)

o  Osigurana i profesionalno odrzavana radna odjeca (pranje i zamjena organizirani od strane poslodavca)

e Bonus za preporuke (kada zaposlenik preporuci novog zaposlenika koji se zaposli)

POCETAK RADA | RADNO VRIJEME

e Pocetak rada novih zaposlenika je 1. prosinca 2026.
e Radise u turnusima od 12 sati, od ponedjeljka do petka, uz rotaciju tri smjene.

MJESTO OBAVLJANJA POSLA
Rad na proizvodnoj lokaciji u Ogulinu - Poduzetniéka zona
Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provodenja selekcijskog postupka.
POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA PRIJAVU :
e  Zivotopis,
e uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)
e preslika sviedodzbe
BROJ TRAZENIH RADNIKA : 2

Sve informacije vezane uz posao mozete dobiti na mail adresi : cro-career@bjelin.com

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026




Ispostava maticna KARLOVAC

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: TEHNICKA SKOLA KARLOVAC Adresa: 47000 KARLOVAC, LJUDEVITA JONKEA BB

NASTAVNIK/NASTAVNICA MATEMATIKE; 1 IZVRSITELJ NA NEODREDENO, PUNO RADNO
VRIJEME, 40 SATI UKUPNOG TJEDNOG RADNOG VREMENA Reg. broj: 2604334-2931381
Broj trazenih osoba: 1

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Visa ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: neodredeno - upraznjeni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: Ljudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovaac

- pismena zamolba: LJudevita Jonkea 2a, 47 000 Karlovac

napomena: Temeliem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br.
87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.,07/17.,68/18.,98/19., 64/20.,151/22.,155/23. i 156/23.) i
Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Tehnickoj Skoli Karlovac (KLASA: 003-05/19-01/02, URBROJ: 2133-49-01-19),
Tehnicka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, raspisuje

N ATJE C A Jzazasnivanje radnog odnosa

1. Nastavnik/ica matematike; 1 izvrSitelj na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Mjesto rada: TehniCka Skola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, Karlovac

Uvjeti:

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.), Zakonu o strukovnom obrazovanju (,NN*
br. 30/09., 24/10., 22/13., 25/18., 1 69/22.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagoSko—psiholoSkom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu ("NN" br. 1/96. i 80/99.)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("NN" br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 155/23. i 156/23.)

Vlastoruéno potpisanoj prijavi na natje¢aj kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o steCenoj strucnoj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie ( ne starije
od 30 dana od dana objave natjeCaja)

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana
objave natje¢aja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloziti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Takvi kandidati duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju i iz kojih se vidi navedeno pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102., stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,NN*, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (,NN*,br.
33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94., 108/95.,108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj




rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN“ br. 84/21.) duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN*
84/21), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1. €lanka 49. ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoljavanju i popunjavanju
radnog mjesta.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza %20za%200stvarivanje %20prava %20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavaniju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima %20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) duzni su uz prijavu na natjeCaj dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
ovog Zakona. Uz prijavu na natje€aj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u  muskom rodu upotrijebljeni su
neutralno i odnose se i na muske i zenske osobe.

Sukladno odredbama Opcée uredbe o zastiti podataka EU 2016/679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("NN" br. 42/18.) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Kandidatom prijavljenim na javni natje€aj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima
navedenim u natjecaju, te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati a osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natje¢aja biti
¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Tehnickoj Skoli Karlovac. Ako
kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjeca.

Podrugja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama $kole na linku:
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreznim stranicama kole na linku: http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr najmanje 3
dana prije dana odredenog za odrZavanije testiranja, s napomenom da se kandidati nece posebno pozivati.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole, od 03.11.2026. do 11.11.2026.. godine.

Prijave dostaviti neposredno ili poStom na adresu $kole: Tehnicka $kola Karlovac, Ljudevita Jonkea 2a, 47000 Karlovac, s naznakom ,za
natje¢aj za elektro skupinu predmeta, neodredeno®.

0 rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici Skole (http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr) i pisanim putem u roku od 15
dana od dana sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnosenje prijave: 11.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/
http://www.tehnicka-skola-karlovac.hr/

Ugostitelji, radnici u turizmu

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ograni¢enom odgovornoscu prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

PERAC /PERACICA - CISTAC/CISTACICA AUTOBUSA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604334-2931805

Mjesto rada: KARLOVAC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B

razina obrazovanja: Osnovna $kola niZi razredi Zavrena osnovna $kola
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 4506295
- pismena zamolba; GaZanski trg 8, Karlovac

- e-mailom: info@atsk.hr

napomena:

Opis posla:

e  Pranje i CiS¢enje vanjskog i unutarnjeg dijela autobusa, odrzavanje higijene i urednosti vozila izmedu vozniji i nakon zavretka radnog
dana, pranje stakala, karoserije i kotaca vozila, €iS¢enje i dezinfekcija unutradnjosti (sjedala, podova, rukohvata, WC-a ako je
primjenijivo), koristenje osnovne opreme za CiS¢enje (usisavac, pera¢ pod pritiskom, sredstva za €iS¢enje)

e  Stabilan posao uz redovita primanja, osigurana radna oprema i zastita, moguénost stalnog zaposlenja, dodatke za rad u smjenama,
vikendom i blagdanima

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Ispostava OGULIN

Obradiva€i drva, proizvodaci papira, graficari

Naziv: GRAFOMEDIA PLUS drustvo s ograni¢enom odgovorno$céu za proizvodnju, trgovinu i usluge Adresa: 47303 JOSIPDOL,
Antuna Barca 5a

POMOCNI RADNIK/CA U DORADI

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2931712

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: odredeno - povecani opseg posla( mj.)

nacin javljanja: pismena zamolba: Ulica Sv. Jakov 165, 47 300 Ogulin

- e-mailom: rif@og-grafika.hr

napomena: Opis posla: Pomoéni doradni poslovi (manje slozeni poslovi). Poslovi ljepljenja i pakiranja.Rad u ugodnoj okolini.

Rok za podnosenje prijave: 11.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026




Struénjaci za elektrotehniku

Naziv: BJELIN OGULIN 2 drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za preradu drva Adresa: 47300 OTOK OSTARIJSKI, Otok Ostarski 4K

RADNIK NA ODRZAVANJU - ELEKTRICAR(M/Z)

Broj trazenih osoba: 1 Reg. broj: 2604356-2931660

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Srednja Skola 4 godine Vi$a ili prvostupanjska Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba; Otok Ostarski 4K, Ogulin

- e-mailom: cro-career@bjelin.com

napomena:

O NAMA

Bjelin Ogulin 2 d.o.o. dio je hrvatsko-Svedske Bjelin grupacije, jednog od vodecih europskih proizvodaca inovativnih drvenih podova. Usmjereni
smo na visokotehnolosku proizvodnju i razvoj odrZivih rje$enja od drva, spajajuci lokalnu strucnost s globalnim standardima kvalitete. Nas tim
¢ine motivirani i strucni profesionalci razlicitih profila — od proizvodnih i tehnickih do inzenjerskih i strucnih administrativnih funkcija - koje
povezuje zajednicka strast prema inovacijama, kvaliteti i kontinuiranom unapredenju procesa. Trenutno intenzivno ulazemo u izgradnju
najsuvremenijeg pogona za proizvodnju podova u Ogulinu te Sirimo kapacitete kroz nove proizvodne linije za Woodura podne obloge.

Paralelno s razvojem proizvodnje, sustavno jacamo organizaciju kroz razvoj tehnickih, logistickih, administrativnih i ostalih kljucnih
podrZavajucih funkcija. U nadolaze¢em razdoblju fokusirani smo na zapo$ljavanje, edukaciju i osposobljavanje zaposlenika svih profila, s ciljem
osiguravanja visoke razine kvalitete procesa, proizvoda i odrZivog rasta cijele organizacije.

TVOJI KLJUCNI ZADACI

Odrzavanje i popravak radnih linija, strojeva i pribora,

Remont postrojenja,

Vodenje brige o elektroopremi,

Obavljanje sitnih popravaka i ¢iS¢enja elektro dijelova uredaja,

Sudjelovanje u demontazi i montaZi elektroopreme prilikom redovitih iinterventnih servisa i pri otklanjanju kvarova,
Pracenije rada uredaja i strojeva, ukazivanje na trenutne probleme i sudjelovanje u otklanjanju istih,

Pregled elektroopreme prema uputama (svakodnevno, tjedno, mjese¢no) te aZurira iste.

OCEKUJEMO

SSS tehnickog ili drugog odgovarajuceg usmjerenja

Interes za otkrivanjem i rjeSavanjem problema

Komunikativna ste i organizirana osoba

Orijentiran na detalje i pouzdan zaposlenik

Profesionalizam, Zelju za u¢enjem i uklapanjem u korporativni sustav
Spremnost na rad u smjenama

$TO NUDIMO

Poticajno radno okruzenje

Redovita primanja

Mjeseéni dodatak za prehranu

Djelomiéno pokriveni tro3kovi prijevoza

MjeseCna nagrada za radne rezultate

Ugovor o radu na neodredeno radno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

Pocetna placa (tijekom probnog rada) 1.550€ BRUTO - mogucnost povecanja place ovisno o usvojenim znanjima, vjeStinama i
samostalnosti u radu

Povecéan broj dana godiSnjeg odmora s obzirom na jubilarni staz i broj djece do 15 godina starosti

e Boziénica, uskrsnica, regres, dar za djecu




Poklon bon za novorodence

Jubilarne nagrade

Jasna mogucnost napredovanja kroz preuzimanje odgovornijih i kompleksnijih zadataka
Preuzimanje zanimljivih, izazovnih ali istovremeno zahtjevnih i odgovornih poslovnih zadataka
Moguénost stjecanja novih znanja i osobnog razvoja

Sigurno i stabilno radno okruzenja

Ravnotezu privatnog i poslovnog zivota

Mentorska podrska

Svjeze voce za zaposlenike

Dva besplatna topla napitka dnevno po zaposleniku

Mogucnost punijenja elektri¢nih automobila (punionica na lokaciji)

Osigurana i profesionalno odrZzavana radna odje¢a (pranje i zamjena organizirani od strane poslodavca)
Bonus za preporuke (kada zaposlenik preporuci novog zaposlenika koji se zaposli)

POCETAK RADA | RADNO VRIJEME

e  Pocetak rada novih zaposlenika je 1. prosinca 2026.
o Radi se u turnusima od 12 sati, od ponedjeljka do petka, uz rotaciju tri smjene.

MJESTO OBAVLJANJA POSLA
Rad na proizvodnoj lokaciji u Ogulinu - Poduzetni¢ka zona
Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provodenja selekcijskog postupka.
POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA PRIJAVU :
. Zivotopis,
e uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natje¢aja)
o preslika sviedodzbe
BROJ TRAZENIH RADNIKA : 1

Sve informacije vezane uz posao mozete dobiti na mail adresi : cro-career@bjelin.com

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Ispostava maticna KARLOVAC

Ekonomisti, pravnici, administrativci

Naziv: Dom zdravlja Karlovacke zupanije Adresa: 47000 KARLOVAC, DR. VLADKA MACEKA 48

SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVE, ZAMJENA ZA OPRAVDANO ODSUTNU RADNICU-
JEDNOG IZVRSITELJA/ICE NA ODREDENO VRIJEME Reg. broj: 2604334-2931791
Broj traZenih osoba: 1

Mjesto rada: SLUNJ

radno vrijeme: puno radno vrijeme

potrebno radno iskustvo: 12 mj.

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nacin javljanja: osobni dolazak: Dom zdravlja Karlovacke Zupanije, Organizacijska j




- pismena zamolba: Dom zdravlja Karlovacke Zupanije, Organizacijska |
napomena:

OPIS POSLOVA:

brine se za stru¢nost i zakonitost u radu organizacijske jedinice u svezi ekonomskih i pravnih poslova,
priprema nacrte op¢ih akata koje donosi Upravno vije¢e i ravnatelj,

suraduje sa voditeljima timova i ostalim radnicima u razrjeSavanju pojedinih pitanja,

podnosi voditelju organizacijske jedinice izvjeSée o stanju i problematici u o.].,

brine se voditeljom o.j. za izvrSenje donijetih odluka i zaklju¢aka od strane ravnatelja i upravnog vijeca,
prou¢ava sve interne i opCe propise, prati literaturu i razraduje njihovu primjenu,

radi na izradi op¢ih akata doma zdravlja

obavlja poslove u svezi sa zasnivanjem i raskidanjem radnog odnosa, te ostalim pravima iz radnog odnosa,
na zahtjev zaposlenika izdaje razne potvrde i uvjerenja,

brine se za azurnost rada u o.].

obavlja poslove vezane na poslove zastite na radu i protupozarne zastite,

obavlja poslove javne nabave,

obavlja poslove iz podruéja prava na pristup informacijama,

vrSi prijem, raspodjelu i otpremu poSte, te vodi urudzbeni zapisnik,

vodi knjigu arhive i obavlja cjelokupno arhivsko poslovanje,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe zajednickih poslova, voditelja organizacijske jedinice i ravnatelja, te im je za svoj
rad odgovoran.

Uz vlastoruno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti: Zivotopis, dokaz o strucnoj spremi (preslik diplome), dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice), dokaz o radnom iskustvu u struci od najmanje jedne godine (potvrda
dosadasnjih poslodavaca o vrsti poslova ili preslika ugovora o radu iz koje mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci), potvrdu —
elektronski ispis podataka evidentiranih pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ne stariju od dana objave ovog natje¢aja i uvjerenje o
nekaznjavanju ne starije od dana objave ovog natjecaja.

Rok za podnosenje prijave: 9.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Ispostava OZALJ

Ucitelji, nastavnici, profesori

Naziv: OSNOVNA SKOLA ZAKANJE Adresa: 47276 ZAKANJE, ZAKANJE 58

UCITELJ/UCITELJICA RAZREDNE NASTAVE, Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604362-2931481
Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: U cijelosti

vrsta ugovora: odredeno - zamjena( mj.)

nain javljanja: osobni dolazak: Osnovna kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

- pismena zamolba: Osnovna $kola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje

napomena:; Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj koli
Zakanje, ravnateljica Osnovne &kola Zakanje raspisuje

NATJECAJ za popunu radnog mjesta
1. Ugiteljfica razredne nastave - 2 izvrSitelja/ice, na odredeno puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje

Mjesto rada je u sjedistu $kole u Zakanju, a prema potrebi i izvan sjedista skole.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja u€itelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i 75/20).




U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Zainteresirani kandidati trebaju dostauviti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj koja sadrzi naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje:

2. Zivotopis sa osobnim podacima podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj kontakt telefona, adresa elektronicke poste za
kontakt);

3. presliku dokaza o drzavljanstvu ili elektronicki zapis;

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme;

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koja nije starija od
dana objave natje¢aja

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), koje nije starije od dana
objave natje€aja.

Dokumentacija se podnosi u preslici. Preslike ne moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visoko3kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03,
138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u
skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19 i 47/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo %
C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz
prijavu na natje€aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Clanak 49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju-%20Zakon %200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecCaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i pravodobnu prijavu, provest ce se
vrednovanje iprocjena prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $koli Zakanje, poveznica: http://os-
zakanje.skole.hr/pravilnici.

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nainu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni
putem web stranice Skole na poveznici: http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati, te ukoliko se
ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natje¢aj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata, Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaétiti podataka (EU ) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) svi
dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih osobnih
podataka koji ¢e se obradivati iskljuéivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole redovnom poStom na adresu Skole: Osnovna Skola Zakanje, Zakanje 58, 47276 Zakanje, s naznakom
,Za natje€aj-u€. razredne nastave* ili osobno u tajnistvo Skole u zatvorenoj omotnici.

Nepotpune prijave i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavlienim na natjeCaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice kole.

NatjeCaj je otvoren od 03.11.2026. do 11.11.2026. godine.

Rok za podnosenje prijave: 11.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici
http://os-zakanje.skole.hr/pravilnici
http://os-zakanje.skole.hr/natjecaji

Ispostava OGULIN

Struénjaci u prometu

Naziv: BJELIN OGULIN 2 drustvo s ograniéenom odgovorno$éu za preradu drva Adresa: 47300 OTOK OSTARIJSKI, Otok Ostarski 4K

VILICARIST U PROIZVODNJI (M/2)

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604356-2931710

Mjesto rada: OGULIN

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola Srednja Skola 3 godine Srednja Skola 4 godine
mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Djelomi¢no

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: pismena zamolba: Otok OStarski 4K, Ogulin

- e-mailom: cro-career@bjelin.com

napomena:

O NAMA

Bjelin Ogulin 2 d.o.o. dio je hrvatsko-Svedske Bjelin grupacije, jednog od vodecih europskih proizvodaca inovativnih drvenih podova. Usmjereni
$mo na visokotehnolosku proizvodnju i razvoj odrZivih rieSenja od drva, spajajuci lokalnu strucnost s globalnim standardima kvalitete. Na$ tim
Cine motivirani i struéni profesionalci razlicitih profila — od proizvodnih i tehnickih do inZenjerskih i strucnih administrativnih funkcija — koje
povezuje zajednicka strast prema inovacijama, kvaliteti i kontinuiranom unapredenju procesa. Trenutno intenzivno ulazemo u izgradnju
najsuvremenijeg pogona za proizvodnju podova u Ogulinu te Sirimo kapacitete kroz nove proizvodne linije za Woodura podne obloge.
Paralelno s razvojem proizvodnje, sustavno jaCamo organizaciju kroz razvoj tehnickih, logistickih, administrativnih i ostalih kljucnih
podrZzavajucih funkcija. U nadolazec¢em razdoblju fokusirani smo na zapoSljavanje, edukaciju i osposobljavanje zaposlenika svih profila, s ciljem
osiguravanja visoke razine kvalitete procesa, proizvoda i odrZivog rasta cijele organizacije.

TVOJI KLJUCNI ZADACI

Transport repromaterijala i gotovih proizvoda

Utovar gotovih proizvoda u transportna sredstva

Istovar tereta/robe iz transportnih sredstava

Transport gotovih paketa

Vodi brigu da je roba ispravno ukrcana na ispravnim paletama
Odgovoran je za ispravnost vili¢ara, brine o vili¢aru

Obavlja druge poslove neposredno po nalogu nadredenoga

OCEKUJEMO
e NKV/SSS
e Uvjerenje za upravljanje vili€arom
e Odgovoran i siguran pristup upravljanju vili¢arom i rukovanju robom.
e  Preciznost i paZljivost pri transportu, utovaru, istovaru i odlaganju robe.
e Pouzdanost i organiziranost u izvrSavanju radnih zadataka.
e Odgovoran odnos prema viliCaru i opremi te pravovremeno prijavljivanje kvarova i nepravilnosti.
e  Spremnost na timski rad i jasnu komunikaciju s kolegama i nadredenima
e  Postivanje radnih uputa, internih procedura i pravila zastite na radu.
o  Brigu o urednosti i sigurnosti radnog prostora.
e  Spremnost na uéenje i razvoj novih vjestina.
e  Spremnost na rad u smjenama.
e Prethodno iskustvo upravljanja vilicarom u proizvodnom ili skladiSnom okruzenju smatra se prednoS$c¢u
o Informaticka pismenost i iskustvo rada sa skenerima ili terminalima za evidentiranje kretanja robe smatraju se predno3¢u.




$TO NUDIMO

Poticajno radno okruZenje

Redovita primanja

MjeseCni dodatak za prehranu

Djelomiéno pokriveni troSkovi prijevoza

MjeseCna nagrada za radne rezultate

Ugovor o radu na neodredeno radno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

Pocetna placa (tijekom probnog rada) 1.100€ BRUTO - mogucnost povecanja place ovisno o usvojenim znanjima, vjeStinama i
samostalnosti u radu

Povecan broj dana godiSnjeg odmora s obzirom na jubilarni staz i broj djece do 15 godina starosti
BoZic¢nica, uskrsnica, regres, dar za djecu

Poklon bon za novorodence

Jubilarne nagrade

Jasna mogucnost napredovanja kroz preuzimanje odgovornijih i kompleksnijih zadataka
Preuzimanje zanimljivih, izazovnih ali istovremeno zahtjevnih i odgovornih poslovnih zadataka
Moguénost stjecanja novih znanja i osobnog razvoja

Sigurno i stabilno radno okruzenja

Ravnotezu privatnog i poslovnog Zivota

Mentorska podrska

Svjeze voce za zaposlenike

Dva besplatna topla napitka dnevno po zaposleniku

Moguénost punjenja elektricnih automobila (punionica na lokaciji)

Osigurana i profesionalno odrzavana radna odje¢a (pranje i zamjena organizirani od strane poslodavca)
Bonus za preporuke (kada zaposlenik preporuci novog zaposlenika koji se zaposli)

POCETAK RADA | RADNO VRIJEME

e  Pocetak rada novih zaposlenika je 1. prosinca 2026.
e Radi se u turnusima od 12 sati, od ponedjeljka do petka, uz rotaciju tri smjene.

MJESTO OBAVLJANJA POSLA
Rad na proizvodnoj lokaciji u Ogulinu - Poduzetni¢ka zona
Prijavom na natjecaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provodenja selekcijskog postupka.
POTREBNA DOKUMENTACIJA ZA PRIJAVU :
e  Zivotopis,
e uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje nadleznog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)
e preslika sviedodzbe
BROJ TRAZENIH RADNIKA : 2

Informacije vezane uz posao : cro-career@bjelin.com

Rok za podnosenje prijave: 15.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026




Ispostava maticna KARLOVAC

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ogranicenom odgovornoscu prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

vOzACG/VOZACICA AUTOBUSA

Broj trazenih osoba: 5 Reg. broj: 2604334-2931795

Mjesto rada: ZAKANJE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nije potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: D

razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola

mogucénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 1697872
- e-mailom: info@atsk.hr

napomena: Prijevoz putnika u cestovnom prometu.

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ogranicenom odgovornoscu prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

vOzAG/VOZACICA AUTOBUSA

Broj trazenih osoba: 3 Reg. broj: 2604334-2931797

Mjesto rada: GENERALSKI STOL

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: BD

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: GaZanski trg 8 Karlovac
- najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 1697872

- e-mailom: info@atsk.hr

napomena: Opis poslova : prijevoz putnika u javnom linijskom prijevozu.

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ogranicenom odgovornoscu prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

vOzAG/VOZACICA AUTOBUSA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604334-2931798

Mjesto rada: BARILOVIC

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B D

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 1697872
- e-mailom: info@atsk.hr

napomena: Opis poslova: prijevoz putnika u cestovnom prometu.

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026




Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ogranicenom odgovornoscu prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

vozACG/VOzZACICA AUTOBUSA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604334-2931811

Mjesto rada: GORNJE PRILISCE

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: BD

razina obrazovanja: Osnovna $kola nizi razredi ZavrSena osnovna $kola Srednja $kola 3 godine
moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: najava na telefon: 047 613317 mobitel: 099 1692787

- e-mailom: info@atsk.hr

napomena: Opis poslova: prijevoz putnika u cestovnom prometu.

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026

Naziv: AUTOTRANSPORT KARLOVAC drustvo s ogranicenom odgovornosc¢u prijevoz-trgovina i putnicka agencija Adresa: 47000
KARLOVAC, GAZANSKI TRG 8

VOzAC/VOZACICA AUTOUBSA

Broj trazenih osoba: 2 Reg. broj: 2604334-2931801

Mjesto rada: BOSILJEVO

radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nlje potrebno radno iskustvo

vozacki ispit: B D

razina obrazovanja: Srednja Skola 3 godine

moguénost stanovanja: Nema smjestaja

prijevoz na rad: Bez naknade

vrsta ugovora: neodredeno - novootvoreni posao

nacin javljanja: osobni dolazak: GaZanski trg 8, 47000 Karlovac
- najava na telefon: 047 613462 mobitel: 099 1697872

- e-mailom: info@atsk.hr

napomena: Opis poslova:prijevoz putnika u cestovnom prometu. Pruzamo moguénost izobrazbe potrebne za zanimanje vozaé/vozacica
autobusa. Mogu¢nost zapoSljavanja umirovljenika.

Rok za podnosenje prijave: 24.11.2026 Vrijedi od: 3.11.2026




